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C Y nformatikai és S3olgaltatisi Igazgatdsag

Tajékoztaté Yettel dolgozoi mobil flottaszolgaltatas

igénybevételérol

A Szegedi Tudomanyegyetem a Yettel Magyarorszag Zrt.-vel, a dolgozok részére,
kedvezményes mobil szolgaltatasra vonatkoz6 flotta megallapodast kotott, melynek altalanos
feltételeit az 1. sz. melléklet, a szolgaltatasi dijait az 2. sz. melléklet tartalmazza. A
megallapodas minden egyetemi dolgozonak lehetdséget biztosit 5 db kedvezményes eldfizetoi
szerz8dés megkotésére. SzerzOdéskotés esetén az alkalmazottaknak a 3. sz. mellékletben
talalhato 30 napndl nem régebbi munkaltatoi igazoldssal sziikséges igazolniuk
munkaviszonyukat, mely a Munkaiigyi és Személyi Juttatasok Iroda (Cim: 6720 Szeged,
Tisza Lajos krt. 47.) munkatarsainal kérhetd.

Uj elofizetés/hivoszam létesitése esetén a Yettel szegedi markaiizletében a dolgozoéi
kedvezmények igénybe vehetdk személyi okmanyok és a 3. sz. mellékletben talalhato 30
napnal nem régebbi munkaltatoi igazolas bemutatasaval.

A meglévé mobil hivoszam hordozasanal (hivoszam megtartasa) az alkalmazottak egyénileg,
csak maganszemélyként (€s a hivoszam jelenlegi el6fizetdjével), mint szerz6dé felek
jérhatnak el. Mas szolgaltatd altal mikodtetett hivoszam esetében szolgaltatd valtast kell
kezdeményezni a Yettel markaiizletében, melynek feltétele, hogy a korabbi szolgaltatonal az
elofizetonek ne legyen tartozasa és fennallo hiiségnyilatkozata.

Amennyiben a tavkozlési szolgaltato(k) informacids rendszerében a leendd ligyfélnél tartozas
mutathatd ki, a szolgaltatd kaucids Osszeget allapithat meg. Mivel a szerzédések a dolgozok
és a szolgaltatd kozott keriilnek megkotésre, igy a Szegedi Tudomanyegyetemnek nincs
lehetdsége a kaucidé méltanyossagi elengedésének kérésére.

Mas szolgaltatondl eldfizetéi  szerzOdésben vallalt feltételes kedvezmény  (pl.

késziilékvasarlas) lejarata eldtt az attérés csak az egyenleg megfizetése utan torténhet.



Felhivjuk figyelmét arra, hogy a jovOben is ajanlott feltételes kedvezmény nélkiil, kartya
fliggetlen késziiléket vasarolni. A telefonkésziilékek kartyafiiggetlenitése az esetleges késébbi

szolgaltato valtasnal jelentds tobblet koltséget eredményezhet.

Mellékletek: 1. sz. melléklet: Tajékoztato a Yettel dolgozo6i mobil csomag altalanos
feltételeirdl
2. sz. melléklet: Ervényes Yettel dolgozoi flotta csomagok
3. sz. melléklet: Munkaltat6 igazolas

4. sz. melléklet: Az el6fizetdi szerzddés melléklete



1. szama melléklet

Tajékoztaté a Yettel dolgozéi mobil csomag altalanos feltételeirol

A szolgaltatd a dolgozdi mobil flotta 1-2. dijcsomagjaiban biztositja a masodperc alapu

szamldzast, amennyiben az eléfizetésen hiiségnyilatkozat van érvényben.
A hiiségnyilatkozat lejarta utan a dijcsomag és a dijszabas valtozhat.

Hivoszam, mobileszkoz, tartozék és szolgaltatds megrendelése esetén 30 napnal nem régebbi
kedvezmény igénybevételére szo6ld munkaltatéi igazolassal (3. sz. melléklet) a Yettel

markaiizletet sziikséges felkeresni.

A dolgoz6i mobil flotta 1-2. dijcsomagba torténd be- és kilépések, szerzédésmodositdsok

dijkotelesek.

Amennyiben 2 sz. mellékletben szerepldo kedvezményes dolgozéi mobil csomagon feliil

tovabbi szolgaltatasra is szerzédést kot, gy a havidij 0sszege annak megfelelden valtozik.

A Yettel dolgozoéi flottdban 1évé hivoszamok esetében a dijmentes beszéd csak a Yettel
dolgozoi flottan beliil biztositott. Az egyetemi vezetékes és egyetemi mobil flotta vagy mas
szolgaltato altal miikddtetett dolgozoi mobilflottdba tartozd hivoszam tarcsédzasakor a
csomagba foglalt percdijak érvényesek. Kérjiik Ondket, hogy minden telefonhivaskor

koriiltekintden tdjékozddni sziveskedjenek a hivott fél statuszardl (szolgaltatojarol).

A 2. szaml mellékletben foglalt havi- és percdijak a szolgaltato altal nyuajtott szolgaltatasok
nem teljesitése esetén valtozhatnak (példaul: e-Komfort csomag nem teljesitése).
Szerzédeéskotés/modositas esetén eldfizetdr nyilatkozat alairdsat kérheti a szolgaltatd. A

nyilatkozat 4. szamu mellékletben talalhatd meg.



2. szamu melléklet

Ervényes Yettel dolgozéi flotta csomagok dijairél

Csomag 1 Flexi Basic 2 Flexi Plus 3 Flexi Pro
Havidijak brutto6 brutto brutto
Havidij (beszéd) | 1707 Ft vagy 2279 Ft | 2 966 Ft vagy 2470 Ft| 4913 vagy 4210 Ft
Havidij
. - 458 Ft vagy 382 Ft
(mobilinternet)® gy 3092 vagy 2650 Ft
Csoporthivas Havidij (beszéd) Havidij (beszéd) Havidij (beszéd)
szolgaltatas alapdij? tartalmazza tartalmazza tartalmazza
2279 Ft - késziilék és | 3424 Ft - késziilék és | 8005 Ft - késziilék és
hiiségid6 nélkiil hiiségido nélkiil hiiségid6 nélkiil

1707 Ft - késziilék | 2852 Ft - késziilék | 6860 Ft - késziilék
nélkiil és 11 honap | nélkiil és 11 hénap | nélkiil és 11 honap

Osszes havidij® elofizetéssel elofizetéssel elofizetéssel
2279 Ft - 3424 Ft - 8005 Ft —
kedvezményes kedvezményes kedvezményes

késziilékkel as 24 késziilékkel as 24 késziilékkel as 24
honap elofizetéssel | honap elofizetéssel | honap elofizetéssel

Lebeszélheto belfoldon korlatlan
alapdij* 0Ft 120 perc beszéd
Adatforgalom?® - 1GB 6 GB
Percdijak brutt6 brutto6 brutto
Hivasok halozaton 10,00 Ft 10,00 Ft 0Ft
beliil
Hivasok vezetékes 10,00 Ft 10,00 Ft 0 Ft
iranyba
Hivasok mobil 10,00 Ft 10,00 Ft 0 Ft
haldzatba
Belfoldi SMS
22.00 Ft 22,00 Ft 22,00 Ft
kiildés/db®

1 Kotelez8en vélaszthatd szolgaltatds. Tovabbi mobilinternet csomagokrol és dijszabasrol a szolgaltatd
markatizletében kérhetd tajékoztatas.

2 Csoporthivas szolgaltatas: Yettel dolgozoi flottaban 1év6 eldfizetések kdzotti ingyenes beszélgetést biztosito
szolgaltatas.

3 e-Komfort teljesitése esetén. Amennyiben nem teljesiil tigy a Flexi és Flexi Plus dijcsomagokra 500 Ft, addig a
Flexi Pro dijcsomagra tovabbi 1000 Ft fizetendd

(https://www.yettel.hu/ugyfelszolgalat/szamlazas/ekomfort)

A mobil szolgaltatas havidijanak mértéke hiiség nélkiil eléfizetésenként.

A mobil szolgaltatas havidijanak mértéke el6fizetésenként csak SIM kartya vasarlasakor.

A mobil szolgaltatas havidijanak mértéke el6fizetésenként kedvezményes ara mobiltelefon vasarlasakor.

4 A havi el6fizetési dij a belfoldi nem emelt dijas hivasokbol beszélhetd le a csomagba foglalt percdijakon.

° A csomagba foglalt adatmennyiség leforgalmazasat kovetden az internetszolgaltatas le és feltoltési sebessége a
32/32 Kbit/ sec; a modosul. Flotta Basic, Plus és Pro dijcsomagokhoz megrendelheté mobilinternet csomagok.

& A Flexi Plus csomagban 50 db belf51drd] inditott, belfoldi halozatba kiildott dijmentes SMS-t tartalmaz.



https://www.yettel.hu/ugyfelszolgalat/szamlazas/ekomfort

Flotta 2 GB 2GB 2GB 1134 Ft
Flotta 4 GB 4GB 3,2GB 1718 Ft
Flotta 8 GB 8GB 7,1 GB 3092 Ft
Flotta 16 GB 16 GB 10GB 4351 Ft
Flotta 32 GB 32 GB 11,6 GB 5038 Ft
Flotta 100 GB 100 GB 13,2GB 5725 Ft
Flotta korlatlan Korlatlan 15,8 GB 6859 Ft

7 A megjeldlt szolgaltatdscsomagok havidijaban foglalt forgalmi keret felhasznaldsa utdn a tGlhasznélati dij O

Ft/MB, ugyanakkor a Yettel a belfoldi forgalmi sebességet 32/32 kbps le/feltdltési sebességre lassitja.




3. szamu melléklet

Szegedi Tudomanyegyetem Dolgozoi

részére biztositott kedvezményes dolgozoi elofizetés igénybevételére jogosito
engedély

(az elo6fizetdi szerzodés melléklete)

Fontos!

Az elfizetés jellege alapjan a megfelel6 részt kérjik kitolteni, illetve az érintett részeket bélyegzovel/pecséttel
ellatni.

A hidnyosan kitolttt engedély nem fogadhato el. Az engedély a kidllitastol szamitott 30 napig érvényes.
Szerz6déskotést kovetden a jelen engedély eredeti példanya az ElSfizet6i szerzOdéshez csatolandd, annak részét
képezi!

CEGNEV: Szegedi Tudomanyegyegtem

CEG CIME: 6720 Szeged, Dugonics tér 13.

tovabbiakban: CEG

Alulirott személyzeti igazgatd a CEG képviseletében, mint az alabbi
nyilatkozat kidllitdsara jogosult személy az aldbbiakat nyilatkozom a Yettel Magyarorszag Zrt. — 2045, Torokbdlint,
Pannon (it 1.— (tovabbiakban: Yettel) és a Munkavallalé felé:

Igazolom, hogy a Munkavallalé a CEGem-mel munkaviszonyban, vagy egyéb munkavégzésre iranyuld, tartds
jogviszonyban all (tovabbiakban: munkaviszony), és nem all felmondas alatt, ezaltal jogosult Gj kedvezményes
dolgozai eldfizetés igénybevételére.

A Munkavallalé ___ db Uj kedvezményes dolgozodi eldfizetés vasarlasara jogosult.

Munkavallald (EIGfizet0) NEVE: ......ccveirerrerrerasrasresresresrasrassessassassassnssnssas
Munkavallalo (EIOfizet0) CIMe: ....cveiieuiirmassrmssisssirssssrmsssrnnssrnssssnnssrnsssnnns

Munkavallalé (El6fizet6) CEG-es tOrzSSZAMa: .uuuevvisrersssssnssssssssssssssnnsnses

CEG Személyzeti igazgatd alairasa Datum p. h. / bélyegz6

Alulirott Munkavallal6, mint eléfizetd a kedvezményes dolgozéi elfizetésemre elfogadom a kovetkezoket:

Az elbfizetésekért feleldsséget vallalok. Az eldfizetések tarifdi, feltételei a CEG és a Yettel kdzott Iétrejott Dolgozdi
kedvezmény biztositasardl szol6 szolgaltatasi szerz6dés (tovabbiakban Szerz6dés) szerint alakulnak, melynek
modositasa vagy megsziintetése az eldfizetéseimre megfeleléen kihat, a mindenkori dijakrdl és egyéb feltételekrol
érdeki6dhetek a Cég-nél és a Yettelnél. Hozzajarulok, hogy a az eldfizetdi szerzGdésemben meghatarozott
kedvezmenyes tarifara vonatkozo jogosultsagom megsz(inése céljabol CEG a munkaviszonyom megsziintetéserdl a
Yetteltértesitse, illetve, hogy a jelen mellékletben kozolt adatokat a CEG és a Yettela kedvezményes eldfizetés
biztositasa, illetve ezzel kapcsolatban (pl: dijtartozasok) kezelje, és hogy a Yettelaz eléfizetés megkdtésérd| az
adataim tovabbitasaval az CEG-et értesitse, tovabba telefonon és egyéb Uton az eléfizetés kapcsan a Yettelés a
CEG megkeressen. A kedvezményes dolgozdi el6fizetésben foglalt kedvezmény érvényét veszti, ha



munkaviszonyom megsz(inik, vagy a CEG és a Yettelkdzotti Szerz6dés ennek megfelelden médosul, vagy
megsz(inik. Ezen esetben kotelezettséget vallalok arra, hogy 30 napon beliil tvaltatom a Yettelnéla kedvezményes
elofizetések tarifacsomagjat publikus lakossagi szamlas tarifacsomagra. Amennyiben ennek 30 napon bellil nem
teszek eleget, akkor Yettel jogosultta valik jogosultta valik a Dolgozoi kedvezményes eldfizetéseket a
legalacsonyabb havidijt publikus lakossagi szamlas dijcsomagra valtani, és ettdl kezdve a Dolgozokkal megkétott
elofizetdi szerzodésekre a Szolgaltatd Altalanos Szerzodési Feltételei lesznek iranyaddak.

Munkavallalo (El&fizetd) alairasa



