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2011. évi CCIV. torvény
a nemzeti fels6oktatasrol

Az Orszaggy(ilés a nemzet irant érzett felel6ssége tudataban, az Alaptdrvényben foglalt hitvallas szerint egyetértve a nemzet lelki és szellemi megujulasanak
szlikségességével, bizva az egyetemi polgéarrd valo fiatal nemzedékek elhivatottsdgaban, tovabba azt a hitét kinyilvanitva, hogy gyermekeink és unokaink
tehetséglikkel, kitartdsukkal s lelkierejiikkel ismét felemelik Magyarorszagot, a nemzeti felsGoktatas szabalyozasara 4j torvényt alkot.

ELSO RESZ
ALTALANOS RENDELKEZESEK
I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. A torvény célja, hatalya

1. § (1) E torvény célja a fels6oktatds szinvonalanak emeléséhez, a versenyképes tudas atadasahoz és megszerzéséhez szikséges feltételrendszer
megteremtése, az Alaptdrvény X. cikk (3) bekezdése &ltal meghatarozott keretek kozott a nemzeti felsGoktatasi intézményrendszer mikddésének biztositasa. A
felsGoktatasi intézmények gazdalkodasaval kapcsolatos szabalyokat torvény altal szabott keretek kozott kormanyrendelet hatarozza meg.

(2) E térvény hatalya kiterjed a fels6oktatas tevékenységében és iranyitasaban részt vevé valamennyi személyre, szervezetre, valamint a magyar felsGoktatasi
intézményeknek a Magyarorszag teriletén kivil folytatott felsGoktatasi tevékenységére.

2. A fels6oktatas miikodésének alapelvei

2. § (1) A felsBoktatasi intézmény az e térvényben meghatarozottak szerint — az oktatds, a tudomanyos kutatds, a mlivészeti alkotétevékenység mint
alaptevékenység folytatasara — létesitett szervezet.

(2) A fels6oktatas rendszerének mikddtetése az allam, a felsGoktatasi intézmény miikodtetése a fenntart6 feladata.

(3) A fels6oktatasi intézmény oktatési alaptevékenysége magaban foglalja a felsGoktatasi szakképzést, alapképzést, mesterképzést, a doktori képzést és a
szakirdnyU tovabbképzést. Az oktatasi alaptevékenység korébe tartozé tevékenységet — ha e torvény eltér6en nem rendelkezik — kizar6lag felsGoktatasi
intézmény folytathat.

(4) A fels6oktatasi intézmény part vagy parthoz kot6dé szervezet részére helyiségeit miikodési célra nem engedheti &t.

(5) Az allam koteles biztositani, hogy minden képzési teriileten legyen magyar nyelv(i képzés. A felsGoktatasi intézményben a képzés — részben vagy
egészben — nem magyar nyelven is folyhat. A nemzetiséghez tartoz6 hallgaté — az e térvényben meghatarozottak szerint — anyanyelvén vagy magyar nyelven,
illet6leg anyanyelvén és magyarul is folytathatja tanulmanyait.

(5a) A fels6oktatasi intézmény az alaptevékenységébdl szarmazo szellemi értékek kdzosségi céli megismertetésével és gazdasagi hasznositasaval hozzajarul
a térsége tarsadalmi és gazdasagi fejlédésehez.

(6) A felsGoktatasi intézmény jogszabalyban el6irt nyilvantartasokat koteles vezetni, és koteles szolgaltatni az orszagos statisztikai adatgy(jtési programban,
valamint a felsGoktatasi informéacios rendszerben meghatarozott adatokat.

3. § (1) A fels6oktatas egymasra épuld, fels6foku végzettségi szintet biztosito képzési ciklusai:

a) az alapképzés,

b) a mesterképzés,

c) a doktori képzés.

(2) Az alap- és mesterképzést egymasra épilé ciklusokban, osztott képzésként, vagy jogszabalyban meghatérozott esetben osztatlan képzésként lehet
megszervezni. A ciklusokra bontott, osztott és az osztatlan képzések szerkezetét a Kormany hatarozza meg.

(3) A fels6oktatas keretében — az (1) bekezdésben foglaltak mellett — fels6fok( végzettségi szintet nem biztosito képzésként

a) felsGoktatasi szakképzés,

b) szakiranyl tovabbképzés

is szervezhetd.

(4) A felsGoktatasi intézmények az alapito okiratukban foglaltak alapjan — a feln6ttképzésrél sz616 térvény szerint — vehetnek részt a felnéttképzésben.

4. § (1) Fels6oktatési intézményt 6nélldan vagy mas jogosulttal egyittesen

a) amagyar allam, orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat,

b) az egyhazi jogi személy (a tovabbiakban: egyhazi fenntartd),

c) a Magyarorszag teriiletén székhellyel rendelkez6 gazdaségi tarsasag,

d) a Magyarorszagon nyilvantartasha vett alapitvany, kdzalapitvany vagy vallasi tevékenységet végzd szervezet, tovabbéa — az e torvényben meghatarozott
esetben —a 95/A. § szerinti fenntarto testiilet

alapithat.

(1a) Egyhéazi fels6oktatéasi intézmény az (1) bekezdés b) pontja szerinti fenntart6 altal fenntartott felsGoktatasi intézmény. Magan felséoktatasi intézmény az
(1) bekezdés c) és d) pontja szerinti fenntartd altal fenntartott felsGoktatasi intézmény.

(2) Az alapitdi jogok gyakorlasanak joga az e tdrvényben meghatarozottak szerint atruhdzhat6. Az, aki az alapitéi jogot gyakorolja, ellatja a felsGoktatasi
intézmény fenntartasaval kapcsolatos feladatokat (a tovabbiakban: fenntarto).

(3) Koltségvetési szervként miikodik a felsGoktatasi intézmény, ha az (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozottak tartjak fenn. Az (1) bekezdés a) pontjaban
felsoroltak kdzdsen, illetve az (1) bekezdés b—d) pontjaban meghatérozottak kdzdsen is gyakorolhatjék a fenntart6i jogokat.

(4) Az allam nevében a fenntartdi jogokat — ha torvény masként nem rendelkezik — az oktatasért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) gyakorolja.

5. § (1) A fels6oktatasi intézmény jogi személy.

(2) A munka torvénykdnyvét, valamint — az allami fels6oktatasi intézmény tekintetében — a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6lé térvényt e térvényben
meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni.

(3) A felsGoktatasi intézmény e torvény szerinti atalakulasa — egyestilése, kivalasa, beolvadasa — nem tartozik a tisztességtelen piaci magatartas és a
versenykorlatozas tilalmarol sz616 térvény szerinti piaci magatartas korébe.

MASODIK RESZ
A FELSOOKTATASI INTEZMENYEK MUKODESE
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Il. FEJEZET
A FELSOOKTATASI INTEZMENY LETESITESE
3. Az allami elismerés

6. § (1) Fels6oktatasi intézményként olyan szervezet hozhat6 létre, illetve mikddhet, amelyet az e térvényben meghatarozott felsGoktatési feladatok ellatasara
létesitettek és az Orszaggy(iléstél megkapta az allami elismerést.

(2) Allami elismerést az a felsGoktatasi intézmény kaphat, amelyik rendelkezik a feladatai ellatasahoz sziikséges feltételekkel, és az a—d) pontok szerint
valaszthat6 képzési szerkezetben, legalabb két képzési, illetve tudomanyteriileten legalabb négy szakon

a) alapképzeést,

b) alap- és mesterképzést,

c) alap-, valamint mester- és doktori képzést,

d) mester- és doktori képzést

jogosult folytatni.

(3) A felsBoktatési intézmény akkor rendelkezik a feladatai ellatdsahoz sziikséges feltételekkel, ha — az alapitd okiratdban meghatarozott feladatai
figyelembevételével — a folyamatos m(ikodéséhez szilkséges személyi, szervezeti feltételek, targyi és pénziigyi eszkdzok, valamint az intézményi
dokumentumok rendelkezésére allnak.

(4) A fels6oktatasi intézmény allami elismeréssel jon létre.

(5) A fels6oktatasi intézmény a miikodését akkor kezdheti meg, ha

a) a fenntartd kérelmére a felsGoktatasi intézmények nyilvantartasat vezet6 szervt6l (a tovabbiakban: oktatasi hivatal) megkapta a mikddési engedélyt,
nyilvantartasba vették és

b) az Orszaggy(ilés dontott az allami elismerésérél.

4. A m(ikodési engedély

7. § (1) A fels6oktatasi intézménynek rendelkeznie kell alland6 székhellyel, tovabba alland6 oktatdi, kutat6i karral.

(2) Az éllando székhely a felsGoktatéasi alaptevékenység gyakorlasanak, valamint a kdzponti tigyintézésnek a helye, feltéve, hogy legalabb nyolc évig — a
Kormany altal meghatarozottak szerint — a felsdoktatasi intézmény feladatainak ellatasahoz rendelkezésre all.

(3) Az alland6 oktatdi, kutatoi karra vonatkozd feltétel akkor teljestl, ha a fels6oktatasi intézmény az alaptevékenységének ellatdsdhoz sziikséges oktatok és
kutatok legalabb hatvan szazalékat munkaviszony, vagy kdzalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatja.

8. § (1) A fenntart6 — a m(ikddési engedély kiadasanak el6feltételeként — igazolja, hogy a felséoktatasi intézmény miikddéséhez szukséges valamennyi feltétel
rendelkezésre all vagy az oktatas és kutatas igényeivel 6sszhangban fokozatosan megteremthetd.

(2) Az oktatasi hivatal a m(ikodési engedélyt azzal a feltétellel adja ki, hogy az engedélyben foglalt, az oktatassal és a tudomanyos kutatassal kapcsolatos
tevékenység megkezdésére az Orszaggydlés allami elismerés megadéasarol szol6 dontése utan, az allami elismerésrél sz6l6 tdrvénymodositas hatalybalépését
kdvetben keriilhet sor. Az oktatasi hivatal a miikddési engedélyt legalabb dtévente koteles feltilvizsgalni.

(3) E torvény 1. melléklete tartalmazza azokat a felsGoktatasi intézményeket, amelyek allami elismeréssel rendelkeznek.

(4) A felsGoktatasi intézmény alapitd okiratéat és annak modositasat a fenntarté fogadja el. Az alapit6 okirat és a m(ikodési engedély minimalis adattartalmat a
2. melléklet hatarozza meg.

(5) A fels6oktatasi intézmény — az alapitd okiratdban meghatarozottak szerinti feladatainak ellatdsahoz — intézményt, szervezeti egységet hozhat létre és
tarthat fenn.

(6) A felsGoktatasi képzéshen részt vevd hallgatok elhelyezését szolgald szervezet (kollégium, didkotthon) — felsGoktatasi intézményhez szervezetileg nem
tartozé intézmény esetén felsGoktatasi intézménnyel kotott megéllapodas alapjan — ellathatja a felséfoku tanulmanyok megkezdését elésegitd felkészités
feladatait, részt vehet a fels6fokl képzésben is, és szakkollégiumkeént is m(ikddhet.

(7) A hallgatok lakhatasi feltételeinek biztositaséhoz felsGoktatasi intézmény részeként kollégium mikddtethetd, illetve a felsGoktatdsi intézményhez
szervezetileg nem tartozé intézményként didkotthon hozhat6 létre. A didkotthon — az alapitotdl fligg6en koltségvetési szervként vagy nem koltségvetési
szervként m({kod6 — jogi személy.

(8) Diékotthon alapitéja egyhézi vagy magéan felsoktatasi intézmény lehet, valamint az, aki felsGoktatasi intézményt alapithat.

9. § (1) A fels6oktatasi intézmény egyetem vagy f6iskola lehet.

(2) Az ,egyetem” vagy ,,f6iskola” elnevezés, valamint ezek idegen nyelv(i megfelel6i hasznalatara csak az e torvény 1. melléklete szerinti — tovabba az e
torvény alapjan a Magyarorszag teriiletén m(ikodé kulfoldi — felsGoktatasi intézmény jogosult.

(3) Egyetem az a felsGoktatasi intézmény, amelyik

a) legalabb nyolc alapképzési és hat mesterképzési szakon jogosult képzésre, valamint doktori képzésre és doktori fokozat odaitélésére,

b) munkaviszony, illetve kozalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott oktatdinak, kutatdinak legaldbb hatvan szazaléka tudomanyos fokozattal
rendelkezik,

c) képzéseit képes idegen nyelven folytatni az altala inditott szakok egy részén, valamint

d) tudomanyos didkkort miikodtet.

(3a) Az alkalmazott tudomanyok egyeteme az a felsGoktatasi intézmény, amelyik

a) legalabb négy alapképzési szakon és két mesterképzési szakon jogosult képzésre,

I b) - haamikodési engedélye a 108. § 1b. pontjaban meghatérozott képzési tertiletre, szakra kiterjed — legalabb két szakon dualis képzést folytat,

¢) munkaviszony, illetve kdzalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott oktatoinak, kutatdinak legaldbb negyvendt szézaléka tudoméanyos fokozattal
rendelkezik,

d) képzéseit képes idegen nyelven folytatni az altala inditott szakok egy részén, valamint

e) tudomanyos didkkort miikodtet.

(4) A fGiskola az a fels6oktatasi intézmény, amelyik

a) munkaviszony, illetve kdzalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott oktat6inak, kutat6inak legaladbb harmada tudomanyos fokozattal rendelkezik,
valamint

b) tudomanyos didkkort mikddtethet.

®)

(6) Az egyetem és a féiskola fels6fokd végzettségi szintet nem biztosito képzést — fels6oktatasi szakképzést, szakiranyu tovabbképzést — is folytathat.

(7) Ha a fels6oktatasi intézmény hivatalos neve megvaltozik, az errél sz6l6 bejelentést az oktatasi hivatal tudomasul veszi, és kezdeményezi a miniszter Utjan
e torvény 1. mellékletének modositasat.

10. 8 (1) A miniszter nemzetstratégiai célok megvalésitasa érdekében, — kormanyrendeletben meghatarozottak szerint — felsGoktatasi intézményt kiemelt
felsGoktatasi intézménnyé mindsithet.

(2) A kiemelkedd szinvonalu képzést nyujt6, a tudomanyos életben elismert egyetem, vagy egyetemi kar — a Kormany altal meghatérozott feltételekkel —
»Kutatd” mindsitést kaphat.

(3) A tobb képzési terilleten képzést folytatd, magas szinvonalu gyakorlatorientalt képzést folytatd, az alkalmazott tudomanyok teriilletén nemzetkozileg
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elismert, valamint a képzés terén széles kor(i nemzetkdzi egyuttmiikodést folytatd féiskola — a Kormany altal meghatarozott feltételekkel — ,alkalmazott
tudomanyok f6iskolaja” mindsitést kaphat.

(4) A miniszter az (1)—(3) bekezdésben meghatarozott szervezetek, szervezeti egységek miikodését — a Kormany rendeletében meghatarozottak alapjan —
tdmogatéasban részesitheti.

I1l. FEJEZET
A FELSOOKTATASI INTEZMENY MUKODESENEK ALAPELVEI
5. Alapvet6 miikodési szabalyok

11. § (1) A fels6oktatasi intézmény

a) meghatérozza a mikddésére és szervezetére vonatkozé azon rendelkezéseket (a tovabbiakban: szervezeti és miikddési szabalyzat), amelyeket jogszabaly
nem zar ki vagy amelyrél jogszabaly felhatalmazésa alapjan mas szabalyzatban nem kell rendelkezni,

b) egy - a honlapjan akadalymentes médon nyilvanossagra hozott — szervezeti és mlikddési szabalyzatot fogadhat el, amelynek részeit a 2. melléklet sorolja
fel,

C) tajékoztato és tandcsado rendszerével segiti a — kiilonds figyelemmel a fogyatékkal é16 — hallgaté beilleszkedését és el6rehaladasat a fels6foku tanulmanyok
idején, illetve a tanulmanyok alatt és befejezését kdvetben segitséget nydjt a karriertervezéshen,

d) ellatja a tehetséggondozassal és a tudomany tarsadalmi elismertségének névelésével kapcsolatos feladatokat,

e) lehet6séget biztosit arra, hogy az el6adasok rendjét — egyenld esélyii hozzaférés biztositasaval — megismerhessék és — a szervezeti és m(ikodési szabalyzat
altal meghatérozott keretek kozott — latogathassak azok is, akik nem allnak hallgatoi jogviszonyban,

f) az e torvényben foglaltak szerint meghatarozza és kdzzéteszi a hallgatoi jogviszony létesitésének kdvetelményeit (a tovabbiakban: felvételi kvetelmények),

g) mikddése soran biztositja, hogy feladatainak végrehajtasaban kozrem(ikddék a hallgatokkal, az oktatokkal és a felsGoktatasban dolgozdkkal kapcsolatos
dontéseik meghozatala sordn az egyenld banasmaod és az egyenld esély(i hozzéaférés kdvetelményét megtartsak.

(2) A felsGoktatdsi intézménynek az alaptevékenységéhez igazoddan biztositania kell egészségfejlesztést is beleértve a rendszeres testmozgds és
sporttevékenység megszervezését, a konyvtari szolgaltatast, a tudasalapi gazdasaghoz kapcsol6dd pénziigyi- és vallalkozéi-, az anyanyelvi, szaknyelvi
ismeretek fejlesztését, lehetéséget kell teremtenie az idegen nyelvi szaknyelvi ismeretek fejlesztésére.

6. A felsGoktatasi intézmény felépitése

12. § (1) A felsoktatasi intézmény vezet6 testillete a szenatus. A szenatus elndke a rektor.

(2) A szenétust illetik meg a felsGoktatéasi intézmény Alaptdrvényben rogzitett jogosultsagai.

(3) A szenétus

a) hatarozza meg a felséoktatasi intézmény képzési és kutatési feladatait, és ellen6rzi azok végrehajtasat;

b) allapitja meg sajat miikddésének rendjét;

c¢) fogadja el — kdzéptavra, legaldbb négyéves id6szakra, évenkénti bontasban meghatérozva a végrehajtas feladatait — az intézményfejlesztési tervet, illetve
annak részeként a kutatési-fejlesztési innovacids stratégiat;

d) javaslatot tesz a rektori palyazati felhivas tartalmara, elbiralja a rektori palyazatokat és megvalasztja a rektorjel6ltet, tovabba értékeli a rektor vezet6i
tevékenységét;

e) fogadja el az intézmény

ea) képzési programjat,

eb) szervezeti és miikddési szabalyzatét, doktori szabalyzatat,

ec) a mindség és teljesitmény alapjan differencialé jovedelemelosztas elveit,

ed) a fenntart6 altal meghatarozott keretek kdzott koltségvetését,

ee) a szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamol6jat;

f) hatarozza meg az intézményben

fa) a hallgatdi tanacsadés rendszerét,

fb) az oktat6i munka hallgatéi véleményezési rendszerét;

g) a fenntart6 egyetértésével dont

ga) fejlesztés inditasaral,

gb) az intézmény vagyongazdalkodasi tervérél,

gc) gazdalkodo szervezet alapitasarol, gazdalkodo szervezetben részesedés szerzésérdl;

h) a szenatus dont tovabba

ha)

hb) a tudoményos tanécs létrehozasardl, tagjainak és elnokének megvalasztasarol,

hc) az oktatoi, kutatoi és vezet6i palyazatok rangsorolasarol, cimek, kitlintetések adomanyozasarol,

hd) a doktori iskola létesitésérél, megsziintetésérdl és a doktori képzés inditasarol,

he) nemzeti felsGoktatasi 6sztondij adomanyozasanak kezdeményezésérél,

hf) képzés inditasanak, illetve megsziintetésének kezdeményezésérol.

(4) Az intézményfejlesztési tervben kell meghatérozni a fejlesztéssel, a fenntartd altal a felsGoktatasi intézmény rendelkezésére bocsétott vagyon
hasznositasaval, megovasaval, elidegenitésével kapcsolatos elképzeléseket, a varhato bevételeket és kiadasokat.

(5) Ha a szenétus altal létrehozott bizottsag, illetve tanécs hallgatdkat érint§ Gigyekben is eljér, biztositani kell, hogy a bizottsdg munkéjaban részt vehessenek
a hallgatok képviseldi is a kreditatviteli bizottsag kivételével. A szenétus a hallgatok tanulmanyi, vizsga- és szocialis tigyeinek intézésére allandé bizottsagot
hoz létre. A hallgatokat érint§ igyekben eljard bizottsagban biztositani kell a hallgatok részvételét, azzal a megkotéssel, hogy a tanulmanyi, vizsga és szocialis
ligyek intézésére létrehozott allandé bizottsagban a hallgatok altal delegalt tagok szama nem lehet kevesebb mint a bizottsag tagjainak huszonét szazaléka.

(6) A szenatus tagja — a hallgatdi és a doktorandusz 6nkorményzat képvisel6i kivételével — az lehet, aki a fels6oktatéasi intézményben munkaviszony, illetve
kozalkalmazotti jogviszony keretében oktatdi, kutat6i vagy egyéb munkakért tolt be.

(7) Az allami fels6oktatasi intézményben a szenatus tagjai — a rektor, kancellar kivételével — valasztas Gtjan nyerik el megbizatasukat. A szenatus
mikodésével kapcsolatos minden kérdést a felsGoktatasi intézmény szervezeti és mikddési szabélyzatdban kell meghatarozni, a kovetkez6k
figyelembevételével:

a) aszenatus létszama nem lehet kevesebb kilenc fénél, tovabba az oktatok és kutatok altal valasztott tagoknak — az elndkkel egyditt — a testilet tagjainak
tobbségét kell alkotniuk, a vezet6i megbizassal nem rendelkez6 oktatok képviseletét biztositani kell,

b) a hallgat6i 6nkormanyzat a 60. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatéarozott feltételek szerint a szenatus létszama legalabb hisz, legfeljebb huszonét
szazalékanak megfelel szdmban delegal képvisel6t,

c) a doktorandusz dnkormanyzat egy 6 képvisel6t jogosult delegalni,

d) az egyéb munkakdrben foglalkoztatott tagok, a reprezentativ szakszervezetek képvisel6inek létszama nem lehet tobb, mint a szenétus létszamanak 6t-6t
szazaléka, de legalabb egy-egy f6,
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€) a szenatus tagjainak megbizatasa négy év, a hallgatoi és a doktorandusz dnkormanyzat képviselGje esetében legalabb egy és legfeljebb harom év lehet,

f) a szenétus Ulései az intézmény alkalmazottai, hallgat6i szdmara nyilvanosak,

g) a szenatus Ulése akkor hatarozatképes, ha tagjainak legaldbb hatvan szdzaléka jelen van, dontéseit — ha tdrvény vagy a szervezeti és miikddési szabalyzat
magasabb szavazati ardnyt nem ir el6 — jelen l1év6 tagjai tobbségének egyhangu szavazataval hozza,

h) a szenatus jelen 1év6 tagjai tobb mint dtven szézalékanak kérésére zart Ulést, titkos szavazast kell tartani,

i) a szenétus Uléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni, a szenatus dontéseit hatarozatba kell foglalni, és a szervezeti és m(ikddési szabéalyzatban meghatarozottak
szerint nyilvanossagra kell hozni,

J) a szenatus Ulésérdl az (lés idépontja, a napirend megkildésével el6zetesen a fenntartd képvisel§jét tajékoztatni kell, a fenntartd képvisel6je az tlésen
tanacskozasi joggal részt vehet,

k) a g) pontban meghatérozottaktol eltér6en a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatéarozott feltételek teljesiilése esetén — a személyi kérdéseket
kivéve — a rektor kezdeményezésére a szenatus Ulésen kiviil elektronikus Uton szavazhat és hozhat déntést, ha

ka) a dontés meghozatala soran a szavazashan részt vev6k személye, a hatarozatképesség hitelt érdeml6en megallapithatd;

kb) legalabb harom munkanappal a szavazas kezd6 idépontjat megel6z&en a napirendet és a dontést megalapoz6 irasos dokumentaciot el kell juttatni a tagok,
a fenntart6 képvisel6je szamara azzal, hogy a szavazasra legalabb egy munkanapot kell biztositani;

kc) az ugy egyszer megitélés(, illetve az el6készitést szolgald irasos dokumentacié alapjan a szenétus tagja vagy a fenntartd képvisel6je részérdl olyan
kérdés nem merlt fel, amit a dokumentéci6 egy alkalommal torténd kiegészitésével, modositdsaval nem lehet kezelni; az irdsos dokumentacié kiegészitése,
modositasa esetén a kb) alpontban meghatérozott hataridét a kiegészitett, mddositott irdsos dokumentacio tagokhoz torténd eljuttatasatol kell szamitani;

kd) a szenatus tagja vagy a fenntartd képvisel6je — legkés6bb a szavazés kezdd id6pontjat megel6z6en — nem javasolja a szenatus ulésének dsszehivasat,
valamint

ke) a szenatus tagjainak legalabb hatvan szazaléka részt vett a szavazasban és a szavazashan részt vett tagok tobb mint fele egyhangu dontést hozott, amelyet a
rektor az i) pontban meghatarozottak szerint dokumentalt és nyilvanosséagra hozott,

I) a szenatus valasztott tagjai megbizatasukat személyesen latjak el, a szenatusi tagsaggal jaré jogok és kotelezettségek nem ruhdzhatok at, e jogok és
kotelezettségek gyakorlasa sordn képviseletnek nincs helye,

m) a valasztas soran biztositani kell a demokratikus elvek érvényesiilését, figyelemmel a teljes munkaidében foglalkoztatott oktatok, kutatok és tanarok
aranyos képviseletére.

(8) Nem ruhézhatok at a (3) bekezdés a—g) és hb) valamint hd), hf) pontjdban meghatarozott jogkorok

13.8 (1) A felsGoktatasi intézmény elsé szamu felelGs vezetdje és képviselGje a rektor, aki eljar és dont mindazokban az tigyekben, amelyeket jogszabaly, a
szervezeti és m(ikodési szabalyzat, a kollektiv szerz6dés nem utal mas személy vagy testilet hataskdrébe. A 13/A. § (2) bekezdés a)-f) pontjaban meghatéarozott
feladatai tekintetében a kancellar a felsGoktatasi intézmény vezet6jeként és képvisel6jeként jar el. Az allami felsGoktatasi intézmény rektora a kancellar
dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve intézkedésének elmulasztasa esetén a fenntartéhoz intézett kifogéassal élhet.

(2) Allami felsdoktatasi intézményben a rektor a felsGoktatasi intézmény alaptevékenységnek megfelel miikddéséért felelds, ennek keretében gyakorolja az
oktatoi, kutatoi, illetve tanari munkakdrben foglalkoztatottak felett a munkaltatdi jogokat, valamint a 25. § (3) bekezdése szerinti megbizasi jogviszonnyal
kapcsolatos, a megbiz6t megillet§ jogosultsagokat. Az oktatdi, kutat6i, illetve tandri munkakérben foglalkoztatottak, a megbizési jogviszonyban &llok
tekintetében illetmény, illetve egyéb jogviszonyra tekintettel torténd juttatds megallapitasara a rektor a kancellar egyetértésével jogosult.

(3) A rektor az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott jogkorét esetenként vagy az ugyek meghatarozott korében helyettesére vagy az intézmény mas,
magasabb vezetd vagy vezetd beosztast alkalmazottjara atruhazhatja. Az atruhdzott hataskor gyakorloja a hataskort nem adhatja tovabb.

(4) A gazdasagi vezet6, allami felsGoktatasi intézményben a kancellar felel6s a gazdalkodasi intézkedések és javaslatok el6készitéséért.

(5) Rektori megbizast az kaphat, aki fels6oktatdsi intézményben szerzett vezetési, szervezési ismeretekkel, gyakorlattal és legalabb egy ,,C” tipusu
kodzépfoka allamilag elismert, — kdzépfoku (B2 szint() altalanos nyelvi, komplex — vagy azzal egyenértékii nyelvvizsgaval rendelkezik, tovabbé a felséoktatési
intézménnyel teljes munkaidére sz6l6 munkaviszonyban vagy kézalkalmazotti jogviszonyban all, illetve akivel ilyen jogviszonyt létesitenek. A rektori
megbizdshoz egyetem esetén egyetemi tanéri, alkalmazott tudoméanyok egyeteme és f6iskola esetén egyetemi tanari, fGiskolai tanari, egyetemi docensi,
tudomanyos tanacsadoi vagy kutatoprofesszori munkakdrben térténd alkalmazaés sziikséges.

(6) A szenétus tagjai kétharmadéanak igenl§ szavazataval kezdeményezheti a rektor felmentését. A felmentés kezdeményezését indokolni kell.

(7) A 13. 8 (2) bekezdésében meghatarozottak szerint a rektor

a) felelds

aa) a hazai és nemzetkozi oktatasi és kutatasi kapcsolatokért, egytittmiikodésért,

ab) azért, hogy az intézmény képzési programja a vonatkoz6 jogszabalyi rendelkezésekkel ésszhangban alljon,

ac) az intézmény miikddési engedélyének mddositasahoz, képzések inditasdhoz, a doktori iskola nyilvéantartasba vételéhez, a felsGoktatési felvételi eljardshoz
szilkséges jogszabalyban meghatarozott intézkedések kiadmanyozasaért;

b) a felsGoktatasi intézmény &ltal fenntartott kdznevelési intézmény tekintetében a 14. § (3a) bekezdésében meghatarozott korlatozéssal fenntart6i jogot
gyakorol;

c) a hataskérébe tartozo tigyek tekintetében kapcsolatot tart az érdek-képviseleti szervezetekkel, a hallgatéi és a doktorandusz énkormanyzattal;

d) koordindlja a fels6oktatasi intézmény oktatéasi, kutatasi egylttm(kodéseit mas felsGoktatasi intézményekkel, a fels6oktatas orszagos szervezeteivel és
testlileteivel;

e) kezdeményezésére a kancellarnak bels6 ellen6rzési vizsgalatot kell elrendelnie.

13/A. 8§ (1) Allami fels6oktatasi intézményben az intézmény miikddtetését a kancellar végzi.

(2) A kancellar

a) felel a felsGoktatasi intézmény gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, belsé ellenérzési, szdmviteli, munkaligyi, jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéért,
az intézmény vagyongazdalkodasaért, ideértve a mlszaki, létesitményhasznositéasi, Uizemeltetési, logisztikai, szolgéltatési, beszerzési és kdzbeszerzési uigyeket
is, iranyitja e teriileten a m(ikodést,

b) felel a szilkséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatarozott teriiletek tekintetében a sziikséges intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek
keretében — a nem a konzisztérium hataskorébe tartozé kérdésekben — egyetértési jogot gyakorol a 12. § (1) bekezdés, valamint 13. § (1) bekezdés szerinti
jogosultnak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, miikodését érintd gazdasagi kdvetkezménnyel jaro dontései és intézkedései tekintetében; az egyetértés e
dontések érvényességének, illetve hatalybalépésének feltétele,

c) a felsGoktatasi intézmény rendelkezésére all6 forrasok felhasznalasaval gondoskodik annak feltételeir6l, hogy a felsGoktatasi intézmény gazdalkodasa az
alapfeladatok ellatasat biztositsa,

d) gyakorolja az intézmények részvételével miikodd gazdasagi tarsasagokban és gazdalkodé szervezetekben a tulajdonosi jogokat,

e) a 13. § (2) bekezdésében meghatarozott kivétellel munkaltatdi jogot gyakorol a fels6oktatasi intézményben foglalkoztatott alkalmazottak felett,
gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel§ pénziigyi-szakmai kompetencia biztositaséarol,

f) gondoskodik a gazdasagi vezet6i feladatok ellatasarél, megbizza a gazdasagi vezet6t, visszavonja a gazdasagi vezet6 megbizasat,

g) feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fennallé egyiittm(ikodési, tajékoztatasi kotelezettségének koteles eleget tenni.

(3) Kancelléri megbizast az kaphat, illetve a kancellari megbizas azzal tarthat6 fenn, aki

a) felsGoktatasi intézményben, gazdasagi tarsasagban, a kdzponti vagy teriileti kdzigazgatashan szerzett haroméves vezet6i gyakorlattal, és

b) fels6foku végzettséggel
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rendelkezik.

(4) A kancellar a fels6oktatasi intézménnyel all kdzalkalmazotti jogviszonyban, felette a munkaltatoi jogokat a miniszter gyakorolja.

(5) A kancellar a (2) bekezdés b), d) és e) pontjaban meghatarozott jogkorét esetenként vagy az ligyek meghatarozott korében az intézmény magasabb
vezet, vezet6 beosztast alkalmazottjara atruhazhatja. A kancellar a (2) bekezdés e) pontjaban meghatarozott hataskor atruhdzasa soran biztositja a fels6oktatasi
intézmény magasabb vezet6je, vezetdje szdmara a vezet6i feladatok ellatadsahoz szlikséges hataskorok gyakorlasat. Az atruhdzott hataskér gyakorldja a hataskort
nem adhatja tovabb.

(6) A kancellar akadalyoztatésa, érintettsége, a kancellari tisztség atmeneti betdltetlensége esetén a kancellar helyetteseként a szervezeti és mikodési
szabalyzatban kijeldlt vezetd jogosult eljarni.

13/B. § (1) Allami felsGoktatési intézményben az intézmény stratégiai déntéseinek megalapozésa, valamint a gazdalkodasi tevékenység szakmai tamogatasa
és ellen6rzése céljabol konzisztérium mikodik.

(2) A konzisztériumnak 6t tagja van, amelybe harom tagot delegal a miniszter. A tagok személyére a miniszternek javaslatot tesznek a felsGoktatési intézmény
gazdasagi-tarsadalmi kornyezete meghatarozé szervezetei és az érintett felsGoktatasi intézmény, valamint a felsGoktatasi intézmény hallgat6i 6nkorméanyzata. A
személyi javaslat a tagjel6lt — személyes adatai kezelésére, valamint jelen bekezdésben megjel6lt személyes adatai nyilvanossagra hozatalara is kiterjed6 —
elfogadd nyilatkozataval valik érvényessé. A javasolt tagok névsoréat és szakmai dnéletrajzat nyilvanossagra kell hozni.

(3) A konzisztériumnak hivatalbél tagja a rektor és a kancellar.

(4) A konzisztorium delegalt tagjait a miniszter bizza meg. A rektor és a kancellar konzisztériumi tagsdga magasabb vezet6i megbizatasa idejére, a delegalt
tagok megbizatésa 6t évre szol.

(5) A konzisztérium delegalt tagjai tevékenységiikért dijazasra nem jogosultak.

(6) A konzisztérium — a fels6oktatasi intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata keretei kozott — dont miikodésének rendjérél, azzal a megkdtéssel, hogy

a) tagjai kozil valaszt elnokét,

b) szilkség szerint, de legalabb évente kétszer ulésezik,

c) hatarozatképes, ha az tlésen legalabb harom tag jelen van,

d) dontéséhez a jelen 1évd szavazasra jogosult tagok tobbségének tAmogatésa szlikséges.

(7) A konzisztérium léseit a kancellér késziti el6.

(8) A konzisztérium tagja tevékenysége ellatésahoz sziikséges mértékben a felsGoktatasi intézmény irataiba, dokumentumaiba betekinthet, a felsGoktatasi
intézményt6l tajékoztatast kérhet.

13/C. § (1) A szenatus a 12. § (3) bekezdés c) pontjaban, e) pont ed) és ee) alpontjaban, g) pont gb) és gc) alpontjdban meghatarozott gazdasagi
kdvetkezménnyel jar6 dontésének érvényességéhez a konzisztorium elGzetes egyetértése sziikséges.

(2) A szenatus a konzisztérium dontésével szemben, illetve annak elmulasztasa esetén a fenntartéhoz intézett kifogassal élhet.

(3) Az (1) bekezdés szerinti, a konzisztérium elézetes egyetértési jogara vonatkozé rendelkezést nem kell alkalmazni,

a) a megismételt lés napirendjén szerepld kérdések tekintetében, ha a konzisztorium tizendt napon belil dsszehivott megismételt (lése a jelenlévik
létszdmara tekintettel ismételten hatarozatképtelen,

b) ha a konzisztérium létszama olyan mértékben lecsokken, hogy a 13/B. § (6) bekezdés c) pontja szerinti hatarozatképesség nem biztosithat6.

13/D. § A konzisztériumi tagsdg megsz(inik a megbizatas lejartaval, a tag hallaval, lemondéséaval, illetve visszahivasaval. A miniszter jogosult a delegalt
tagot — a visszahivas okanak megjeldlésével — visszahivni. A lemondas elfogadasa, illetve a visszahivas a miniszter hataskorébe tartozik.

14. § (1) A felsGoktatdsi intézményben informatikai, szocidlis, sport, kdnyvtari, levéltari, mizeumi, egészségligyi szolgaltatdé — kormanyrendeletben
meghatarozottak szerint kollégiumi — és egyéb — igy kiiléndsen tanm(hely, tanszalloda, tangazdasag, mlvészeti gyakorlohely, botanikus kert, valamint termelé
feladatot ellatd — szervezeti egység hozhaté létre. Egy szak képzéséért tobb telephely esetén is csak egy oktatési szervezeti egység lehet a felelés. A felelGs
megnevezését a képzési program tartalmazza.

(2) A felsoktatasi intézmény konyvtara, kényvtari rendszere szakirodalmi, informécios, oktatasi és kutatasi feladatokat ellatd nyilvanos tudomanyos
kozgy(jtemény, amely muzedlis intézményi, levéltari funkcidt is ellathat. Az allami egyetemi konyvtarak biztositjdk a hagyomanyos és virtudlis tanulési
kornyezetet, a tananyagok és a szakirodalom elérhet6ségét, tudomanymetriai szolgaltatasokat nyujtanak, ellatjak az intézmény tartalomgazdai feladatait,
tovabbé a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol, és a kozmiivel6désrél sz416 térvényben meghatérozott nyilvanos kényvtari, valamint szak-
és felsGoktatasi konyvtari feladatokat. Az egyetemi kdnyvtarak az orszagos Dokumentum-ellatasi Rendszerbdl — jogszabalyban meghatarozottak szerint —
tdmogatast kapnak.

(2a) A fels6oktatasi intézmény

a) székhelyén, telephelyén,

b) megéllapodas alapjan kozdsségi felsGoktatasi képzési kdzpontban,

c) a 78. § (1) bekezdésében meghatérozott esetben székhelyén kiviil,

d) fenntart6i egyetértéssel kotott megallapodas alapjan az azonos fenntart6 altal fenntartott mas felsGoktatasi intézmény székhelyén, telephelyén,

e) szakiranyl tovabbképzés esetén székhelyén kiviil is

folytathat tevékenységet.

(3) A felsGoktatasi intézmény nem oktatasi szervezeti egységei intézményi kdzponttd szervezhetdk. Az allami felsGoktatdsi intézmény éltal fenntartott
kdznevelési intézmény jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egység, amely a Kormany altal a miniszter kdznevelési feladatkorébe tartozd egyes
feladatainak ellatasra kijelolt szervnél — a koznevelési intézmény szakmai alapdokumentuméanak a fenntarté altali benyUjtasaval — az oktatasi hivatal
nyilvantartasaba val6 bejegyzéssel jon létre és a nyilvantartashol valo torléssel sziintethetd meg. Az allami felsGoktatasi intézmény altal fenntartott kdznevelési
intézmény vezet6jének a munkaltatéja a rektor, a kdznevelési intézmény tovéabbi alkalmazottjai tekintetében — a bérgazdalkodast érint6, a kancellar
egyetértésével hozott dontések kivételével — a kdznevelési intézmény vezet6je gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

(3a) Az allami fels6oktatasi intézmény altal fenntartott kdznevelési intézmény tekintetében a 4. § (4) bekezdése szerinti jogosult a nemzeti koznevelésrél
sz0l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) szerint dont a koznevelési intézmény létesitésérdl, nevének megallapitasardl, atszervezésérdl,
megsziintetésérdl, tevékenységi korének madositasarol.

(4) A fels6oktatéasi intézményben — szervezeti és miikddési szabalyzataban meghatérozottak szerint — gazdaséagi tanacs miikddtethetd.

IV. FEJEZET
A FELSOOKTATASBAN FOLYO KEPZES RENDSZERE
7. A fels6fok( végzettségi szint és a szakképzettség

15. § (1) A felsGoktatasi intézményben a képzés képzési program alapjan folyik. A képzési program részeként a tantervet felsGoktatési szakképzésben, alap- és
mesterképzésben a miniszter altal kiadott képzési és kimeneti kdvetelmények alapjan, szakirnyd tovabbképzésben szabadon késziti el a fels6oktatasi
intézmény. A tanterveket 6tévente felil kell vizsgalni. Uj vagy médositott tanulményi és vizsgakovetelmények bevezetésére felmend rendszerben keriilhet sor.

(2) Fels6oktatasi szakképzésben fels6fokl szakképzettség szerezhetd, amelyet oklevél tanisit. A felsGoktatasi szakképzésre tekintettel kidllitott oklevél
onall6 végzettségi szintet nem tanlsit. A felsGoktatasi szakképzésben legalabb szazhlsz kreditet kell megszerezni. A képzési és kimeneti kdvetelmény
tartalmazza a fels6oktatasi szakképzés képzési teriileti besorolasat. Az azonos képzési terilethez tartozé alapképzési szakba beszamithatd kreditek szama
legaldbb harminc, legfeljebb kilencven lehet. A képzési id6 legalabb négy félév.
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(3) Az alapképzésben alapfokozat (baccalaureus, bachelor of science, bachelor of profession, bachelor of arts) és szakképzettség szerezhetd. Az alapfokozat
a felsGoktatas egymasra épilé képzési ciklusainak az els6 fels6fokl végzettségi szintje, amely feljogosit a mesterképzés megkezdésére. A képzési és kimeneti
kdvetelmények hatarozzak meg, hogy milyen szakképzettséget lehet szerezni az alapképzésben. A gyakorlatigényes alapképzési szakokon legalabb a 85. § (3)
bekezdésében meghatarozott id6tartamd szakmai gyakorlatot (a tovabbiakban: szakmai gyakorlat) kell szervezni. A szakmai gyakorlat teljesitése feltétele a
zar6vizsgara bocsatasnak. Az alapképzésben legalabb szaznyolcvan kreditet kell és legfeljebb kétszaznegyven kreditet lehet teljesiteni. A képzési id6 legalabb
hat, legfeljebb nyolc félév.

(4) A mesterképzéshen mesterfokozat (magister, master of science, master of profession, master of arts) és szakképzettség szerezhets. A mesterfokozat a
fels6oktatas egymasra épuilé képzési ciklusainak a mésodik fels6fokd végzettségi szintje. A mesterképzés képzési és kimeneti kovetelményei hatdrozzék meg,
hogy milyen szakképzettség szerezhetd a mesterképzésben. A mesterképzésben — figyelembe véve az (5) bekezdésben meghatarozottakat — legalabb hatvan
kreditet kell és legfeljebb szazhlsz kreditet lehet megszerezni. A képzési id6 legalabb két, legfeljebb négy félév.

(5) Az osztatlan képzésben legalabb haromszaz kreditet kell és legfeljebb haromszazhatvan kreditet lehet megszerezni. A képzési id6 legalabb tiz és legfeljebb
tizenkét félév.

(6) A szakirdnyl( tovadbbképzésben — az alap- vagy a mesterfokozatot kdvet6en tovabbi — szakiranyl szakképzettség szerezhet6. A szakiranyl
tovabbképzésben legaldbb hatvan kreditet kell és legfeljebb szazhisz kreditet lehet megszerezni. A képzési id6 legalabb két, legfeljebb négy félév.

16. 8 (1) A képzési program része a doktori képzés, amely a mesterfokozat megszerzését kovetd képzéshen a doktori fokozat megszerzésére készit fel.
Doktori képzésben legalabb kettdszaznegyven kreditet kell szerezni. A képzési id6 — ha e torvény eltéréen nem rendelkezik — nyolc félév.

(2) Doktori képzésre az a felsGoktatasi intézmény szerezhet jogosultsagot, amelyben mesterképzés folyik az adott tudomanytertleten.

(3) A fels6oktatasi intézmény doktori képzésre és doktori fokozat odaitélésére azon a tudomanyteriileten, azon belll tudomanyagban vagy mivészeti agban
szerezhet jogosultsagot, amelyre a miikddési engedélye kiterjed. A mivészetek teriiletén a tudomanyos fokozatszerzésre felkészit§ PhD-képzésre, illetve a
»Doctor of Liberal Arts” miivészeti fokozatszerzésre felkészit6 DLA-képzésre (a tovabbiakban: doktori képzés) és fokozatadasra lehet jogosultsagot szerezni.

(4) A doktori képzésben szerezhet6 oklevél altal tanusitott tudomanyos fokozat a ,,Doctor of Philosophy” (réviditve: PhD), a miivészeti képzésben a ,,Doctor
of Liberal Arts” (réviditve: DLA). Az oklevelet a rektor és a doktori tanécs elndke irja ala.

(5) A doktori képzés szervezése és a doktori fokozat odaitélése (a tovabbiakban: doktori eljarés) a felsGoktatasi intézmény doktori tanacsénak joga. Az
intézmény doktori tanacsa tudomanyteriiletenként — ezen belul a felsGoktatasi intézmény doktori szabalyzatdban meghatarozott tudomany-, illetve miivészeti
agakban — tudomany-, illetve mlivészeti agi doktori tandcsot hozhat létre. A doktori tanacs valamennyi tagjanak — a doktorandusz képvisel6k kivételével —
tudomanyos fokozattal kell rendelkeznie.

8. A képzés megszervezésének modozatai

tovabba tavoktatasként. A teljes idej(i képzés félévenként legalabb kettdszaz, doktori képzés esetén legalabb negyven tanérabdl all.
(2) A teljes ideji képzést a nappali képzés munkarendje szerint heti 6t napb6l all6 tanitasi hét keretében, a munkanapokon kell megszervezni. E
rendelkezéstdl a felsGoktatasi intézmény hallgat6i dnkormanyzatanak egyetértésével el lehet térni. A teljes idejl képzés dudlis képzésként is megszervezhetd.
(3) A részid6s képzés lehet esti vagy levelez6 képzés munkarendje szerint szervezett képzés. A részid6s képzés id6tartama — kivéve a szakiranyu
tovabbképzést — a teljes idejii képzés tandrainak legaldbb harminc, legfeljebb 6tven szazaléka lehet. A szakirdnyl tovabbképzés id6tartama a teljes idejl képzés
tandrainak legalabb husz, legfeljebb étven szazaléka lehet.

I 17.8 (1) A fels6oktatashan a képzés, a képzési és kimeneti kdvetelményekben foglaltak szerint megszervezhet§ teljes idejl képzésként, részidds képzésként,

V. FEJEZET
ADATKEZELES A FELSOOKTATASI INTEZMENYEKBEN, A FELSOOKTATAS INFORMACIOS RENDSZERE
9. Az adatkezelés célja

18. § (1) A felsGoktatasi intézmény

a) az intézmény rendeltetésszer(i miikddéséhez,

b) a jelentkez6k és a hallgatok jogainak gyakorlasahoz és kotelezettségeinek teljesitéséhez,

) a képzés, kutatds megszervezéséhez,

d) a munkaltatéi jogok gyakorlasahoz, illetve az oktatdk, kutatdk, dolgozdk jogainak gyakorlasahoz és kételezettségeik teljesitéséhez,

e) a jogszabalyokban meghatérozott nyilvantartasok vezetéséhez,

f) a jogszabalyokban és a felsfoktatasi intézmény szervezeti és m(ikddési szabalyzataban biztositott kedvezményekre valé jogosultsdg megéllapitdsahoz,
elbiralasahoz és igazolasahoz,

g) alb. és 16. § szerint végzettek palyakovetése céljabol

nélkilézhetetlenil sziikséges személyes és kiilonleges adatokat tartja nyilvan.

(2) Az (1) bekezdés alapjan nyilvantartott adatok korét, az adatkezelés céljat és id6tartamat, valamint a nyilvantartott adatok tovabbitasanak feltételeit a 3.
és 6. melléklet rogziti. A nyilvantartott adatok statisztikai célra felhasznalhatdk és statisztikai felhasznalas céljara a hivatalos statisztikai szolgalat szamara
atadhatok.

10. A fels6oktatési informécio6s rendszer

19. § (1) A felsdoktatassal kapcsolatos allami hataskorok gyakorlasahoz, a nemzetgazdasagi szint(i tervezéshez, tovabba a felsGoktatasban részt vevék
jogainak gyakorlasahoz és kotelezettségeinek teljesitéséhez szilkséges adatokat kdzponti nyilvantartas tartalmazza (a tovabbiakban: felsGoktatasi informéacios
rendszer). Ahol e torvény kozponti nyilvantartasrdl rendelkezik, azon a fels6oktatasi informaciés rendszert kell érteni.

(2) A felsGoktatasi informacios rendszer elektronikus formaban létrehozott, kézhiteles nyilvantartas, amely az alabbi alrendszerekbdl, illetve alkalmazéasokbdl
all:

a) felsGoktatési intézmény-nyilvantartas, amely a felsGoktatasi intézmények alapitd okirataban és m(ikodési engedélyében szerepld adatokat tartalmazza,

b) felsGoktatési felvételi rendszer, amely a felsGoktatasi felvételi eljaras lebonyolitasdhoz sziikséges intézményi és személyes adatokat tartalmazza,

c) felsGoktatasi személyi nyilvantartas, amely a hallgatok és a felsGoktatashan alkalmazottak adatait tartalmazza,

d) oklevél-nyilvantartdss, ami a felsGoktatasi intézmények altal a fels6fokd tanulmanyok lezarasat kovetSen kiadott tanudsitvanyok, oklevelek,
oklevélmellékletek, valamint az odaitélt doktori fokozatok adatait tartalmazza,

e) a végzett hallgatok palyakovetési rendszere, amely a fels6oktatasi informécids rendszert alkoté alrendszerekb6l, més allamigazgatéasi adatbazisokbol, a
miniszter altal elrendelt kutatasok eredményeibdl, valamint intézményi nyilvantartasokbdl — személyazonositasra alkalmatlan médon — szolgaltatott adatokbdl
allo, csoportositott adatokat, kimutatasokat szolgaltat,

f) az allami oktatasiranyitast, illetve a fenntarti iranyitast tamogat6 agazati vezet6i informacios rendszer, amely a felsGoktatéasi informacios rendszert alkoto
alrendszerekbdl, mas allamigazgatasi adatbdzisokbdl, valamint intézményi nyilvantartasokbol — torvény eltéré rendelkezése hianyaban személyazonositasra
alkalmatlan médon - szolgaltatott adatokbdl all6, csoportositott adatokat, kimutatasokat szolgaltat.

(3) A fels6oktatasi informacios rendszerbe — korméanyrendeletben meghatarozottak szerint — kotelesek adatot szolgaltatni a felsGoktatasi intézmények, az
intézményfenntartok.

(4) A fels6oktatasi informaciés rendszer mlikddéséért felelGs szerv

a) a mikodési engedéllyel rendelkez6 felsGoktatasi intézménynek intézményi azonosité szdmot (a tovabbiakban: intézményi azonosité szam);
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b) annak, akit oktatoi, kutatdi, illetve tanari munkakorben kdzalkalmazotti vagy méas, munkavégzésre iranyul6 jogviszonyban foglalkoztatnak

ba) oktatdi azonositot,

bb)

c) afels6oktatasi felvételi eljarasra jelentkez6knek, a hallgatoknak hallgatéi azonositot,

d) ahallgatéknak kérelemre diakigazolvanyt

ad ki.

(5) A fels6oktatas informécios rendszerében egy személynek a (4) bekezdés b) pontja, vagy a (4) bekezdés c) pontja alapjan egy azonositéja lehet.

(6) Az oktatoi és a hallgatéi azonositd, valamint a didkigazolvany-nyilvantartasok korében kezelendd adatok korét, az adatkezelés céljat, id6tartamat, az
adatok tovabbitasanak feltételeit, valamint az azonositok és az igazolvanyok mszaki-technoldgiai jellemzéit, felhasznaldi funkcioit a 3. melléklet rogziti. Az
azonositok és az igazolvanyok kiadasanak rendjét a Kormany rendeletben szabalyozza.

VI. FEJEZET
A FELSOOKTATASI INTEZMENY ATALAKULASA, MEGSZUNESE
11. A fels6oktatési intézmények atalakulasa

20. 8 (1) A felsdoktatasi intézmények tevékenységének dsszehangolasa céljabol az intézményeket at lehet alakitani. Az atalakulds egyesiilés vagy
kulonvalas lehet. Az egyesiilés beolvadas vagy 6sszeolvadas, a kiillonvalas szétvalas vagy kivalas lehet. Az atalakulasrdl a szenatus vagy a szenatusok el6zetes
véleményének ismeretében a fenntart6 hoz dontést.

(2) A Kormény kulén engedélye hidnyaban koltségvetési szervként miikod6 felsGoktatdsi intézmény vagy annak kivald szervezeti egysége kizardlag
koltségvetési szervvel egyesilhet.

(3) A fels6oktatasi intézmény atalakuldsara vonatkozé dontés, tovabba az alapitd okiratnak a 2. melléklet I. fejezet 1.1. pont a) és e) alpontjat érinté
modositasa —a 97. § (2)—(4) és (7)—(8) bekezdésében meghatarozott intézkedésre tekintettel sziikséges dontést és modositast ide nem értve — februar 1-jével vagy
augusztus 1-jével hatalyosulhat.

21. 8 (1) Beolvadas esetén a beolvadd felsGoktatasi intézmény megsz(nik, és a befogad6 felsGoktatasi intézmény — jogutddként — latja el a beolvadt
felsGoktatasi intézmény feladatait.

(2) Az bsszeolvadas eredményeképpen (j felsGoktatasi intézmény jon létre, amely jogutddja az egyesiiléssel érintett felsGoktatasi intézményeknek.

(3) Szétvélas esetén az eredeti felsGoktatasi intézmény megsz(inik, és (j felsGoktatdsi intézmények jonnek létre. A létrejové intézmények a megsz(ing
felsGoktatasi intézmény jogutddai. A jogutodlasrdl a megsz(inéssel és az alapitassal kapcsolatos eljarasban kell donteni.

(4) Kivalas esetén az eredeti fels6oktatasi intézmény tovabb folytatja mlikodését, a kivalo szervezeti egységet 0j intézményként lehet megalapitani vagy
masik felsGoktatasi intézménybe olvadhat be. Az (] fels6oktatasi intézmény vagy a masik felsGoktatasi intézmény a kivalé szervezeti egység tekintetében az
eredeti felsGoktatasi intézmény jogutodja.

(5) Az (1)—(4) bekezdésben szabalyozott atalakulast kdvetéen az (j intézmény létesitésére vonatkozé eljarast le kell folytatni, azzal, hogy amennyiben az
alaptevékenység keretében ellatott feladatok kore, tovabba az intézményi mlikddés korilményei nem valtoznak, a m(ikodés engedélyezésére szakért6i vélemény
nélkdl kerdl sor.

21/A. § A felsoktatasi intézmény atalakuldsat az intézmény atalakulassal érintett szervezeti egysége — legfébb testlleti dontéshozé szerve tagjai
kétharmados tamogataséaval hozott dontésével — 6nélldan is kezdeményezheti.

12. A fels6oktatési intézmény megsz(inése

22. § (1) A fels6oktatasi intézmény az allami elismerés visszavonasaval megsziinik.

(2) A Kormany kezdeményezi az Orszaggy(lésnél az allami elismerés visszavonasat, ha a fels6oktatasi intézmény

a) megsziintetése feltételeinek fennallasat a bir6ség megéllapitotta,

b) fenntartdja jogutod nélkil megsz(nik, illetve megszint,

c) fenntartéjanak megsz(nik, illetve megsz(int az a joga, hogy fels6oktatasi intézményt tartson fenn,

d) fenntart6ja e joganak gyakorlasaval felhagy, illetve felhagyott, kivéve, ha a fenntart6i jog Uj fenntartora szall at.

(3) Az allami fels6oktatési intézmények tekintetében a (2) bekezdés b—d) pontjaban foglaltak nem alkalmazhatéak.

(4) A Kormény kezdeményezi az Orszaggy(lésnél az allami elismerés visszavonasat akkor is, ha a fenntarté a felsGoktatasi intézmény megsziintetésérél
hatérozott.

(5) A Korméany kezdeményezi az Orszaggy(ilésnél az allami elismerés visszavonasat akkor is, ha a fels6oktatasi intézmény masik felsoktatasi intézménnyel
egyesil, beolvad vagy szétvalik.

(6) A (4) bekezdésében meghatarozott esetben a megsz(inésre kifutd rendszerben keriilhet sor, oly médon, hogy azok a hallgatdk, akik megkezdték a
tanulményaikat az adott képzési szinten, azt be tudjak fejezni. Megsziintethetd a fels6oktatési intézmény az adott félévet kdvetd vizsgaidészak utolsé napjan is,
feltéve, hogy a hallgaték tanulméanyaikat mésik fels6oktatési intézményben folytatni tudjak.

23. 8 (1) A felsBoktatési intézményt megszuntet§ fenntartonak doéntése meghozatala elétt megéllapodast kell kétnie azzal a felsGoktatasi intézménnyel,
amelyikben a hallgatok a megkezdett tanulméanyaikat folytatni tudjak.

(2) A jogutdd nélkili megsz(inés esetén a vagyon a felséoktatési intézmény fenntart6jat illeti meg.

(3) Az oktatasi hivatal a felsGoktatési intézmény atalakulésaval kapcsolatos joger6s hatdrozatat a Kormany altal meghatarozottak szerint, tovabba a
miniszter altal vezetett minisztérium honlapjan kézzéteszi.

HARMADIK RESZ
A FELSOOKTATASBAN ALKALMAZOTTAK
VII. FEJEZET
A FELSOOKTATASBAN ALKALMAZOTTAK KORE ES A FOGLALKOZTATAS ALTALANOS SZABALYAI
13. Munkakdrok, munkaviszonyra vonatkozé szabalyok

24. § (1) A fels6oktatasi intézményben az oktatassal dsszefiiggd feladatokat oktatoi és tanari munkakorokben foglalkoztatottak latjak el. Az 6nallé kutatoi
feladatok ellataséra tudomanyos kutat6i munkakor létesithetd.

(2) A fels6oktatasi intézmény mikodésével dsszefiiggd feladatok ellatasara egyéb munkakor is létesithetd.

(3) Ha a felsdoktatasi intézmény koznevelési, kozm(ivel6dési, kdzgyljteményi, egészségiigyi, szocialis, sport vagy mas feladat ellatasara intézményt,
szervezeti egységet hoz létre, az ott foglalkoztatottakra az adott dgazatra, feladatra, tevékenységre meghatdrozott rendelkezéseket kell alkalmazni [a
tovabbiakban az (1)—(3) bekezdésben felsoroltak egyiitt: alkalmazottak].

(4) Az alkalmazottak foglalkoztatasara kdltségvetési szervként mikodd felsGoktatasi intézmény esetén a kdzalkalmazottak jogallaséarol sz6l6 térvényt, mas
felsGoktatasi intézményekben a munka tdrvénykonyvét az e térvényben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni.

(5) A felsGoktatashan az alkalmazas feltétele, hogy az alkalmazott biintetlen eléélet(i legyen, ne alljon a tevékenység folytatasat kizaré foglalkozastol eltiltas
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hatélya alatt, és rendelkezzen az el6irt végzettséggel és szakképzettséggel.

(5a) Az (5) bekezdésben meghatérozott, a biintetlen el6életre és a foglalkozastol eltilts hianyéra vonatkoz6 feltételt nem kell igazolni, ha a kizaré ok
hidnyat a felsGoktatasi intézménnyel fennallt korabbi megbizasi vagy foglalkoztatasi jogviszonyara tekintettel a foglalkoztatni kivant személy mar igazolta, és a
koréabbi jogviszony megsz(inése 6ta legfeljebb hat hdnap telt el.

(6) A kozalkalmazottak jogallasarol szol6 torvény

a) 40. § (5) bekezdésében foglaltaktdl eltéréen a rektor szdmara a jutalom meghatarozasa és a teljesités értékelése e torvény 73. § (3) bekezdésében foglaltak
alkalmazasaval torténhet,

b) 30/A. § (1) bekezdés b-c) pontja, valamint 30/B—30/E. §-a szerinti munkakor-felajanlési, illetve az ahhoz kapcsol6dd nyilvantartasi kotelezettséget a
koltségvetési szervként mlikddd felsGoktatasi intézmények vonatkozasaban nem kell alkalmazni,

c) szerinti vezetdi illetménypotlék mértékét a rektor, kancellar tekintetében a munkaltaté a mindsités eredményére tekintettel jogosult médositani,

d) 69. §-4ban foglaltaktol korméanyrendelet a magasabb vezetd vezet6i illetménypotlékanak szamitési alapja tekintetében eltérhet,

e) 70. 8§ (2) bekezdését6l kormanyrendelet eltérhet.

(7) Az allami felsGoktatasi intézményben a 13. § (2) bekezdése és a 13/A. § (2) bekezdés e) pontja szerinti munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendjét a rektor
és a kancellar utasitasban szabéalyozza. A munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendjében bekdvetkezett valtozasokrol — ideértve a munkaltatdi jogok utasitasban
torténd atruhazasat is — az érintettet kdzvetlenil irasban is értesiteni kell és az utasitast szervezeti és miikddési szabalyzattal azonos moédon kdzzé kell tenni.

24/A. 8 (1) A 24. § (5) bekezdésében meghatarozott, a biintetlen el6életre és a foglalkozastdl eltiltds hianyara vonatkozé feltétellel dsszefiiggésben a
felsGoktatasban alkalmazottra — ha a jogviszonyaval dsszefliggésben térvény eltéréen nem rendelkezik — a (2) és (3) bekezdést kell alkalmazni.

(2) Azt a tényt, hogy a fels6oktatasban alkalmazni kivant személy vagy a felsGoktatasban alkalmazott az (1) bekezdésben meghatarozott feltételnek megfelel,
a fels6oktatasban alkalmazni kivant személy vagy a fels6oktatasban alkalmazott hatosagi bizonyitvannyal igazolja.

(3) A fels6oktatasi intézmény az (1) bekezdés szerinti feltétel ellendrzése céljabol kezeli a felsGoktatasban a (2) bekezdés szerinti személy azon személyes
adatait, amelyeket a blnigyi nyilvantart6 szerv altal kiallitott hat6sagi bizonyitvany tartalmaz. A megismert személyes adatokat a felsGoktatasi intézmény az
alkalmazas létesitésével dsszefiiggésben meghozott dontés idépontjaig vagy — alkalmazas esetén — annak megszlinését vagy megsziintetését kovetd hatodik
hénap végéig kezeli.

VIII. FEJEZET
AZ OKTATOKRA, TUDOMANYOS KUTATOKRA, TANARI MUNKAKORBEN FOGLALKOZTATOTTAKRA VONATKOZO KULON SZABALYOK
14. Az oktat6i munkakorok, a munkakori cimek

25. 8 (1) Az oktat6i feladat — a (3) bekezdésben meghatéarozott kivétellel — oktatéi munkakorben lathato el, koltségvetési szervként miikodd felsGoktatasi
intézményben az oktatéi munkakorre létesitett kdzalkalmazotti jogviszonyban, méas felsGoktatasi intézményben pedig az oktat6i munkakorre létesitett
munkaviszonyban. Az oktat6i munkakdrben val6 foglalkoztatashoz legalabb mesterfokozat sziikséges.

(2) Az oktat6i feladatok és a tudoményos kutatoi feladatok egy munkakérben is ellathatok, ebben az esetben a munkaszerz&désben, kdzalkalmazotti
kinevezésben kell meghatarozni, hogy az egyes feladatokat a foglalkoztatas — teljes vagy rész- — munkaidejének milyen hanyadaban kell ellatni.

(3) Meghbizasi jogviszony keretében az oktatoi feladat akkor lathatd el, ha a tevékenység jellege ezt megengedi, tovabba a végzett munkara forditott id6 nem
haladja meg a teljes munkaid6 hatvan szazalékat (a tovabbiakban: 6raad6 oktatd). Az 6raadd oktatd alkalmazasanal a 24. § (5) és e § (2) bekezdésében
foglaltakat alkalmazni kell. Megbizési jogviszony létesithetd tovabbd az eseti, nem rendszeres oktat6i feladatokra. A felsGoktatasi intézmény a vele
kozalkalmazotti, illetve munkaviszonyban all6 személlyel a munkakdrébe nem tartozé oktatoi feladatok ellatdsara megbizasi jogviszonyt létesithet.

(4) A felsGoktatasi intézményben megbizési jogviszony azzal létesithetd, illetve tarthat6 fenn, aki biintetlen el6életl, és nem all a tevékenység folytatasat
kizéaro6 foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, amelyre a megbizasi jogviszony iranyul.

(5) Aztatényt, hogy a (4) bekezdéshen meghatarozott kizaré ok nem all fenn,

a) a megbizasi jogviszony létrejotte el6tt a megbizasi jogviszonyt megbizottként létesiteni kivand személy a rektor részére,

b) a megbizési jogviszony fennéllasa alatt a megbizott a rektornak — a mulasztas jogkovetkezményeit tartalmazo — irasheli felhivéasara, a felhivastol szamitott
tizendt munkanapon beliil, ha e hataridén beliil a megbizott személyen kiviil allé ok miatt nem lehetséges, az ok megsz(inését kdvetden

haladéktalanul igazolja.

(5a) Nem kell alkalmazni az (5) bekezdés a) pontja szerinti rendelkezést, ha a megbizési jogviszonyt megbizottként Iétesiteni kivané személy az (5)
bekezdés szerinti kizar6é ok hianyéat a felsGoktatasi intézménnyel fennallt korabbi megbizasi vagy foglalkoztatasi jogviszonyara tekintettel mar igazolta és a
korébbi jogviszony megsz(inése dta legfeljebb hat honap telt el.

(6) Ha a megbizott igazolja, hogy vele szemben nem &ll fenn a (4) bekezdésben meghatarozott kizar6 ok, a felsGoktatasi intézmény az igazolas céljabdl a
blntigyi nyilvantartd szerv altal kiallitott hatdsagi bizonyitvany kiadasa iranti eljarasért megfizetett igazgatasi szolgaltatasi dijat a megbizott részére megtériti.

(7) A megbizési jogviszonyt a felsGoktatasi intézmény azonnali hatallyal megszinteti, ha

a) a megbizott a (5) bekezdés b) pontjaban foglalt kotelezettségének az ismételt szabélyszer(i felhivastol szamitott tizendt munkanapon belil sem tesz eleget,
és nem bizonyitja, hogy a kételezettség elmulasztasa rajta kivil 116 ok kovetkezménye,

b) a(4) bekezdésben meghatarozott kizard ok fennallasat a rektor megallapitja.

(8) A rektor a (5) bekezdésben meghatarozottak alapjan megismert személyes adatokat — a kizard ok fennallasdnak megallapitasa céljabol —

a) a megbizasi jogviszony létesitésérél meghozott déntés idépontjaig,

b) a meghizasi jogviszony létesitése és fennallasa esetén a megbizasi jogviszony megsz(inéséig

kezeli.

26. 8 (1) Az oktat6 a heti teljes munkaidejébdl — két egymast kovetd tanulményi félév atlagaban — egyetemi vagy f6iskolai tanari munkakdrben legalébb
heti nyolc, docensi munkakdrben legalabb heti tiz, adjunktus, tanarsegéd és mesteroktaté munkakdrben legalabb heti tizenkét orat koteles a hallgatok
felkészitését szolgald elbadas, szeminarium, gyakorlat, konzultici6 megtartasara (a tovabbiakban: tanitasra forditott id6) forditani. Az oktat6 munkaideje
legaldbb husz szé&zalékdban tudoméanyos kutatast — a mivészet, miivészetkozvetités és sporttudomany képzési teriileten mivészeti vagy sportszakmai
tevékenységet — folytat, tovabba a hallgatokkal val6 foglalkozassal, tudomanyos kutatassal le nem kétdtt munkaidében — munkakéri feladatként — a munkaltaté
rendelkezései szerint ellatja mindazokat a feladatokat, amelyek @sszefliggnek a felséoktatasi intézmény mikodésével és igénylik az oktatd szakértelmét. A
tudomanyos kutatasi tevékenység eredményére vonatkoz6 adatokat a Magyar Tudomanyos Akadémiarél sz6l6 1994. évi XL. térvény 3. § (1) bekezdés o)
pontjaban meghatérozott nemzeti tudomanyos bibliogréfiai adatbazisban (a tovabbiakban: Adatbazis) rogziteni kell.

(2) A munkaltaté a tanitasra forditott id6t — a foglalkoztatasi kovetelményrendszerben meghatérozottak szerint — legfeljebb negyven szézalékkal
megemelheti, illetve legfeljebb huszondt szazalékkal csokkentheti. A tanitasi id6 meghatarozasanak elveit a foglalkoztatasi kovetelményrendszerben kell
meghatarozni. A csokkentés, emelés dsszefiiggd id6tartama legfeljebb két félévre szolhat.

(3) Az oktato6 — fiiggetlendl attél, hogy hany felsGoktatasi intézményben lat el oktatéi feladatot — az intézmény m(ikodési feltételei meglétének mérlegelése
sordn egy fels6oktatési intézményben vehet§ figyelembe. Az oktato, irdsban adott nyilatkozata hatarozza meg, hogy melyik az a felsGoktatasi intézmény,
amelyiknél figyelembe lehet 6t venni.

(4) Az oktatd az 6t foglalkoztaté munkaltatd hozzajaruldsaval munkakéri feladatait a miniszter altal hatarozott idére — legfeljebb 6t évre — meghirdetett
felsGoktatasi egyuttm(kodési program keretében kilfoldi székhely(i magyar nyelv( képzést folytatd felsGoktatasi intézményben is teljesitheti.

15. Az oktat6i munkakdr létesitése és megsziintetése
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27. § (1) A fels6oktatasi intézményben létesithet6 oktat6i munkakorok a kovetkezdk:
a) tanarsegéd,

b) adjunktus,

c) féiskolai, illetve egyetemi docens,

d) féiskolai, illetve egyetemi tanar,

e) mesteroktato.

(2) Az oktatdi munkakdrben torténd alkalmazas egyitt jar a munkakdér megnevezésével azonos munkakdri cim adoméanyozasaval és e munkakori cim
hasznélatanak jogaval.

(3) A féiskolali, illetve egyetemi tanari munkakorben torténé alkalmazés — a foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitésének — feltétele, hogy az érintettet a
megfelel6 munkakori cim adomanyozasaval a miniszterelndk féiskolai tanarra, illetve a koztarsasagi elnok egyetemi tanarra kinevezze (a tovabbiakban:
fiskolai, egyetemi tanari munkakéri cim adoméanyozésa). A miniszterelndki, illetve a koztarsasagi elnoki intézkedés a fbiskolai, illetve egyetemi tanari
munkakdr betdltéséhez szikséges el6feltétel, a megfeleld munkakori cim adoméanyozasat eredményezi. A f6iskolai, illetve egyetemi tanari munkakdri cim
hasznélati joganak biztositdsa, megvonasa — kiilon erre irdnyulé munkaltatoi intézkedés hidnyaban — nem eredményezi a foglalkoztatasra irdnyulé jogviszony
létesitését, megsz(inését. A féiskolai, illetve egyetemi tanar foglalkoztatasara iranyuld jogviszonyt a felsGoktatasi intézményben munkaltat6i jogkort gyakorld
rektor jogosult Iétesiteni, illetve megsziintetni.

(4) Az alkalmazas megsz(inésével — a fdiskolai és az egyetemi tanari cim kivételével — megszlnik a munkakdri cim hasznalatanak a joga. A f6iskolai és az
egyetemi tanar a cim hasznalatéra addig jogosult, ameddig a miniszterelndk, illetve a kdztarsasagi elndk a tanari cim hasznéalatanak jogat nem vonja meg.

28. § (1) Ha a fels6oktatési intézmény foglalkoztatési kdvetelményrendszere szigordbb el@irast nem tartalmaz

a) a tanarsegédi munkakorben torténd alkalmazas feltétele a doktori képzés megkezdése,

b) az adjunktusi munkakdrben torténd alkalmazas feltétele a doktori fokozat megszerzése.

(2) A f6iskolai docensi munkakorben torténd alkalmazés feltétele, hogy az érintett rendelkezzék doktori fokozattal, és alkalmas legyen a hallgatok, a
tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos, illetve mlivészi munkajanak vezetésére, tovabba rendelkezzék megfelel§ szakmai gyakorlattal.

(3) A féiskolai tandri és az egyetemi docensi munkakdrben térténd alkalmazas feltétele, hogy az érintett rendelkezzék doktori fokozattal, és alkalmas legyen a
hallgatok, a doktori képzésben részt vevok, a tanarsegédek tanulményi, tudomanyos, illetve mivészi munkéjanak vezetésére, valamint arra, hogy idegen
nyelven el6adast tartson, tovabba rendelkezzék megfeleld, az oktatasban szerzett szakmai tapasztalattal.

4

(5) Az egyetemi tanari munkakdrben torténd alkalmazés feltétele, hogy az érintett rendelkezzék doktori fokozattal, amennyiben magyar allampolgar,
habilitaciéval vagy azzal egyenérték(i nemzetkozi felsGoktatasi oktatoi gyakorlattal, tovabba az adott tudomany vagy miivészeti teriilet olyan nemzetkdzileg
elismert képvisel6je legyen, aki kiemelked6 tudomanyos kutatdi, illetve mlvészi munkéassagot fejt ki. Az oktatasban, kutatdsban, kutatasszervezésben szerzett
tapasztalatai alapjan alkalmas a hallgatok, a doktori képzésben részt vevék, a tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos, illetve miivészi munkéajanak vezetésére,
idegen nyelven publikal, szeminariumot, el6adast tart. Az egyetemi tanar jogosult a professzori cim hasznélatara.

(6) A mesteroktatoi munkakorben torténd alkalmazashoz mesterfokozat, valamint legalabb tizéves szakmai-gyakorlati munkatapasztalat, ismeret igazolasa,
valamint az szlikséges, hogy az érintett alkalmas legyen a hallgatok gyakorlati képzésére.

29. § (1) Az egy évnél hosszabb id6re sz6l6 egyetemi és fiskolai docensi, egyetemi és f6iskolai tanari munkakoroket nyilvanos palyazati eljaras alapjan kell
betdlteni. A palyazatot a rektor irja ki, a foglalkoztatasi kovetelményrendszerben meghatarozottak figyelembevételével.

(2) A nyilvanos palyazaton a felséoktatési intézménnyel alkalmazasban nem &ll6k is részt vehetnek. A benydjtott palyazatokat a szenatus birélja el. A
szenatus azokat a palyazatokat, amelyek megfelelnek a munkakdr elnyeréséhez sziikséges feltételeknek, rangsorolja. A rektor — valamennyi oktat6i munkakor
tekintetében — a rangsorolt pélyazatok kozil valasztva létesithet munkaviszonyt, kdzalkalmazotti jogviszonyt. FGiskolai, illetve egyetemi tanari munkakor
esetén, ha a palydaz6 még nem rendelkezik a megfelel6 munkakori cimmel, a foglalkoztatasra iranyulé jogviszony létesitését megel6z6en a rektor
kezdeményezheti a f6iskolai tanari, egyetemi tanari munkakori cim adomanyozésara irdnyul6 eljarast.

(3) A rektor — a munkakéri cim adomanyozasa céljabol megfogalmazott — a fdiskolai tanari, illetve az egyetemi tanari munkakori cim adomanyozasara
vonatkoz6 javaslatat megkuldi a felsGoktatasi intézmény fenntartdjanak, abbol a célbdl, hogy az a miniszter Gtjan tovéabbitsa a munkakdéri cim adomanyozésara
jogosultnak.

30. § (1) Az, aki jogosult a féiskolai tanéri vagy az egyetemi tanari munkakori cim hasznalatara, masik munkaltatonal is létesithet azonos oktatdi munkakort
Ujabb munkakori cim adomanyozasa nélkiil.

(2) Ha az oktat6 munkahelyet valtoztat, Uj vagy tovabbi munkaviszonyt, kdzalkalmazotti jogviszonyt létesit, a munkaltaté az el6z6 munkaltatonal elért vagy
annal alacsonyabb munkakdri cimnek megfelel6 munkakdérben is foglalkoztathatja.

31.8(1)

(2) A 27.8§ (1) bekezdés e) pontjdban meghatarozott oktatd kivételével, nem foglalkoztathat6 tovabb az az oktat6, aki az oktat6i munkakdrben térténd
foglalkoztatasanak kezdetétdl szamitott tiz év elteltével nem szerzett tudoméanyos fokozatot.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott hataridébe nem szamit be az az idészak, amely alatt a munkaviszony, illetve kézalkalmazotti jogviszony kilencven
napnél hosszabb ideig sziilési szabadsadg miatt, gyermekgondozas céljabol, kozeli hozzatartozé &polasa céljabol, keres6képtelen betegség miatt, valamint
kulfoldi felsGoktatasi intézményben vagy kutatéintézetben valé munkavallalas vagy szakmai tanulmanyt miatt szlinetel. A hatarid§ elteltével az oktatd
munkaviszonya, kdzalkalmazotti jogviszonya megsz(inik.

(4) Az oktat6 és a kutatd a hetvenedik életévének betdltéséig foglalkoztathatd. A f6iskolai, illetve egyetemi tanar esetén a foglalkoztatasra irdnyuld
jogviszony megsziintetésére a rektor jogosult.

(5) A munkéltatd rendes felmondéassal, illetve felmentéssel — a munka torvénykdnyvében és a kodzalkalmazottak jogéllasarol szélé torvényben
meghatarozottakon tul — az oktatdi munkakorben torténd foglalkoztatast megsziintetheti, ha az oktaté

a) nem teljesitette a foglalkoztatasi kdvetelményrendszerben meghatéarozott, a munkaltaté altal legalabb 6tévente fellilvizsgalt, ellen6rzétt feltételeket,

b) nem teljesitette azokat a munkakor betdltéséhez sziikséges feltételeket, amelyeket a munkaltatéo — megfeleld hatarid6 biztositdsaval — a munkaszerz6désben
vagy a kinevezési okmanyban eléirt,

c) a26. 8§ (3) bekezdés szerinti nyilatkozata alapjan az intézmény m(ikodési feltételeinek mérlegelése soran az intézményben nem vehet§ figyelembe. E
pont esetében a munka torvénykonyve és a kdzalkalmazottak jogallasardl szold torvény munkaviszonyra, illetve kdzalkalmazotti jogviszonyra vonatkozo
rendelkezései kozul a felmondasi, illetve felmentési iddre, illetve a végkielégitésre vonatkozo rendelkezéseket nem kell alkalmazni.

(6) A munkaltatd6 megsziinteti a féiskolai tanari, illetve az egyetemi tanari munkakorben torténé foglalkoztatast, ha a miniszterelnok a f6iskolai tanart, a
koztarsasagi elnok az egyetemi tanart — a munkakdéri cimhez f(iz6d6 jogat megvonva — felmentette. A f8iskolai tanar, illetve az egyetemi tanar munkakori
cimének megvonasara iranyulo eljérast a 29. § (3) bekezdéshen meghatarozott rend szerint a rektor kezdeményezi.

(7) A rektor koteles kezdeményezni a fiskolai tanar, illetve az egyetemi tanar munkakdri cimének megvonasara iranyul6 eljarast, ha azt az érintett kéri, ha a
fiskolai tanarral, illetve az egyetemi tanarral szemben jogerésen elbocsatas fegyelmi biintetést szabtak ki, ha a foglalkozés gyakorlasatol a birdsag jogerésen
eltiltotta vagy az érintettet szandékos biincselekmény miatt jogerésen végrehajtandd szabadsagvesztésre itélték. A rektor e bekezdés szerinti kezdeményezésével
egyidejlileg intézkedni kételes a f6iskolai, illetve egyetemi tandri munkakorben torténd foglalkoztatas megsziintetésérdl is.

(8) Ha a f6iskolai tanar, illetve az egyetemi tanar munkakori cim viselésére jogosult nem all fels6oktatasi intézménnyel foglalkoztatasi jogviszonyban, a
felmentés — a munkakori cim hasznalati jog megvonasanak — kezdeményezésére a miniszter jogosult.

16. Az oktat6i munkakorhéz nem kapcsol6do cimek
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32. § (1) Annak, aki féiskolai, illetve egyetemi tanari cimmel rendelkezik, és nyugdijazasara tekintettel foglalkoztatdsat megsziintetik, a szenatus Professor
Emeritus vagy Professor Emerita (a tovabbiakban egyitt: Professor Emeritus) cimet adomanyozhat. A Professor Emeritus cimmel jar6 jogokat, oktatasi és mas
kotelezettségeket, juttatdsokat, azok id6tartamat a felsGoktatasi intézmény foglalkoztatasi kévetelményrendszerében kell meghatéarozni.

(2) A szenétus az 6raad6 oktatonak, ha

a) rendelkezik doktori fokozattal: magantanari,

b) orszagosan elismert szaktekintély: cimzetes egyetemi vagy f6iskolai docens, illetve cimzetes egyetemi vagy fdiskolai tanar,

c) kiemelkedd gyakorlati oktaté6 munkat végez: mesteroktatoi

cimet adoméanyozhat.

(3) A fels6oktatési intézményben oktat6i vagy tandri munkakorben foglalkoztatott, kiemelkedd gyakorlati oktaté munkét végz6 oktatd, vagy tanar részére a
szenatus mestertanari cimet adomanyozhat.

(4) A (2) bekezdésben meghatarozott cimmel rendelkezd személy — kivételesen, a szenatus dontése alapjan — tanari munkakorben foglalkoztathatd.

(5) A (2)—(3) bekezdéshben meghatérozott cimek adoméanyozasanak és visszavonasanak feltételeit, az adomanyozas rendjét, a cimmel jaré juttatisokat, a cim
visszavonasanak rendjét a foglalkoztatasi kdvetelményrendszerben kell meghatéarozni.

17. A tudomanyos kutatok

33.8 (1) Tudoményos kutatéi munkakdrben kell foglalkoztatni azt, aki — a munkaszerz6désében, illetve kdzalkalmazotti kinevezésében meghatarozottak
alapjan — a teljes munkaidejének legalabb nyolcvan szazalékat a felsGoktatési intézmény tudomanyos tevékenységének ellatasara forditja, tovabba munkakorébe
tartoz6 feladatként részt vesz a felsGoktatasi intézmény oktatassal 0sszefliggd tevékenységében is. A tudomanyos kutatd kutatasi tevékenységének eredményére
vonatkoz6 adatokat az Adatbazisban régziteni kell.

(2) A fels6oktatasi intézményben létesithetd kutatéi munkakorok a kdvetkezk:

a) tudomanyos segédmunkatars,

b) tudomanyos munkatars,

¢) tudomanyos fémunkatars,

d) tudoményos tanacsado,

e) kutatoprofesszor.

(3) A tudoményos kutatok foglalkoztatasara egyebekben 25. § (1)—(3) bekezdésben, 26. § (3) bekezdésében, 27. § (2) bekezdésében, 29. § (1)—(2)
bekezdésében, 30. § (2) bekezdésében kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy nyilvanos pélyazati eljaras alapjan az egy évnél hosszabb id6re sz6l6
kutatéprofesszori, tudomanyos tanacsaddi, tudomanyos fémunkatarsi munkakoroket kell betdlteni, az 6raad6 oktatd helyett a megbizasos kutatét kell érteni. A
fels6oktatasi intézmény az altala kutatéi munkakorben foglalkoztatott személlyel tovabbi kutatési feladatra megbizési, vagy mas polgéri jogi szerz6déssel
jogviszonyt csak akkor létesithet, ha a kutatasi feladat nem esik a kutaté munkakori feladatainak korébe, és a kutatas kiils6 megbizéas, megrendelés keretében
val6sul meg.

18. A tanari munkakorok

34. § (1) Tanari munkakérben az foglalkoztathato, aki fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezik.

(2) A tanari munkakorben foglalkoztatottakra a 25. § (1) és (3) bekezdésében foglaltakat alkalmazni kell. Esetiikben a tanitasra forditott id6 két tanulmanyi
félév atlagdban heti hisz éra. A munkaltatd a tanitasra forditott id6t — a foglalkoztatasi kdvetelményrendszerben meghatarozottak szerint — tizenot szazalékkal
megemelheti, illetve csdkkentheti, azzal a megkdtéssel, hogy a fels6oktatéasi intézményben a tanari munkakdrben foglalkoztatottakra szdmitott tanitasra forditott
id6 egy tanarra vetitve nem lehet kevesebb két tanulmanyi félév atlagaban heti tizennyolc éranal.

(3) A (2) bekezdésben foglaltaktol eltér6en a pedagdgusképzésben foglalkoztatott, szakmddszertant oktatd tanadr esetében a tanitasra forditott id6 két
tanulmanyi félév atlagaban heti tizenkét 6ra. A munkaltato a tanitasra forditott id6t tizendt szazalékkal emelheti, illetve csokkentheti azzal a megkotéssel, hogy
a fels@oktatasi intézményben a pedagdgusképzésben foglalkoztatott, szakmodszertant oktatd tanari munkakdrben foglalkoztatottakra szamitott tanitasra forditott
id6 egy tanarra vetitve nem lehet kevesebb két tanulmanyi félév atlagaban heti tizenkett6 6ranal.

19. Az oktat6i feladatokat ellaté foglalkoztatottak jogai és kotelezettségei

35. § (1) Az oktat6i munkakorben foglalkoztatottat megilleti az a jog, hogy vildgnézete és értékrendje szerint végezze oktat6i munkajat, anélkil, hogy annak
elfogadaséra kényszeritené vagy késztetné a hallgatét, a képzési program keretei kdzott meghatarozza az oktatott tananyagot, megvalassza az altala alkalmazott
oktatdsi és képzési mddszereket. Az e bekezdésben foglalt jog megilleti a tanari munkakorben foglalkoztatottakat, az oktatoi feladatokat ellato
doktoranduszokat, tovabba az 6raadd oktatokat.

(2) Az oktatassal kapcsolatos feladatokat ellatd kotelessége, hogy az ismereteket targyilagosan és tébboldaltan kozvetitse, a jovahagyott tanterv szerint
oktasson és értékeljen, a hallgaté emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa; az oktat6 tevékenysége sorén vegye figyelembe a hallgaté egyéni képességét,
tehetségét, fogyatékossagat.

(3) Az oktatd, tanari munkakorben foglalkoztatott személy, a tudomanyos kutaté a képzési feladatok ellatasa sordn a hallgatékkal dsszefiiggd tevékenységével
kapcsolatban biintet6jogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellaté személy.

@

(5) Az oktat6i, tudoméanyos kutatdi, tanari munkakdrben foglalkoztatott az oktatasi jogok biztosanak az eljarasat kezdeményezheti.
20. Munkabér, illetmény

36.8 (1)

(2) Koltségvetési szervként miikod6 felsGoktatasi intézmény alkalmazottjanak targyév marcius 1-jét6l a kdvetkezd év februar végéig terjedd id6szakra
vonatkozo, a kozalkalmazottak jogallasardl szolo térvény szerinti havi rendszeres jarandésdga nem haladhatja meg a Kdzponti Statisztikai Hivatal altal
hivatalosan kdzzétett, a targyévet megel6z6 évre vonatkozé nemzetgazdasagi havi atlagos brutt6 kereset tizszeresét.

IX. FEJEZET
VEZETO! ALLASOK ES VEZETOI MEGBIZASOK
21. A vezet6i megbizas létesitése

37.8(1) A fels6oktatasi intézményekben — a szervezeti és miikodési szabdlyzatban meghatarozottak alapjan — a kdvetkez6 magasabb vezet6i megbizésok
adhatok:

a) rektor,

b) rektorhelyettes,

c) f6igazgatd, klinikai kdzpont esetén elndk,,

d) dékan,

e) kancellar.

(2) A fels6oktatasi intézményekben — a szervezeti és miikddési szabalyzatban meghatarozottak alapjan az (1) bekezdésben felsoroltakon kivil — a kdvetkez§
vezet6i megbizasok adhaték:
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a) az (1) bekezdésben felsoroltak — az a) és b) pont kivételével — helyettesei,

b) szervezeti egység vezetdi és vezetShelyettesei.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott vezet6i megbizasok hatérozott idére — az (1) bekezdés a)-d) pontja esetében legfeljebb &t évig terjedd
id6tartamra — adhatok. Az (1) bekezdés a), c) és d) pontjaban felsorolt megbizasok egy, az (1) bekezdés b) és e) pontjaban, tovabba a (2) bekezdésben felsorolt
megbizésok tobb alkalommal meghosszabbithatok. Az (1) és (2) bekezdésben meghatérozott vezeti megbizasokra nyilvanos palyazatot kell kiirni.

(4) A rektori megbizasra benyujtott valamennyi, a palyazati feltételeknek megfelelt palyazatot a szenatus véleményezi, és valamennyi tagja tobbségének
szavazatdval dont a rektorjeldlt személyér6l. Adott felsGoktatasi intézményben ugyanazon személy — a vezeti megbizési ciklusoktol fliggetlenil — 6sszesen
legfeljebb két alkalommal kaphat rektori magasabb vezetdi megbizast az esetleges jogel6d intézményekre is tekintettel. A rektori magasabb vezetdi palyazatot a
fenntart6 irja ki.

(4a) A kancellari megbizésra iranyulé palyazat Kiirasarol, a személyi javaslatok felterjesztésérdl a miniszter gondoskodik. A palydzat benyujtasanak a
hatérideje a kdzzétételt6l szamitott tizendt napnal révidebb nem lehet. A kancellar megbizasara, a meghbizas visszavonasara a miniszterelnok jogosult.

(5) A magasabb vezet6i és vezet6i megbizésokra benyujtott palyazatok rangsorolasarol a (4a) bekezdés szerinti, a gazdasagi vezet6i és a bels6 ellen6rzési
vezet6i palyazat kivételével a szenatus, vagy a 12. § (8) bekezdése alapjan a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatéarozott atruhazott hataskérben eljaré
testullet vagy személy (a tovabbiakban e bekezdésben egyiittesen: szenatus) dont. A szenatus dontését — a (4) bekezdésben foglaltak kivételével — megkildi a
munkaltatoi jogkor gyakorléjanak. A munkaltatdi jogkor gyakorl6ja a szenatus véleményének mérlegelésével dont a vezetSi megbizasrol. A (4a) bekezdésben
meghatarozott vezetdi megbizas esetében a rektor a megbizott személlyel — a megbizésra jogosult &ltal meghatarozottak szerint — létesit a felsGoktatasi
intézményben foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt.

(6) A magasabb vezet6i és a vezet6i megbizas a hatvanotodik életév betdltéséig szolhat.

(7) Az (1)-(6) bekezdéshben foglaltakat a munka torvénykonyve hatalya ala tartoz6 munkaltatonal azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a vezet6i
meghizas alatt vezetd allast munkavallalét kell érteni.

(8) A féiskolai rektor és az egyetemi rektor megbizasaval és felmentésével kapcsolatos eljarasra a 29. § (3) bekezdésben foglaltakat kell alkalmazni, azzal,
hogy a f6iskolai rektor megbizasara, felmentésére a miniszterelndk jogosult.

(9) A magasabb vezet6 a vezetfi tevékenységének keretében gondatlanul okozott karokért teljes mértékben felel. A magasabb vezet6 a vezetdi
tevékenység keretében szandékosan okozott karért, illetve a nem vezetdi tevékenysége keretében okozott karért az ltalanos felel6sségi szabalyok szerint felel
azzal az eltéréssel, hogy a nem vezetdi tevékenység soran okozott gondatlan karokozas esetén a felelfsség mértéke a vezetd tizenkét havi atlagkeresetéig
terjedhet.

X. FEJEZET
ERDEKVEDELEM, ERDEKEGYEZTETES
22. A Fels6oktatasi, valamint az Intézményi Erdekegyezteté Tanacs

38. § (1) A fels6oktatas agazati jelentdségli munkaligyi, szocidlis, élet- és munkakorilményekkel, valamint a személyi juttatdsokkal kapcsolatos kérdéseinek
egyeztetésére FelsGoktatasi Erdekegyeztetd Tanacs keretében kerill sor. A FelsGoktatasi Erdekegyeztetd Tanécs munkajaban az agazat reprezentativ
szakszervezeteinek képvisel6i, a Magyar Rektori Konferencia képvisel6je, a miniszter és a képzésben érdekelt miniszterek képvisel6i vesznek részt.

(2) A felsGoktatési intézményekben az intézményi szakszervezet és a munkaltatd részvételével Intézményi Erdekegyeztetd Tan4cs (a tovébbiakban: Tanécs)
mikoddhet. A Tanécs szervezetét és miikddési rendjét a felsGoktatasi intézmény és az intézményi szakszervezet megallapodasban rogziti.

(3) A fels6oktatasi intézményben miikddd reprezentativ szakszervezet kezdeményezésére a Tanécs létrehozasa és mikddtetése kotelez6.

NEGYEDIK RESZ
AHALLGATO
XI. FEJEZET
A HALLGATOI JOGVISZONY KELETKEZESE, JOGOSULTSAGOK, KOTELEZETTSEGEK
23. Felvétel, beiratkozas

39. § (1) Minden magyar allampolgarnak joga, hogy az e torvényben meghatérozott feltételek szerint felsGoktatési intézményben tanulméanyokat folytasson,
magyar allami 6sztondijjal, magyar allami részésztondijjal timogatott [a tovabbiakban egyiitt: magyar allami (rész)dsztondij] vagy 6nkoltséges képzésben. Ez a
jog megilleti tovabba

a) a kiilon térvény szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd személyeket,

b) az a) pont hatdlya ala nem tartoz6, Magyarorszag teriiletén él6 hontalant, menekiiltet, oltalmazottat, menedékest, befogadottat, bevandoroltat,
letelepedettet,

¢) nemzetkdzi megallapodas alapjan a magyar allampolgarokkal azonos elbiralas ala es6 kulfoldit,

d) azoknak az orszagoknak az allampolgarait, amelyekben a magyar allampolgar a viszonossag elve alapjan igénybe veheti az adott allam felsGoktatasi
szolgéltatasait,

e) a szomszédos allamokban é16 magyarokrol sz6l6 térvény (a tovabbiakban: kedvezménytdrvény) hatalya ala tartoz6, de magyar allampolgarsaggal vagy a
szabad mozgas és tartdzkodas jogaval nem rendelkez6 személyt,

f) a harmadik orszagbeli &llampolgérok beutazésarol és tartdzkodasardl sz416 toérvényben meghatarozott — magat magyar nemzetiséglinek vallé — harmadik
orszégbeli allampolgart, feltéve, hogy nem all a kedvezménytorvény hatalya alatt és magyar allampolgarsaggal sem rendelkezik

g) a magas szintli képzettséget igényl6 munkavallalés és tartézkodas céljabol kiallitott engedéllyel (EU Kék Kartyaval) rendelkezd harmadik orszégbeli
allampolgart,

h)  az dsszevont engedéllyel rendelkezd harmadik orszagbeli allampolgérokat.

(2) Az (1) bekezdésben nem emlitett személy tanulményait kizarélag 6nkoltséges formaban folytathatja.

(3) A hallgat6i jogviszony a felvételrél vagy az atvételr6l sz616 dontés alapjan, a beiratkozassal jon létre. A 15. § (2)—(6) bekezdésében meghatarozott
magyar allami (rész)észtondijjal tAmogatott képzésben részt vevd hallgatd az e torvényben elGirt sajatos feltételek teljesitésére koteles. A 15. § (2)-(6)
bekezdésében meghatarozott 6nkoéltség fizetése mellett folytatott képzés tekintetében hallgat6i képzési szerz&dést kell kotni. A magyar allami 6sztdndij
feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szerv &ltal nyilvantartott személyes adatokat, az adatkezelés céljat, id6tartamat, tovabbitasanak feltételeit az 5.
melléklet tartalmazza.

(4) A felvételre jelentkezd egy felvételi eljarasban kormanyrendeletben meghatarozott szamu jelentkezést nydjthat be. Amennyiben ugyanazon szakra
magyar allami (rész)dsztondijjal timogatott és onkdltséges képzési formara egyarant jelentkezik, az egy jelentkezésnek minésil.

(5)  Fels6oktatasi szakképzésre, alapképzésre, mesterképzésre és osztatlan képzésre torténd jelentkezés esetében a felvételrdl a felsGoktatasi intézmény a
jelentkezdk teljesitménye, az adott intézményre megallapitott maximalis hallgatéi létszam szakos hallgat6i kapacitasa, valamint a jelentkez6k altal dsszeallitott
jelentkezési sorrend figyelembevételével — a mesterképzés kivételével — orszagosan egységes rangsorolas alapjan dont. A rangsorolésrél a felsGoktatasi
informacids rendszer miikddéséért felel6s szerv besorolasi dontéssel gondoskodik. A jelentkez6t magyar allami (rész)dsztondijjal timogatott képzésre allami
felsGoktatasi intézménybe, valamint — nemzetkdzi szerzédés, a 92. § és a 94. § szerinti, a Kormany vagy a miniszter altal kotott megallapodas alapjan, az abban
meghatarozott feltételekkel — az egyhazi felsGoktatasi intézménybe vagy magan felsGoktatasi intézménybe lehet besorolni, felvenni. A jelentkezd egy felvételi
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eljarasban egy képzésre nyerhet felvételt.

(6)  Szakiranyu tovabbképzésre és doktori képzésre torténd jelentkezés esetében a felvételrdl a felsGoktatési intézmény a jelentkezdk teljesitménye és a
felvehet6 létszdm, valamint az adott intézményre megallapitott maximalis hallgatéi létszdm szakos hallgatoi kapacitasa, tovabba a magyar allami
(rész)osztondijjal tamogatott képzésre felvehetd létszdm figyelembevételével, a jelentkez6k intézményi rangsoroldsa alapjdn dont. Magyar &llami
(rész)dsztondijjal tamogatott képzésre allami felsGoktatasi intézménybe valamint — nemzetkdzi szerz6dés, a 92. § és a 94. § szerinti, a Kormany vagy a
miniszter altal k6tott megallapodés alapjan, az abban meghatérozott feltételekkel — az egyhazi fels6oktatési intézménybe vagy magén felséoktatési intézménybe
lehet felvenni.

(7) A felvételt nyert jelentkezd abban a félévben Iétesithet hallgat6i jogviszonyt, amelyre a felvételi eljarés soran felvételt nyert.

40. 8 (1) A fels6oktatési szakképzésre torténd felvétel feltétele az érettségi vizsga sikeres teljesitése. A felsGoktatési intézmény a felvételt ésszer(i és
hatranyos megkuilonboztetést nem eredményez6, egészségiigyi, szakmai vagy palyaalkalmassagi kdvetelményekhez — egészségiigyi, szakmai alkalmassagi,
pélyaalkalmasséagi vizsgélat, illetve vizsga teljesitéséhez —, a kdzépiskolai tanulméanyok sorén, illetve az érettségi vizsgan elért meghatérozott eredményekhez,
szakképesités meglétéhez kotheti.

(2) Alapképzésre és osztatlan képzésre torténd felvétel

a) feltétele az érettségi vizsga sikeres teljesitése,

b) feltétele lehet meghatarozott szint(i nyelvtudas,

c) feltétele lehet egészségiigyi —, szakmai —, palyaalkalmassagi vizsgalat.

(3) A felvételi eljarast megel6zGen legalabb két évvel

a) a Kormény rendeletben hatarozza meg a felsdoktatasi intézménybe torténd felvételhez egyes alapszakok esetében az érettségi vizsga teljesitésével
kapcsolatos kdvetelményeket,

b)  az azonos szakon képzést folytatd felsGoktatasi intézmények — a kormanyrendeletben foglaltak szerint — szakonként egységes alkalmassagi, szdbeli
felvételi vizsgakdvetelményeket hatarozhatnak meg.

(4)  Mesterképzésre az vehet§ fel, aki alapképzéshen fokozatot és szakképzettséget tanusito oklevelet szerzett.

(5) Szakiranyu tovabbképzésre az vehet6 fel, aki alapképzésben vagy mesterképzésben szerzett fokozattal és szakképzettséggel rendelkezik. Szakiranyl
tovabbképzés esetében felvételi el6feltételként meghatarozott munkakor betdltése, meghatarozott id6tartamud szakmai gyakorlat, tovabbi szakképzettség megléte
is kikothetd.

(6) Doktori képzésre az vehet6 fel, aki a mesterképzéshen szerzett fokozattal és szakképzettséggel, valamint legalabb egy ,,C” tipusu kdzépfoku allamilag
elismert — kozépfoku (B2 szint(i) altalanos nyelvi, komplex — vagy azzal egyenérték(i nyelvvizsgaval rendelkezik.

(7) A mesterképzésre, a szakiranyu tovabbképzésre és a doktori képzésre torténd felvétel tovabbi feltételeit a felsGoktatasi intézmény hatérozhatja meg, azzal
a megkotéssel, hogy azonos felvételi kovetelményeket koteles alkalmazni, fiiggetlendl attél, hogy a jelentkez6 mely felsGoktatasi intézményben szerezte az
oklevelét.

41.8(1) A Korméany

a) hatranyos helyzet( hallgatdi csoport,

b)  gyermekiik gondozéasa céljabol fizetés nélkiili szabadsagon Iévék, csecsembgondozasi dijban, gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermeknevelési
tdmogatéasban vagy gyermekgondozasi dijban részesilék,

c) fogyatékossaggal é16 jelentkezdk csoportjahoz tartozok,

d) nemzetiséghez tartoz6 jelentkez6k csoportjahoz tartozok

esélyegyenl@ségét az a)-d) pontban meghatarozott hallgatéi csoportok tekintetében a felsGoktatasi felvételi eljarés, illetve a felsGoktatasi tanulmanyai, a d)
pontban meghatarozott csoport tekintetében a magyar allami (rész)észtondijjal timogatott hallgatéi l1étszam meghatarozasa soran biztositja.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltak teljesitése soran nem lehet mentesiteni a jelentkezét a felsGoktatasi szakképzésben, alap- és mesterképzésben az oklevél altal
tanusitott szakképzettség megszerzéséhez sziikséges alapvetd tanulmanyi kovetelmények teljesitése aldl.

41/A. 8 (1) A felsGoktatési informacios rendszer miikddéséért felelds szerv altal lebonyolitott kdzponti fels6oktatasi felvételi eljarasra mas jogszabalynak
az lgyintézés modjara vonatkozo rendelkezése alkalmazasanak csak e torvény rendelkezése esetén van helye. A kdzponti felsGoktatéasi felvételi eljaras soran a
nyelvhasznalat tekintetében a kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgéltatas altalanos szabalyair6l sz6lé 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.)
rendelkezéseit kell alkalmazni.

(1a) A kozponti felsGoktatasi felvételi eljaras soran a Ket. eljarasi alapelveit — a kapcsolattartas formaja megvalasztasanak kivételével — alkalmazni kell.

(2) A felvételi eljaras a jelentkez6 felsGoktatasi intézmény altal meghirdetett képzésre vald jelentkezési kérelmére indul meg.
tekinteni.

(4) Az eljarast hivatalbdl is meg kell inditani, ha erre a felligyeleti szerv utasitast ad vagy bir6sag kotelez.

41/B.8 (1) Az els6foku dontés jogerdssé valik, ha

a) az arra jogosult ellene nem fellebbezett, és a fellebbezési hatéridd letelt,

b) az arra jogosult a fellebbezésrél lemondott vagy a fellebbezést visszavonta,

c) a fellebbezésnek nincs helye, vagy

d) a felligyeleti szerv a fels6oktatéasi informécios rendszer miikodéséért felelGs szerv dontését helybenhagyta.

(2)  Afellebbezésrdl lemondas vagy a fellebbezés visszavonésa esetén az els6foku dontés jogerére emelkedik a dontés kozlésekor.

(3) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben az els6fokl dontés, valamint a masodfoku dontés a kdzléssel valik jogerdssé.

(4) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti esetben az els6fokd dontés a masodfokd dontés kozlésével valik jogerdssé.

41/C. § (1) A postai Uton tovabbitott irat a Ket. 79. § (1) és (2) bekezdése szerint mingsil kézbesitettnek. Az elektronikus Gton tovabbitott irat
kézbesitettnek minésiil az elektronikus rendszer szerint igazolt atvétel napjan, de legkésébb az irat megkiildését kdvetd 6todik napon.

(2) A kézbesitési vélelem megdontése iranti kérelmet a cimzett a kézbesitési vélelem bealltardl torténd tudomasszerzést6l szamitott 6t napon belil, de
legkésébb a kézbesitési vélelem bealltatdl szamitott harminc napos jogveszt6 hataridén belil terjeszthet el az eljard szervnél.

(3) A kérelemben el6 kell adni azokat a tényeket, illetve korilményeket, amelyek a kézbesités szabalytalansagat vagy az dnhiba hianyat igazoljak. Ha a
kérelemnek az eljaro szerv helyt ad, déntését maédositja vagy visszavonja, illetve egyes eljarasi cselekményeket megismétel.

41/D.§ (1) A felsGoktatasi informécios rendszer miikodéséért felelSs szerv a besoroléasi dontésrél hatarozatot hoz, egyéb dontés esetében végzést bocsat ki.
A dontéseket kormanyrendeletben meghatarozott médon kell kdzolni.

(2) A besorolasi dontés tartalmazza az eljaré szerv megnevezését, az lgyirat szdmat, a jelentkezd nevét, elérhetéségét, személyes azonositasara szolgalo
adatokat, az érdemi dontést, a dontés alapjaul szolgal6 jogszabalyokrol valé tajékoztatast, a dontés helyét, idejét, kiadmanyozdja alairasat. A besorolasi déntés
indokol&sanak tartalmaznia kell a jelentkezd valamennyi jelentkezésére vonatkozdan a felvételi teljesitmény értékelését, valamint tajékoztatni kell a jelentkezét
a jogorvoslati lehetdségekrol.

(3) A végzés tartalmazza az eljaré szerv megnevezését, az Ugyirat szamat, a jelentkezd nevét, elérhet6ségét, személyes azonositasara szolgal6 adatokat, a
dontést, a dontés helyét, idejét, valamint a jogorvoslatrél sz616 tajékoztatast.

(4) Onallo fellebbezésnek van helye a kérelmet érdemi vizsgalat nélkili elutasito és az eljarast megsziintetd végzés ellen. Egyéb végzés csak a besorolasi
dontés, ennek hidnyaban az eljarast megsziintet§ végzés elleni fellebbezésben tamadhaté meg.

41/E.8 (1) Haa dontésben név-, szam- vagy mas eliras, illetve szamitési hiba van, a hibét ki kell javitani, ha az nem hat ki a dontés érdemére.
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(2) A kijavitas kijavité dontés meghozatalaval térténik. A kijavitas ellen jogorvoslatnak nincs helye. A kijavitast kdzélni kell azzal, akivel a kijavitandd
dontést kozolték.

(3) Ha a dontéshél valamely, a 41/D. §-ban meghatarozott kotelez6 tartalmi elem hidnyzik, vagy érdemi dontés nem sziiletett, a dontést ki kell egésziteni.
Nincs helye a dontés kiegészitésének, ha a dontés jogerére emelkedésétdl szamitott egy hénap mar eltelt, vagy az johiszem(en szerzett és gyakorolt jogot
sértene.

(4) A kiegészités onalld kiegészit6 dontés meghozatalaval torténik. A kiegészités ellen a 41/G. § szerint jogorvoslattal lehet éIni. A kiegészitést kozdlni kell
azzal, akivel a kiegészitendd dontést kézolték.

(5) A fels6oktatasi informéacios rendszer miikodéséért felel6s szerv a besorolasi dontés kozlését kdvetd tizen6todik napig a besorolasi dontését modositja, ha
észlelése vagy a felsGoktatasi intézmény jelzése alapjan eljarasi vagy olyan szamitési hiba jut tudoméasara, amely kihat a dontés érdemére. Az igy hozott dontés
ellen a 41/G. § szerinti jogorvoslattal lehet élni.

(6) Ha a fels6oktatasi informacids rendszer miikodéséért felel6s szervet jogerés dontéssel Uj eljaras lefolytatasara utasitjak, a megismételt eljaras az Gj
eljarasra utasitast tartalmazé dontés kézhezvételét kovetd tizendt napon bellil meghozott Uj besorolasi déntéssel valdsul meg.

41/F. 8 (1) A felsGoktatasi felvételi eljarast meg kell sziintetni, ha

a) a jelentkezési kérelem érdemi vizsgalat nélkili elutasitdsanak lett volna helye, az elutasitasi ok azonban az eljards meginditasat kdvet6en jutott a
felsGoktatasi informacios rendszer mikodéséért felel6s szerv tudomasara,

b) a jelentkezd a jelentkezési kérelmét visszavonta,

¢) a jelentkezd meghalt,

d) az eljérés folytatasara okot ad6 kériilmény mar nem all fenn,

e)

f) a jelentkezd a hianypdtlasra valo felhivasnak nem tesz eleget.

(2) A jelentkezési kérelmet érdemi vizsgalat nélkil el kell utasitani, ha

a) annak elbiralasara a felsoktatéasi informécios rendszer miikodéséért felel6s szervnek nincs hataskore,

b) id6 el6tti vagy elkésett,

¢) nyilvanvaldan nem az el&terjesztésére jogosulttdl szarmazik.

41/G. 8 (1) Az els6fok( dontéssel szemben a jelentkez6 a kozlést6l szamitott tizendt napon belll fellebbezéssel élhet. A jogorvoslati kérelem
elbirdlasara a felligyeleti szerv jogosult. A jogorvoslati kérelmet a felsGoktatasi informéacids rendszer miikddéséért felel6s szervnek elektronikus vagy postai
aton kell benydjtani.

(2) A kérelmet harminc napon beliil meg kell vizsgélni, sziikség esetén meg kell kérni az érintett felsGoktatési intézmény allasfoglalasat az abban foglaltakrol.

(3) Amennyiben a jogorvoslati kérelem alapjan a felsGoktatasi informacios rendszer miikodéséért felelés szerv a besorolasi déntését médositja, kijavitja vagy
kiegésziti, arrdl értesiti a jelentkez6t és az érintett felsGoktatasi intézményt is. A mddositdé dontés ellen ugyanolyan jogorvoslatnak van helye, mint amilyen a
modositott dontés ellen volt.

(4) Ha a fels6oktatasi informacios rendszer miikodéséért felel6s szerv a jogorvoslati kérelemben foglaltakat megalapozatlannak tartja, a kérelmet és az
allasfoglalasét a sziikséges dokumentumokkal egyitt legkés6bb — a harminc napos vizsgélati hatarid6t kovet6 — 6t napon belil felterjeszti a felligyeleti
szervnek.

41/H. 8 (1) A jogorvoslat és dontés-fellilvizsgalat sordn — a (2)—(4) bekezdésben foglaltak kivételével — a Ket. VII. fejezetének rendelkezéseit kell
alkalmazni.

(2) A masodfoku eljarasban az tigyintézési hataridé harmincét nap.

(3) A fellebbezési eljarashan az igazolési kérelem, valamint a kézbesitési vélelem megdontésének objektiv hatarideje harminc nap.

(4) A fellebbezési eljarasban a Ket. 102. § (2) bekezdése és 112. §-a nem alkalmazhaté.

(5) A fellgyeleti szerv dontése ellen kezdeményezett bir6sagi eljarasra a Févarosi Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birésagnak van hataskore és illetékessége. A
birésag eljarasaban a Polgéari perrendtartasrdl sz616 torvény XX. fejezetét kell alkalmazni.

24. A jelentkezd, valamint a hallgatoi jogviszonyban all6 személy &ltal gyakorolhaté jogosultsagok, hallgatdi kotelezettségek

42. § (1) A hallgaté

a) a tanulmanyaihoz kapcsolddd résztanulmanyok folytatasa céljabol masik fels6oktatasi intézménnyel vendéghallgatdi jogviszonyt létesithet,

b)  kérheti atvételét azonos, illetve masik felsGoktatasi intézmény ugyanazon képzési teriilethez tartozd szakjara.

(2) A felsoktatasi intézmény a vele hallgat6i jogviszonyban nem all6 fels6fok( végzettségli személyeket — részismereti képzés céljabol — hallgatoi
jogviszony keretében, az intézmény barmely kurzusara, moduljara — kiilon felvételi eljaras nélkil — onkoltséges képzésre felveheti. Az intézmény a tanulmanyi
teljesitményrdl igazolast koteles kidllitani. Az elvégzett kurzus, modul teljesitése fels6fokd tanulméanyokba a kreditatvitel szabalyai szerint beszémithato.

(3) Az (1)—(2) bekezdésekben meghatarozott kérelmek teljesitésének feltételeit a fogado felsGoktatasi intézmény hatarozza meg.

(4)  Aki a felsdoktatasi intézménybe felvételt vagy atvételt nyert, a felvételrél, atvételr6l sz6lé dontés joger6re emelkedését kdveten jogosult
beiratkozéssal hallgat6i jogviszonyt Iétesiteni, tovabba koteles a 43. § (2) bekezdésében meghatérozott kotelezettségek teljesitésére.

(5) A hallgatéi jogviszony fennallasa alatt Ujabb beiratkozasra nincs sziikség. A hallgatonak az intézményi szabalyozasban meghatarozottak szerint — a
képzési id6szak megkezdése el6tt — be kell jelentkeznie az adott képzési id6szakra. Nem jelentkezhet be az a hallgato, aki a lejart fizetési kotelezettségeinek
nem tett eleget.

(6) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti atvételre — a Kormany rendeletében meghatéarozottak kivételével — csak azonos végzettségi szintet eredményez6
szakok kozott kerulhet sor.

43. § (1) A hallgaté joga, hogy a jogszabalyokban és az intézményi szabalyozasban meghatarozottak szerint teljes kor(, pontos és hozzaférhet§ formaban
informaciét kapjon a tanulményai megkezdéséhez és folytatasahoz, kialakitsa tanulmanyi rendjét, igénybe vegye a fels6oktatési intézményben elérhetd képzési
lehet6ségeket, kapacitasokat; allapotanak, személyes adottsagainak, fogyatékossaganak megfeleld ellatasban részesiiljon.

(2) A hallgat6 kotelessége, hogy

a) megtartsa a felsGoktatési intézmény szabélyzataiban foglaltakat,

b)  tiszteletben tartsa a felsGoktatasi intézmény hagyomanyait, valamint az intézmény alkalmazottai, hallgat6tarsai — illetve az intézménybe felvételt vagy
atvételt nyert tarsai — emberi méltésagat.

?3) A hallgaté a felsGoktatdsi intézmény iranydban teljesitendd fizetési kotelezettségének teljesitéséhez részletfizetési kedvezményre, halasztasra,
mentességre a szervezeti és miikddési szabalyzatban foglalt feltételek és eljaras szerint a rektornak — a fenntart6 tajékoztatasa mellett meghozott — dontése
alapjan jogosult.

25. A hallgatéi munkavégzés szabalyai

44. § (1) A hallgaté hallgat6i munkaszerz6dés alapjan végezhet munkat:

a) adudlis képzés képzési ideje alatt kiilsé gyakorlohelyen, a képzési program keretében, illetve a képzés részeként megszervezett szakmai gyakorlat vagy
gyakorlati képzés sorén az intézményben, az intézmény &ltal alapitott gazdalkodo szervezetben vagy kiilsé gyakorléhelyen,

b) a képzési programhoz kozvetlenul nem kapcsolédéan a felsGoktatdsi intézményben vagy a felsGoktatdsi intézmény altal létrehozott gazdalkodd
szervezethen.
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(2) A hallgatéi munkaszerz6dés alapjan munkat végzé hallgaté foglalkoztatasara a munka térvénykonyvének a rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell.
A Kormény a hallgatdi munkaszerz6désre vonatkozé szabalyok meghatarozasa soran a munka torvénykonyvénél a hallgaté szamara kedvezdbb feltételeket
allapithat meg.

(3) A hallgato6t

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben dijazas illetheti, illetve a hat hét id6tartamot elér§ egybefliggé gyakorlat ideje alatt, valamint a duélis képzés
képzési ideje alatt dijazas illeti, amelynek mértéke legalabb hetente a kételezd legkisebb munkabér (minimalbér) tizentt szazaléka, a dijat — eltéré6 megallapodas
hidnyaban — a szakmai gyakorl6hely fizeti,

b) az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben a felek megallapodasa szerinti dijazas illeti, melynek ellenében a hallgat6 altal e jogviszonyban létrehozott dolgok
tulajdonjoga, illetve a szellemi alkotasokhoz f(iz6d6 vagyoni jogok — eltér6 megéllapodas hidnyaban — a felsGoktatasi intézményre, illetve az altala létrehozott
gazdalkodo szervezetre az atadassal atszallnak.

(3a) A képzési program keretében, illetve a képzés részeként — az (1) bekezdés a) pont szerint — megszervezett szakmai gyakorlatra koltségvetési szervnél
hallgat6i munkaszerz6dés és dijazas nélkil is sor keriilhet. A hallgatot ez esetben is megilletik mindazon jogok, amelyeket a munka térvénykényve biztosit a
munkavallalok részére. A gyakorlati képzésben részt vevd hallgatéval e tevékenységére tekintettel a Kormany altal meghatérozott feltételekkel megallapodast
kell kotni.

(4) Az, aki a gyakorlati képzést szervezi, koteles felel6sségbiztositast kotni a fels6oktatasi szakképzésben részt vevd hallgato javara.

(5) A doktorandusz oktatasi és kutatsi tevékenységére az e § (3) bekezdés a) pontjaban irtakat az alabbi eltérésekkel kell alkalmazni:

a) a doktorandusz a tanulményi kotelezettségeinek keretében a heti teljes munkaidé huisz szézalékanak megfelel6 id6tartamban az intézmény oktatési,
tudomanyos tevékenysége kdrében munkavégzésre kételezhet,

b) a doktorandusz éltal végzett munka ideje — az a) pont szerinti munkavégzéssel egyitt — egy félév atlagaban nem haladhatja meg a heti teljes munkaidé
oOtven szazalékat,

c) a doktorandusz munkaid6-beosztasat oly modon kell meghatarozni, hogy vizsgazasi és a vizsgara torténd felkészilési kotelezettségeinek eleget tudjon
tenni,

d) a munkadij havi 6sszege, a teljes munkaidd 6tven szazalékanak megfeleld idejl foglalkoztatas esetén nem lehet kevesebb, mint a legkisebb kételezd
munkabér (minimalbér), eltérd idejl foglalkoztatas esetén ennek idéaranyos része.

26. A hallgatdi jogviszony sziinetelése

45. § (1) Ha a hallgaté bejelenti, hogy a kovetkez6 képzési id6szakban hallgatéi kotelezettségének nem kivan eleget tenni, illetve, ha a hallgaté a soron
kovetkezd képzési id6szakra nem jelentkezik be, a hallgatéi jogviszonya sziinetel. A hallgat6i jogviszony egybefiiggd sziineteltetésének ideje nem lehet
hosszabb, mint két félév. A hallgatd, a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint tobb alkalommal is élhet a hallgatéi jogviszonyanak
szuneteltetésével.

(2) A felsGoktatéasi intézmény a hallgaté kérelmére engedélyezheti a hallgatéi jogviszony sziinetelését

a) az (1) bekezdésben meghatarozottnal hosszabb, egybefiiggd id6tartamban is,

b) az intézményi szabélyzat erre vonatkozé megengedd rendelkezése hiadnyaban az els6 félév teljesitése el6tt is, vagy

¢) a mar megkezdett képzési id6szak végéig, az adott képzési idészakra vonatkozdan

feltéve, hogy a hallgaté a hallgat6i jogviszonybdl eredd kotelezettségeinek sziilés, tovabba baleset, betegség vagy mas varatlan ok miatt, dnhibajan kivil nem
tud eleget tenni.

(3) Sziinetel a hallgat6i jogviszony, ha a hallgatét fegyelmi biintetésként eltiltjak a tanulméanyok folytatasatol.

(4)  Szinetel a hallgatdi jogviszony az dnkéntes tartalékos katonai tényleges szolgélatteljesités id6tartaméara, amely id6szakban a hallgaté mentesil a
felsGoktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatérozott kotelezettségek alél.

XIl. FEJEZET
A MAGYAR ALLAMI (RESZ)OSZTONDIJAS ES AZ ONKOLTSEGES HALLGATO
27. A koltségviselés formai

46.8 (1) A koltségviselés formaja szerint a felsGoktatasi képzésben részt vevé lehet

a) magyar allami észtondijjal timogatott hallgato,

b) magyar allami részoésztondijjal timogatott hallgatd,

¢) 6nkoltséges hallgato.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott hallgatok szdméra — korményrendeletben meghatarozottak szerint — a magyar allam biztositja a hallgatéi hitel
igénybevételének lehetdségét.

(29)

(3) A magyar allami dsztondijjal tdmogatott hallgaté képzésének jogszabalyban meghatérozott kdltségét, valamint a magyar allami részoszténdijjal
tdmogatott hallgaté képzési koltségének felét az allam, az 6nkoltséges képzés koltségeit a hallgatd viseli. A magyar allami (rész)dsztondijjal tamogatott
képzésre tekintettel a magyar allami 8sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szerv altal megallapitott visszafizetési kotelezettség adok maodjara
behajtandd koztartozas. Barmely képzési ciklusban, felsGoktatasi szakképzésben, szakiranyu tovabbképzésben részt vevd hallgatd lehet magyar allami
(rész)dsztondijjal tamogatott, figgetlenil annak munkarend;jétél.

(4) A miniszter évente — a 39. § (5) és (6) bekezdésében megéllapitott keretek kozott — hatarozattal allapitja meg azt, hogy mely, a felsGoktatasi
intézmények altal folytatott szakos képzésen vehet6 igénybe magyar allami (rész)dsztondij. A képzésre a felvétel teljesitéséhez sziikséges minimalis felvételi
kdvetelményt (pontszdmot) a Kormany rendelete, az adott szak magyar allami (rész)dsztondijjal tmogatott képzésére torténd éves felvétel feltételeként
teljesitendé minimalis felvételi kdvetelményt (pontszamot) a miniszter hatarozata &llapitja meg. A hatarozatot a miniszter altal vezetett minisztérium hivatalos
lapjaban ko6zzé kell tenni.

(5) A (4) bekezdés szerinti dontés el6készitésében

a)

b) a 72. § (5) bekezdése szerint kdzremiikddik az Orszagos Doktori Tanacs.

(6) A miniszter (4) bekezdéshen meghatarozott dontésének meghozatalakor figyelembe kell venni

a) a nemzetstratégiai és vidékfejlesztési stratégiai célokat,

b) a kdzép- és hosszu tdvi munkaeré-piaci el6rejelzéseket,

c) avégzett hallgatok palyakdvetési adatait

d)

(7) A miniszter évente, a felvétel id6pontjat megel6z6 év december 31. napjaig teljes kor(i tajékoztatast tesz kdzzé, amely a felvételi eljarasok vonatkozasaban
tartalmaz minden, a jelentkezések benyujtasahoz sziikséges informaciot.

28. Az allam altal tamogatott tanulmanyok id6tartama.

Besorolas, atsorolas.
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47. § (1) Egy személy — felsGoktatasi szakképzésben, alapképzésben és mesterképzésben dsszesen — tizenkét féléven at folytathat a fels6oktatasban
tanulméanyokat magyar allami (rész)dsztondijas képzésben (a tovabbiakban: tAmogatési id6). A tAmogatési id6 legfeljebb tizennégy félév, ha a hallgatd osztatlan
képzéshen vesz részt és a képzési kdvetelmények szerint a képzési id6 meghaladja a tiz félévet.

(1a) A mlvészeti képzési terlilet szerinti nem tanari osztatlan szakkal parhuzamos képzésben vagy a nem tanéri osztatlan szakot kdvet6en felvett miivészeti
tanarszakon, tovabba a Kormany rendeletében meghatarozott azon tanarszakon folytatott tanulmanyok esetén, amely csak a szakteriilete szerinti nem tanari
mesterképzeési szakra épiiléen mésodik, tovabbi mesterképzési szakon foly6 tanari szakképzettség megszerzésére irdnyuld képzésben vehet6 fel, az (1) bekezdés
szerinti timogatasi id6 tovabbi két félévvel lehet hosszabb.

(2) A doktori képzésben részt vevé hallgaté timogatasi ideje legfeljebb nyolc félév.

(3) Egy adott fokozat (oklevél) megszerzéséhez igénybe vehet6 tdmogatési id§ legfeljebb két félévvel — a (4) bekezdés alkalmazasaval legfeljebb hat
félévvel — lehet hosszabb, mint az adott tanulmanyok képzési ideje. Az adott szak tdmogatési idejébe az azonos szakon korabban igénybe vett timogatasi id6t be
kell szamitani. Ha a hallgaté az igy meghatarozott tdmogatasi id6 alatt az adott fokozatot (oklevelet) nem tudja megszerezni, a tanulmanyait e szakon
onkoltséges képzési formaban folytathatja akkor is, ha az (1) bekezdés szerinti tAmogatasi id6t egyébként még nem meritette ki.

(4) A fogyatékossaggal é16 hallgaté (1) bekezdésben meghatarozott tamogatasi idejét a felsGoktatasi intézmény legfeljebb négy félévvel megndvelheti. E
kedvezmény tébb fokozat (oklevél) megszerzéséhez is igénybe vehetd, azzal hogy az e bekezdésre tekintettel igénybe vett tamogatési id6 6sszesen a négy félévet
nem haladhatja meg.

(5) A hallgato altal igénybe vett tAmogatasi idének mindsil minden olyan félév, amelyre a hallgat6 bejelentkezett.

(6) A tamogatasi id6 szamitasakor nem kell figyelembe venni

a) a megkezdett félévet, ha betegség, sziilés vagy mas, a hallgaténak fel nem réhat6 ok miatt nem sikeriilt befejezni a félévet,

b) a tdmogatési id6 terhére teljesitett félévet, ha megsz(int a felsGoktatasi intézmény anélkil, hogy a hallgat6 a tanulmanyait be tudta volna fejezni, feltéve,
hogy tanulméanyait nem tudta masik fels6oktatasi intézményben folytatni,

c) azt a félévet sem, amelyet tanulmanyai folytatasanal a felsGoktatasi intézmény a megsz(int intézményben befejezett félévekbdl nem ismert el,

d) azt a félévet, amelyet a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemr6l, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai fels6oktatasrdl szdlé 2011. évi CXXXII.
torvény (a tovabbiakban: a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemr6l sz6l6 torvény) 21/A. § (1) bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott jogviszonyban allé
hallgaté a Nemzeti K6zszolgalati Egyetem képzésén vett igénybe.

(7) A magyar allami (rész)odsztondijjal timogatott képzésben val6 részvételt nem zérja ki a fels6oktatasban szerzett fokozat és szakképzettség megléte, azzal,
hogy aki egy képzési ciklusban magyar allami (rész)dsztondijas képzésben tanulmanyokat folytat, ugyanazon képzési ciklusha tartoz6 tovabbi (parhuzamos)

képzés folytatasa esetén a tdmogatasi id6bdl félévente a parhuzamosan folytatott allami (rész)észtondijjal tamogatott képzések szamanak megfelel6 szdmu
félévet le kell vonni.

(8) Ha a hallgatd kimeritette az e §-ban meghatérozottak szerint rendelkezésére all6 tdmogatési id6t, csak Onkoltséges képzési formaban folytathat
tanulmanyokat a felsGoktatasban.

48. § (1) A hallgatdt magyar allami (rész)dsztondijas vagy onkoltséges képzési formara kell besorolni.

(2) A felsGoktatasi intézmény tanévenként koteles dnkdltséges képzésre atsorolni azt a magyar allami (rész)dsztondijjal timogatott képzésben részt vevd
hallgat6t, aki az utolsd két olyan félév atlagaban, amelyben hallgatéi jogviszonya nem szinetelt, illetve nem a 81. § (3) és (4) bekezdésében meghatéarozott
kilfoldi képzésben vett részt, nem szerzett legaldbb tizennyolc kreditet, és nem érte el az intézmény szervezeti és mikddési szabalyzatdban — a Korméany
rendeletében meghatéarozottak szerint — megallapitott tanulmanyi atlagot, tovabba azt, aki a 48/D. § (2) bekezdése szerinti nyilatkozatat visszavonja.

(2a) A (2) bekezdés rendelkezéseit a doktori képzésben nem kell alkalmazni.

(3) Haa magyar allami (rész)6sztondijjal tamogatott képzésre felvett hallgaténak a tanulmanyai befejezése el6tt megsziinik a hallgatéi jogviszonya, vagy a
hallgat6 a tanulmanyait barmely okbdl 6nkoéltséges formaban folytatja tovabb, helyére — ilyen irany kérelem esetén — a felsGoktatasi intézményben 6nkéltséges
forméban azonos szakon tanulméanyokat folytaté hallgaté Iéphet. Az atsorolasrél a felsGoktatasi intézmény a magyar allami (rész)dsztondijjal tamogatott
képzésre atsorolasat kérd onkoltséges hallgatok tanulmanyi teljesitménye alapjan dont.

(4) A magyar allami ¢sztondijjal tdamogatott képzésre felvett hallgato helyére magyar allami részdsztondijjal timogatott képzésben részt vevé hallgato is
atsorolhat6 a (3) bekezdésben foglaltak szerint.

28/A. A magyar allami (rész)észtondijjal tAmogatott képzés sajatos feltételei

48/A. 8 A magyar allami (rész)6sztondijas hallgatd — a 48/B. §-ban meghatarozottakra figyelemmel — koteles:

a) az altala folyatott, magyar allami (rész)dsztondijjal tAmogatott adott képzésen a képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatéarozott tanulmanyi id6é
alatt, de legfeljebb a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatéarozott képzési id6 masfélszeresén beliil megszerezni az oklevelet, és

b)  az oklevél megszerzését kovetd hisz éven beliil az altala allami (rész)dsztondijjal folytatott tanulmanyok idejével megegyez6 idétartamban magyar
joghatdséag alatt allé munkaltatonal a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetér6l sz6l6 1997. évi
LXXX. térvény 5. §-aban meghatarozott biztositasi jogviszonyt eredményezd munkaviszonyt, munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyt fenntartani vagy
magyar joghatdsag alatt vallalkozasi tevékenységet folytatni (a tovabbiakban: hazai munkaviszony),

c)  megfizetni a hallgat6 adott képzésére tekintettel megallapitott 48/C. § (1) bekezdés a) pontja szerinti allami 6sztondij 50%-anak megfelel6 dsszeget a
Magyar Allamnak, ha az a) pontban meghatarozott hatéridén beliil nem szerzi meg a magyar allami (rész)osztondijjal tamogatott képzésben az oklevelet, vagy

d)  visszafizetni az adott képzésére tekintettel a magyar &llam 4ltal folyositott 48/C. § (1) bekezdés a) pontja szerinti magyar allami (rész)észtondijnak —
évente a Kozponti Statisztikai Hivatal altal megallapitott éves atlagos fogyasztéiar-névekedés mértékével ndvelt — 6sszegét a magyar allamnak, ha az oklevél
megszerzését kovetéen nem tart fenn a b) pont szerint hazai munkaviszonyt.

48/B.8§8 (1) A 48/A. § b) pontjaban meghatarozott kotelezettség tobb részletben is teljesithetd.

(2) Amennyiben a magyar allami (rész)6sztondijas hallgaté a hallgatéi jogviszonyanak fennallasa alatt a magyar allami (rész)6sztondijjal tamogatott
képzésében finanszirozasi format valt, és onkdltséges formaban folytatja a tanulméanyait az adott képzésen, a 48/A. 8 b)-d) pontjaiban meghatarozott
kotelezettségek csak a magyar allami (rész)dsztondijjal timogatott id6szakra vonatkozdan terhelik.

(3) A szomszédos allamokban é16 magyarokrdl sz616 torvény hatélya ala tartoz6 személy a hazai munkaviszony-fenntartasi koételezettséget a szarmazasi
orszagaban is teljesitheti.

(4) A hitéleti képzésben részt vevé magyar allami (rész)oészténdijas hallgatot a 48/A. § b) és d) pontjaban meghatarozott kotelezettségek nem terhelik és a
48/A. § c) pontjaban foglaltak a hitéleti képzés sajatos kovetelményeinek figyelembe vételével érvényesithetdk.

(5) A hazai munkaviszony id6tartama teljesitésének szamitasakor a Magyarorszagon 6nkéntes katonai szolgalat alapjan fennallo, valamint a szomszédos
allamokban €16 magyarokrol szol6 térvény hatdlya ald tartozd személy esetében a szarmazasi orszagaban teljesitett, tarsadalombiztositési jogviszonyt
eredményez6 munkavégzésre iranyuld jogviszonyt kétszeres mértékben kell figyelembe venni.

(6) Az ezen alcimben meghatéarozottakat alkalmazni kell az 6nkoltséges képzésrél allami (rész)6sztondijjal tamogatott képzésre atsorolt, valamint a magyar
allami (rész)6sztondijjal timogatott képzésre atvétel alapjan hallgatéi jogviszonyt létesitd hallgatora is.

(7) Ha a hallgat6 parhuzamos képzésben folytatja tanulmanyait, vagy egymast kévet6en tobb oklevelet szerez, a 48/A. § b) és d) pontja szerinti kotelezettséget
az els6 oklevél megszerzésének idépontjatol kell szamitani, és képzésenkeént teljesiteni kell.

(8) A 48/A. § a) pontjdban meghatérozott kotelezettség a szakvaltast nem korlatozza. A szakvaltds a képzés munkarendjének, nyelvének, helyének
megvaltoztatasaval, atvétellel, felvételi eljaras utjan valosul meg. A felvételi eljaras Utjan torténd szakvaltas a végbizonyitvany nélkil befejezett felsGoktatasi
képzést kovetd egy éven beliil teljesitett beiratkozassal valdsul meg. Szakvaltas esetén a feltételek teljesitése szempontjabol az Gjabb szak képzési ideje, képzési
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| koltsége az iranyads.

48/C.§8 (1) A hallgato altal teljesitendd feltételek tekintetében a magyar &llam koteles:

a) a hallgaté altal az adott képzésben igénybe vett tdmogatasi id6 alatt, de legfeljebb a hallgat6i jogviszonydnak megsz(inéséig a magyar allami
(rész)dsztondijas hallgatora tekintettel biztositani a fels6oktatasi intézménynek a hallgaté magyar allami (rész)6sztondijjal tamogatott képzésének koltségeit (a
tovabbiakban: allami 6szténdij),

b) foglalkoztataspolitikai eszkdzrendszerére tdmaszkodva torekedni arra, hogy a magyar allami (rész)6sztondijas hallgatd szamara a magyar allami
(rész)osztondijjal tamogatott képzés befejezését kdvetden megfelel6 munkalehetéséget biztositson.

(2) Az allami 6sztondij mértéke az adott felsGoktatasi intézményben a hallgat6 altal magyar allami (rész)dsztondijjal timogatott forméaban igénybe vett
aktiv félévekre — jogszabalyban meghatarozott keretek kozott a fels6oktatasi intézmény altal — a hallgatéra vetitve megallapitott koltségek dsszege. Ezen alcim
vonatkozasaban azon félév mindsul aktiv félévnek, amelyre a magyar allami (rész)dsztondijas hallgat6 bejelentkezett.

(3) A magyar allami részdsztondijas hallgaté esetében az allami 6sztondij adott félévre szamitott 6sszege az azonos képzésen tanulmanyokat folytaté magyar
allami 6sztdndijas hallgaté ugyanazon félévére megallapitott allami 6sztondijanak 6tven szazaléka.

(4)  Amennyiben a hallgaté olyan képzésen folytat tanulmanyokat magyar &llami (rész)dsztondijjal tamogatott formaban, melyet az adott intézmény
onkoltséges formaban nem inditott, a (2) bekezdésben meghatarozott szdmitasokat az adott képzésre mas intézményekben megallapitott koltségek kozil a
legalacsonyabb figyelembevételével kell elvégezni.

48/D.§8 (1)

(2) Az allami (rész)dsztdndijjal timogatott képzésre besorolt jelentkez6 a beiratkozaskor, az ilyen képzésre atsorolt hallgaté az atsorolast kovetd elsé
bejelentkezéskor nyilatkozik a képzés feltételeinek vallalasarol.

(©)

4

®)

48/E.§ (1)

@

(©)

(4) A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartdsaért felel6s szerv az ezen alcimben meghatérozott jogainak érvényesitése és
kotelezettségeinek teljesitése soran a magyar allami (rész)osztondijban részesitett személlyel elektronikus uton tart kapcsolatot.

48/F. §

48/G. 8§ A fels6oktatasi intézmény gondoskodik

a)

b) az &llami (rész)osztondijjal tAmogatott képzéshez kot6dd hallgatéi jogviszony létesitése tényének, valamint az oklevél megszerzése id6pontjanak a
tanulmanyi adminisztraciés nyilvantartashan torténd rogzitésérél,

c) ab) pontban meghatarozott adatoknak a magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felels szerv részére térténd szolgaltatasarol.

48/H. § A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelds szerv a magyar allami (rész)dsztondijas hallgaté vonatkozéasaban

I nyilvantartja az 5. mellékletben felsorolt adatokat.

48/1. 8 (1) A képzés befejezését megel6z&en a magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelés szerv a nyilvantartasa alapjan a
magyar allami (rész)dsztondijas hallgatoval évente kozli az ltala igénybe vett allami 6sztondij 6sszegét.

(2) A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelés szerv a magyar allami (rész)dsztondijjal tamogatott képzés befejezésének, vagy
ha a magyar allami (rész)dsztondijas hallgaté az adott képzést nem fejezi be, a hallgatoi jogviszony megsz(inésének id6pontjatol szamitott hatvan napon beldl
kozli a volt magyar allami (rész)dszténdijas hallgatéval az adott képzésen altala igénybe vett allami 6sztondij teljes 6sszegét.

(3) A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelds szerv a (2) bekezdésben meghatéarozott idépontot kdvetéen évente kozli az
igénybe vett allami 6sztondijnak — a 48/A. § d) pontja szerinti feltétel teljesitése soran iranyad6 — 6sszegét.

48/3. 8 A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szerv nyomon kdveti a volt magyar allami (rész)6sztondijas hallgatd
foglalkoztatési Gtjat.

48/K. § Az oklevélszerzés és a hazai munkaviszony nyilvantartaséval, az &llami 6sztondij utélagos visszatéritési kotelezettségével és a teljesitési
kotelezettségek aldli felmentések megallapitasaval kapcsolatos feladatokat a Ket. alkalmazasaval els6 fokon a magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének
nyilvéntartasaért felel6s szerv, masodfokon az oktatasért felel6s miniszter latja el.

48/L.8 A hazai munkaviszony id6tartamaba beleszamit

a) acsecsemdgondozasi dij, a gyermekgondozast segit6 ellatas és a gyermekgondozasi dij folyositasanak id6tartama,

b) az az iddszak, amely alatt a volt magyar allami (rész)6sztondijas hallgato részére allaskeresési jaradékot folydsitottak.

48/M. 8§ (1) A volt magyar allami (rész)dsztondijas hallgaténak nem kell teljesitenie a 48/A. § a) pontjaban meghatarozott feltételt, illetve a 48/A. § c¢) pont
alapjan fennall6 még nem teljesitett kotelezettséget, ha harom gyermeket szil.

(2) A volt magyar allami (rész)odsztondijas hallgatonak nem kell teljesitenie a 48/A. § c) pontja alapjan meghatarozott kotelezettséget, ha beiratkozasat
kdvetben az adott szakon

a) felsGoktatéasi szakképzés, illetve osztott képzés esetén legfeljebb egy félévig,

b) osztatlan képzés esetén legfeljebb két félévig

folytatott tanulmanyokat magyar allami (rész)dsztondijjal timogatott képzésben és szakvaltasra nem keriilt sor.

48/N. 8 (1) A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelés szerv a volt magyar allami (rész)6sztondijas hallgato — 48/A. § a)
pontjaban meghatarozott hatarid6t megel6z6en benyujtott — kérelmére a 48/A. § a) pontja alapjan meghatarozott feltétel teljesitésének felfiiggesztését
engedélyezi

a) a kilfoldi felsGoktatasi intézményben folytatott tanulmanyokra,

b) nyelvvizsga-bizonyitvany megszerzése érdekében felnttképzésben folytatott tanulmanyokra

tekintettel.

(2) A sziinetelés legfeljebb két alkalommal, dsszesen legfeljebb két év idétartamra engedélyezhetd, feltéve, hogy a magyar allami (rész)észtondijas hallgato
igazolja, hogy

a) a kulfoldi felsGoktatasi intézmény és a kilféldon folytatott tanulméanyok az adott allam joga szerint felsGoktatasi intézménynek és fels6fokl képzésnek
szamitanak,

b) az oklevél kiadasahoz szlikséges nyelvvizsga-bizonyitvany megszerzése érdekében folytatott tanulményait feln6ttképzési jogviszonyban végzi.

(3) A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel@s szerv a volt magyar allami (rész)észtondijas hallgaté kérelmére a 48/A. § c)
pontja alapjan meghatarozott feltételt — kormanyrendeletben meghatarozottak szerint — teljesitettnek tekinti, ha a hallgaté hazai munkaviszonyt az allami
(rész)osztondijjal igénybe vett képzési idének megfelel§ idétartamban tart fenn.

48/0. 8 (1) A magyar allami dsztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szerv a volt magyar allami (rész)dsztondijas hallgaté kérelmére a
48/A. § a) pontja alapjan meghatarozott feltételt teljesitettnek tekinti, ha a hallgaté az oklevelét tartos betegsége, balesete, sziilés miatt nem képes megszerezni.
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(2) A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szerv a volt magyar allami (rész)6sztondijas hallgaté kérelmére a 48/A. § b)—d)
pontja alapjan meghatéarozott feltételt vagy annak egy részét teljesitettnek tekinti, ha a hallgato a kotelezettségét megvaltozott munkaképességére tekintettel,
tartds betegsége, balesete, sziilés, kett§ vagy tobb gyermek nevelésére tekintettel vagy mas varatlan ok miatt, énhibajan kivil nem képes teljesiteni.

(3) A (2) bekezdésben a gyermeknevelésre vonatkozd kedvezményt a magyar allami 0sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartaséért felel6s szerv
ugyanazon gyermekekre tekintettel csak az egyik sziil6 szamara engedélyezi.

48/P. 8 (1) Amennyiben a magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szerv megallapitja, hogy a volt magyar allami
(rész)osztondijas hallgatd visszatéritési kotelezettsége fenndll, err6l hatarozatot hoz. A visszatéritendd allami 6sztondij Osszegét a hatdrozat joger6re
emelkedését kdvetd harminc napon belul kell megfizetni (esedékesség).

(2) A (1) bekezdéshben meghatarozott hatarozatnak — a Ket. altal el&irt kdtelez6 tartalmi elemeken kivil — tartalmaznia kell

a) a visszatéritendd allami 6sztondij 6sszegét, annak kiszdmitasi modjaval egyitt,

b) a részletfizetés feltételeire és a részletfizetés kérelmezésének maédjara vonatkozé tajékoztatast,

c) az igény érvényesitésének modjara vonatkozo tajékoztatast.

(3) A magyar allami (rész)0szténdij vagy annak egy része visszatéritését a volt magyar &llami (rész)dsztondijas hallgatét foglalkoztatd munkaltaté vagy
mas személy — a magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelds szervhez intézett nyilatkozat benyujtasaval — atvallalhatja.

(4) A visszatéritési kotelezettség személyhez kot6d6 kotelezettség, mely nem terheli a hagyatékot.

48/Q.8 (1) A volt magyar allami (rész)6sztondijas hallgatd kérelmére a magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartaséért felel6s szerv

a) 0tmillié forint alatti 6sszegl allami dsztondij visszatéritési kotelezettsége esetén legfeljebb tiz évre sz616,

b) otmilli6 forint feletti 6sszeg( allami 6sztdndij visszatéritési kotelezettsége esetén legfeljebb tizendt évre sz616

részletfizetést engedélyez.

(2) A fizetési kotelezettség az esedékességet megel6zben is teljesithetd.

(3) A részletfizetés ideje alatt megval6suld — 48/M. § (1) bekezdés, illetve 48/0. § szerinti — korlilmény, a mentesség megallapitdsanak id6pontjaban még
fennallo kotelezettség teljesitésére vonatkozik.

48/R.8 (1) A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelGs szerv a visszatéritési kotelezettség 6sszegét megallapito jogerds
hatarozatot a magyar allamot megillet§ igény érvényesitéséhez sziikséges adatokkal egytitt megkiildi az allami adéhatdsagnak a visszatéritendd dsszeg behajtasa
érdekében, ha a joger6sen megallapitott visszatéritési kotelezettséget a volt magyar allami (rész)dsztondijas hallgat6 vagy a 48/P. § (3) bekezdése szerint azt t6le
atvallalé személy az atvallalt 6sszeg erejéig hataridére nem teljesiti.

(2) Az allami ad6hatdsag a visszatéritési kotelezettség érvényesitésére folytatott végrehajtasi eljarasaban a végrehajtasi jogot az ingatlan-nyilvantartasba a
Magyar Allam javara jegyezteti be.
48/S.§8 A 48/A. §c) és d) pontja alapjan teljesitett befizetés a Fels6oktatasi Strukturaatalakitasi Alap bevételét képezi.

X, FEJEZET
A TANULMANYI KOTELEZETTSEGEK TELJESITESE
29. A tanulményi kdvetelmények és a hallgatok teljesitményének értékelése

49. § (1) A fels6oktatasi intézményben folytatott tanulmanyok soran a tanulmanyi kdvetelmények teljesitését — az egyes tantargyakhoz, tantervi egységekhez
rendelt — tanulmanyi pontokban (a tovabbiakban: kredit) kell kifejezni és érdemjeggyel mindsiteni. A hallgaténak az adott képzésben torténd el6rehaladasat a
megszerzett kreditek 8sszege, minGségét az érdemjegye fejezi ki.

(2) A hallgaté részére biztositani kell, hogy tanulmanyai soran az oklevél megszerzéséhez elGirt 6sszes kredit legalabb 6t szazalékaig, az intézmény
szervezeti és m(ikddési szabalyzata alapjan szabadon vélaszthat6 targyakat vehessen fel — vagy e targyak helyett teljesithet6 dnkéntes tevékenységben vehessen
részt —, tovabba az dsszes kreditet legalabb hisz szazalékkal meghaladd kreditérték( tantargy kozil valaszthasson.

(2a)  Biztositani kell, hogy a hallgat6 egyéni tanulmanyi rendjében — kiilon dnkdltség, illetve téritési dij fizetése nélkul —

a) az 6sszes elGirt kreditet tiz szdzalékkal meghalad6 kreditérték( targyat, tovabba azt, hogy

b) az dsszes el6irt kredit tiz szzalékaig terjedéen nem magyar nyelven oktatott targyat

vehessen fel.

(3) A hallgaté a tanulméanyaihoz tartoz6 tantargyakat annak a felsGoktatasi intézménynek, amellyel hallgat6i jogviszonyban all, masik képzésében, tovabba
mas fels6oktatési intézményben mint vendéghallgato is felveheti.

(4) A felsBoktatasi intézmény ajanlott tantervet ad ki a hallgatéi tanulmanyi rend dsszeallitdsdhoz. A felsGoktatasi intézménynek biztositania kell, hogy
minden hallgaté szamot adhasson tudasarol, és a sikeres vagy sikertelen szdmonkérést megismételhesse ugy, hogy a megismételt szdmonkérés elfogulatlan
lebonyolitasa és értékelése biztositott legyen.

(5) Egy adott ismeretanyag elsajatitdsaért egy alkalommal adhatd kredit. A kreditelismerés — tantargy (modul) el6irt kimeneti kovetelményei alapjan —
kizérolag a kredit megallapitdsanak alapjaul szolgal6 tudas Osszevetésével torténik. El kell ismerni a kreditet, ha az Osszevetett tudas legaldbb hetvendt
szazalékban megegyezik. A tudas dsszevetését a felsGoktatasi intézmény e célra létrehozott bizottsaga (a tovabbiakban: kreditatviteli bizottsag) végzi.

(6) A kreditatviteli bizottsag az elézetesen nem formalis, informalis tanulas soran megszerzett tudast, munkatapasztalatot — az e térvényben, valamint
kormanyrendeletben meghatarozottak szerint — tanulmanyi kévetelmény teljesitéseként elismerheti.

(7) A (3)-(6) bekezdésben meghatarozottak végrehajtasaval kapcsolatos kérdéseket a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban kell szabalyozni, azzal a
megkotéssel, hogy a hallgaté a végbizonyitvany (abszolutérium) megszerzéséhez — a felsGoktatasi intézményben folytatott, illetve mas korabbi tanulmanyok,
tovabbé az el6zetesen megszerzett tudas kreditértékként val6 elismerése esetén is — a tanulmanyi és vizsgaszabélyzat szerinti kreditet, de legaldbb a képzés
kreditértékének harmadat az adott intézmény adott képzésén koteles teljesiteni.

(8) A fogyatékossaggal él6 hallgatd részére biztositani kell a fogyatékossaghoz igazodé felkészitést és vizsgaztatast, tovabba segitséget kell nydjtani
részére ahhoz, hogy teljesiteni tudja a hallgat6i jogviszonyabdl eredd kotelezettségeit. Indokolt esetben mentesiteni kell egyes tantargyak, tantargyrészek
tanulasa vagy a beszamolas kotelezettsége alol. Sziikség esetén mentesiteni kell a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje al6l. A vizsgan biztositani
kell a hosszabb felkésziilési id6t, az irasheli beszdmoldn lehetévé kell tenni a segédeszkdz — igy kildndsen irdgép, szamitogép — alkalmazasat, sziikség esetén
az irasbeli beszamol6 szébeli beszamoldval vagy a szébeli beszamold irasbeli beszamoldval torténd felvaltasat. Az e bekezdés alapjan nydjtott mentesités
kizarélag a mentesités alapjaul szolgalé korilménnyel dsszefiiggésben biztosithatd és nem vezethet az oklevél altal tanUsitott szakképzettség megszerzéséhez
szukséges alapvetd tanulményi kovetelmények al6li felmentéshez.

50. 8 (1) A felsGoktatasi intézmény annak a hallgatonak, aki a tantervben el&irt tanulmanyi és vizsgakovetelményeket és az el6irt szakmai gyakorlatot — a
nyelvvizsga letétele, a szakdolgozat, diplomamunka elkészitése kivételével — teljesitette, és az elirt krediteket megszerezte, végbizonyitvanyt allit ki
(abszolutdrium).

(2) A hallgaté tanulmanyait fels6oktatasi szakképzésben, alap- és mesterképzésben, szakiranyd tovabbképzésben zardvizsgaval fejezi be.

(3) A hallgat6 a véghizonyitvany megszerzését kdvet6en bocsathatd zardvizsgara. A zéardvizsga a végbizonyitvany megszerzését kovetd vizsgaiddszakban a
hallgatoi jogviszony keretében, majd a hallgatdi jogviszony megsz(inése utan, két éven belil, barmelyik vizsgaid6szakban, az érvényes képzési kdvetelmények
szerint letehetd. A tanulmanyi és vizsgaszabalyzat a zarévizsga letételét a végbizonyitvany kiallitsatol szamitott masodik év eltelte utan feltételhez kétheti. A
hallgatoi jogviszony megsz(inését kdvetd 6todik év eltelte utan zardvizsga nem tehetd.

(4) A zéarbvizsga az oklevél megszerzéséhez szilkséges ismeretek, készségek és képességek ellendrzése és értékelése, amelynek soran a hallgaténak arrdl is
tantsagot kell tennie, hogy a tanult ismereteket alkalmazni tudja. A zé&r6vizsga a tantervben meghatarozottak szerint tobb részb6l — szakdolgozat vagy
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diplomamunka megvédésébdl, tovabbi szébeli, irasbeli, gyakorlati vizsgarészekb6l — allhat.
(5) Nem bocséthatd zardvizsgara az a hallgato, aki a felsdoktatasi intézménnyel szemben fennallo fizetési kotelezettségének nem tett eleget.

30. Az oklevél

51. § (1) A fels6fokd tanulméanyok befejezését igazold oklevél kiadasanak el6feltétele a sikeres zardvizsga, tovabba — ha e torvény méasképp nem
rendelkezik — az el6irt nyelvvizsga letétele. Ha a képzési és kimeneti kdvetelmény szigortbb feltételt nem allapit meg, az oklevél kiadaséhoz a hallgaténak be
kell mutatnia azt az okiratot, amely igazolja, hogy

a) alapképzésben egy kdzépfokd, ,,C” tipust altalanos nyelvi vagy kézépfokl (B2 szintl) altalanos nyelvi, komplex,

b) mesterképzésben a képzési és kimeneti kévetelményekben meghatarozott

allamilag elismert vagy azzal egyenérték(i nyelvvizsgat tett (a tovabbiakban: nyelvvizsga).

(2) Az (1) bekezdéshen foglaltakat — a zarévizsga kivételével — nem kell alkalmazni, ha a képzés nyelve nem a magyar nyelv.

(3) Az oklevelet az (1) bekezdés szerinti nyelvvizsgat igazolé okirat bemutatasatél szamitott harminc napon bell kell kiallitani és kiadni annak, aki sikeres
zarbvizsgat tett. Ha a hallgato a zardvizsga id6pontjaban mér bemutatta azt az okiratot, amely az (1) bekezdésben meghatarozott kovetelmények teljesitését
igazolja, az oklevelet a sikeres zar6vizsga napjatél szamitott harminc napon beliil kell kiallitani és kiadni szamara.

(4)  Oklevél kidllitasara csak az e torvény hatalya ala tartoz6 felsGoktatasi intézmény jogosult. Az oklevél megnevezést csak a felsGoktatasi intézmények
altal e torvény alapjan kiallitott szakképzettséget és — a felsGoktatasi szakképzés és a szakirany( tovabbképzés kivételével — fels6foku végzettségi szintet,
doktori fokozatot igazold okiratra lehet hasznalni.

(5) Az oklevél Magyarorszag cimerével ellatott kozokirat, amely tartalmazza a kiallitd fels6oktatési intézmény nevét, intézményi azonositd szamat, az
oklevél sorszamat, az oklevél tulajdonosanak nevét, szilletési nevét, szliletésének helyét és idejét, a végzettségi szint, illetve az odaitélt fokozat és a szak,
szakképzettség megnevezését, az oklevél mindsitését, a kiallités helyét, évét, hdnapjat és napjat, az oklevél altal tanUsitott végzettségnek, szakképzettségnek a
Magyar Képesitési Keretrendszer, az Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti besorolasat, valamint a képzésnek a képzési és kimeneti kdvetelmény szerinti
id6tartamat. Tartalmaznia kell tovabba a felsGoktatési intézmény vezet6jének — illet6leg a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban meghatarozott vezetének — eredeti
alairasat, a felsGoktatasi intézmény bélyegz6jének lenyomatat.

(6) A kiadott oklevelekrdl kozponti nyilvantartast kell vezetni.

52. § (1) Az oklevelet magyar és angol nyelven vagy magyar és latin nyelven, nemzetiségi képzés esetében magyar nyelven és a nemzetiség nyelvén, nem
magyar nyelven folyd képzés esetén magyar nyelven és a képzés nyelvén kell kiadni.

(2) Az alapképzéshen és mesterképzésben, fels6oktatasi szakképzéshen szerzett oklevél mellé ki kell adni az Eur6pai Bizottsag és az Eurépa Tanacs altal
meghatéarozott oklevélmellékletet magyar és angol nyelven, valamint nemzetiségi képzés esetében — a hallgaté kérésére — az érintett nemzetiség nyelvén. Az
oklevélmelléklet kdzokirat.

(3) Az alapképzéshen és mesterképzéshen, illetve az osztatlan képzésben, szakirany( tovabbképzésben, felsGoktatasi szakképzéshen kiallitott oklevél —
jogszabalyban meghatérozottak szerint — munkakor bet6ltésére, tevékenység folytatasara jogosit.

(4) A fels6oktatasi szakképzésben az oklevél kiadasanak eléfeltételeként a képzési és kimeneti kovetelmény el6irhatja a nyelvvizsga letételét.

(5) A Magyarorszagon kiadott oklevelek altal tandsitott végzettségi szintek angol és latin nyelv( jeldlése:

a) alapfokozat ,,Bachelor” vagy ,,baccalaureus” (réviditve:. BA, BSc),

b) mesterfokozat ,,Master” vagy ,,magister” (roviditve MA, MSc).

(6) A mesterfokozattal rendelkez6k az oklevellk altal tanusitott szakképzettség el6tt az ,,okleveles” megjeldlést hasznéljak (okleveles mérndk, okleveles
kozgazdasz, okleveles tanar sth.). A mesterfokozatot eredményezd jogaszképzésre épulé szakiranyl tovabbképzésben szakjogaszként vagy a 116. § (5)

bekezdésében meghatérozott mesterképzési szakon oklevelet szerzettek a ,,Legum Magister” vagy ,,Master of Laws” (réviditve: LL. M.) cim hasznélatara
jogosultak. A tanarképzésben oklevelet szerzettek a ,,Master of Education” (roviditve: MEd) cim hasznalatara jogosultak.

(7) Az orvos, a fogorvos, a gyogyszerész, az éallatorvos, a jogész és az allamtudomanyi szakon oklevelet szerzett személyek a doktori cim hasznélatara
jogosultak. Ezek roviditett jel6lése: dr. med., dr. med. dent., dr. pharm., dr. vet., dr. jur., dr. rer. pol.

(8) A fels6oktatasi intézmény rektora — a koztarsasagi elnok elézetes hozzajarulasaval — ,,Promotio sub auspiciis praesidentis Rei Publicae” kitlintetéssel
avatja doktorra azt, akinek a kdzépiskolaban és a felsGoktatasi intézményben, valamint a doktori képzésben folytatott tanulmanyai soran a teljesitményét mindig
a legmagasabbra értékelték, feltéve tovabba, hogy a doktori fokozatszerzési eljaras sorén is kiemelkedd teljesitményt nyujtott. A Kitiintetéses doktorra avatas
részletes feltételeit a Kormany allapitja meg.

52/A. 8 (1) A felsBoktatasi intézmény az altala vagy jogelddje altal kiallitott oklevelet és oklevélmellékletet az oklevél kiallitasatdl szamitott 6t éven beldl
visszavonja, ha az oklevelet jogellenesen szerezték meg. A visszavonasra egyebekben a Ket. rendelkezéseit kell megfelel6en alkalmazni.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt rendelkezéstdl eltéréen, ha az oklevél kiallitasat blincselekmény befolyasolta és a biincselekmény elkdvetését jogerds birdi
vagy Ugyészi hatarozat megéllapitotta, az intézmény az oklevelet id6beli korlatozas nélkiil megsemmisiti, ha az johiszemiien szerzett és gyakorolt jogot nem
érint. A megsemmisitésre egyebekben a Ket. rendelkezéseit kell megfelel6en alkalmazni.

(3) A visszavont, megsemmisitett oklevelet a felsGoktatasi intézmény bevonja. A hatarozatot — indokolas nélkiil — a miniszter altal vezetett minisztérium
hivatalos lapjaban, valamint az oktatasi hivatal honlapjan kozzé kell tenni.

(4) Az (1) és (2) bekezdés szerinti dontés ellen jogorvoslatnak van helye.

(5) Ha az oklevelet kiallité felsGoktatasi intézmény jogutdd nélkil szlint meg az (1) és (2) bekezdés szerinti eljarasban az oktatasi hivatal jar el.

(6) A (2) bekezdés szerinti jogerds hatarozatot hozo szerv a hatarozatr6l haladéktalanul értesiti az oklevél kibocsatojat, valamint az oktatési hivatalt.

XIV. FEJEZET
A TEHETSEGGONDOZASRA, A DOKTORI KEPZESRE VONATKOZO KULON SZABALYOK
31. A doktori képzés és a doktori fokozatszerzési eljaras

53. 8§ (1) A doktori képzés a tudomanyteriilet sajatossagaihoz és a doktorandusz igényeihez igazodd egyéni vagy csoportos felkészités keretében folyd
képzési, kutatasi és beszdmolasi tevékenység, amely képzési és kutatési, valamint kutatasi és disszertacids szakaszbol all. A doktori képzés soran, a negyedik
félév végén, a képzés képzési és kutatasi szakaszanak lezarasaként és a kutatasi és disszertacids szakasz megkezdésének feltételeként komplex vizsgat kell
teljesiteni, amely méri, értékeli a tanulmanyi, kutatasi elémenetelt.

(2) A doktori képzés soran a komplex vizsgat kévet6en a fokozatszerzési eljarasban a hallgaté a kutatési és disszertacids szakasz teljesitésével vesz részt,
amelynek célja a doktori fokozat megszerzése.

(3) A doktori képzésbe bekapcsolodhat az is, aki a fokozatszerzésre egyénileg késziilt fel, feltéve, hogy teljesitette a felvétel és a doktori képzés
kovetelményeit. A hallgat6i jogviszony ebben az esetben a komplex vizsga teljesitésével jon létre.

(4) A doktorandusznak a komplex vizsgat koveté harom éven belil a doktori szabalyzatban meghatérozottak szerinti doktori értekezést kell benydjtania.
Ez a hatéridé kilonds méltanyolast érdeml6, a 45. § (2) bekezdésben szabalyozott esetekben legfeljebb egy évvel a doktori szabalyzatban meghatarozottak
szerint meghosszabbithatd. A fokozatszerzési eljarasban a hallgatdi jogviszony sziinetelése legfeljebb két félév lehet.

(4a) A felsGoktatési intézmény annak a doktorandusznak, aki a doktori képzésben az el@irt krediteket megszerezte, végbizonyitvanyt (abszolutérium) allit
ki.

(5) A doktori fokozat megszerzésének feltételei:

a) adoktori szabalyzat alapjan elGirt kotelezettségek teljesitése;
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b)  két idegen nyelv a tudomanyteriilet miveléséhez szikséges ismeretének a doktori szabalyzatban meghatarozottak szerinti igazolasa, amely siketek
esetében a nem magyar jelnyelv ismeretének az igazolasaval is torténhet;

¢) az 6nall6 tudomanyos munkéssag, sporttudomanyi tevékenység bemutatésa cikkekkel, tanulméanyokkal vagy méas mddon, mivészeti (DLA-) fokozat
megszerzésének feltételeként 6nallé mlvészeti alkotdtevékenység eredményeinek bemutatasa;

d) a fokozat kovetelményeihez mért tudomanyos, illetve mlivészeti feladat 6nallé megoldasa; értekezés, alkotds bemutatasa; az eredmények megvédése
nyilvanos vitaban.

(6) Az odaitélt doktori fokozatokrol kdzponti nyilvantartast kell vezetni, amelybe bérki betekinthet. Biztositani kell a nyilvéantartds internetes
hozzaférhetdségét. A doktori képzés és a fokozat odaitélésének részletes szabalyait a felsGoktatasi intézmény doktori szabalyzata allapitja meg.

(7) A PhD-fokozattal rendelkez6 személyek neviik mellett feltiintethetik a ,,PhD” vagy a ,,Dr.” roviditést, a DLA-fokozattal rendelkez6k pedig a ,,DLA” vagy
a,,Dr.” roviditést.

53/A. 8§ (1) A doktori értekezés — és annak tézisei — mindenki szamara nyilvanos. A nyilvanossagra hozatal legfeljebb a szabadalmi illetve oltalmi
bejelentés kozzétételének id6pontjaig elhalaszthatd. A doktori értekezés és tézisei elektronikus, illetve nyomtatott formaban vald nyilvantartasarol és teljes
terjedelm( nyilvanossagra hozatalarél a doktori fokozatot odaitél§ felsGoktatasi intézmény gondoskodik, oly médon, hogy a doktori értekezés és tézisei egy
nyomtatott és egy elektronikus adathordozon rogzitett példanyat a felsGoktatasi intézmény kdzponti konyvtaraban, katalogizélva elhelyezi.

(2) A doktori értekezést és téziseit elektronikus formaban az Adatbéazisban, az &ltalanosan elfogadott nemzetkdzi gyakorlatnak megfelelé (DOI)
azonositéval ellatva, mindenki szdmara hozzaférhet6vé kell tenni.

(3)  Szabadalmi, oltalmi eljarassal érintett doktori értekezés esetén a doktori értekezés és a doktori tézisek nyilvanossagra hozatala az értekezést beny(jto
kérelmére, a biraldbizottsag tdmogatd véleménye alapjan és a doktori tanacs jovahagyasaval, legfeljebb a szabadalom, oltalom bejegyzésének id6pontjaig
elhalaszthatd. Nemzetbiztonsagi okbdl mindsitett adatot tartalmazé doktori értekezést és doktori téziseit a mindsités id6tartamanak letelte utan kell
nyilvanossagra hozni.

32. Tehetséggondozas, tudomanyos diakkorok, szakkollégiumok

54. 8 A felsGoktatési intézmény feladata a tantervi kévetelményeket meghaladé teljesitmény nyUjtasara képes, kiemelkedd képességli és hozzaallasu,
valamint a hatranyos, illetve a halmozottan hatranyos helyzetii hallgaték felkutatasa, felismerése, és szakmai, tudomanyos, m(ivészeti és sport tevékenységének
el6segitése. A felsGoktatési intézmény 6nalléan vagy mas felsGoktatasi intézménnyel egyittmiikddve tehetséggondozé és felzarkdztaté rendszert, illetve
programokat m(ikodtet: ennek keretében tudomanyos diakkoroket, szakkollégiumokat, illetve roma szakkollégiumokat mikddtethet. A szakkollégiumokat,
illetve a roma szakkollégiumokat felsGoktatasi intézménnyel egyittm(ikddve azok is létesithetnek, akik felsGoktatési intézmény alapitasara, fenntartasara e
torvény alapjan jogosultak. A felsGoktatasi intézmény mentorprogram keretében nydjt segitséget a hatranyos helyzet(i hallgatdé tehetségének
kibontakoztataséhoz.

XV. FEJEZET
A HALLGATO FELELOSSEGE, A HALLGATOI JOGVISZONY MEGSZUNESE
33. A fegyelmi eljaras és a karfelel6sség

55. § (1) Ha a hallgaté a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi blntetésben részesithet6.

(2) A fegyelmi biintetés lehet

a) megrovas,

b) szigor(i megrovas,

c) a téritési és juttatasi szabalyzatban meghatérozott kedvezmények és juttatasok — legfeljebb hat honap id6tartamra sz6l6 — csdkkentése, illet6leg megvonasa,

d) hatarozott idére — legfeljebb két félévre — sz6106 eltiltas a tanulmanyok folytatasatol,

e) kizaras a felsGoktatasi intézményb6l.

(3) A fegyelmi bintetés megallapitasanal a cselekmény dsszes koriilményeire — igy killondsen a sérelmet szenvedettek korére, a kovetkezményekre, a jogsértd
magatartas ismétlésére, az elkdvetett cselekmény sulyara kell figyelemmel lenni. A (2) bekezdés c) pontjadban meghatarozott fegyelmi buntetésként szocialis
tdmogatast megvonni nem lehet. A (2) bekezdés d)—e) pontjaiban meghatarozott biintetés kiszabasa egyiitt jar a hallgatéi jogviszonnyal dsszefiiggd juttatasok,
kedvezmények végleges, illetve id6szakos megvonasaval. A (2) bekezdés d) pontjaban meghatarozott fegyelmi blntetés ideje alatt a hallgat6i jogviszony
sziinetel. A fegyelmi eljaras meginditasat, illetve a fegyelmi biintetés kiszabasat a hallgaté tanulmanyi teljesitménye nem befolyasolja.

(4) Nem lehet fegyelmi eljarést inditani, ha a fegyelmi vétségrél val6é tudomasszerzés ota egy honap, illet6leg a vétség elkovetése dta 6t hdnap mar eltelt. E
rendelkezések alkalmazasaban tudomasszerzés az, amikor az eljarasra okot adé kériilmény a fegyelmi eljards meginditasara jogosult tudomasara jutott.

(5) A fegyelmi eljaras rendjét a felsGoktatasi intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata hatdrozza meg, azzal, hogy a fegyelmi bizottsag tagjainak
legalabb egyharmadat a hallgatdi 6nkormanyzat deleglja, valamint az eljaras soran a hallgat6t meg kell hallgatni, de a fegyelmi targyalast akkor is meg lehet
tartani, ha a hallgat6 szabalyszer( értesités ellenére sem jelent meg.

56. § (1) Ha a hallgaté a tanulméanyi Kkotelezettségeinek teljesitésével Osszefliggésben a felsGoktatasi intézménynek, illetve a gyakorlati képzés
szervez@jének jogellenesen kart okoz — az e torvényben meghatéarozott eltéréssel — a Polgari Torvénykényv (a tovabbiakban: Ptk.) szabalyai szerint kell
helytéllnia.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetben, gondatlan karokozas esetén, a kartérités mértéke nem haladhatja meg a karokozas napjan érvényes legkisebb
kotelez6 munkabér (minimalbér) egyhavi 6sszegének Otven szazalékat. Szandékos karokozas esetén az okozott teljes kart meg kell tériteni.

(3) A hallgaté a jegyzékkel vagy atvételi elismervénnyel visszaszolgaltatasi vagy elszamolési kotelezettséggel atvett dolgokban bekdvetkezett hianyért, kéarért
teljes kartéritési feleldsséggel tartozik, feltéve, hogy azt allanddan Grizetében tartja, kizarolagosan hasznalja vagy kezeli. Mentesil a felel6sség al6l, ha a hianyt
elhérithatatlan ok idézte el6.

(4) A felsGoktatasi intézmény, a gyakorlati képzés szervezGje a hallgatonak a hallgatdi jogviszonnyal, gyakorlati képzéssel 6sszefiiggésben okozott kart a Ptk.
rendelkezései szerint koteles megtériteni. A felsGoktatasi intézmény, illetve a gyakorlati képzés szervez6je a feleléssége alol csak akkor mentesil, ha bizonyitja,
hogy a kart a m(ikodési kdrén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte el6, vagy azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

34. A jogorvoslat joga

57. § (1) Jogainak megsértése esetén a hallgat6

a) a hallgat6i 6nkormanyzathoz fordulhat jogi segitségnyujtasért,

b)

c) jogorvoslati kérelmet terjeszthet elé, melyet a felsGoktatasi intézmény a jelen térvényben irtak szerint koteles elbiralni,

d) az oktatési jogok biztosanak az eljarasat kezdeményezheti, feltéve, hogy az e térvényben szabalyozottak szerint jogorvoslati jogat — a bir6sagi eljaras
kivételével — kimeritette.

(2) A felsBoktatasi intézmény a hallgatoval kapcsolatos doéntéseit — e torvényben, kormanyrendeletben és a szervezeti és miikddési szabalyzatban
meghatarozott esetben, valamint ha a hallgatd kéri — irasban kozli a hallgatdval. A felsGoktatési intézmény hallgatdval kapcsolatos doéntése jogerds, ha a
hallgat6 a (3) bekezdésben meghatérozott hataridén bellil nem nyUjt be jogorvoslati kérelmet, vagy a kérelem benyujtasardl lemondott.

(3) A hallgat6 a felsGoktatasi intézmény dontése vagy intézkedése, illetve intézkedésének elmulasztasa (a tovabbiakban egyitt: dontés) ellen — a kdzléstél,
ennek hidnyaban a tudomaséra jutasatol szamitott tizendt napon belul — jogorvoslattal élhet, kivéve a tanulmanyok értékelésével kapcsolatos dontést. Eljaras
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indithat6 a tanulméanyok értékelésével kapcsolatos dontés ellen is, ha a déntés nem a felsGoktatasi intézmény altal elfogadott kdvetelményekre épilt, illetve a
dontés ellentétes a felsGoktatasi intézmény szervezeti és m(ikodési szabalyzatdban foglaltakkal, vagy megszegték a vizsga megszervezésére vonatkozo
rendelkezéseket.

(4) A jogorvoslati kérelem elbiraléja nem lehet az,

a) aki a megtdmadott dontést hozta, vagy a dontéshozatalt elmulasztotta,

b) aki az a) pontban megjel6lt személy kozeli hozzatartozoja,

c) akit6l az Ugy targyilagos elbiralasa nem varhato el.

(5) A jogorvoslati kérelem targyéaban a felsGoktatéasi intézmény a kdvetkezd hatarozatokat hozhatja:

a) a kérelmet elutasitja,

b) a dontés elmulaszt6jat dontéshozatalra utasitja,

c) a dontést megvaltoztatja,

d) a dontést megsemmisiti, és a dontéshozot Uj eljaras lefolytatasara utasitja.

(6) A jogorvoslati kérelem elbiralasa soran a tényallas tisztdzésara, a hatarid6k szamitasara, az igazolasra, a hatarozat alakjara, tartalmara és kozlésére, a
dontés kérelemre vagy hivatalbol torténd kijavitasara, kicserélésére, kiegészitésére, modositasara vagy visszavonasara a Ket. rendelkezéseit kell megfeleléen
alkalmazni.

(7) A masodfok( dontés a kozléssel jogerds és végrehajthato, kivéve, ha a hallgaté a birosagi feliilvizsgalatat kérte.

58. § (1) A hallgaté a jogorvoslati kérelem targyaban hozott hatarozat birésagi felulvizsgalatat kérheti, annak kozlésétél szamitott harminc napon belil,
jogszabalysértésre, illetve hallgatdi jogviszonyra vonatkozé rendelkezések megsértésére hivatkozassal. E rendelkezések alkalmazasaban hallgatéi jogviszonyra
vonatkoz6 rendelkezések a jogszabalyban, valamint az intézményi dokumentumokban talélhaté olyan rendelkezések, amelyek a hallgatora jogokat és
kotelezettségeket allapitanak meg.

(2) A biréséagi eljarasra a Polgari perrendtartasrol szolé torvény kozigazgatasi perekre vonatkozé szabalyait kell alkalmazni. A bir6sdg a dontést
megvaltoztathatja. A bir6sag az ligyet soron kivil biréalja el.

(3) A 57. 8-, és az (1)—(2) bekezdéshen foglaltakat megfelel6en alkalmazni kell

a) a felsGoktatasi intézménybe jelentkez6t,

b)

c) az id6kozben megsz(int hallgatdi jogviszonnyal rendelkezett hallgatot

érint6 dontésekre, illetve mulasztasokra.

(4) A jogorvoslati eljaras rendjét a felsGoktatasi intézmény szervezeti és m(ikodési szabalyzatadban — a jelen torvényben meghatarozott keret kozott —
szabélyozza.

35. A hallgatéi jogviszony megsz(inése

59. § (1) Megsz(inik a hallgatdi jogviszony,

a) ha a hallgat6t masik fels6oktatasi intézmény atvette, az atvétel napjan,

b) ha a hallgatd bejelenti, hogy megsziinteti a hallgatdi jogviszonyat, a bejelentés napjén,

c) ha a hallgaté nem folytathatja tanulményait magyar allami (rész)osztondijjal timogatott képzésben, és 6nkoltséges képzésben nem kivénja azt folytatni,

d) az adott képzési ciklust, illetve a szakirnyu tovabbképzés, felsGoktatasi szakképzés esetén az utolsé képzési iddszakot kdvetd elsd zarévizsga-id6szak
utols6 napjan,

e) felsGoktatéasi szakképzésben, ha a hallgatd tanulméanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt, és a felsGoktatasi intézményben nem folyik masik,
megfeleld felsGoktatasi szakképzés, vagy a hallgaté nem kivan tovabbtanulni, illetve a tovabbtanulashoz sziikséges feltételek hianyaban nem tanulhat tovabb, a
megsziintetés targyaban hozott déntés jogerére emelkedésének napjan,

f) ha a hallgat6 hallgatoi jogviszonyat — fizetési hatralék miatt — a rektor a hallgaté eredménytelen felszélitasa és a hallgaté szocialis helyzetének vizsgalata
utan megsziinteti, a megsziintetés targyaban hozott déntés jogerére emelkedésének napjan,

) a kizaras fegyelmi hatarozat joger6re emelkedésének napjan,

h) ha a hallgatdi jogviszony létesitéséhez elGirt e térvényben meghatarozott feltétel a tovabbiakban mar nem all fenn, az ennek targyaban hozott megsziintetd
dontés joger6re emelkedésének napjéan,

i)  haa magyar allami (rész)dsztondijjal tAmogatott képzésben részt vevd hallgat6 a 48/D. § (2) bekezdés szerinti nyilatkozatat visszavonja és nem vallalja
az onkoltséges képzésben valo részvételt,

J)  haadoktorandusz a komplex vizsgat nem teljesiti, a kotelezettség elmulasztasanak, illetve sikertelenségének napjan,

k)  adoktori képzéshen az abszolutérium megszerzésével,

1) adoktori képzés azon nyolcadik féléve végén, amelyre a hallgaté bejelentkezett.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban foglaltak szerint nem sz(inik meg az alapképzésben részt vevd hallgatd hallgatéi jogviszonya, ha az alapfokozat
megszerzését kovetden a soron kdvetkez6 félévre mesterképzésre felvételt nyert.

(3) A felsGoktatasi intézmény egyoldall nyilatkozattal is megszinteti annak a hallgaténak a hallgatéi jogviszonyat, aki

a) a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban, illetve a tantervben régzitett, a tanulmanyokban val6 el6rehaladassal kapcsolatos kotelezettségeit nem teljesiti,

b) egymast kdévetéen harmadik alkalommal nem jelentkezik be a kdvetkezd tanulméanyi félévre,

¢) a hallgatéi jogviszony sziinetelését kdvetéen nem kezdi meg tanulmanyait,

feltéve, hogy a hallgatét elézetesen irashan felhivtak arra, hogy kotelezettségének a megadott hatarid6ig tegyen eleget és tajékoztattak a mulasztas
jogkovetkezményeirdl.

(4) A felsGoktatasi intézmény egyoldalu nyilatkozattal megszinteti annak a hallgaténak a hallgat6i jogviszonyét, akinek az azonos tanegységhdl tett sikertelen
javito, és ismétld javito vizsgainak dsszesitett szama eléri az 6t6t.

(5)  Amennyiben a hallgatdi jogviszony keretében a hallgatd ugyanazon intézményben tdbb szakon folytat tanulményokat, e §-ban foglaltakat azzal az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hallgatéi jogviszony megsziinése helyett az adott szakon valé tanulmanyok nem folytathatok.

XVI. FEJEZET
A HALLGATOK KOZOSSEGEI, A HALLGATOI ONKORMANYZATOK, A HALLGATOK ORSZAGOS KEPVISELETE
36. A hallgatéi 6nkorméanyzat

60. 8 (1) A felsGoktatasi intézményekben a hallgat6i érdekek képviseletére — a felsGoktatasi intézmény részeként — hallgatdi énkorméanyzat mikodik. A
hallgat6i 6nkormanyzatnak — a 63. §-ban meghatarozott kivétellel — minden hallgaté tagja, valaszté és valaszthatd. A hallgatdi 6nkormanyzat az e térvényben
meghatarozott jogositvanyait akkor gyakorolhatja, ha

a) megvalasztotta tisztségvisel6it, és jovahagytak az alapszabalyat, és

b) a hallgatdi 6nkormanyzati valasztasokon a felsGoktatasi intézmény teljes ideji nappali képzésben részt vevd hallgatdinak legalabb huszonét szazaléka
igazoltan részt vett.

(2) A hallgatéi dnkormanyzat alapszabalya hatarozza meg a hallgat6i 6nkormanyzat miikodésének a rendjét. Az alapszabalyt a hallgat6i 6nkormanyzat
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kuldottgy(lése fogadja el, és a szenatus jovahagyasaval valik érvényessé. Az alapszabaly jovahagyasarol a szenatusnak legkés6bb a beterjesztést kovetd
harmincadik nap eltelte utani elsé tlésen nyilatkoznia kell.

(2a) A hallgatéi 6nkorméanyzat tisztségvisel6je

a) megbizatasi ideje — valamennyi hallgatdi énkormanyzati tisztségének id6tartamat egybeszamitva — legfeljebb négy év lehet,

b) nem tolthet be olyan intézményi tarsasdgban vezet§ tisztségvisel6i feladatokat, nem lehet tagja a felligyel6bizottsagnak, nem lathat el kdnyvvizsgaloi
feladatot, amelyet a felsGoktatasi intézmény hozott létre, vagy amelyben részesedéssel rendelkezik.

(3) Az alapszabaly jovahagyasa csak akkor tagadhaté meg, ha az jogszabalysérté vagy ellentétes a felsGoktatasi intézmény szervezeti és miikodési
szabélyzataval. Az alapszabalyt, illetve mddositasat jovahagyottnak kell tekinteni, ha a szenétus a meghatérozott hataridén beliil nem nyilatkozott.

(4) A hallgat6i énkormanyzat m(ikddéséhez és a feladatai elvégzéséhez a felsGoktatasi intézmény biztositja a feltételeket, amelynek jogszer( felhasznalasat, a
hallgat6i dnkormanyzat torvényes miikodését ellendrizni koteles. A hallgatdi 6nkorméanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja a felsGoktatasi
intézmény helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza a felsGoktatasi intézmény miikddését.

(5) A hallgat6i 6nkormanyzat az e térvényben meghatarozott jogainak megsértése esetén — beleértve azt is, ha az alapszabalyanak jovahagyésat megtagadjak —
a kozlést6l szamitott harminc napon belll jogszabalysértésre vagy intézményi szabalyzatban foglaltakba (itkdzésre hivatkozassal bir6saghoz fordulhat.

(6) A birdsag nemperes eljarasban, soron kivil hataroz. A hataridg jogveszt8. A birdsag a dontést megvaltoztathatja. Az eljarasra a Févarosi Kozigazgatasi
és Munkaligyi Bir6ség az illetékes. A kérelem benyujtasanak a dontés végrehajtasara halaszté hatalya van.

(7) A hallgatdi 6nkorméanyzat dont miikodésérdl, a mikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok, allami timogatas és sajat bevételek felhasznalasarol, hataskorei
gyakorlasarol, az intézményi tajékoztatasi rendszer létrehozasarol és mikodtetésérdl. A hallgatdi 6nkormanyzat részére érdekképviseleti tevékenysége korében
utasitas nem adhato.

61. § (1) A hallgatdi dnkormanyzat egyetértési jogot gyakorol a szervezeti és m(ikodési szabalyzat elfogadasakor és médositasakor, az alabbi kérben:

a) téritési és juttatdsi szabalyzat,

b) az oktat6i munka hallgatoi véleményezésének rendje,

c) tanulmanyi és vizsgaszabalyzat.

(2) A hallgat6i 6nkormanyzat kozremiikodik az oktatok oktatoi tevékenységének hallgatéi véleményezésében, tovabba egyetértési jogot gyakorol az
ifjisagpolitikai és hallgat6i célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznalasakor.

(3) A hallgat6i 6nkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a felsGoktatasi intézmény mikodésével és a hallgatokkal kapcsolatos valamennyi
kérdésben. A felsGoktatasi intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata hatdrozza meg azokat az ugyeket, amelyekben a hallgatéi énkormanyzat véleményét
ki kell kérni, illetve amely tigyekben dont.

(4) A hallgat6i énkorményzat a jogait az alapszabalyaban rogzitett moédon gyakorolja.

(5) Az intézkedésre jogosult személy vagy szervezet a hallgat6i 6nkormanyzat javaslatara harminc napon belill — a szenatus esetén a harmincadik napot
kovetd elsd tlésen — érdemi valaszt kételes adni.

37. A Hallgat6i Onkormanyzatok Orszagos Konferenciaja

62. § (1) A hallgatok orszagos képviseletét — a 63. §-ban meghatarozott kivétellel — a Hallgat6i Onkormanyzatok Orszagos Konferencigja latja el.

(2) A Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos Konferencigja a hallgat6i nkormanyzatok képviselGibdl all6 testiilet altal elfogadott alapszaballyal rendelkez6
jogi személy, székhelye Budapest, képviseletére az elnok jogosult. A Hallgat6i Onkormanyzatok Orszagos Konferencidja jogosult Magyarorszag cimerének
hasznélatéra.

(2a) A Hallgat6i Onkormanyzatok Orszagos Konferencigjanak tisztségviselGje

a) megbizatasi ideje — valamennyi a Hallgat6i Onkorményzatok Orszagos Konferencidjaban betoltott tisztségének idGtartamat egybeszamitva — legfeljebb
négy év lehet,

b) nem télthet be olyan intézményi tarsasagban vezet6 tisztségvisel6i feladatokat, nem lehet tagja a feliigyel6bizottsagnak, nem lathat el kdnyvvizsgaldi
feladatot, amelyet felsGoktatasi intézmény hozott létre, vagy amelyben részesedéssel rendelkezik.

(3) A Hallgat6i Onkormanyzatok Orszagos Konferencijat az oktatasi hivatal veszi nyilvantartasba. A Hallgatoi Onkorményzatok Orszagos Konferenciaja
felett az Uigyészség gyakorol torvényességi ellendrzést. A Hallgatoi Onkormanyzatok Orszagos Konferenciaja beszamolasi és konyvvezetési kételezettségére a
szamvitelr6l sz616 torvényben az egyéb szervezetekre meghatarozott szabalyokat kell alkalmazni.

38. A doktorandusz 6nkormanyzat, a Doktoranduszok Orszagos Szévetsége, az Orszagos Tudomanyos Diakkdri Tanacs

63. 8§ (1) A doktori képzésben részt vevék intézményi képviseletét a felsGoktatasi intézmény részeként miikodd doktorandusz énkormanyzat latja el. A
doktorandusz 6nkormanyzatnak minden doktorandusz a tagja, valaszt6 és valaszthat6. A doktorandusz 6nkormanyzat mikodésére egyebekben a 60. § (1)—(6)
bekezdésében foglaltakat kell megfelel6en alkalmazni. A 61. §-ban foglalt egyetértési, véleményezési, javaslattételi jogosultsagokat a doktoranduszok
tekintetében a doktorandusz énkorményzat gyakorolja.

(2) A felsGoktatasi intézmények doktori képzéshen részt vevd hallgatdinak orszadgos képviseletét a Doktoranduszok Orszagos Szovetsége latja el. A
Doktoranduszok Orszagos Szovetsége a doktorandusz dnkormanyzatok képvisel6ibdl alld testilet altal elfogadott alapszabéallyal rendelkez6 jogi személy,
székhelye Budapest, képviseletére az elnok jogosult. A Doktoranduszok Orszagos Szovetsége jogosult Magyarorszag cimerének hasznalatara. A
Doktoranduszok Orszégos Szdvetségét az oktatési hivatal veszi nyilvantartasba.

(3) A Hallgatéi Onkormanyzatok Orszagos Konferencigja és a Doktoranduszok Orszagos Szovetsége Uléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a Magyar
Rektori Konferencia képvisel§jét.

(4) A tudomanyos didkkori tevékenységet végz6 hallgatok és az ket tdmogatd oktatok szakmai szervezete az Orszdgos Tudomanyos Didkkéri Tanacs. Az
Orszagos Tudomanyos Diakkori Tanacs feladata a fels6oktatasi intézményekben foly6 hallgat6i tudomanyos és miivészeti tevékenység, a diakkdri mozgalom
orszagos képviselete és 6sszehangolasa, valamint az orszagos jelleg(i tudomanyos és mivészeti diakforumok szervezése. Az Orszagos Tudomanyos Diakkori
Tanacs miikodését — az altala megalkotott — szervezeti és miikodési szabéalyzat hatdrozza meg.

OTODIK RESZ
A FELSOOKTATAS SZERVEZESE ES IRANYITASA
XVII. FEJEZET
A FELSOOKTATASSAL KAPCSOLATOS EGYES ALLAMI HATASKOROK
39. Az 4gazati iranyitas

64. § (1) A miniszter az e térvényben meghatarozottak szerint ellatja a fels6oktatas agazati iranyitasat.

(2) A miniszter fels6oktatés-szervezési feladatai:

a) mikodteti

aa) a felsGoktatasi informacios rendszer miikddéséért felelds szervet, az oktatasi hivatalt, a kilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismeréséért felel6s
szervet,

ab) az oktatasi jogok biztosanak hivatalat,

b) meghatarozza a pedagégusképzés iranyait,
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¢) megkiildi a f6iskolai rektor megbizasara és felmentésére, a f6iskolai tanar kinevezésére és felmentésére vonatkozd javaslatot a miniszterelndknek, az
egyetemi rektori megbizésra és felmentésre, az egyetemi tanar kinevezésére és felmentésére vonatkozé javaslatot a kdztarsasagi elndknek;

d) javaslatot tesz statisztikai adatszolgaltatasra;

e) hallgat6i kompetenciamérést rendel el,

f)  akulfoldi magyar nyelv(i fels6oktatas tamogatasa céljabol felsGoktatasi egyuttmiikddési programot hirdet meg.

(3) A miniszter fels6oktatas-fejlesztéssel kapcsolatos feladatai:

a) a fels6oktatas rendszere fejlesztési terveinek elkészittetése, beleértve a kdzéptavu fejlesztési tervet,

b)  a felsGoktatashan jelentkez6 képzési, oktatasi problémak vizsgalata, megoldasok kidolgoztatasa, az orszagos hallgatéi kompetenciamérés szakmai
feltételeinek megteremtése,

c) a felsGoktatasban foly6 kutatdsokhoz sziikséges szervezeti és anyagi feltételek biztositésa,

d) ) képzési, oktatasi modszerek, megoldasok, szervezeti formak, az intézményi halozatfejlesztések tamogatasa,

e) a felsGoktatasi szakképzésben, az alapképzéshen és a mesterképzésben a képzési szakok szerkezetének feliilvizsgélata,

f) a felsGoktatas és a gazdasag kapcsolatanak legalabb haromévenkeénti értékelése.

(4) A miniszter a nemzetiségi képzés tekintetében hozott dontéseihez beszerzi az Orszagos Nemzetiségi Tanacs véleményét. Ha a nemzetiségek jogairol
sz016 torvény alapjan az orszagos nemzetiségi dnkormanyzat kezdeményezi az anyanyelvii vagy anyanyelvi fels6fokd oktatas feltételeinek a megteremtését, a
miniszter — az igények mérlegelése utan — nemzetkdzi megallapodas megkotésének kezdeményezésével, munkaterv létesitésével, illetve az anyaorszgban
folytatott fels6fokd tanulmanyokban val6 részvételre vagy hazai fels6oktatasi intézményekben a sziikséges feltételek biztositasara kiirt palyazattal biztositja a
feltételeket.

(5) A miniszter a szenatus kezdeményezésére nemzeti felsGoktatasi 6sztondijat adomanyoz a kimagaslo teljesitményt nyujté hallgatok részére.

(6)

(7)  Ha a f6iskolai, vagy egyetemi tanar kinevezésére vonatkoz6 javaslatra a Magyar Tudomanyos Akadémia — m(ivészeti teriileten a Magyar Mivészeti
Akadémia, sporttudomanyi tertileten a Magyar Olimpiai Bizottsdg — kezdeményezésére keriil sor, a miniszter a (2) bekezdés c) pontja szerinti intézkedését a 28.
8§ (3)-(5) bekezdésében meghatérozott személyi feltételek teljesitését kdvetGen hozza meg.

65. § (1) A miniszter torvényességi ellendrzést gyakorol a nem allami felsGoktatéasi intézmények fenntartdi tevékenysége felett.

(2) A miniszter a torvényességi ellendrzési jogkorében — megfelel§ hataridd biztositdsaval — felhivja a fenntartét, hogy fenntartasi kotelezettségének tegyen
eleget. Ha a fenntart6 a megadott hatarid6n belill nem intézkedett, a miniszter kezdeményezheti annak bir6sagi megallapitasat, hogy a fenntarté nem tett eleget
kotelezettségének.

(3) A pert a megadott hataridd lejartatdl szamitott harminc napon belil kell kezdeményezni. Ha a bir6sag megéllapitja a torvénysértést, és azt a fenntart6 a
birosag altal megallapitott hataridén belil nem szinteti meg, a birésag — a miniszter kezdeményezésére — megallapitja, hogy fennallnak a fels6oktatasi
intézmény megsziintetésének feltételei.

(4) A miniszter a torvényességi ellenérzés eredményeképpen felfliggesztheti a felsGoktatdsi intézmény vizsgaszervezési jogat, ha a (2) bekezdésében
szabalyozott felhivasa nem vezetett eredményre. A felfiiggesztéssel egyidejiileg kezdeményeznie kell a bir6sagnal a fenntarté mulasztasanak megallapitasat. A
miniszter dontésének ki kell terjednie az érintett hallgatok tanulmanyainak folytatasaval, vizsgaival kapcsolatos kérdésekre.

(5) Az e 8-ban meghatrozott eljarasokra a Ket.-et kell megfelel6en alkalmazni. Az eljarasban kézrem(kodik az oktatasi hivatal. A (3) és a (4)
bekezdésben meghatérozott birdsagi ligyekben a Polgéri perrendtartasrol szol6 1952. évi Ill. torvény XX. fejezetét kell alkalmazni. A birdsag a soron kivil
elbiralt dontést megvaltoztathatja.

66. § (1) A miniszter torvényességi ellen6rzést gyakorol a Magyarorszag teriiletén természetes személy, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet altal — az e térvényben meghatarozott (engedélyezési, miikddési) feltételek hianyaban — folytatott felsGoktatasi oktatasi alaptevékenység
korébe tartozé tevékenység felett. Az ellen6rzésben miniszteri dontés alapjan az oktatasi hivatal kdzrem(kodik.

(2) Az engedély nélkili fels6oktatési tevékenységet folytatokat a miniszter e tevékenységtdl eltiltja és — az Itiltasrdl sz616 dontés kozzététele mellett — a teljes
munkaidére megallapitott kotelez legkisebb munkabér (minimalbér) 6tszorosétél a minimalbér kétszazotvenszereséig terjedd mértéki birsaggal sujthatja.

(3) A miniszter dontésének meghozatala, a birsag mértékének megallapitasa soran kiléndsen az (1) bekezdés szerinti

a) tevékenység

aa) folytatasanak id6tartamat,

ab) terileti kiterjedtségét,

ac) ismételt — eltiltas ellenére torténd — elkovetéseét,

b) tevékenységgel érintett személyek létszamat

koteles mérlegelni.

(4) Az e §-ban meghatarozott eljarasokra a Ket.-et kell alkalmazni. A miniszteri dontés birésagi fellilvizsgalata kezdeményezhet6, amelyre a Polgari
perrendtartasrol sz6l6 1952. évi Ill. torvény XX. fejezetét kell alkalmazni. A birsag a soron kivil elbir&lt dontést megvaltoztathatja.

40. A fels6oktatasi intézmények m(ikodéséhez kapcsolddo nyilvantartasi feladatok és eljarasok

67. § (1) Az oktatasi hivatal

a) kozhiteles nyilvantartast vezet a fels6oktatasi intézmények alapité okirataban, valamint a 3. melléklet I11/A. részében megjel6lt kdzérdekbdl nyilvanos
személyes — valamint jogszabéalyban meghatérozott személyes adatnak nem mindsiilé egyéb — adatokral,

b) doént a nem koltségvetési szervként miikdds felsGoktatasi intézmény kdzhasznisagi nyilvantartasba vételérdl, tovabba

c) nyilvantartasba veszi a FelsSoktatasi Tervezési Testlletet, a Magyar Rektori Konferenciat, a Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsagot (a
tovabbiakban: MAB), és a Hallgat6i Onkormanyzatok Orszagos Konferenciajat, a Doktoranduszok Orszagos Szovetségét, az Orszagos Doktori Tanacsot, a
95/A. § szerinti fenntartdi testuletet,

d)  wvezeti a 7. melléklet szerint a nyelvvizsgdk nyelvvizsga-anyakonyveinek a nyilvantartasat, amely a 7. melléklet 1. pont b) és c) alpontjaban
meghatéarozott adatok tekintetében kdzhiteles hatosagi nyilvantartasnak mindsul.

(2) Az oktatasi hivatal latja el a fels6oktatasi intézmények, a kozosségi felsGoktatasi képzési kdzpontok nyilvantartasba vételével, tevékenységének
megkezdésével és modositasaval, a nyilvantartasban bekdvetkezett valtozasok vezetésével, a nyilvantartasbol valo torlésével kapcsolatos hatoséagi feladatokat.

(3) Az oktatasi hivatal jar el

a) a felsGoktatasi intézmény, a kozosségi felsGoktatasi képzési kdzpont miikddésének engedélyezésével, és a felsGoktatasi intézmény, a kozdsségi
felsGoktatasi képzési kozpont miikddési engedélyének dtévenkénti fellilvizsgalataval,

b) az alapito okiratban szerepl6 adatok valtozasaival,

c) a képzések inditasaval,

d) a felvehet6 maximalis hallgat6i létszam megéllapitasaval és modositasaval,

e) a doktori iskola létesitésével,

f) a doktori iskola megsz(inésével,

g) a didkotthonok nyilvantartasba vételével,

h) fels6oktatési szakkollégiumok nyilvantartasba vételével

I i)  adiakotthon miikddési feltételeinek 6tévenkeénti felllvizsgalataval
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kapcsolatos tigyekben.

(4) A (3) bekezdés a) és e) pontjdban meghatarozott eljardsokban, valamint az alap- és mesterképzés, felsGoktatasi szakképzés inditdsa esetén a (3)
bekezdés c) pontja szerinti eljarasban az oktatasi hivatal koteles beszerezni a MAB szakvéleményét. Az oktatasi hivatal mesterképzés inditasa esetén a (3)
bekezdés c) pontja szerinti, tovabbé a (3) bekezdés e) pontjaban meghatarozott eljarasban megfogalmazott MAB szakértdi véleményéhez kotve van.

(4a) A MAB a szakért6i véleményét a (3) bekezdés a) pontjaban és a 8. § (2) bekezdésében szabalyozott eljarasokban a felsGoktatasi mindségbiztositas
eurdpai sztenderdjeinek (Standards and Guidelines in the European Higher Education Area, a tovabbiakban: ESG) figyelembe vételével hozza meg. Az oktatasi
hivatal hatarozataban ismertetni kell a MAB ESG-nek valo megfelelésrél hozott szakért6i megallapitasat.

(4b) A (3) bekezdés e) pontjaban meghatarozott eljarasokban, valamint az alap- és mesterképzés, fels6oktatasi szakképzés inditasa esetén a (3) bekezdés c)
pontja szerinti eljarasban a felsGoktatasi intézmény kezdeményezheti, hogy a (4) bekezdésben megjeldlt szakért6 helyett a felsGoktatési intézmény altal javasolt,
az Eurdpai Fels6oktatasi Mindségbiztositasi Szdvetség (European Association for Quality Assurance in Higher Education) teljes jogu tagjaként m(ikodé
szervezet felkérésére keriiljon sor. Ebben az esetben az oktatasi hivatal a MAB szakvéleménye helyett — a (4) bekezdésben meghatarozott feltételek mellett — a
felkért szervezet szakért6i véleményét szerzi be azzal, hogy az azonos targy vagy személy tekintetében egy eljaras keretében szikséges Ujabb, ugyanazon
szervezet altal adott szakvélemény elkészitésében nem vehet részt az a személy, aki az eljaras korabbi részében szakért6ként mar részt vett.

(5) A (3) bekezdés c) pontjadban meghatarozott eljarasban — Magyarorszéagon folytatott alap- vagy mesterképzésként — csak a 14. § (2a) bekezdés a), b) és
d) pontja szerinti helyszinen folytatott képzés inditasa engedélyezhetd.

(6) Az oktatéasi hivatal, illetve a miniszter dontéseinek meghozataldhoz fliggetlen szakértéi véleményt is beszerezhet, illetve nemzetkdzi 6sszehasonlitd
tanulmanyokat készittethet.

67/A. 8 A miniszter e tdrvényben meghatarozott feladatainak ellatasa, hatdskorének gyakorlasa céljabol jogosult a felsGoktatasi informécios rendszer
adataihoz és a magyar allami &sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szervnél nyilvantartott adatokhoz valé hozzaférésre a 3. és 5.
mellékletben foglaltak szerint.

68. § (1) Az oktatasi hivatal

a) hat6sagi ellen6rzés keretében vizsgalja a nyilvantartasaban szerepld felsGoktatasi intézmények miikddésének jogszerliségét,

b) részt vesz a miniszter torvényességi ellendrzési vizsgalatanak lefolytatasaban.

(2) Az oktatési hivatal az (1) bekezdés a) pontjaban meghatérozott hatosagi ellenérzése eredményeként

a) kezdeményezheti a fenntartd intézkedését,

b) javasolhatja, hogy a miniszter a 65. § alapjan folytasson le térvényességi ellen6rzési eljarast,

¢) a teljes munkaid6re megallapitott kételez6 legkisebb munkabér (minimélbér) szaz sz&zalékatdl a minimalbér 6tvenszereséig terjedé mértéki felligyeleti
birsagot szabhat ki,

d) kiilfoldi felsGoktatasi intézmények esetében ellenérzésének eredményér6l tajékoztatja az intézmény honos orszaganak illetékes szerveit.

I (3) Az oklevél-, oklevélmelléklet-nyomtatvany el@allitasdhoz, forgalmazaséhoz az oktatési hivatal engedélye sziikséges.

(4) AG67.8-ban és e § (1)-(3) bekezdésében szabalyozott eljarasokra, hatdsagi ellenrzésekre a Ket. rendelkezéseit kell alkalmazni.

(5) Az ugyintézési hataridé

a) felsGoktatési intézmény miikddési engedélyének kiadasara iranyul6 eljarasban négy hénap;

b) fels6oktatasi intézmény miikodési engedélyének feltlvizsgalatara iranyul6 eljarasban hat honap;

I o

d) a 65-66. § szerinti torvényességi ellendrzés esetén, az oktatési hivatal eljarasat is beleértve szdzhlsz nap;

e) a 68. § (1) bekezdés a) pontja szerinti hatdsagi ellen6rzés esetén kilencven nap;

f) didkotthon nyilvantartasba vételével kapcsolatos eljarasban két hdnap;

g) felsGoktatasi intézmény nyilvantartasha vételi eljarasban két hdnap.

(6) A kozosségi felsGoktatasi képzési kdzpont miikddésének fellilvizsgalatara és a didkotthon miikodési feltételeinek felulvizsgalatara az (5) bekezdés b)
pontjaban foglalt hataridét kell alkalmazni.

(7) Az e torvény szerinti hatdsagi eljarasokat az eljaré hat6sag a biintetéeljaras jogerds befejezéséig felfliggeszti, ha az tigy érdemi eldontése olyan kérdés
el6zetes elbiralasatdl fiigg, amellyel kapcsolatban biintet6eljaras indult.

(8) Az oktatasi hivatalnak az e tdrvény és a Ket. hatalya ala tartoz6 igyekben els§ fokon hozott hatdsagi dontéseivel szemben — ha e térvény eltér6en nem
rendelkezik — a miniszter gyakorolja a fellebbezés elbiralasara jogosult hatdsag részére meghatarozott jogositvanyokat.

69. 8 (1) A fels6oktatési intézmény rektora az egyetemi tanari munkakori cim adomanyozasaval kapcsolatos javaslatanak elkészitése el6tt beszerzi a MAB
szakért6i véleményét.

(2) A felsGoktatasi intézmény rektora a szakért6i véleményben foglaltak mérlegelésével késziti el javaslatat az egyetemi tanari kinevezésre, melyet a szakért6i
véleménnyel egyitt megkiild a felsGoktatasi intézmény fenntartdjanak. A nem allami felséoktatasi intézmény fenntart6ja a rektor javaslatat a MAB szakértdi
véleményével és a sajat allaspontjanak ismertetésével egyditt megkildi a miniszternek.

(3) A miniszter beszerzi a MAB Ujabb szakért6i véleményét abban az esetben, ha a fels6oktatasi intézmény rektoranak javaslata nincs ésszhangban a MAB
szakért6i véleményében foglaltakkal. Ha a rektor javaslata és a MAB szakért6i véleménye dsszhangban &ll, a miniszter kezdeményezi az egyetemi tanari
kinevezést a koztarsasagi elnoknél. Ha a rektor javaslata és a MAB szakért6i véleménye nincs dsszhangban, a miniszter mérlegelheti, hogy kezdeményezi-e az
egyetemi tandri kinevezést.

(4) Az (1) bekezdés szerinti eljardshan a MAB a jogszabalyban foglaltakon kivil értékeli a jeldlt oktatoi, tudomanyos, illetve miivészeti, sporttudomanyi
eredményeit.

XVIII. FEJEZET
AZ ALLAMI HATASKOROK ELLATASABAN KOZREMUKODO TESTULETEK
41. A Magyar Fels6oktatasi Akkreditacids Bizottsag

70. 8 (1) A MAB a felsdoktatasban folyd képzés, tudomanyos kutatas, miivészeti alkot6tevékenység minéségének és a felsGoktatsi intézmény bels§
mindségbiztositasi rendszere mikddésének kilsd értékelésére létrehozott, fliggetlen orszagos szakért6i testillet, amely e torvényben szabélyozott médon
szakértdként kozrem(ikodik a felsGoktatasi intézményekkel kapcsolatos eljarasokban.

(la) A MAB jogi személy. A MAB az oktatasi hivatal altal a felsGoktatasi informacios rendszer keretében vezetett hatésagi nyilvantartasha valé
bejegyzéssel jon létre, székhelye Budapest, képviseletére az elndk jogosult. A MAB a kdzhasznusagi nyilvantartasba vétel nélkil kdzhasznu szervezet. A MAB
alapit6 okiratat a miniszter adja ki.

(1b) A MAB szervezeti és miikddési szabélyzatot készit, amelyet a miniszter hagy jovad. A MAB a szervezeti és m(ikddési szabalyzatot legkésébb az
elfogadasat kovetd tizenotodik napon megkildi a miniszternek jovahagyasra. A miniszter a szervezeti és m(ikodési szabalyzat jovahagyasat csak akkor
tagadhatja meg, ha az jogszabalyt sért.

(Ic) A MAB beszamolasi és kodnyvvezetési kotelezettségére a szamvitelr6l szol6 tdrvényben az egyéb szervezetekre meghatarozott szabalyokat kell
alkalmazni.

(2) A MAB-nak gondoskodnia kell a kdzérdekbdl nyilvanos adatnak min@sillé szakmai biralati szempontrendszerének, az altala elfogadott szakért6i

23 /53 2018.08.31. 11:27


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi

MHK Jogszabaly szolgaltatas http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=142941.329824

vélemények és allasfoglalasok tartalmanak, a kozrem(ikod6 szakértk személyének megismerhet6ségérél. A MAB biralati szempontrendszere a magyar
felsGoktatas egészére egységes, fenntartotdl fuggetlendl érvényes.

(©)

71. 8 (1) A MAB-nak husz tagja van. Kilenc tagot delegal a miniszter, kett6 tagot a Magyar Tudomanyos Akadémia, egy tagot a Magyar M(vészeti
Akadémia, harom tagot a Magyar Rektori Konferencia, kett§ tagot a felsGoktatasi intézményt fenntartd egyhazi jogi személyek, egy tagot a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara, egy tagot a Hallgat6i Onkormanyzatok Orszagos Konferenciéja, egy tagot a Doktoranduszok Orszagos Szévetsége. A tagoknak —
a Doktoranduszok Orszégos Szévetsége és a Hallgatoi Onkormanyzatok Orszagos Konferenciaja altal delegélt tag kivételével — tudomanyos fokozattal kell
rendelkeznitik. A delegalok a delegalas soran egyeztetni kotelesek a nagyobb tudomanyteriiletek aranyos képviselete érdekében. Nem lehet a MAB tagja, aki a
Fels6oktatéasi Tervezési Testlilet tagja, rektor, kancellar, kdzszolgalati tisztvisel8, kormanytisztvisel6 vagy allami tisztviseld.

(2) A MAB elndkének személyére a bizottsag tagjai kdzil a miniszter és a Magyar Tudomanyos Akadémia elndke tesz egyeztetett javaslatot. Az elndkét a
miniszterelndk nevezi ki.

(3) A MARB tagjai kozlil tisztségvisel6ket valaszt, valamint meghatarozza miikodésének rendjét.

(4) A delegalt tagokat — a miniszter el6terjesztésére — a miniszterelndk bizza meg. A megbizas egy alkalommal meghosszabbithat6. A tagok megbizatasa —
a Doktoranduszok Orszagos Szévetsége és a Hallgatéi Onkorméanyzatok Orszagos Konferencija altal delegalt tag Kivételével — hat évre szol. A
Doktoranduszok Orszagos Szévetsége és a Hallgatdi Onkormanyzatok Orszagos Konferenciaja ltal delegalt tagokat a miniszterelndk kettd évre bizza meg.

(5) Az azonos targy, vagy személy tekintetében, egy eljaras keretében a 67. és 69. §-ban meghatarozottak szerint szilkséges Gjabb szakvélemény
elkészitésével kapcsolatos feladatok partatlan, targyilagos szempontokon alapuld ellatdsa céljabél a MAB szervezetének részeként harom tagbdl allo
Felulvizsgélati Bizottsagot kell mikodtetni. A Felllvizsgalati Bizottsag tagjait a miniszter delegalja, megbizésukra, 6sszeférhetetlenségikre a MAB tagjaira
vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy nem lehet a Felllvizsgélati Bizottsag tagja az a személy, aki megbizasat megel6z6 harom éven beliill a MAB
tagja volt.

71/A.8 (1) A miniszter torvényességi ellen6rzést gyakorol a MAB tevékenysége felett.

(2) A torvényesség biztositasa keretében kell ellendrizni a MAB szervezeti és mikodési szabalyzataban, alapitdé okiratdban foglaltak megtartasat,
jogszer(iségét, a MAB miikddésének jogszer(iségét.

(3) A (2) bekezdésben szabalyozott ellen6rzés eredményeképpen a miniszter — megfeleld hatéridd tlizésével — felhivja a MAB vezet6jét a jogszabalysérté
miikddés, dontés orvoslasara, a sziikséges intézkedés meghozatalara.

(4) A MAB elndke koteles a jogszabalysért6 m(ikodést orvosolni, a sziikséges intézkedést meghozni. A miniszter altal kifogasolt intézkedés, dontés nem
hajthato végre.

(5) Amennyiben a MAB elndke a felhivasnak a megadott hataridén beliill nem tesz eleget, a miniszter, tovabba a MAB elndke a felhivassal szemben birésagi
eljarast kezdeményezhet.

(6) Az (5) bekezdés szerinti birdsagi eljaras a hataridé eredménytelen elteltétdl, illetve a felhivas kozlésétél szamitott harminc napos jogvesztd hataridén beldl
indithat6 meg.

(7) Az (5) bekezdésben foglalt eljarasra a Févarosi Kozigazgatési és Munkaligyi Birosag az illetékes. A birdsag nemperes eljarasban, soron kiviil hoz dontést.

71/B.8 (1) A MAB az oktatasi hivatal felkérésére szakvéleményt készit

a) a fels@oktatasi intézmény m(ikddésének engedélyezésére,

b) a felsGoktatéasi intézmény miikddési engedélyének felllvizsgélatara,

c) a felsGoktatasi intézmény felsGoktatasi szakképzés, alap- és mesterképzés inditasara,

d) adoktoriiskola létesitésére,

e) a kulfoldi fels6oktatasi intézmény magyarorszagi miikddésének engedélyezésére

irdnyuld eljarashan.

(2) A szakvélemény elkészitésének hatarideje kilencven nap.

(3) A felsGoktatasi intézmény mikadési engedélyének felllvizsgalatara iranyul6 eljarashan a MAB a korabbi szakvéleményét felhasznalhatja.

42. A fels6oktatasi intézmények szakmai testiiletei

72.8(1) A Magyar Rektori Konferencia a felsGoktatasi intézmények képviseletére, érdekeinek védelmére jogosult konzultativ testiilet, amely jogi személy,
székhelye Budapest, képviseletére az elnok jogosult. A Magyar Rektori Konferencia felett az ligyészség gyakorol torvényességi ellen6rzést. A Magyar Rektori
Konferencit az oktatési hivatal veszi nyilvantartdsba. A Magyar Rektori Konferencia beszdmolasi és konyvvezetési kotelezettségére a szamvitelrdl sz416
térvényben az egyéb szervezetekre meghatarozott szabéalyokat kell alkalmazni. A Magyar Rektori Konferencia — kdzhasznuisagi nyilvantartasba vétel nélkil —
kdzhaszn( szervezet.

(2) A Magyar Rektori Konferencia tagjai a fels6oktatasi intézmények rektorai.

(3) A Magyar Rektori Konferencia — alapszabalyaban — meghatarozza miikddésének rendjét, megvalasztja tisztségviselGit és a képviseletére jogosultakat. A
Magyar Rektori Konferencia jogosult Magyarorszag cimerének hasznélatéra.

(4) A Magyar Rektori Konferencia m(ikddésének gazdasagi, igazgatasi feltételeit a felsGoktatasi intézmények biztositjak.

(5) Az Orszagos Doktori Tanacs a felsGoktatasi intézmények doktori tanacsai elndkeibdl allo testiilet, amely allast foglal a doktori képzéssel,
fokozatadéassal kapcsolatos kérdésekben, valamint — a Doktoranduszok Orsz&gos Szovetségével egyeztetve — meghatarozza a komplex vizsga szervezésének
elveit. Az Orszagos Doktori Tanacs hatarozza meg a doktori képzésre biztositott magyar allami (rész)6sztondijjal timogatott hallgatoi Iétszam fels6oktatasi
intézmények kdzotti mindség- és teljesitményalapu elosztasanak elveit.

(6) Az Orszagos Doktori Tanacs jogi személy. Az Orszagos Doktori Tanacs az oktatési hivatal ltal a felsGoktatasi informécios rendszer keretében vezetett
hatésagi nyilvantartasba val6 bejegyzéssel jon létre, képviseletére az elndk jogosult. Az Orszagos Doktori Tanacs a kdzhasznuségi nyilvantartasba vétel nélkil
kdzhasznU szervezet. Az Orszagos Doktori Tanacs alapité okiratat a miniszter adja ki.

(7) Az Orszagos Doktori Tanacs tigyrend alapjan mikédik, az tigyrendet az Orszagos Doktori Tanacs dolgozza ki és fogadja el azzal, hogy az (igyrendet az
Orszéagos Doktori Tanacs elndke legkésébb az elfogadasat kovetd tizenétddik napon megkildi a miniszternek jovahagyasra. Az ligyrend jovahagyasat kdvetéen
az Orszagos Doktori Tandcsot az oktatasi hivatal felveszi a hatosagi nyilvantartasba. Az Orszagos Doktori Tanacs mUikddése felett a miniszter gyakorol
torvényességi ellendrzést.

(8) Az Orszagos Doktori Tanacs beszamolasi és kdnyvvezetési kotelezettségére a szamvitelr6l szol6 térvényben az egyéb szervezetekre meghatarozott
szabélyokat kell alkalmazni.

XIX. FEJEZET
A FENNTARTOI IRANYITAS
43. A fenntartoi jogok gyakorlasa

73. 8 (1) A fenntart6i iranyitast az gyakorolja, aki az e torvényben meghatarozottaknak megfeleléen a felsGoktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges
feltételekrél gondoskodik. A fenntartdi iranyitas jogositvanyai és kotelezettségei — ha e torvény masképp nem rendelkezik — azonosak, fiiggetlendl attdl, hogy ki
gyakorolja azt.

(2) A felsGoktatasi intézmény fenntartéi joga — az oktatési hivatal bejegyz6 hatdrozatdnak jogerére emelkedése id6pontjatél kezdédéen hatalyos —
megallapodassal masik, a fenntartéi jog gyakorlasara jogosultnak atadhat6. Ha az atadas nem érinti a felsGoktatasi intézmény tevékenységét és miikddését, az
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oktatasi hivatal azt vizsgalja, hogy az Gj fenntart6 rendelkezik-e a felsGoktatasi intézmény folyamatos m(ikodéséhez sziikséges feltételekkel. A fenntart6i jog
véltozéasa nem érinti a felsGoktatasi intézmény allami elismerését, a hallgatok jogait és kotelezettségeit.

(3) A fenntarté

a)  sajat hataskorben — allami felsGoktatasi intézmény esetén az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvényben (a tovabbiakban: az allamhaztartasrol
sz616 torvény) irt egyetértéshez nem kotott intézkedésével — kiadja, illetve modositja a felsGoktatasi intézmény alapitd okiratat;

b) kozli a felsGoktatasi intézmény koltségvetésének kereteit (féosszegeit) és értékeli a szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamolojat;

) megvizsgalja

ca) a felsGoktatési intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatat,

cb) a fels6oktatési intézmény intézményfejlesztési tervét,

cc) a felsGoktatasi intézmény koltségvetését;

d) ellendrzi

da) a felsGoktatasi intézmény gazdalkodasat, mikodésének torvényességét, hatékonysagat,

db) a szakmai munka eredményességét;

e) kezdeményezi a rektor megbizasat és felmentését, tovabba gyakorolja felette a munkaltatéi jogokat;

f)  nem allami fels6oktatasi intézményben megbizza a gazdasagi vezet6t, illetve visszavonja a megbizasat;

g) gondoskodik a koltségvetési szervként miikodo felsGoktatasi intézmény éves koltségvetési beszamolojanak ellenérzésérdl,

h)  hozzajérulasa szilkséges a felsGoktatasi intézmény

ha)  hataskérében torténd rendszeres pénzjuttatassal jard cim, elismerés alapitasahoz; elismerés, cim alapjan rendszeres pénzjuttatas folydsitdsahoz,

hb) éves képzési tevékenységének — kiilondsen az inditott szakok, a képzés megszervezésének modozatai, a tervezett szakos hallgatdi kapacitas —
kialakitasahoz;

i)  a felsGoktatasi intézmény miikddése, gazdalkodasa ellendrzése céljabol jogosult az intézmény tanulmanyi, gazdalkodasi, illetve egyéb nyilvantartasi
adataihoz val6 hozzaférésre a 3. mellékletben foglaltak szerint;

J)  jovahagyéasaval hatarozza meg a fels6oktatasi intézmény az intézményben folytatott képzés koltségét.

(4) A fenntart6 a szervezeti és miikddési szabalyzat egységességét, teljességét, torvényességét, hatékonysagnak valé megfeleléségét vizsgalja.

(5) A torvényesség biztositasa keretében kell ellenérizni az intézményi dokumentumokban foglaltak megtartasat, jogszeriiségét, a fels6oktatasi intézmény
miikodésének és a dontéshozatalnak a jogszer(iségét.

74. § (1) Ellen6rzése eredményeképpen a fenntarté — megfelel§ hatarid6 tlizésével — felhivja a felsGoktatési intézmény vezet§jét a jogszabalysértd dontés
orvoslasara, a szilkséges intézkedés meghozatalara.

(2) A fenntart6 a szakmai munka eredményességét és az intézmény miikddésének hatékonysagat a felsGoktatasi intézmény altal az éves gazdalkodasarol — a
szamviteli rendelkezések szerint — készitett beszamol6 alapjan értékeli és indokolt esetben — megfelel6 hatarid tlizésével — intézkedést kezdeményez.

(3) A felsBoktatasi intézmény a szervezeti és m(ikodési szabalyzatat, intézményfejlesztési tervét, koltségvetését, valamint ezek mddositasat a szenatus
dontésétdl szamitott tizendt napon belll megkildi a fenntarténak. Ha a felsGoktatasi intézmény a koltségvetésétdl eltéré dontést kivan hozni, azt elézetesen meg
kell kildenie a fenntartdonak. A fenntarté a szendtus altal hozott egyéb dontések megkildését is kérheti. Az allami felsGoktatasi intézmény esetén az
intézményfejlesztési tervet, koltségvetést, valamint ezek modositasat tajékoztatas céljabol az allami vagyon feliigyeletéért felelds miniszternek, valamint az
allamhéztartasért felel6és miniszternek is meg kell kiildeni.

(4) A fenntart6 a felsGoktatasi intézmény koltségvetésével, a kdltségvetés végrehajtadsanak ttemtervével kapcsolatos észrevételeit a megkildéstdl szamitott
harminc napon belil, a szervezeti és miikodési szabalyzattal kapcsolatos észrevételeit a megkiildést6l szamitott hatvan napon belil, az intézményfejlesztési
tervvel kapcsolatos észrevételeit kilencven napon belil kozolheti a felsGoktatasi intézménnyel. Ez a hatérid6 egy alkalommal, legfeljebb harminc nappal
meghosszabbithatd. Ha a fenntartd a felsGoktatasi intézmény koltségvetésével, vagy a szervezeti és m(ikodési szabalyzatban, illetve az intézményfejlesztési
tervben foglaltakkal nem ért egyet — megfelel hataridd tlizésével — visszakiildi azt a felsGoktatasi intézménynek, kezdeményezve annak atdolgozasat.

(4a) A fenntarté a 73. § (5) bekezdésében foglaltak biztositasara tovabbi ellen6rzést is végezhet, az intézményt beszamoléra, tajékoztatasra kotelezheti, a
felsGoktatasi intézmény miikodésével kapcsolatosan felhivéssal, kifogassal élhet.

(5) A felsGoktatési intézmény a fenntarté felhivasanak, kifogasanak koteles eleget tenni. A felsGoktatasi intézmény kifogasolt intézkedése, dontése nem
hajthat6 végre.

44, A fenntartdi iranyités keretei

75. 8 (1) A fenntart6i irdnyitds nem sértheti a fels6oktatasi intézmény — a képzés és kutatds tudomanyos targyaval és tartalmaval kapcsolatos kérdések
tekintetében biztositott — dnalldsagat. A fels6oktatasi intézmény szenatusanak dontése alapjan a rektor a fenntart6i intézkedéssel szemben a kézlést6l szamitott
harminc napon belul biréséagi eljarast kezdeményezhet, kérve annak megéallapitasat, hogy a fenntartd dontése sérti a felsGoktatasi intézmény e térvényben
biztositott dnalldsagat. A bir6sag nemperes eljarashan, soron kivil hataroz. A hataridé jogveszt6. A birosag a fenntarté dontését megvaltoztathatja. Az eljarasra
a Févéarosi Kozigazgatési és Munkaligyi Bir6séag az illetékes.

(2)  Allami felsGoktatasi intézmény esetén a fenntartd

a) hatarozza meg a rektor, kancellar juttatasait,

b)  hagyja jova a rektor munkakdri leirasanak az oktatoi, kutatdi feladatoktol elkiilonilé részét, valamint a kancellar munkakori leirdsat.

(2a) A rektor akadalyoztatasa, érintettsége vagy a rektori tisztség atmeneti betdltetlensége esetén a rektor helyettesitésére jogosult rektorhelyettes a
felsGoktatasi intézmény, illetve a szenatus vezet6jeként jar el.

(3) Allami fels6oktatasi intézmény esetén az oktatasi hivatal hatérozata ellen a 67. § (3) bekezdés b) és d) pontjaban felsorolt iigyekben fellebbezésnek nincs
helye.

(4)  Allami felsGoktatasi intézmény esetén

a)

b)  abels6 ellen6rzési vezetd meghizésanak és a megbizésa visszavonasanak jogét a fenntartd elézetes egyetértésével a kancellar
gyakorolja.

(5)  Allami fels6oktatasi intézmény esetén a fenntartd a 73. § (3) bekezdés a) pontja szerinti dontését elézetesen az allamhaztartasért felelés miniszternek
tovabbitja, aki az alapitd okirattal kapcsolatos intézkedésre a fenntartoi értesités beérkezésétl szamitott tizendt napon belll kifogést tehet. A kifogasolt
intézkedés nem hajthat6 végre. A hatarid6 eredménytelen eltelte esetén az allamhaztartasért felel6s miniszter hozzajarulasat kell vélelmezni.

(6)
HATODIK RESZ
NEMZETKOZI VONATKOZASU RENDELKEZESEK
XX. FEJEZET
KULFOLDI FELSOOKTATASI INTEZMENYEK MAGYARORSZAGON, MAGYAR FELSOOKTATASI INTEZMENYEK KULFOLDON

45. A kiilféldi fels6oktatasi intézmények magyarorszagi mikodése
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76. 8 (1)  Magyarorszag teriletén kilfoldi felsGoktatasi intézmény akkor folytathat oklevelet adé képzési tevékenységet, ha a szdrmazasi orszagaban
allamilag elismert fels6oktatasi intézménynek mindsiil és az &ltala Magyarorszag terliletén folytatni kivant képzés és az arra tekintettel kiallitott oklevél
allamilag elismert felsGoktatasi fokozatot ad6 képzésnek (oklevélnek) felel meg és a miikddését az oktatasi hivatal engedélyezte. Az oktatési hivatal a miikodési
engedélyre vonatkozo hatérozatét visszavonja, amennyiben a fels6oktatési intézmény, vagy a képzés e feltételeknek utébb nem felel meg.

(2) A mikodési engedély kiadasa megtagadhat6d az oktatasi hivatal altal beszerzett felsGoktatasi akkreditaciés szervezet szakvéleménye alapjan, ha az
alapjan megallapithatd, hogy a magyarorszagi és a székhely szerinti orszagban érvényes mikodési és képzési feltételek jelentGsen eltérnek. A szakvélemény
nyilatkozik a képzés személyi és targyi feltételeirdl, a képzés minGségérol.

(3) A mikodési engedély megtagadhatd, ha a kulfoldi oklevél végzettségi szintjének a magyarorszagi elismerésére nincs lehet6ség. A miikodési
engedéllyel rendelkez6 kilfoldi felsGoktatési intézményt az oktatasi hivatal veszi nyilvantartasba. A kilfoldi fels6oktatasi intézmények mikddése felett a
miniszter gyakorolja a 65. és 66. §-ban meghatarozott jogkorét. A mikddési engedélyt az (1), a (2) és az e bekezdéshen meghatarozott feltételek teljesiilése
szempontjabol az oktatasi hivatalnak legalabb &tévente felll kell vizsgalnia. Ha a mas allamban székhellyel rendelkezd felsGoktatasi intézmény altal kibocsatott
kilfoldi oklevél végzettségi szintjének magyarorszagi elismerésére nincs lehet6ség, akkor erre az intézménynek egyértelmiien és igazolhatdan fel kell hivni a
képzésre jelentkezd figyelmét, amelynek teljestilését az oktatési hivatal ellenérzi.

(4) Az oktatasi hivatal eljarasaban kérheti, hogy a kulféldi felsGoktatasi intézmény a (1)—(2) bekezdésben meghatérozott feltételek fennallasat igazold
okiratokat hiteles mésolatban, illetve hiteles magyar forditdsban nyujtsa be. Az oktatdsi hivatal honlapjan kozzéteszi azon nyelvek listajat, amelyek
vonatkozasaban az okiratok nem hiteles magyar forditasat is elfogadja.

(5) Ha torvény eltér6en nem rendelkezik, a kilféldi felsGoktatasi intézmény alapitaséara, az intézményben folyd oktaté és kutat6 munkéra, valamint annak
ellen6rzésére, az intézmény miikddésére, a felvételi feltételek meghatérozéasara az intézmény székhelye szerinti allam el6irasait kell alkalmazni.

(6) Az (1) bekezdésben megjeldlt, kilfoldi oklevelet kibocsatd felsGoktatasi intézmény Magyarorszagon nemzetkdzi szerz&dés alapjan is létrejohet és
mikddhet. Ezen felsGoktatasi intézményeket az oktatasi hivatal hivatalbol felveszi nyilvantartasba, és az intézmények térvényességi ellenérzésére vonatkoz6
rendelkezéseket a torvényben kihirdetett nemzetkézi szerzédés eltér6 rendelkezésének hidnyaban kell alkalmazni.

(7) A Magyarorszag teriletén miikod6 kulfoldi felsGoktatasi intézmény részére — ha torvényben kihirdetett nemzetkozi szerz6dés masképp nem rendelkezik —
magyar allami (rész)dsztondijjal tamogatott hallgat6i hely nem biztosithat6.

(8) Az e §-ban szabalyozott felsGoktatasi intézmények kotelesek bejelentkezni és adatot szolgaltatni a felsGoktatés informécios rendszerének. Az oktatasi
hivatal a Magyarorszag teriiletén engedéllyel miikddd kilfoldi felsGoktatasi intézményekrdl nyilvantartast vezet, melyet évente — december hénapban — kozzé
kell tenni Magyarorszag hivatalos lapjaban, valamint a miniszter altal vezetett minisztérium honlapjan nyilvanosséagra kell hozni.

77. § (1) Az EGT-allamban székhellyel rendelkez6 felsGoktatasi intézményekre a 76. §-ban foglaltak az e § (2)-(3) bekezdésben foglalt eltérésekkel
alkalmazandok.

) A méas EGT-&llamban székhellyel rendelkez6 fels6oktatasi intézmény miikodésének megkezdéséhez sziikséges engedély kiadasa a 76. § (3)
bekezdésben foglalt egyenértékiiségi feltétel alapjan nem tagadhaté meg.

(3) A szolgéltatési tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos szabalyairdl sz6l6 térvény szerinti szabad szolgéltatasnyujtas jogaval rendelkezd
szolgaltatd Magyarorszag teriiletén végzett hataron atnyald szolgaltatasnyUjtas keretében torténd felsGoktatasi tevékenységének folytatasara irdnyul6 szandékat
koteles az oktatési hivatalnak bejelenteni. A szabad szolgaltatasnyujtas jogaval rendelkezd szolgéltatot az oktatési hivatal akkor veszi nyilvantartasba, ha a
szolgaltatd a 76. § (1) bekezdésben meghatarozott feltételt teljesiti.

(4) Az Eurbpai Gazdasagi Térségrdl, illetve a Gazdasagi Egyuttm(ikodési és Fejlesztési Szervezetr6l (OECD) sz6l6 szerz6désben részes allam altal
elismert felsGoktatasi intézmény allamilag elismert alap-, mester-, illetve azzal egyenérték(i — kdzos képzésnek nem min6sil6 — osztott képzésének magyar
felsGoktatasi intézmény altal torténd inditasat az oktatasi hivatal nyilvantartasba veszi, ha a képzés megszervezésében az érintett kilfoldi és magyar
fels6oktatasi intézmény megallapodott, és a kilfoldi felsGoktatasi intézmény e megallapodasban véllalja a magyar fels6oktatasi intézmény altal folytatott
képzésre tekintettel a kilfoldi oklevél Kkidllitasat. E képzésre, a képzésben részt vevdk jogaira és kotelezettségeire, az oktatasi tevékenységre és annak
ellendrzésére, a felvételi feltételek meghatarozasara a 76. § (5) és (7) bekezdésben meghatérozott feltételeket kell alkalmazni.

46. Magyar fels6oktatasi intézmények Magyarorszag teruletén kivul folytatott képzési tevékenysége, valamint a kozds képzés szabalyai

78. § (1) Magyar fels6oktatasi intézmény Magyarorszag terlletén kivil — ha az adott orszag jogrendje lehet6vé teszi — kormanyrendeletben
meghatarozottak szerint székhelyen kivili képzést szervezhet. A képzés nyilvantartasha vételére a 67. § (4) bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti felsGoktatasi intézmény miikddéséhez a magyar allam — jogszabalyban meghatarozott tAmogatassal, nemzetkozi szerz6dés,
munkaterv szerint, illetve palyéazati Uton vagy megallapodas alapjan — hozzajarulhat. A palyazatot a miniszter irhatja ki, megéllapodast a miniszter kothet.

(3) Magyar felséoktatéasi intézmény kulfoldi felsGoktatasi intézménnyel a kovetkezd feltételek egyiittes fennallasa esetén folytathat magyar és kilfoldi, vagy
kozos oklevél kiallitasahoz vezetd kozos képzést:

a) az érintett felsGoktatasi intézmények abban az allamban, amelyben a székhelyik van, allamilag elismert fels6oktatasi intézménynek mindsulnek,

b) a kiéllitott oklevél az érintett orszagok belsd joga szerint felsGoktatasban kiéllitott oklevélnek mindsul,

c) amagyar és a kiilfoldi felsGoktatasi intézmény rendelkezik képzésinditasi jogosultsaggal olyan képzési vagy tudomanyteriileten, amely megfeleltethet6 a
megallapodas targyat képez6 kozos képzés képzési vagy tudomanyteriletével,

d)

e) a hallgaté legalabb harminc kreditet a szakinditasi engedéllyel rendelkez6 magyar felsGoktatasi intézményben teljesit.

(4) A (3) bekezdésben foglalt képzés esetében nem sziikséges a kiilfoldi felsGoktatasi intézmény magyarorszagi miikodésének engedélyezése.

(5) Az oktatési hivatal a megéllapodast és a képzést a szakinditasra vonatkozd altalanos szabalyok alapjan veszi nyilvéantartasba.

XXI. FEJEZET
MAGYAR ALLAMPOLGAROK KULFOLDI TANULMANYAI, A KULFOLDI ALLAMPOLGAROK MAGYARORSZAGI TANULMANYAI
47. A kulfoldi tanulmanyok tamogatasa

79. § (1) Magyar allampolgar engedély nélkil folytathat tanulmanyokat kilféldi felsGoktatasi intézményben.

(la)  Magyar allampolgar allamilag elismert kilfoldi felsGoktatasi intézményben folytatott tanulmanyaihoz kapcsolédéan szakmai tapasztalatszerzés
céljabdl a kulfoldi felsGoktatasi intézménnyel fennall6 hallgatoi jogviszonya idétartama alatt — egy alkalommal, legfeljebb tizenkett6 hétig terjed6 id6tartamra —
a 44. § (1) bekezdés a) pontja, (2) bekezdése, (3) bekezdés a) pontja és (3a) bekezdése szerinti feltételekkel magyarorszagi munkaltatoval jogviszonyt Iétesithet.

(2) Az allamilag elismert kiilfoldi fels6oktatasi intézményben folytatott képzéshez a miniszter altal vezetett minisztérium dsztdndijjal nydjthat segitséget.

(3) Ha a magyar allampolgar nemzetiséghez tartozik, a miniszter &ltal vezetett minisztérium — palyazati aton elnyerheté — 6szténdijjal nyUjt segitséget az
anyanyelven folytatott fels6fokd tanulmanyokban vald részvételhez.

(4) A magyar allampolgér — ha valamely EGT-allamban, allamilag elismert felsGoktatési intézményben oklevél megszerzésére iranyuld képzésben vesz részt —
hallgat6i hitelt vehet igénybe.

(5) Az e §-ban meghatarozottak alapjan folytatott kullfoldi tanulméanyokban résztvevék jogosultak a didkigazolvanyra.

(6) A (3) bekezdés szerinti palydzatok kiirdsanak és elbiralasanak rendjét, a hallgatoi hitel igénylését, folydsitasat és elszamolasat, a didkigazolvany
igénylését és kiadasat a Kormany hatarozza meg, azzal a megkédtéssel, hogy a (3) bekezdésben meghatarozott palyazatokat az orszagos nemzetiségi
Onkormanyzat egyetértésével kell kiirni és elbiralni.
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48. A hallgatéi jogviszony létesitésének, a tanulmanyok folytatdsanak szabalyai

80. § (1) A kulféldon vagy Magyarorszagon mikddési engedéllyel rendelkezd kulfoldi oktatasi intézményben szerzett oklevelek és kozépiskolai
tanulmanyokat igazol6 bizonyitvanyok elismerésére a kulfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérél sz6l6 2001. évi C. torvény (a tovabbiakban:
elismerési torvény) rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) Nem magyar allampolgarok magyarorszagi tanulméanyaira e torvény rendelkezéseit kell alkalmazni, a kdvetkez§ eltérésekkel:

a) ha nem rendelkezik az orszag terlletén lakohellyel, a hallgatéi jogviszony létesitése el6tt be kell szereznie a kiildn jogszabalyban meghatéarozott beutazasra
és tartdzkodasra jogositd engedélyt,

b) ha a 39. § (1) bekezdésében felsorolt hallgaté — a 39. § (1) bekezdés b—c) pontjaban felsoroltak Kivételével — magyar allami (rész)6sztondijjal tAmogatott
képzéshen vesz részt, csak nemzetkodzi szerz6dés, jogszabaly, munkaterv vagy viszonossag alapjan jogosult szocidlis vagy mas osztondijra, szocidlis
tdmogatésra, tankdnyv-, jegyzettdmogatésra, lakhatasi timogatasra,

c) a koltségvetés palyazati aton elnyerhet6 dsztondij folydsitasaval nydjthat segitséget a tanulmanyok folytatdsahoz,

d) a fels6fokd tanulmanyok megkezdése el6tt legfeljebb két féléven keresztiil — hallgatoi jogviszony keretében — el6készit6 tanulmanyokat folytathatnak,

e) az allamkdzi megallapodas alapjan, a miniszter altal mikddtetett dsztondijprogram keretében dsztondijjal tamogatott hallgat6 az 6sztondijjal tdamogatott
iddszakra vonatkoz6an nem koteles a magyar allami (rész)észténdijhoz kapcsol6do, e tdrvényben meghatarozott sajatos feltételek teljesitésére.

(3) A 39. 8 (1) bekezdés f) pontja szerinti — a miniszter altal kiirt palyazatot elnyert — személyek a miniszter altal meghatarozott létszdmban jogosultak
magyar allami (rész)dsztondijjal tAmogatott képzésben részt venni.

(4) A kedvezménytorvény hatalya alatt all6 — kilfoldi fels6oktatasi intézménnyel hallgatoi jogviszonyban allé — személy magyar felsGoktatasi intézményben
magyar allami (rész)dsztondijjal tAmogatott képzés keretében alkalmankeént legfeljebb fél évig tart6 részképzésben vehet részt.

(5) A kilfoldi allampolgarsagu — magat magyar nemzetiséglinek vallo, magyarorszéagi lakéhellyel nem rendelkezd — személy — magyar allampolgarsagara
tekintet nélkil — fels6fokd tanulményainak megkezdése el6tt legfeljebb két féléven keresztil — hallgat6i jogviszony keretében — magyar nyelvi el6készité
tanulmanyokat folytathat.

(6) A kedvezménytdrvény hatlya ala tartoz6 magyar allami részosztondijjal tdmogatott, vagy onkoltséges képzésben részt vevd hallgatdk magyarorszagi
tartozkodasukkal és tanulmanyaikkal kapcsolatos koltségeik részben vagy egészben torténd megtéritését, kiilon jogszabaly szerint, palyézat Gtjan igényelhetik.

(7) A kulfoldi allampolgarok magyarorszagi, a magyar allampolgarok kilfdldi tanulmanyai tamogatasanak rendjét a Kormany hatarozza meg, ennek soran az
el6készité tanulméanyokat folytaté személyek tekintetében az e térvényben meghatarozott timogatasi idét — legfeljebb két félévvel — meghosszabbithatja.

HETEDIK RESZ
A FELSOOKTATAS FINANSZIROZASA ES VAGYONGAZDALKODASA
XXI1. FEJEZET
A DIJMENTESEN ES A TERITESI DIJERT IGENYBE VEHETO SZOLGALTATASOK
49. A magyar allami (rész)dsztondijjal tamogatott képzés dijmentes szolgéltatasai

81. § (1) A magyar allami (rész)dsztondijjal timogatott képzés keretében a hallgato altal igénybe vehetd szolgéltatasok a kovetkezok:

a)  a képzési programban meghatarozott oktatasi és tanulmanyi kovetelmények teljesitéséhez, az oklevél, illetve doktori abszolutérium megszerzéséhez
szilkséges elGadasok, szeminariumok, konzultaciok, gyakorlati foglalkozasok, terepgyakorlatok elsé alkalommal torténd felvétele, a beszdmolok, vizsgak és a
sikertelen beszamolok, illetve vizsgak egy alkalommal torténd megismétlése, a zardvizsga letétele, tovabba a fokozatszerzési eljaras a hallgatdi jogviszony
fennéllasa alatt,

b) szakkollégiumi foglalkozasok,

c) a felsGoktatdsi intézmény létesitményeinek — konyvtar és a konyvtari alapszolgaltatasok, laboratorium, szamitastechnikai, sport- és szabadidds
létesitmények —, eszkdzeinek hasznélata az ingyenes szolgaltatdsokhoz kapcsoléddan,

d) a felsGoktatasi szakképzésben a gyakorlati képzéshez biztositott munkaruha, egyéni védéfelszerelés (védbruha) és tisztalkodasi eszkdz, mas képzésben az
egyeéni véddfelszerelés (védéruha) és tisztalkodasi eszkdz,

e) a hallgatéi tandcsadas,

f)  aképzéssel, illetve doktori fokozatszerzéssel kapcsolatos valamennyi okirat elsé alkalommal térténd kiadasa, amennyiben korméanyrendelet a hallgatéra
kedvez6bb feltételt nem allapit meg.

(2) A magyar allami (rész)észtondijjal timogatott képzés keretében — jogszabdly eltér6 rendelkezésének hidnyaban — a fels6oktatési intézmény nem kérhet
igazgatasi szolgaltatasi dijat (pl. beiratkozasi dij).

(3) Ha magyar allami (rész)dsztondijjal tamogatott képzésben részt vevd hallgatd valamely EGT-allamban olyan részképzésben vesz részt, amelyben folytatott
tanulményai a hazai fels6oktatasi intézmény képzésébe beszamithatok, a hallgato a kilfdldi tanulméanyok idejére — a (4) bekezdésben meghatérozottak szerint —
attol a fels6oktatasi intézménytdl, amellyel hallgatéi jogviszonyban all, 6sztdndijat kaphat.

(4) A hallgat6 akkor jogosult az (3) bekezdésben meghatarozott dsztondijra, ha kulféldi tanulméanyait a felsGoktatasi intézmény hozzajarulasaval kezdte meg.

(5) A () bekezdésben meghatérozott 6sztondij a 84/A. § (1) bekezdése szerinti tdmogatés terhére adhatd. Az dsztondij adomanyozasardl nyilvanos palyazat
Gtjan kell donteni.

50. A magyar allami (rész)dsztondijjal tamogatott képzés téritési dij fizetése mellett igénybe vehetd szolgéltatasai

82. § (1) A magyar allami (rész)észtondijjal tamogatott képzés keretében a hallgato altal téritési dij fizetése mellett igénybe vehetd:

a) az alap- és mesterképzés tantervében magyar nyelven meghatarozott, magyar nyelven oktatott ismereteknek — a hallgaté valasztasa alapjan — nem magyar
nyelven torténd oktatésa,

b) a felsGoktatasi intézmény eszkdzeivel elGallitott, a felsGoktatasi intézmény altal a hallgatd részére biztositott, a hallgatd tulajdonédba keriilé dolog (pl.
sokszorositott segédletek),

¢) a felsGoktatasi intézmény létesitményeinek (konyvtér, laboratérium, szdmitastechnikai, sport- és szabadid6s létesitmények), eszkdzeinek hasznalata az
ingyenes szolgaltatasokon kivili kdrben,

d) a kotelezd, illetve e térvény alapjan a felsGoktatasi intézmény altal kételez&en biztositandé mértéken felll felvehet kreditértéket eredményezd képzés.

(2) A fels6oktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzata az ugyanabbdl a tantargybol tett harmadik és tovabbi vizsgéat, el6adasok, szeminariumok,
konzultaciok, gyakorlati foglalkozasok, terepgyakorlatok ismételt felvételét, a téritési és juttatasi szabalyzata a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban
meghatarozott kotelezettség elmulasztasat vagy késedelmes teljesitését fizetési kotelezettséghez kotheti. A fizetési kotelezettség mértéke esetenként nem
haladhatja meg teljes munkaidére megallapitott kételezd legkisebb munkabér (minimalbér) 6t szazalékat.

(3) Az (1)—(2) bekezdés alapjan kérhet6 téritési dij megallapitasanak rendjét a téritési és juttatasi szabalyzatban kell meghatarozni, azzal a megkotéssel,
hogy annak kumulalt 6sszege — az (1) bekezdés a) pontban foglalt szolgaltatas figyelembevétele nélkiil — nem lehet magasabb, mint az 6nkéltség fele.

(4) A magyar allami (rész)6sztondijjal tdmogatott hallgaté a vendéghallgatéi jogviszonyanak keretében is a 81. §-ban és az (1)-(3) bekezdésben
meghatarozottak szerint vehet részt az oktatasban.

XXIII. FEJEZET
A ONKOLTSEG-FIZETESI KOTELEZETTSEG
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51. A dnkoltséges képzés dnkoltség-fizetés, illetve téritési dijfizetés ellenében igénybe vehet6 szolgaltatasai

83. § (1) Ha a hallgatd onkoltséges képzésben vesz részt, a 81. § (1)-(2) bekezdésében meghatérozottakért 6nkoltséget, a 82. § (1)—(2) bekezdésben
felsoroltakért téritési dijat kell fizetnie.

(2) A téritési dij megallapitasanak rendjét a téritési és juttatasi szabalyzatban kell meghatarozni, amely alapjan a hallgaté és a fels6oktatasi intézmény
megallapodéasban rogziti a téritési dij sszegét.

(3) Vissza kell fizetni a befizetett dnkoltség szervezeti és miikddési szabalyzatban meghatarozott aranyos részét, ha a hallgaté a szervezeti és m(ikodési
szabélyzatban meghatérozott id6pontig bejelenti, hogy megsziinteti vagy sziinetelteti hallgatéi jogviszonyat.

(4) A szervezeti és miikddési szabalyzatban kell meghatarozni azokat a szabalyokat, amelyek alapjan a rektor dont az &nkoltséges képzésben részt vevd
hallgato esetén a tanulmanyi eredmények alapjan jard és a szocialis helyzet alapjan adhaté kedvezményekr6l, a részletfizetés engedélyezésérdl.

(5) A fels6oktatési intézmény a szerz6d6 fél altal megjelolt személyekkel hallgatoi jogviszony létesitése céljabol megallapodast kothet. llyen megéllapodas
alapjan hallgatéi jogviszony azzal létesithetd, aki egyébként az e térvényben meghatarozott feltételeknek megfelel. A megallapodasban ki kell kotni, hogy a
hallgatok képzésével kapcsolatos valamennyi koltséget a szerz6d6 fél fizeti ki.

XXIV. FEJEZET
A FELSOOKTATAS FINANSZIROZASANAK ELVEI
52. A fels6oktatas tamogatasanak célja

84. § (1) A felsBoktatési intézmény miikddéséhez a fenntartd biztosit tamogatast. Az éves koltségvetésrél szol6 torvény allapitja meg a felsGoktatas allami
tdmogatésat. A felsGoktatasi intézmények miikddéséhez biztositott allami tAmogatas rendszerét a Kormany hatdrozza meg. A fels6oktatéasi intézmény részére
pélyéazati aton, valamint megéllapodas alapjan is adhat6 tamogatés.
(2) Az allami tdmogatés célja
a) a hallgatoi juttatasok,
I b)  afelsGoktatasi intézmény 2. § (1) bekezdése szerinti alaptevékenységének
I o9
e) a hallgatdi sport,
f) egyes specidlis felsGoktatési feladatok ellatasanak,
g) a10. § szerint mindsitett intézmények tamogatasanak,
h)  kulturdlis és fejlesztési tamogatasok
biztositasa.
?3) Az allami tdmogatésra az &llami fels@oktatasi intézmények azonos feltételek, az egyhazi felsGoktatdsi intézmények és a magéan felsGoktatasi
intézmények — torvény eltérd rendelkezése hianyaban — a Korméannyal kététt megallapodas alapjan valnak jogosultta.

(4) A felsGoktatasi intézmény részére adhaté tamogatas lehet kiilondsen:

a) a hataron tali kihelyezett magyar nyelvii képzéshez,

b) a kis létszdm0 szak inditasahoz, fenntartaséahoz,

c) a felsGoktatasi intézmények konyvtari feladatainak ellatasahoz,

d) a szakkollégiumi feladatok ellatdsahoz, Szakkollégiumi Kivaldsagi Kozpontok tevékenységének elémozditasara,

e) kutatési, fejlesztési feladatok végrehajtasahoz, a kutatasi eredmények hasznositasahoz,

f) a hallgatok elhelyezését szolgald szervezetek miikddéséhez,

g) a hallgatoi sport fejlesztéséhez, szervezéséhez,

h) a fels6oktatasi intézményi sportlétesitmények fejlesztéséhez, mikodtetéséhez,

i) az esélyegyenldség elémozditasara, valamint a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkorményzati Osztondijpalyéazat keretében

nyujtott timogatas.

(5) A magyar felsGoktatasi intézmények részére kiirt palyazatokon részt vehetnek a hataron tdli magyar nyelv(i képzést folytaté nem magyar felsGoktatasi
intézmények is.

(6) A (4) bekezdésben szabalyozott tamogatasok feltételeit és rendjét a Korméany hatarozza meg, azzal a megkotéssel, hogy a kis létszam( szakokra jaro
hallgatok egydittes Iétszama nem haladhatja meg a fels6oktatasi intézmények hallgatoi létszamanak 6t szazalékat.

(7) A (4) bekezdésben meghatarozott hozzajarulasok, timogatasok fedezetét a miniszter altal vezetett minisztérium fejezetében kell megtervezni.

(8) A (2) bekezdésben meghatérozott jogcimek — az a) és f) pontban meghatérozott jogcimek kivételével — nem jelentenek felhasznalasi kotottséget.

84/A. 8 (1) A kdzponti kéltségvetés a felsGoktatasi intézmény 2. § (1) bekezdése szerinti alaptevékenységének biztositasat szolgald tAmogatés nyujtasaval
jarul hozza a fels6oktatési intézmény mikddéséhez.

(2) Az egyes specialis felsGoktatasi feladatok, a kulturdlis és fejlesztési tAmogatasok, valamint a 84. § (4) bekezdésében felsorolt feladatok témogatéasanak
biztositasa az egyedi feladatok korében, kiilondsen kiillon megallapodas alapjan, illetve palyazati Uton torténhet. Az ilyen médon rendelkezésre allo, illetve
elnyert tAmogatasokat az (1) bekezdésben meghatarozott timogatastol elkilonitetten kell kezelni.

(3) Az allami fenntartast felsGoktatasi intézmény altal fenntartott kdznevelési intézmény tdmogatasat a felsGoktatasi intézmény koltségvetésében elkiilonitve
kell megtervezni. A kdznevelési feladatok ellataséra az egyedi feladatok tdmogatésa kdrében tovabbi tAmogatés biztosithato.

(4) A miniszter altal jovahagyott szakmai programmal, didkotthonként miikéd6 szakkollégium, roma szakkollégium szaméra a 114/D. § (1) bekezdés d)
pontjdban meghatarozott timogatason tul egyedi tdamogatas biztosithato.

(5) Ha a fels6oktatasi intézmény hallgat6ja a komplex vizsgat kévet6 6t éven beliill nem szerez doktori fokozatot, az adott doktori képzésben részt vett hallgatd
utan a 84. § (2) bekezdés b) pontja szerint a fokozatszerzési eljaras idejére folyositott timogatés 6sszege a felével csokkenthetd.

(6) A felsGoktatési intézmény 2. § (1) bekezdése szerinti alaptevékenységének biztositasat szolgald tdmogatas rendszerét a Kormany rendeletében allapitja
meg.

84/B. §

84/C. § A 10. § alapjan a kiemelt felsGoktatasi intézmény, kutatbegyetem, kutaté kar, az alkalmazott tudomanyok f6iskolaja — kormanyrendeletben
meghatarozott feltételek szerint — tamogatasban részesithet6.

84/D. § Az allami fels6oktatasi intézmény koltségvetésében a koznevelési feladatellatdshoz biztositott koltségvetési tdmogatds legfeljebb 85%-a
munkabérre, illetményre, legaldbb 15%-a a mikodtetésre (kilondsen a kozizemi koltségekre, dologi és karbantartési kiaddsokra, szakmai anyagokra)
fordithato.

84/E. 8 A MAB tdmogatasat, amely a szakért6i testllet varhato egyéb éves bevételére is tekintettel a térvényes, megfeleld szinvonali miikddést biztositja,
a miniszter altal vezetett minisztérium fejezetében elGiranyzatként kell megtervezni.

53. A felsGoktatas miikodésének tAmogatasat szolgalo kiilon rendelkezések

85. § (1) A Kormany a képzés és kutatas minéségének emelése céljabol a hallgatok, az oktatok és a kutatok tmogatasara dsztondijat alapithat. A Kormany
altal alapitott 6sztondij — kilon torvény szerint — mentes a kozterhekt6l.
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(2) Az 6sztondij odaitélésének, feltételeinek rendjét a Kormany hatarozza meg.

(3)  Gyakorlatigényes szaknak minésil a jogszabalyban meghatérozott képzési és kimeneti kdvetelményei alapjan legaldbb hat hétig tarté6 szakmai
gyakorlatot is tartalmaz6 szak.

85/A. 8 (1) A 84. 8 (2) bekezdés a) pontja szerinti hallgatéi juttatasok éves dsszegét:

a) a hallgat6i normativa,

b)  adoktori képzéshen részt vevok egy f6re megallapitott timogatési normativéja,

¢) anemzeti felsGoktatasi dsztondijban részesiilék normativaja,

d) a kollégiumi-diakotthoni elhelyezés normativaja,

e) a lakhatasi timogatéas normativaja,

f) a tankdnyv- és jegyzettdmogatés, valamint a sport- és kulturélis tevékenység normativéja

alapjan kell megéllapitani.

(2) A hallgatéi juttatasokhoz nydjtott tAmogatast az allamilag tdmogatott képzésben részt vevd, valamint a magyar allami (rész)6sztondijjal timogatott — a
hallgatoi juttatdsokra val6 jogosultsdg szempontjabol figyelembe vehet6 — hallgatok Iétszdma alapjan kell megéllapitani.

(3) A magyar allami részdsztondijas hallgatét — a magyar allami dsztondijas hallgatdval azonos mértékben — a jogosultsag megéllapitasakor 1,0-es szorzéval
kell figyelembe venni.

85/B.§8 (1) A hallgato részére

a) teljesitmény alapu tdmogatas,

b) szociélis alapt tamogatéas

a felsGoktatasi intézménynek a 85/A. § szerint nyUjtott kdltségvetési forras, valamint az intézmény bevételeibdl, kiils6 adomanyokbdl, hozzajarulasokbol
keletkezett forrasok terhére nyujthato.

85/C.§ A felsGoktatasi intézmény a hallgatéi juttatasokhoz rendelkezésre all6 forrasokat a kdvetkez6 jogcimeken hasznalhatja fel:

a) teljesitmény alapl 6sztondij kifizetésére, mely lehet

aa) tanulmanyi 6sztondij,

ab)  nemzeti felsGoktatasi dsztondij,

ac) intézményi szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztondij;

b) szociélis alapu 6sztondij kifizetésére, mely lehet

ba) rendszeres szocidlis dsztondij,

bb) rendkivili szocidlis dsztondij,

bc) a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdij intézményi része,

bd) a kulfoldi hallgatok miniszteri dsztondija,

be) alaptémogatas,

bf) szakmai gyakorlaton val6 részvétel tdimogatésa;

c) doktorandusz dszténdij kifizetésére,

d) egyéb, a felsGoktatasi intézmény téritési és juttatasi szabalyzataban meghatarozott 6sztondij, valamint a magyar allami (rész)dszténdijas képzésben részt
vevok, kiléndsen a hatranyos helyzet(i hallgatok, sportolok tanulmanyi koltségeit kiegészitd dsztondijak kifizetésére,

e) az intézményi miikodési koltségek finanszirozasara, mely lehet

ea) a jegyzet-el6allitds tdmogatasa, elektronikus tankonyvek, tananyagok és a felkésziiléshez sziikséges elektronikus eszkdzok beszerzése, valamint a
fogyatékossaggal é16 hallgatok tanulmanyait segit6 eszkdzok beszerzése,

eb) a kulturalis tevékenység, valamint a sporttevékenység tAmogatasa,

ec) kollégium fenntartasa, mikodtetése,

ed) kollégiumi fér6hely bérlése, kollégiumi felujitas,

ee) a hallgat6i, valamint a doktori dnkormanyzatok mikddésének timogatasa,

ef) a hallgatoi tandcsad6 szervezetek miikodésének tamogatasa.

85/D. § A 8. § (6) bekezdésében és az 54. §-ban foglaltak szerinti szakkollégium hallgaté tagja részére a szakkollégiumban kifejtett kiemelkedd
tevékenysége elismeréseként 6sztondij adomanyozhatd. A szakkollégiumi 6sztondijat a felsGoktatasi intézményben m(ikod6é szakkollégium esetében a
felsGoktatasi intézmény, didkotthonban miikddd szakkollégium esetében a didkotthon folydsitja.

85/E. 8 (1) Egy felsGoktatasi intézményen belil a tanulményi 6sztondijat és a rendszeres szocidlis 6sztondijat a magyar allami dsztondijjal timogatott és a
magyar allami részosztondijjal timogatott hallgatok részére ugyanolyan aranyban kell megallapitani.

(2) Az ebben az alcimben foglalt hallgatoi juttatasok az allamilag timogatott hallgat6t a tAmogatasi id6 tartama alatt a magyar allami 6sztondijas hallgatéval
azonos mértékben, madon és feltételekkel illeti meg.

(3) AB85/C. § a) és b) pontjaban meghatarozott teljesitmény vagy szocidlis alapi 6sztondijra kormanyrendelet szerint jogosult hallgatét e juttatas — a 85/C.
§ a) pont ac) alpontjaban, valamint b) pont bd) alpontjaban foglalt 6szténdijat ide nem értve — legfeljebb a 47. § szerinti tamogatasi idével azonos id6tartamban
illeti meg.

XXV. FEJEZET
AZ INTEZMENY GAZDALKODASA
54,  Altalanos gazdalkodasi szabalyok

86. § (1) A felsGoktatasi intézmény gazdasagi tevékenysége kdrében minden olyan dontést meghozhat, intézkedést megtehet, amely hozzéjarul az alapitd
okirataban meghatarozott feladatainak végrehajtasahoz, feltéve, hogy ezzel nem veszélyezteti az alapfeladatainak végrehajtasat, a kdzpénzek és a kdzvagyon
hatékony felhasznélasat, igy kilondsen: szerzédést kothet, tarsulhat, gazdalkodd szervezetet alapithat, a rendelkezésére bocsatott vagyont (a tovéabbiakban:
felsGoktatasi intézmény rendelkezésére bocsatott vagyon) hasznalhatja és a vagyonkezelési szerzgdésében foglaltaknak megfeleléen hasznosithatja.

(2) A fels6oktatasi intézmény kotelezettsége a rendelkezésére all6 forrasok rendeltetésszer(, gazdasagos felhasznalésa, a szellemi és egyéb vagyon védelme.

(3) Az allami fels6oktatasi intézmény vagyongazdalkodaséara a nemzeti vagyonnal valé gazdalkodas elveit és feltételrendszerét meghatarozé jogszabalyok az
iranyadok.

(4) Ha az allami fels6oktatéasi intézmény barmilyen jogcimen vagyont szerez, annak tulajdonjoga — az intézményi tarsasagot ide nem értve — az allamot
illeti meg, azonban arra a fels6oktatasi intézménnyel hatarozatlan idére sz616 vagyonkezel&i szerzédést kell kotni.

87. 8 (1) Az allami fels6oktatési intézmény a vagyonkezel6je, a nem allami felsGoktatési intézmény pedig — kivéve, ha a vagyon tulajdonjogat a fenntarté
atengedi — a hasznaldja lehet a feladatai ellatdsahoz a fenntart6 altal rendelkezésére bocsatott vagyonnak.

(2) A felsGoktatasi intézmény vagyonat, valamint a rendelkezésére bocsatott ingé — ideértve szellemi terméket és mas vagyoni érték{ jogot is — és ingatlan
vagyont az alapit6 okiratban meghatérozott feladatainak ellatadsdhoz hasznélhatja.

(3) Az allami fels6oktatéasi intézmény a rendelkezésére bocsatott vagyonnal — az e térvényben meghatérozott eltérésekkel — a kdzponti kdltségvetési
szervekre vonatkoz6 szabalyok szerint rendelkezhet.
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(4) Az allami fels6oktatasi intézmény a vagyonnal kapcsolatos konyvvezetési és beszamold-készitési kotelezettségének az allamhaztartas szamvitelérdl
sz016 jogszabaly szerint koteles eleget tenni, azzal, hogy a vagyonra vonatkoz6 nyilvantartasban elkilonitve kell nyilvantartani a sajat vagyonét, valamint a
rendelkezésre bocsatott allami vagyont.

88.8 (1) Az &llami felsGoktatasi intézmény

a) vezetGje a kiemelt elirdnyzatok kdzott év kdzben, sajat hatdskdrben a feladatellatashoz szilkséges mértékben — a Kincstar és a fenntartd egyideji értesitése
mellett — atcsoportositast hajthat végre;

b) a koltségvetési év végén keletkezett elGiranyzat-maradvanyat — a jogosultsagi elszdmoléast kovet6en — kotelezettségvallaldssal terhelt elGiranyzat-
maradvanynak kell tekinteni, amelyet az a kdvetkezd években az intézményi feladatok ellatasara hasznalhat fel;

c) tobbletbevétele — ide nem értve a 100. § (3) bekezdésében meghatarozott kutatas-fejlesztési vallalkozasi tevékenység bevételét — a fejezetet iranyitd szerv
engedélyével, az iranyitd szerv hataskdrében végrehajtott el6irdnyzat mddositast kdvetéen hasznalhato fel.

(2) Az allami fenntartast felsGoktatasi intézmény kincstarnal vezetett killon fizetési szamlajanak egyenlege, valamint az (1) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott maradvany, illetve az e toérvényben meghatérozott gazdaséagi tarsasagtol kapott osztalék terhére tulajdonosi joggyakorl6 szervezet engedélyéhez,
jovahagyasahoz nem kotott dontésével zartkorlien miikodd részvénytarsasagot vagy korlatolt felel6sségl tarsasagot (a tovabbiakban egyiitt: intézményi
tarsasag) alapithat, illetve ezekben szerezhet részesedést.

(3) Az intézményi tarsasag alapitasara, a részesedésszerzésére, a miikodésére, a gazdalkodasara és a vezetd tisztségviselGjének felel6sségére az allami
tulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasadgokra vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy az intézményi tarsasag felligyel6bizottsdgaba egy tagot az allami
vagyon felugyeletéért felel6s miniszter delegal.

(4) A felsBoktatasi intézmény kizar6lag olyan intézményi tarsasag létrehozasara jogosult, vagy olyan miikddd intézményi tarsasagban szerezhet részesedést,
amely nem sérti a felsGoktatasi intézmény érdekeit.

(5) Az lzemeltetéssel, szervezéssel dsszefiiggd tevékenységet és a (6) bekezdésben foglaltakat ide nem értve nem hozhat6 létre intézményi tarsasag a
felsGoktatési intézmény 2. § (1) bekezdésében meghatérozott alaptevékenységének ellatasara. Az intézményi tarsasag — a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és
innovaciordl sz6l6 2014. évi LXXVI. térvény (a tovabbiakban: a tudoméanyos kutatasrdl, fejlesztésrél és innovaciordl sz6lo térvény) 30-35. §-aban foglalt
kivétellel — kutatas-fejlesztési és innovacids tevékenységet nem végezhet.

(6) Nemzetkozi palyazati feltételeknek valé megfelelés érdekében, illetve mas nemzetkozi egyiittmiikddési vagy szerz8déses kotelezettség teljesitése céljabol
az (5) bekezdéstdl, illetve a 117/C. §-t6l eltéren a felsGoktatasi intézmény a Kormany hozzajarulésaval a 2. § (1) bekezdés szerinti — oktatési, tudomanyos
kutatasi, mivészeti alkoté — alaptevékenység korébe tartozd tevékenység ellatasara intézményi tarsasagot létrehozhat, fenntarthat, vagy ilyen intézményi
tarsasagban részesedést szerezhet.

(7) Ha a felsGoktatasi intézmény szellemi alkotds jogosultja, azt nem pénzbeli hozzéjarulasként intézményi tarsasag tulajdondba adhatja, a szellemi alkotés
zleti célu hasznositasa céljabol hasznositd vallalkozast hozhat létre. A szellemi alkotas hasznositaséara létrehozott, illetve miikddtetett intézményi tarsasagra
egyebekben a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és innovaciorol sz616 torvényt kell alkalmazni.

(8) A felsoktatasi intézményben magasabb vezet6i és vezet6i megbizassal rendelkezd személy és e személy hozzatartozdja intézményi tarsasagnak nem lehet
vezetd tisztségviseldje, kdnyvvizsgaloja és felligyelébizottsdganak a tagja.

55. A felyjitas, beruhdazas sajatos szabalyai

89.8 (1) Az allami fels6oktatasi intézmény intézményfejlesztési tervének keretei kozott latja el fejlesztési feladatait.

(2) Az allami fels6oktatasi intézmény a vagyonkezelésében Iévg allami vagyon tulajdonjogét sajat hataskdérben

a) a Magyar Allam nevében eljarva

aa) az llami vagyon értékesitésére vonatkozé szabalyok betartasaval,

ab) a vagyon valos piaci értékének megfelel6 ellenérték fejében,

ac) az allami vagyon felugyeletéért felel6s miniszter el6zetes hozzajarulasaval,

ad) a miniszter el6zetes értesitése mellett,

ae) ingatlan esetén az ingatlan fekvése szerinti telepilési — févarosban az ingatlan fekvése szerinti kerileti, illetve a févarosi 6nkormanyzat altal kdzvetlendl
igazgatott terllet tekintetében a févarosi — 6nkormanyzat el6vasarlasi joganak biztositasaval, vagy

b) jogszabélyban meghatérozott esetben elektronikus arverési rendszer Gtjan

atruhédzhatja.

(3) A (2) bekezdés szerinti vagyonatruhazasrol sz6l6 kérelmet a felsGoktatasi intézmény részletesen indokolja. Az allami vagyon felligyeletéért felelés
miniszter a hozzajarulasarol a kérelem beérkezésétdl szamitott hatvan napon belll dont. A hozzajéaruléds az allami vagyon feltigyeletéért felel6s miniszter altal
meghatérozott ideig, de legalabb kilencven napig és legfeljebb egy évig érvényes.

(4) Allami ingatlan értékesitése esetén a (3) bekezdés szerinti eljaras soran az allami vagyon feliigyeletéért felelés miniszter tajékoztatast kér a Magyar
Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.-t6l (a tovabbiakban: MNV Zrt.), hogy az ingatlanra sziikség van-e valamely kézponti koltségvetési szerv elhelyezéséhez. Ha az
ingatlanra az elhelyezés biztositasa érdekében sziikség van, a fels6oktatasi intézmény az allami vagyon felligyeletéért felel6s miniszter dontése szerint, az
ingatlanra vonatkoz6 vagyonkezelési szerz6dését megsziinteti, és az ingatlant atadja az MNV Zrt.-nek.

(5) Az atruhdzasi eljaréas befejezését kdvet6 harminc napon beliil az intézmény a nyilvantartasba vétel és elszamolas végett megkiildi a szerzédést, illetve az
eljarés soran keletkezett iratokat az &llami vagyon feliigyeletéért felel6s miniszter és tajékoztatasul a miniszter részére. A (2)—(3) bekezdésben foglalt
rendelkezések megsértésével kotott szerz6dés semmis.

90. 8 (1) Az allami felsGoktatéasi intézmények vagyonkezelésében Iévé allami vagyonba tartozé ingatlan atruhazasabol szdrmazé bevételnek az atruhazés
koltségeinek kiegyenlitését kovet6en fennmarad6 részét a 89. § (3) bekezdése szerinti jovahagyassal a felsGoktatasi intézmény az intézményfejlesztési tervében
meghatarozott célra hasznalhatja fel.

(2) Ha az intézményfejlesztési tervben megjel6lt cél az allami vagyon felligyeletéért felel6s miniszter jovahagyasaban megjelélt id6pontig nem valésul meg,
akkor a fenntartd szerv az értékesités ellenértékét a felsGoktatasi intézményt6l elvonja, vagy ha ez akadalyba (itkozik, megteszi a szilkséges intézkedéseket
annak érdekében, hogy a bevétel harminc napon beliil az allam részére megfizetésre kertiljon.

(©)

(4) Az oktato, illetve kutatd foglalkoztatdsi jogviszonya keretében létrehozott szellemi alkotasra a munkaviszonyban vagy més hasonld jogviszonyban
létrehozott szellemi alkotas munkaltato részére torténd atadasara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.

®)
NYOLCADIK RESZ
SAJATOS MUKODESI RENDELKEZESEK
XXVI. FEJEZET
ANEM ALLAMI FENNTARTASU FELSOOKTATASI INTEZMENYEK MUKODESERE VONATKOZO KULON RENDELKEZESEK

56. Az egyhazi felsGoktatasi intézmények

91. § (1) Hitélettel és a hitélettel egyditt oktatott hittudomannyal 6sszefliiggé képzést (a tovabbiakban egydtt: hitéleti képzés) az egyhazi fels6oktatasi
intézmény folytathat.
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(2) Az egyhazi fels6oktatasi intézmények e torvény altalanos rendelkezései szerint nem hitéleti képzést is folytathatnak.

(3) Az egyhazi felsGoktatasi intézményben

a) a foglalkoztatéasi jogviszony létesitésénél az egyenl6 banasmaodrdl szo6l6 térvény 22. §-dban foglalt keretek kdzott foglalkoztatasi feltételek hatérozhatok
meg,

b) a jelentkezék kozott kilonbséget lehet tenni vallasi, vilagnézeti meggy6z6dés alapjan, amennyiben az a fels6oktatasi intézmény szervezeti jellegét
alapvet6en meghatarozd szellemiségh6l kozvetlenil ad6dd, az adott oktatasi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, aranyos és valos
kdvetelményen alapul,

¢) a fenntarté a munkaltatdi jogok gyakorlasaban, a vagyoni, gazdalkodasi feladatokban a 13. § (2)—(3) bekezdésében foglaltaktol eltéréen rendelkezhet,

d) nem kell alkalmazni a 38. § (2) bekezdésének rendelkezéseit.

(4) Hitéleti képzést folytato felsGoktatasi intézmény — a 6. § (2) bekezdésben, a 9. § (3) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen — az egyetem elnevezést akkor is
hasznélhatja, ha egy képzési teriileten jogosult mesterképzés folytatasara, valamint legalabb egy tudomanyteriileten vagy miivészeti teriileten doktori képzésre
és doktori fokozat odaitélésére.

(5) A hitéleti képzést folytato felsGoktatasi intézmény — a 6. § (2) bekezdésben foglaltaktol eltéréen — &llami elismerést kaphat és a fiskola elnevezést akkor
is hasznélhatja, ha egy képzési terlileten egy szakon jogosult alapképzés folytatasara.

(6) A hitéleti képzés tartalmanak meghatarozésa, a képzésben részt vevd oktatokkal, tandrokkal kapcsolatos kdvetelmények meghatarozasa az egyhazi
felsGoktatasi intézmény joga.

(7) A hitéleti képzés tekintetében a 6. § (5) bekezdés a) pontjaban szabalyozott eljarasban csak azt kell vizsgalni, hogy biztositottak-e a képzés targyi
feltételei. A felsGoktatési intézmény hatarozza meg tovabba a felvételi eljaras rendjét és — az érettségi vizsga meglétét kivéve — a felvétel kdvetelményeit.

92. 8§ (1) A Magyar Koztarsasag és az Apostoli Szentszék kozott létrejott megallapodas alapjan a Magyar Katolikus Egyhaz, tovabba a Kormannyal a
felsGoktatasi feladatok ellatasara megéallapodast koté egyhézi felsGoktatasi intézmény, kollégium és didkotthon a magyar &llami (rész)dsztondijjal tamogatott
képzéshen részt vevd hallgatoéi ardnyaban jogosult a 84. § (2) bekezdés b) pontja szerinti timogatasra, tovabba eseti és egyedi tdmogatasokra.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott tdmogatasra jogosulttd valhat az az egyhazi felsGoktatasi intézmény, kollégium és diakotthon is, amelynek
fenntart6javal a miniszter felsGoktatasi feladatok ellatasara megéllapodast kot.

(3) Az egyhazi felsGoktatasi intézményben nem hitéleti képzésre felvehet6 hallgat6i létszamot a miniszter az érintett egyhazi fenntartdval kotott
megallapodas alapjan hatarozza meg, azzal a megkdtéssel, hogy az évente allamilag tdmogathaté hallgatéi létszdmhelynek az 6sszes éallami dsztondijjal
tdmogatott hallgat6i létszamhelyre felvehet6khoz viszonyitott ardnya nem lehet kevesebb, mint az 1997/1998-as tanévben az érintett egyhazi fenntartd
valamennyi egyhazi fels6oktatasi intézményébe allamilag finanszirozott hallgatéként felvett hallgatoknak az Osszes allamilag finanszirozott hallgatéhoz
viszonyitott aranya.

(4) A hitéleti képzésben magyar allami dsztondijjal timogatott képzésre felvehet6 hallgatoi l1étszamot az (1) bekezdésben felsorolt megéllapodéasban foglaltak
szerint kell meghatérozni, oly médon, hogy a mesterképzésre az alapképzéssel megegyez6 szamu hallgat6 vehet6 fel.

(5) A hitéleti képzéshez biztositott magyar allami 6sztondijjal tdmogatott hallgatéi létszamhelyre, hitéleti képzésre felvehet6 a hataron tul él6 magyar
nemzetiség( jelentkezd is, akkor is, ha nem tartozik a 39. § (1) bekezdésének hatalya ala.

(6) A hitéleti képzéssel dsszefiiggésben

a) a jelentkezés elfogadasanak el6feltételeként kikdthetd valamely vallas, vilagnézet elfogadasa és annak igazolasa,

b) az egyhézi fels6oktatéasi intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata

ba) a 11. § (1) bekezdés a) pontjaban hivatkozott foglalkoztatasi kdvetelményrendszer tartalméahoz képest,

bb) — a politikai meggy6z8désre vonatkozé kivétellel —a 11. § (1) bekezdés f) pontjaban szabalyozottakhoz képest,

bc) a 12. §-ban, a 13. § (2)—(6) bekezdésében foglaltaktol

eltér6 rendelkezéseket allapithat meg,

¢) a munkakorok létesitését, a munkaltatdi jogok gyakorlasét, a féiskolai és az egyetemi tanér kivételével a munkakori és egyéb cim adomanyozasat a
fenntarté magahoz vonhatja,

d) a 26. § (3) bekezdést, 65. § (4) bekezdést, tovabba az intézményfejlesztési tervre vonatkozd rendelkezéseket nem kell alkalmazni, az allami elismerésrél
sz016 szabalyokat azonban meg kell tartani,

e) egyetemi tanari munkakdori cim megszerzéséhez nem szilkséges a MAB el6zetes szakért6i véleménye,

f)

g) tanarképz6 kdzpont létrehozésa nem kotelez6.

93. § (1) A kizérdlag hitéleti képzést folytatd felsGoktatasi intézmény jogosult miikddésének sziineteltetésére. A sziineteltetésre csak akkor kerllhet sor, ha az
intézménynek nincsen hallgatéja. A sziineteltetésre és annak megsziintetésére a fenntartd bejelentése alapjan az oktatési hivatal altal térténd nyilvantartasba
vétel id6pontjatol kertl sor. Az 6t évet meghalad6 id6tartamu szlinetelés esetén, a tevékenység Ujrainditasat megel6z6en, az oktatasi hivatal hatosagi ellen6rzés
keretében vizsgélja a miikodési engedélyben foglalt feltételek teljestilését.

(2) Az egyhazi felsGoktatasi intézmény hitéleti képzésére biztositott timogatas megegyezik a pedagogus képzéshez nyujtott, 84. § (2) bekezdés b) pontja
szerinti timogatéas atlagaval. Az egyhazi fels6oktatasi intézmények hitéleti képzésben részesiil hallgatoinak képzésére forditott elGiranyzatot kiilon kdltségvetési
el6iranyzatként kell megtervezni.

(3) Ahol e térvény munkaviszonyt emlit, azon egyhazi felsGoktatasi intézmények esetén az egyhazi személy jogviszonyt is érteni kell.

(4) A miniszter az alap- és mesterképzés, valamint a fels6oktatési szakképzés képzési és kimeneti kdvetelményeinek szabalyozasanal a hitéleti képzés
tekintetében az egyhazi fenntarté kezdeményezésére szabalyoz. A hitéleti képzés szakjait, fels6oktatasi szakképzéseit a képzési és kimeneti kovetelményekrdl
sz616 jogszabdly tartalmazza.

(5) Az egyhazi fenntart6 kezdeményezésére a MAB-on bellil hittudomanyi kérdésekkel foglalkozé bizottsagot kell miikodtetni.

(6) Az egyhazi felsGoktatasi intézmény miikodésére a lelkiismereti és vallasszabadsdg jogarol, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi
kozosségek jogallasardl szolo torvény és az egyhazak hitéleti és kozcéll tevékenységének anyagi feltételeir6l sz616 torvény rendelkezéseit, e toérvény 94. § (2),
(3), (6) bekezdését, valamint a 95. § (2), (3) és (6) bekezdését kell alkalmazni.

93/A. § Az egyhazi jogi személy az allam vagy az orszagos nemzetiségi onkormanyzat altal fenntartott felsGoktatasi intézményben a felsGoktatasi
intézmény miikddéséhez illeszkedd modon a hallgatdi igények figyelembe vételével szervezhet hitéleti oktatast, amelynek targyi feltételeit — igy kiléndsen a
helyiségek rendeltetésszer(i hasznalatat, valamint a jelentkezéshez és miikddéshez szilkséges feltételeket — a felsGoktatasi intézmény a rendelkezésére allo
eszkozokkel biztositja.

57. A magan felsdoktatasi intézmények

94. 8§ (1) A 4.8 (1) bekezdés c)-d) pontjdban meghatarozott személy, szervezet altal fenntartott felsGoktatasi intézmény vallasi, illetve vilagnézeti
tekintetben elkotelezett intézményként is mikddhet, és a képzési programjdba beépitheti a vallasi, vilagnézeti elkotelezettségnek megfelel6 filozofiai, etikali,
kulturélis ismereteket.

(la) A vallasi tevékenységet végz6 szervezet altal fenntartott magan felsSoktatasi intézmény is folytathat hitéleti képzést, amelyre a 91. § (6) és (7)
bekezdését, a 92. § (6) bekezdését és a 93. § (1) és (4) bekezdését alkalmazni kell. Ahol e térvény munkaviszonyt emlit, azon a magéan felsGoktatasi intézmény
hitéleti képzésén foglalkoztatottak esetén a vallasi tevékenységet végz6 szervezet vallasos szertartast hivatasszer(ien végzg tagjanak ilyen jogviszonyat is érteni
kell.

(2) A magan fels6oktatasi intézmények a 12. § (7) és (8) bekezdésében, a 29. § (1) bekezdésében, a 37. § (1) bekezdés e) pontjaban és (3)-(6)
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bekezdésében, a 83. § (1) és (5) bekezdésében foglalt rendelkezésekt6l, tovabba a 13. § (5) bekezdésében el8irt nyelvi kdévetelmény nyelvvizsga-
bizonyitvannyal vagy azzal egyenérték( okirattal val6 igazolési kotelezettségétdl a szervezeti és miikddési szabalyzatukban eltérhetnek azzal, hogy a 37. § (1)
bekezdésben meghatéarozottak mellett magasabb vezet6ként gazdasagi vezet6t foglalkoztatnak. Magan fels6oktatasi intézményekben a 13/A-13/D. § és a 37. §
(4a) bekezdése nem alkalmazhato.

(3) A magén fels6oktatasi intézmények — feltéve, hogy a Kormany a tdmogatasra megallapodasban vallalt kotelezettséget — a megallapodasban foglalt
feltételek mellett jogosultak a 84. § (2) bekezdés a)-b), valamint e) és g) pontjaban meghatarozott tdmogatésokra. Az e bekezdésben foglaltakat az orszdgos
nemzetiségi 6nkormanyzat altal fenntartott fels6oktatasi intézmény tekintetében is alkalmazni kell.

(4) A magén felsGoktatési intézmény a 2. § (1) és (3) bekezdésében meghatérozott feladatok szerinti tevékenységet folytathat, ennek megvaldsitasa érdekében
— e torvényben és a Kormany altal meghatérozottak szerint — gazdalkodik (a tovabbiakban: magan felsGoktatasi intézmény gazdalkodasi rendje).

(5) A magan fels6oktatasi intézmény alapit6 okirataban fel kell tiintetni, hogy tevékenységét kézhasznl szervezetként miikddd felsGoktatasi intézményként
vagy vallalkozéasként végzi.

(6) A magan felsGoktatasi intézmény alapit6 okirata a 12. § (3) bekezdésében és a 73. § (3) bekezdésében foglaltaktol eltéréen gy is rendelkezhet, hogy a
fenntarté hagyja jova a fels6oktatasi intézmény koltségvetését, a szdmviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszdmoldjat, szervezeti és mikddési
szabalyzatat, intézményfejlesztési tervét.

(7) A fels6oktatasi intézmény a 75. § (1) bekezdés szerint jogosult birosagi eljarast kezdeményezni.

®)

95. § (1) Ha a magan fels6oktatési intézmény nem kézhasznl szervezetként mikodik, akkor a 2. § (1) és (3) bekezdésében meghatarozott feladatait
vallalkozasi tevékenységként latja el.

(2) Az alapitd okirathan a fenntarté meghatarozhatja, hogy a felséoktatési intézmény &ltal elért eredmény milyen mddon keril felosztasra, tovabbé a fenntartd
milyen médon részesedik abbol.

(3) A magan fels6oktatasi intézmény a rendelkezésére bocsatott vagyonnal — az alapitd okiratdban meghatéarozottak szerint, illetve ha allami vagyonnal
rendelkezik, az &llamhéaztartasra vonatkoz6 el6irdsok megtartasaval — koltségvetésének keretei kozott 6nalldan gazdalkodik.

(4) A magan fels6oktatasi intézmény bevétele lehet:

a) a fenntart6 altal biztositott pénzeszkoz,

b) allami tdmogatés,

) egyéb bevétel.

(5) A magan felsoktatasi intézmény kdltségei, kiadasai lehetnek:

a) a 2. § (1) és (3) bekezdésében meghatarozott feladatokhoz kapcsol6dd kdzvetlen és kdzvetett koltség,

b) a véllalkozasi tevékenység kdzvetlen és kozvetett koltsége,

¢) egyéb kiadas.

(6) A magan felsGoktatasi intézmény bevételeit és kiadasait a szamviteli elGirasok szerint tartja nyilvan. A magan felsGoktatasi intézmény olyan
kotelezettségeiért, amelyek teljesitéséhez vagyona nem elégséges, a fenntartd kezesként felel. Ha a magan felsGoktatési intézmény jogutdd nélkil szlinik meg,
jogai és kotelezettségei a fenntartora szallnak.

(7) A magén felsGoktatési intézmény évente koteles nyilvanossagra hozni a gazdalkodasi tevékenységérdl szolé mérleget, beszamolot.

95/A. 8 (1) A rendszeres nemzetkdzi timogatéssal miikodtetett magén felsGoktatasi intézmény alapitéi, fenntartdi jogait fenntarté testiilet is gyakorolhatja.
M(ikdddé magan felsGoktatasi intézmény fenntart6i joganak a fenntartd testlet részére torténd atadasat — ha a magan fels6oktatasi intézmény miikédése megfelel
az e bekezdésben foglalt feltételeknek — a fenntarté kezdeményezheti.

(2) A fenntarto testilet

a) jogi személy, amely hatdsagi nyilvantartasba vétellel jon létre, a hatdsagi nyilvantartast a felsGoktatasi informaciés rendszer keretében az oktatési hivatal
vezeti,

b) székhelye azonos a fenntartott felsGoktatasi intézmény székhelyével,

c) ugyrend alapjan mikadik, az tgyrendet a fenntarté testiilet dolgozza ki és fogadja el azzal, hogy az ligyrendet a fenntarté tanacs elndke legkés6bb az
elfogadast kdvet6 tizenotodik napon megkiildi az oktatasi hivatalnak jovahagyasra,

d) Ggyrendjének a jovahagyasat kovetden az oktatasi hivatal felveszi a hatésagi nyilvantartasba,

e) képviseletére az elndk jogosult,

f) tagjait és elnokét — a nemzetkdzi tAmogatokkal egyetértésben — a miniszter kéri fel.

XXVII. FEJEZET
A KOZHASZNU SZERVEZETKENT MUKODO FELSOOKTATASI INTEZMENYEKRE VONATKOZO KULON RENDELKEZESEK
58. A kdzhasznu szervezetként torténdé miikodtetés rendje

96. § (1) A nem allami felsGoktatasi intézmény, ha alapito okirata, belsé szabalyzata lehet6vé teszi és az oktatasi hivatal joger6s hatarozataval kdzhaszna
nyilvéntartasba veszi, kdzhasznu szervezetként is mikddhet. A felsGoktatasi intézmény kdzhasznu szervezetté mindsitése, illetve a kézhasznl nyilvantartashol
vald torlés iranti kérelmet az intézmény fenntartdja az oktatasi hivatalnal jogosult benyujtani. A fels6oktatasi intézmény kdzhasznu szervezetté mindsithetd
abban az esetben is, ha kdzhasznu szervezetté mindsitését a red iranyado szabalyok szerinti létesitési eljarasban kérik.

(2) A fels6oktatasi intézmény — ha kézhasznl szervezetként torténd nyilvantartasha vételét kéri — alapito okiratdban kdzhaszn( (cél szerinti) tevékenységként
a 2. 8 (1) és (3) bekezdés szerinti tevékenységet, illetve tevékenységeket jeldlheti meg.

(3) A fels6oktatasi intézmény alapité okiratdban kotelezéen feltiintetendd alaptevékenysége a kdzhasznl szervezetként miikodo felsGoktatasi intézmény
esetében megegyezik kdzhasznl (cél szerinti) tevékenységével. A kdzhaszni szervezetként m(ikod6 felsGoktatési intézmény vallalkozasi tevékenységet is
folytathat. A cél szerinti tevékenység és a vallalkozasi tevékenység tekintetében a kdzhasznl szervezetként m(ikodd felsGoktatdsi intézményt megilletik
mindazok a kedvezmények, amelyet az egyesulési jogrdl, a kozhasznl jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikddésér6l és timogatasardl szolo torvény (a
tovabbiakban: Civil tv.) 36. § (2) bekezdés meghatéroz.

(4)  KdzhasznU szervezetként miikddd felsGoktatasi intézmények esetében e torvény 12. § (7) bekezdés f)-i) pontjat nem kell alkalmazni.

(5) A kdzhasznu szervezetként m(ikod6 felsGoktatési intézmény mikddése nyilvanos, a szenatus Ulései — ha torvény eltéréen nem rendelkezik — nyilvanosak.
A nyilvanossag az intézmény szabalyzataban foglaltak szerint korlatozhatd, ha az a személyiségi jogokat, az intézmény vallalkozasi (nem kézhasznu()
tevékenységével kapcsolatos Uzleti titkokat, illetve a szellemi alkotasokhoz f(iz6d6 jogos érdekeket veszélyezteti vagy sérti.

(6) A Civil tv. kzhasznu szervezetekre vonatkozo rendelkezéseit a kdzhasznu szervezetként miikddd felsGoktatasi intézményekre a kdvetkez6 eltérésekkel
kell alkalmazni,

a) a Civil tv. 37. § (2) bekezdésének a)-b) és d) pontjaban, valamint 37. § (3) bekezdésének a)-d) pontjaiban foglalt rendelkezéseket a felsGoktatasi intézmény
szervezeti és m(ikodési szabalyzataban kell régziteni, azzal, hogy a szenatus legalabb évi két alkalommal tart tlést,

b) a Civil tv. 37. § (2) bekezdésének c) pontja esetében a felligyel6 szerv miikddésére, hataskorére vonatkoz6 szabalyokat a fenntartd hatarozza meg az
intézmény alapit6 okirataban, ahol kételez6 gondoskodnia a feliigyeld szerv 1étrehozasardl is.

(7) A kdzhasznu jogallas megszerzését kdvetben a szervezeti és miikodési szabalyzatnak a (6) bekezdés a) pontjaval 6sszefiiggd valamennyi médositasat a
rektor kiildi meg az oktatési hivatalnak. Az alapité okiratnak a (6) bekezdés b) pontjaval dsszefliggé maédositasai akkor 1épnek hatélyba, ha az abban foglaltakat
az oktatasi hivatal joger6s hatarozataval nyilvantartasba vette.
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XXVIII. FEJEZET

AZ ORVOS- ES EGESZSEGTUDOMANYI KEPZEST FOLYTATO FELSOOKTATASI INTEZMENYEKRE, VALAMINT AZ ALLAMI FELSOOKTATASI
INTEZMENYEKBEN FOLYTATOTT KUTATAS-FEJLESZTESI VALLALKOZASI TEVEKENYSEGRE VONATKOZO KULON RENDELKEZESEK

59. Az egészséguigyi fels6oktatasi intézmény miikddése

97.8 (1) Az orvos- és egészségtudomanyi képzést folytaté egyetem (a tovabbiakban: egészségugyi felsdoktatasi intézmény)

a) felsGoktatasi intézmény részeként klinikai kdzpontot miikddtethet,

b) a felsGoktatési intézménytdl elkilonitett szervezeti keretben egészségiigyi szolgaltatot létesithet és tarthat fenn,

c) a felsGoktatasi intézmény szervezeti egységeként egyetemi kdrhazat miikodtethet.

(2) Az egészségugyért felelds miniszter az altala vezetett minisztérium iranyitasa ala tartoz6 egészségiigyi szolgaltato tekintetében az allamhaztartasrél sz616
térvény 9. § b)-d) és g)-j) pontja szerinti iranyitasi hataskoroket az altala vezetett minisztérium iranyitasa ala tartozé olyan egészségugyi felsGoktatési
intézményre mint kdzépiranyito szervre ruhazhatja at, amely az alapitd okirataban foglaltak szerint alapképzést tobb képzési teriileten folytat.

(3) Az egészségugyért felel6s miniszter az altala vezetett minisztérium iranyitasa ala tartozé egészségigyi szolgaltato tekintetében kormanyrendelet kifejezett
— az egészségligyi szolgaltatot, a kdzépiranyito szervet és az iranyitasi hataskoroket meghatarozé — rendelkezése alapjan ruhazhatja at az allamhaztartasrél sz616
térvény 9/A. 8 (3) bekezdése szerinti iranyitési hatdskordket az alapitd okiratdban foglaltak szerint alapképzést csak egy képzési terlleten folytato, az
egészségugyert felel6s miniszter altal vezetett minisztérium iranyitasa ala tartozé egészségugyi felsGoktatasi intézményre.

(4) A (2)—(3) bekezdés szerinti esetben az egészséguigyi szolgaltato tekintetében az egészséguigyr6l sz616 1997. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: Eitv.) 155.
8 (1) bekezdése szerinti fenntartdi jogokat — az alapitas, atalakitas és megsziintetés, az egészségligyi szolgaltatd éves koltségvetési keretszdmainak
megallapitasa és koltségvetésének jovahagyasa kivételével — a kdzépiranyitd szerv gyakorolja.

(5) A (2)—(3) bekezdés szerinti egészségligyi felsGoktatési intézménynek cimzett irdnyitasi hataskdroket és fenntartdi jogkoroket

a) a szakmai feladatokkal kapcsolatos hataskorok és jogkorok tekintetében a rektor,

b) a mikodtetéssel és gazdalkodassal kapcsolatos hataskorok és jogkorok tekintetében a kancellar

gyakorolja.

(6) Az (1) bekezdés b) pontja esetében az egészséglgyi szolgaltatot 6nallo alapitd okirattal vagy egyéb létesitd okirattal hozhatja létre az egészséglgyi
felsGoktatasi intézmény.

(7) Egyetemi kdrhaz a koltségvetési szervként mikod6 egészségugyi szolgaltatonak az egészségigyi felsGoktatasi intézménybe torténd beolvadasaval hozhat6
létre. Egyetemi korhazza csak olyan koltségvetési szervként miikédd egészségiigyi szolgaltatd alakithatd at, amely tekintetében a beolvadas id6pontjaban az
egyesitésben részt vevd egészségiigyi felsdoktatasi intézmény a (2)—(3) bekezdés szerint kdzépiranyitoként irdnyitasi hataskort gyakorol.

(8) Egyetemi korhaz szervezeti egység létrehozasahoz az egészséguigyért és oktatasért felel6s miniszter egyetértése szilkséges.

(9) Az egyetemi korhaz vezetbje az egyetemi korhdz milikodésével és tevékenységével osszefliggésben az egészségigyi felsGoktatasi intézmény
képviseletében — az egészségligyi felsGoktatasi intézmény szervezeti és mlkodési szabalyzata szerint — eljarhat. Az egyetemi kérhdz — az Eitv.-ben
meghatarozott feltételeknek valé megfelelés esetén — az egészségiigyi felsGoktatasi intézmény egészségiigyi szolgaltatéjanak mindsil, ra a miikddési formaja
szerint iranyad6 jogszabalyi rendelkezéseket — e torvényben meghatérozott eltérésekkel — alkalmazni kell.

(10) Az egyetemi korhaz és a klinikai kdzpont miikddésére és szervezetére, az egyetemi kérhaz és a klinikai kozpont vezet6jének jogaira és kotelezettségeire,
tovabba képviseleti joganak terjedelmére vonatkozd szabalyokat — e térvény és az Eltv. iranyadd rendelkezéseinek figyelembevételével — az egészségiigyi
felsGoktatasi intézmény szervezeti és mikodési szabalyzatdban, az egyetemi kérhdz és a klinikai kdzpont gazdalkodasara vonatkozé szabalyokat az
egészségugyi felsGoktatasi intézmény bels6 szabalyzataban kell meghatéarozni.

(11) Az egészségugyi felsGoktatdsi intézmény gyakorlati képzés céljabdl egészségiigyi szolgaltatbval megéllapodhat gyakorlé korhazi, jardbeteg-
szakrendelési, gyogyszerészeti feladatok ellatésara. Ha a felsGoktatdsi intézmény nem egészséglgyi fels6oktatasi intézmény, azonban részt vesz az
egészségtudomanyi képzésben, az e bekezdésben foglaltakat a gyakorlati képzés megszervezése tekintetében alkalmazni kell.

(12) Az egészségugyi felsGoktatasi intézmény — jogszabalyban meghatéarozottak szerint — ellatja az igazsagugyi szakért6i tevékenységet.

97/A. 8 (1) Aklinikai kdzpont és az egyetemi korhaz részt vesz

a) az egészségugyi ellatorendszer fejlesztésérdl sz616 2006. évi CXXXII. tdrvényben foglaltak, valamint az Elitv. szerint a teriileti egészségugyi szolgéltatasok
nyUjtasaban, a szakellatas kiilonb6z6 progresszivitast szintjei szerinti betegellatasban,

b) a tancélu gydgyitd-megel6z6 tevékenység keretében az egészségligyi felsGoktatasi intézmény képzési és kutatasi feladatainak ellatasaban.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladat ellatasra vonatkozdan az egészségbiztositasi szerv — a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairol sz6lo
1997. évi LXXXIII. térvényben meghatarozottak figyelembevételével — kiilon finanszirozasi szerzédést kot a klinikai kdzponttal és az egyetemi kérhazzal.

(3) Az egészségugyi felsGoktatasi intézmény a 97. § (1) bekezdés a) és c¢) pontja szerinti egészségugyi szolgaltatoja tekintetében — az egészségbiztositasi szerv
altal finanszirozott feladatok tekintetében — elkiilonitett kincstari szamlakkal rendelkezik. Az egészségbiztositasi szerv altal az egészségligyi szolgaltatas
ellenértékeként biztositott 6sszeg csak a finanszirozasi szerz6désben meghatérozott feladatokra hasznalhat6 fel.

(4) Az Egészségbiztositasi Alap terhére beszerzett, illetve miikddtetett vagyon értékesitése, hasznositasa esetén az egészségligyért felels miniszter altal
kijel6lt szerv egyetértését be kell szerezni.

(5) Az egyetemi korhaz és a klinikai kdzpont tekintetében az egészségiigyi fels6oktatasi intézménynek cimzett fenntart6i jogokat

a) az egészségligyi szolgaltatoval kapcsolatos szakmai jogositvanyok korében — ideértve az egészséguigyi szolgaltatd vezet6je felett gyakorolt valamennyi
munkaltatéi jogot — a rektor,

b) az egészségligyi szolgaltatdo mikddtetésével és gazdalkodaséaval kapcsolatos jogositvanyok kdrében a kancellar

gyakorolja.

(6) Az egyetemi kdrhaz vezetdje kinevezéséhez vagy meghizasahoz, felmentéséhez vagy megbizasanak visszavonasahoz az egészségiigyért felelds miniszter
egyetértése szilkséges. Az egyetemi kérhaz dolgozoi — a kancellar hataskorébe tartozé feladatokat ellaté alkalmazottak kivételével — felett a munkaltatoi jogokat
— a bérgazdalkodast érintd, a kancellar egyetértésével hozott dontések kivételével — az egyetemi kérhaz vezet6je gyakorolja.

(7) A 97. § (1) bekezdés szerinti egészségligyi szolgaltatok tekintetében a fenntart6i jogok gyakorlasara az Eltv.-ben foglalt szabalyokat az e trvényben
meghatarozott eltéréssel kell alkalmazni.

98. § (1) A klinikai kozpont és az egyetemi korhaz tekintetében az egészségiigyi felsGoktatasi intézmény egészségiigyi szolgaltatasanak kdzponti
beruhdzési és felljitasi, valamint fejlesztési forrasait a kozponti koltségvetésrol szol6 torvény egészségugyért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium
fejezetében kell megtervezni. Az egészségiigyért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium jogosult az altala biztositott koltségvetési elGiranyzatokkal
kapcsolatos gazdalkodas ellendrzésére. Az egészségiigyért felelds miniszter el6zetes tajékoztatast, beszdmolot kérhet, illetve kezdeményezheti az egészségligyi
szolgéltatassal 0sszefuggb kérdések tekintetében a minisztert illetd egyes feladatok ellataséara Iétrehozott &llami szervek szakmai kdzrem(ikodését.

(2) Az egészségugyért felel6s miniszter szakmai iranyitasaval és koordinalasaval az egészségugyi felsGoktatasi intézmény szervezi, illetve annak Klinikai
kdzpontja végzi a szakorvos-, a szakfogorvos-, a szakgyogyszerész-, klinikai szakpszicholdgus, népegészségiigyi szakemberképzést, a mas felséfokd
végzettséggel rendelkez6k egészségigyi szak- és tovabbképzését, tovabba kozrem(ikodik e feladatok ellatasédban. Az egészségugyért felel6s miniszter irdnyitja
és koordinalja az egészséguigyi felsGoktatasi intézményekben folytatott tancélti gyogyitd-megel6z6 tevékenységet, agazati kutato-fejlesztd tevékenységet.

(3) Anndl, aki az egészségugyi felsGoktatasi intézmény képzési feladataiban és egészségigyi szolgaltatdssal Osszefliggd feladataiban is — munkakdri
feladataként — részt vesz, meg kell hatarozni, hogy a teljes munkaidé mekkora részét kell az oktatdi, illet6leg az egészségligyi szolgaltatassal dsszefiiggd
feladatokra forditani. llyen foglalkoztatas esetén az egyes tevékenységekre vonatkozé foglalkoztatasi és munkaid6-megosztashoz igazodo6 dijazési szabélyokat
alkalmazni kell.
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(4) A (3) bekezdés szerinti alkalmazottak a kett6s feladat-ellatasi kotelezettségik korében mind az egészségiigyi minimumfeltételek, mind az oktatasi
akkreditacié szempontjabdl teljes értéki alkalmazottnak mindsulnek. Az egészségugyi felsGoktatasi intézmény egészségugyi szolgaltat6janal oktatasi feladatot
ellato alkalmazott az e torvényben foglalt feltételek teljesitése esetén a 27. § (1) bekezdés szerinti oktat6i munkakérben foglalkoztathat6 a (3) bekezdésben
foglalt bérforrds megosztasi kotelezettség és az intézményi foglalkoztatasi kdvetelményrendszer bels§ szabalyainak teljesitése mellett.

99. 8 (1) A betegellatasi feladatok koordinalasara az egészséguigyi felsGoktatasi intézmény klinikai kdzpontot hozhat létre a 97. § (1) bekezdés a) pontja
szerint. A Klinikai kdzpont a felsGoktatasi intézmény egészségugyi szolgéltatast végz6 és a felsGoktatasi képzési programban részt vevd klinikakat,
diagnosztikai egységeket és — a 97. § (1) bekezdés c) pontja szerinti egyetemi kdrhazat ide nem értve — az egészséguigyi szolgaltatas szervezéséhez kapcsol6do
egyéb szervezeti egységeket foglalhatja magéaban.

(2) Az egészségligyi felsGoktatasi intézményben az egészségiigyi szolgaltatds iranyitasaért felel6és magasabb vezet6i megbizéssal rendelkezd vezetét a
szervezeti és mikodési szabalyzatban kell meghatérozni (a tovabbiakban: egészségiigyi szolgaltatasért felel6s vezet§). A Klinikai kdzpontot iranyitd
egészségugyi szolgaltatasért felel6s vezet6nek fels6fokd végzettséggel, orvos- és egészségtudomany képzési terlileten szerzett mesterfokozattal, illetve
tudomanyos fokozattal kell rendelkeznie; e rendelkezéstél eltérni vagy szigoribb feltételt elirni a palydzatban nem lehet. A klinikai kdzpont egészségligyi
szolgaltatasért felel6s vezet6je megbizasahoz az egészségugyért felelds miniszter elézetes egyetértését be kell szerezni. Az egészségligyi szolgaltatasért felel6s
vezetd 6nalléan iranyitja az egészségligyi szolgaltatés megszervezését. A Klinikai kdzpont egészségugyi szolgaltatasért felel6s vezetdje e feladatok tekintetében
a klinikai kozpont dolgozdi felett — a kancellar hataskérébe tartozé feladatokat ellatd alkalmazottak kivételével — gyakorolja a munkaltatéi jogokat a
bérgazdalkodast érintd, a kancellar egyetértésével hozott dontések kivételével.

(3) Ha az egészségugyi felsdoktatasi intézmény klinikai kdzpontot és egyetemi kérhazat is miikodtet, az egészségiigyi szolgaltatdsok egységes szakmai
irnyitasat Egészségligyi Iranyito Testilet (a tovabbiakban: EIT) latja el.

(4) Az EIT az egészségugyi fels6oktatasi intézmény testiileti szerve, amelynek tagjai:

a) az egészségugyért felelds miniszter altal delegalt 4 6,

b) az egészségugyi felsGoktatasi intézmény rektora és kancellara altal delegalt 2-2 f6.

(5) Az EIT a tagjai kozil — az EIT képviseletére jogosult — elnokot valaszt. Az elndk megvalasztasihoz, az egészségigyi felsGoktatasi intézmény szervezeti és
mikodési szabalyzatdnak az EIT-t egészségligyi szolgaltatasra vonatkoz6 feladataira, kotelezettségeire, jogosultsagaira vonatkozd szabalyainak
meghatarozasahoz és modositadsahoz az egészségugyeért felel6s miniszter egyetértése szilkséges.

(6) Az EIT lésén a klinikai kdzpont és az egyetemi kdrhaz vezet6je tandcskozasi joggal részt vehet.

(7) Az EIT a klinikai kdzpont és az egyetemi kdérhaz vonatkozasaban az egészségiigyi fels6oktatasi intézmény szervezeti és miikddési szabalyzataban rogzitett
feladatok mellett az Elitv. 155. § (5) bekezdése szerinti fenntartéi jogkorok gyakorladsahoz kapcsol6dé el6készitd tevékenységet végez, amelynek keretében az
egészségugyi felsGoktatasi intézményen beliil dontési jogkdrrel rendelkezik. Az EIT miikddésének rendjét az altala elfogadott tigyrend hatarozza meg.

(8) A fels6oktatési intézmény altal biztositott egészségiigyi szolgaltatdshoz — jogszabalyban meghatarozott feltételekkel — az egészségugyért felel6s miniszter
koltségvetési finanszirozast nyujt, illetve tAmogatast nydjthat. Az egészségugyi felsGoktatasi intézmény altal végzett egészségiigyi tevékenységre, tovabba az
egészségugyi kutatdsra, egészséglgyi fejlesztésekre, egészségligyi szak- és tovabbképzésre is alkalmazni kell az egészségligy szakmai iranyitasara €s
szervezésére, az egészségligyért felel6s miniszter szakmai iranyitasi jogkorére vonatkozd rendelkezéseket, tovabba mindazokat a jogszabalyokat, amelyek
meghatarozzak az egészségligyi szolgaltatds megszervezését, a feladatellatasban kozrem(ikod6k szakképzettségét, az egészségligyi szolgaltatas finanszirozasat.

60. Az allami felsGoktatasi intézményekben folytatott kutatéas-fejlesztési vallalkozasi tevékenység

100. 8§ (1) Az allami fels6oktatasi intézmény felsGoktatasi kutatas-fejlesztési vallalkozasi tevékenységéhez az allamhaztartas alrendszereibdl szarmazé bevétel
nem hasznélhato fel.

(2) Az éllami felsGoktatasi intézmény a felsGoktatasi kutatés-fejlesztési vallalkozési tevékenysége keretében tobbéves kutatasi és egyéb szerz&déseket,
egyuttmkodési megallapodasokat kothet, és ezek teljesitése érdekében az allamhaztartasrél szolé torvényben foglaltak szerint éven tali kotelezettségeket
véllalhat.

(3) A felsBoktatasi kutatas-fejlesztési vallalkozasi tevékenység bevételeivel az allami felsGoktatasi intézmény elkulonilt fizetési szamlan onélldan
gazdalkodik.

(4) Az allami fels6oktatési intézmény a Kincstari koltségvetéséhez, az elemi kéltségvetéséhez és az éves koltségvetési beszdmoldjahoz kapcsoléddan a
fejezetet irdnyitd szerv sajat hataskoérében elrendelt olyan kiegészit§ (rlapot is alkalmaz, amelyben a felsGoktatasi kutatas-fejlesztési vallalkozasi
tevékenységgel kapcsolatos koltségek, raforditasok és eredményszemlélet(i bevételek, valamint azok kiadasi el8iranyzatai, bevételi elGiranyzatai és teljesitései
elkulonitetten jelennek meg.

(5) Az allami fels6oktatasi intézmény a felsGoktatasi kutatas-fejlesztési vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd, 88. § (1) bekezdés b) pontjaban foglaltak
szerint meghatérozott elGirdnyzat-maradvanyanak az e tevékenysége érdekében felmeriilt kiadasok teljesitését kovet6en fennmaradt részét a 2. § (1) bekezdése
szerinti oktatéasi, tudomanyos kutatési és miivészeti alkototevékenység alaptevékenységének fejlesztésére fordithatja.

XXIX. FEJEZET
A MUVESZETI FELSOOKTATASRA, PEDAGOGUSKEPZESRE VONATKOZO KULON RENDELKEZESEK
61. A mUivészeti fels6oktatasi intézmény

101. § (1) Ha a fels6oktatasi intézmény kizardlag a mlvészeti képzési terlileten folytat képzést (a tovabbiakban: miivészeti felsGoktatasi intézmény), az e
torvényben foglaltakat a kdvetkezd eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A miivészeti fels6oktatasi intézmény miivészeti gyakorlohelyet létesithet és tarthat fenn.

(3) A tancmiivészeti képzéshen a felséfokd tanulmanyok a kozépiskolaban folytatott tanulmanyok alatt, az érettségi vizsgat megel6z6en is megkezdhet6k
oly médon, hogy a tanuléi jogviszony mellett a felsGoktatéasi intézménnyel hallgatéi jogviszony jon létre. Ebben az esetben a felvételhez sziikséges, a 40. § (2)
bekezdés alapjan el6irt nyelvi kdvetelményt nem kell teljesiteni. A hallgaté egyidej(ileg sajatitja el az érettségi vizsga letételéhez szilkséges kdvetelményeket és
a mivészeti képzés kdvetelményeit. Az e bekezdéshen szabalyozott hallgatok tekintetében alkalmazni kell a munka térvénykonyvének a fiatal munkavallalok
munkakdzi sziinetére, pihendidejére vonatkozd killon rendelkezéseit.

(4) A mivészeti felsGoktatasi intézmény az egyetem vagy f6iskola elnevezést akkor is hasznalhatja, ha egy képzési teriileten jogosult alap- vagy
mesterképzeésre, illetve egy tudomanyteriileten doktori képzésre és doktori fokozat odaitélésére. Az intézmény — alapit6 okirata szerint — eltérhet a 13. § (5)
bekezdésben meghatarozott feltételt6l.

(5) Ha a képzési teriileten nem folyik legalabb tiz éve mesterfokozatot nyGjté képzés, oktat6i munkakort, valamint tanari munkakort tolthet be az is, akinek
alapképzésben szerzett oklevele és szakképzettsége van, feltéve, hogy az oktat6i munkakdr betdltésének a tudoméanyos fokozat megléte nem el6feltétele.

(6) Mivészeti alap- és mesterképzéshen a 50. § (4) bekezdésében foglaltak mellett a zarovizsganak része mivészeti alkotas elkészitése, el6adas létrehozasa,
bemutatasa és megvédése.

(7) A mivészeti felsGoktatasi intézmény alapfok( mlvészeti nevelés és oktatds, valamint mivészeti szakképzés feladatait kdznevelési intézmény
létrehozasaval lathatja el. A mivészeti felsGoktatasi intézmény a kdzépiskolaba jaro tanulét eldkészitheti a miivészeti felsGoktatasi intézménybe val6 belépésre.
A tanul6t a felsGoktatasi intézmény — hallgatéi jogviszony létesitése nélkill — nyilvantartasba veszi (a tovabbiakban: el6készitd jogviszony). Az el6készitbi
jogviszonyban lév6 tanul6 utan az alapfokd miivészetoktatashan részt vevé tanuléra szamitott hozzajarulas illeti meg a felsGoktatasi intézményt. Az elékészité
jogviszony alapjan a tanul6 részére legaldbb heti négy tanoréat kell biztositani, amely teljesithet6 az oktatd, illetve a tanar munkakori kotelezettségeként. A
képzéshen résztvevét megilletd jogokat és kotelezettségeket a felsGoktatasi intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata hatarozza meg.

(8) Ha a felsGoktatasi intézmény — anélkil, hogy mivészeti felsGoktatasi intézménynek mindsilne — miivészeti képzést folytat, mikodésére a (2)—(3),
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valamint az (5)—(7) bekezdésben foglaltakat alkalmazni kell.

(9) A milivészeti felsGoktatasban — a 105. § (5) bekezdésében foglaltakon tul — az e torvényben elGirt alkalmazaési, foglalkoztatasi, képesitési feltétel
teljesitése szempontjabol a doktori fokozattal egyenértékii a jogszabaly alapjan adomanyozott dij annak tekintetében, aki a dij tulajdonosa, feltéve hogy az
érintett legalabb alapképzéshen szerzett oklevéllel rendelkezik.

62. A pedagdgusképzés szervezése

102. § (1) A pedagdgusképzés tipusai:

a) a csecsemd- és kisgyermekneveld képzés,

b) az 6v6- és tanitéképzés, valamint a konduktor és gy6gypedagogus-képzés,

¢) az &ltaldnos iskolai tanarképzés,

d) a kdzépiskolai tanarképzés.

(2) A képzések id6tartama és szintje:

a) a csecsemd- és kisgyermek-neveld, 6vodapedagdgus képzés alapképzésben szervezhet6, az alapfokozatot eredményez képzés id6tartama hat félév;

b)  atanitoképzés és a konduktor képzés alapképzésben szervezhet6, az alapfokozatot eredményezd képzés id6tartama nyolc félév;

) a gyogypedagdgus-képzés alapképzéshen szervezhetd, az alapfokozatot eredményez6 képzés idtartama nyolc félév, amire harom féléves mesterfokozatot
eredményez6 képzés épiil;

d) az éltalanos iskolai tanarképzés osztatlan képzéshen szervezhetd, a képzés id6tartama nyolc félév, amelyet kdvet6en — hallgatdi jogviszony keretében — két
félév iskolai gyakorlatot kell teljesiteni; az altalanos iskolai tanarképzés soran mesterfokozat szerezhetd;

e) a kozépiskolai tanarképzés osztatlan képzésben — a Kormany altal meghatéarozott esetben osztott képzésként — szervezhet6, a képzés id6tartama tiz félév,
amelyet kovetben — hallgatéi jogviszonyban — két félév iskolai gyakorlatot kell teljesiteni, a kdzépiskolai tanarképzés soran mesterfokozat szerezhet6.

(3) A képzéshen részt vevoket a Kormany — az allami 6sztondij mellett — palyézati eljarashan odaitélt Klebelsherg Képzési Osztondijjal tamogatja. Az
0sztondij igénybevételének rendjét, feltételeit a Kormany rendeletben allapitja meg.

(4) A pedagdguspalyara jelentkez6knek a felvételi eljaras keretében alkalmassagi vizsgan kell részt venniiik.

(5) A Kormany hatarozza meg a pedagdgusképzésben az alap- és mesterképzés, valamint az osztatlan képzés szakjait és szakiranyait, valaszthat6 egyenrangu
szakpdrjait és szakiranyait, tovabba a mesterképzés szakosodési rendszerének altalanos szabalyait. A miniszter rendeletben hatrozza meg az egyes tanéri
szakok képzési és kimeneti kovetelményeit.

103.8 (1)  Azokban a fels6oktatasi intézményekben, ahol altalanos iskolai vagy kézépiskolai tanarképzés folyik, a tanarképzés szakmai, tartalmi, szervezeti
és tudomanyos feladatainak 6sszehangolasat, valamint az elméleti és gyakorlati képzés szervezését a tanarképzd kdzpont biztositja, amelynek vezetdje
f6igazgatd. Intézményenként egy tanarképzd kdzpont létesithetd.

(2) A tanéarképzé kozpont koordindlja kildondsen a hallgatéi meghallgatast, kivalasztast, felvételt, atvételt, a kreditelismerés, a pedagogiai szakképzés, a
zardvizsga letételének folyamatat, és szervezi, ellendrzi, valamint értékeli az iskolai gyakorlatot. Nyomon koveti a hallgatdi el6remenetelt, palyakdvetést végez.

(3) A pedag6gusképzést folytatd felsGoktatasi intézmények — a tanarképzd kdzponton keresztiil — részt vesznek a pedagdgus tovabbképzésben, a pedagdgiai
kutatasokban, a pedag6gusok mindsitési eljarasaban.

(4) A pedagogusképzést folytato felsGoktatasi intézmény kdznevelési intézményt (gyakorld intézmény) tarthat fenn, amely részt vesz a hallgatok gyakorlati
képzésében. A gydgypedagdgus-képzést folytatd felsGoktatdsi intézmény altal fenntartott kdznevelési intézmény (gyakorld intézmény) ellathat a nevel6 és
oktaté munkahoz kapcsolédo nem kdznevelési tevékenységet is.

(5) Ha a fels6oktatasi intézményben — alapitd okirata szerint — nemzetiségi pedagogusképzés folyhat, a felvételi kdvetelményeknek megfeleld jelentkezd
esetén a képzést meg kell szervezni.

(6) A nemzetiséghez tartozést a nemzetiségi nyelvbdl tett érettségi vizsga igazolja.

(7) A nemzetiségi pedagdgusképzésben a nemzetiség nyelvét a képzés teljes id6tartama alatt oktatni kell.

(8) A nemzetiségi pedagdgusképzés Kis Iétszdmu szaknak mindsdil.

(9) A felsGoktatasi intézmények megallapodasa alapjan kozos képzésben is indithat6 tanarképzés. Az igy szervezett képzésben a szak meghirdetéje és az
oklevél kiadoja a szakinditasi engedéllyel rendelkezd intézmény. A kdzds képzésben kézos oklevelet kell kiadni. Az egyhazi felséoktatési intézmény altal
inditott kozds képzésben — feltéve, hogy az hitéleti tanari képzésre is iranyul — a hallgatdi jogviszony az egyhazi felsGoktatasi intézménnyel jon Iétre.

XXX. FEJEZET
VEGYES RENDELKEZESEK
63. Az allamtudomanyi és kdzigazgatasi, rendészeti, katonai felsGoktatas, illetve egyes intézmények sajatos szabalyozasa

104. 8§ (1)  E torvény rendelkezéseit a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemre és az altala folytatott allamtudomanyi és kdzigazgatési, rendészeti, katonai,
nemzethiztonsagi, tovabba nemzetkdzi és eurdpai kozszolgalati fels6oktatasra, valamint az intézményben foglalkoztatottakra, hallgatokra vonatkozéan a
Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl sz616 torvényben meghatérozott eltéréssel kell alkalmazni. A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem tekintetében:

a) a 13/A. § és a 37. § (4a) bekezdése nem alkalmazhat6, ebben az intézményben a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemr6l sz6l6 térvényben meghatérozott
magasabb vezet6i megbizasok adhatok;

b) a rektor palyazatat az intézmény Fenntart6i Testilete irja ki és a szenatus véleményezését kdvetden dont a rektorjeldlt személyérdl;

c) az intézmény felel6s vezet6je és képviselSje a rektor, aki eljar és dont mindazokban az Gigyekben, amelyeket a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl sz616
torvény, a szervezeti és m(ikddési szabalyzat, a kollektiv szerz6dés nem utal més személy vagy testilet hataskorébe;

d) az intézményben a szilkséges gazdalkodasi intézkedések és javaslatok el6készitéséért a gazdasagi féigazgatd felelds, konzisztorium létesitésére nem
kerdl sor.

I (la) Etorvényt

| a) a honvéd tisztjeldltek tisztjeldlti szolgalati viszonya tekintetében a honvédek jogallasarol szol6 térvényben,

I b) a rendvédelmi feladatokat ellato szerv tisztjeloltjei tekintetében a rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol
52616 térvényben

| foglalt eltérésekkel egyiitt kell alkalmazni.

(2) Azokat a kérdéseket, amelyeket e torvény alapjan a foglalkoztatasi kovetelményrendszerben kell szabalyozni, a felsGoktatasi intézmény kollektiv
szerz6dése is szabalyozhatja.

(3) Magyarorszdg cimere elhelyezhetd a felsGoktatasi intézmény alapfeladatanak ellatasat szolgald helyiségekben, cimtablajan, épileteinek homlokzatan,
tovabba feltiintethetd a korbélyegzdjén és a felsGoktatasi intézmény altal kiadott okleveleken, oklevélmellékleteken.

(4) A Petd Andréas Féiskola fiskolaként m(ikddd felsGoktatasi intézmény, amely — alapitd okiratdban foglaltak szerint — térhet el a 6. § (2) bekezdésében a
felsGoktatasi intézményekre el8irt feltételektdl, azzal, hogy a 15-16. § szerinti képzési rendszert meg kell tartania.

(5) Az Andrassy Gyula Budapesti Német Nyelv(i Egyetem egyetemként m(ikodé felsGoktatasi intézmény, amely — alapit6 okirataban foglaltak szerint — térhet
el a 6. § (2) bekezdésében, 9. § (3) bekezdésben a fels6oktatasi intézményekre el8irt feltételektdl, azzal, hogy a 15-16. § szerinti képzési rendszert meg kell
tartania.

(6) Az allamhaztartasrol sz6l6 1992. évi XXXVIII. térvény és egyes kapcsolddo térvények modositasardl szol6 2006. évi LXV. torvény 1. § (2) bekezdés c)
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pontja nem alkalmazhat6 a Budapesti Német Nyelv(i Egyetemért Kdzalapitvany esetében.

(7) A fels6oktatéasrol sz616 2005. évi CXXXIX. térvény 7. 8 (1) bekezdés c)-d) pontja szerinti fenntart6 altal mikodtetett 2011. december 31-én egyetemkeént
mUikddé felsGoktatasi intézmény

a) alapito okirata szerint eltérhet

aa) a 6. § (2) bekezdésében, a 9. § (3) bekezdésben a felsGoktatési intézményekre elGirt feltételektdl azzal, hogy a 15-16. 8§ szerinti képzési rendszert meg kell
tartania,

ab) a rektori megbizas személyi képesitési feltételeire vonatkozé altalanos feltételtdl,

b) esetén

ba) az intézményben folytatott oktatasi, tudomanyos kutatdi vagy mivészeti alkot6 tevékenységhez nem sziikséges munkavallalasi engedély a harmadik
orszagbeli allampolgarok beutazasardl és tartdzkodasardl sz616 2007. évi 1. tdrvényben meghatarozott harmadik orszagbeli allampolgéarok szamara,

bb) — a 105. § (5) bekezdésében foglaltakon tul — az e torvényben el&irt alkalmazasi, foglalkoztatasi, képesitési feltétel teljesitése szempontjabdl az Eurdpai
Gazdasagi Térségrdl, illetve a Gazdasagi Egyuttm(ikodési és Fejlesztési Szervezetr6l (OECD) sz616 szerz6déshen részes allamban szerzett doktori fokozatot, a
tudomany(ok) kandidatusa, a tudomany(ok) doktora fokozatot a felsGoktatési intézmény szervezeti és mikddési szabalyzatdban a tudoméanyos fokozattal
egyenértékliként hatarozhatja meg.

104/A. § (1) A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem tekintetében a 48/K. §-t azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy az oklevélszerzés és a hazai
munkaviszony nyilvantartasaval, az allami 6sztondij ut6lagos visszatéritési kotelezettségével és a teljesitési kotelezettségek aloli felmentések megallapitasaval
kapcsolatos feladatokat a Ket. alkalmazésaval méasodfokon a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Fenntartéi Testiilete latja el.

(2) A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem hallgatoi tekintetében a 85/C. § b) pont bc) alpontja alapjan juttatott szocialis alapu 6sztondij intézményi
oOsztondijrészének fedezetét a Nemzeti Kézszolgalati Egyetem koltségvetését biztosité miniszter vagy szerv biztositja.

104/B. § (1) A Testnevelési Egyetem egyetemként miikddd felsGoktatasi intézmény, amely — alapitd okiratdban foglaltak szerint — eltérhet a 6. § (2)
bekezdésében, a 9. § (3) bekezdésében, a 13. § (5) bekezdésében a felsGoktatasi intézményekre el6irt feltételektdl, azzal, hogy a 15-16. § szerinti képzési
rendszert meg kell tartania.

(2) A sporttudomanyi felsGoktatasban — a 105. § (5) bekezdésében foglaltakon tul — az e torvényben elGirt alkalmazési, foglalkoztatési, képesitési feltétel
teljesitése szempontjabol a doktori fokozattal egyenértékii a jogszabaly alapjan adoméanyozott dij, a Nemzetkdzi Olimpiai Bizottsag altal szervezett olimpiai
jatékokon, 1984-t61 kezd6dGen a Paralimpian vagy Siketlimpian elért 1-3. helyezés annak tekintetében, aki a dij tulajdonosa, illetve aki a helyezést elérte,
feltéve hogy az érintett legalabb alapképzésben szerzett oklevéllel rendelkezik.

104/C. § Az Allatorvostudomanyi Egyetem egyetemként miikd6 felsdoktatasi intézmény, amely — alapité okirataban foglaltak szerint — eltérhet a 6. § (2)
bekezdésében, a 9. § (3) bekezdésében a felsGoktatasi intézményekre el6irt feltételekt6l, azzal, hogy a 15-16. § szerinti képzési rendszert meg kell tartania.

64. Rendelkezés kordbban szerzett és egyéb kilféldi cimekrél

105. 8 (1) Az 1984. szeptember 1-je el6tt doktori cselekmények alapjan szerzett, illet6leg e nap el6tt engedélyezett doktori cselekmények alapjan késébb
megszerzett egyetemi doktori cim tovabbra is viselhetd.

(2) Az a személy, aki 1984. szeptember 1-je utan egyetemi tudomanyos fokozatot (doctor universitatis) szerzett, tovabbra is hasznalhatja a ,,dr. univ.”
megjelolést.

(3) Hittudomanyi egyetemeken 1993. szeptember 1-je el6tt szerzett hittudomanyi doktori cim tovabbra is viselhet6.

(4) Az 1997. december 31-ig az egyetem altal odaitélt doktori fokozat, illet6leg megéllapitott doktori fokozattal val6 egyenértékiiség tovabbra is érvényes.

(5) Amennyiben jogszabaly alkalmazasi, foglalkoztatasi, képesitési el@irasként tudomanyos fokozatot emlit, azon doktori fokozatot, a tudomany(ok)
kandidatusa, a tudomany(ok) doktora, illetve a kiilfoldon szerzett és honositott vagy elismert tudoméanyos fokozatot kell érteni.

(6) A tudomany(ok) kandidatusa fokozattal rendelkezd személy a ,,doktori fokozat” megjeldlést hasznalhatja.

106. 8 (1) A felsGoktatasrol szol6 1993. évi LXXX. térvény alapjan szerzett mester (DLA) fokozat megfelel az e torvény szerint miivészeti terlileten
adomanyozhat6 DLA fokozatnak.

(2) Azok, akik

a) e torvény hatalybalépése el6tt szereztek magyar egyetemen vagy féiskolan oklevelet, jogosultak a kdvetkezd cimek hasznalatéra:

aa) az egyetemi végzettséget igazold doktori cimek az orvosok, fogorvosok, allatorvosok, jogaszok esetében (ezeknek roviditett jelolése: dr. med., dr. med.
dent., dr. vet., dr. jur.),

ab) az a) pontban nem emlitett egyetemi végzettséggel rendelkez6k az okleveles mérndk, okleveles kdzgazdasz, okleveles tanar, illet6leg — a szaktol fliggéen
— a képesitési kdvetelményekben meghatarozott mas cim,

ac) a féiskolai végzettséggel rendelkez6k — a tanulmanyi iranytol fiiggéen — a mérnok, kozgazdasz, tanar, tanitd, 6vodapedagégus, gydgypedagdgus,
szakoktato, illetéleg a képesitési kovetelményekben meghatarozott mas cim,

b) az egyes egészségiigyi targyl torvények maédositasarol sz6l6 2008. évi CVI. torvény hatdlybalépése el6tt magyar felsGoktatési intézményben gydgyszerészi
oklevelet szereztek, jogosultak az egyetemi végzettséget igazolé doktori cim (amelynek roviditett jeldlése: dr. pharm.) hasznélatara.

(3) Az oklevelet kibocsato felsGoktatasi intézmény (vagy annak jogutddja) az (2) bekezdésben emlitett jogosultsagrél igazolast allit ki.

(4) A honositott (elismert) oklevelekre az (1) és (2) bekezdésben foglaltakat kell alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy amennyiben az elismerést vagy
honositést valamely korabbi, iranyité minisztérium végezte, az igazolast a miniszter adja ki.

(5) Az e térvény hatalybalépése el6tt szerzett kdvetkez6 cimek és ahhoz kapcsol6do roviditések tovabb hasznalhatok:

a) cimek:

aa) Promotio sub auspiciis praesidentis Rei Publicae,

ab) doctor honoris causa,

ac) habilitalt doktor;

b) roviditések:

ba) a PhD fokozattal rendelkez6 személyek esetén a ,,PhD” vagy ,,Dr.” rovidités, DLA fokozattal rendelkez6k esetén ,,DLA” vagy a ,,Dr.” rovidités,

bb) az ab) pont esetén a ,,Dr. h. c.” révidités,

bc) az ac) pont esetén ,,dr. habil.” révidités.

(6) Az 1996. szeptember 1-je el6tt a felsGoktatasi intézményekben létesitett szakosito tovabbképzési szakokon szerzett szakosit6 tovabbképzési oklevél altal
tanusitott szakképzettség a munkakdr betdltése és a foglalkozas (tevékenység) gyakorlasa szempontjabél egyenértékii az e térvényben meghatarozott szakiranyud
tovabbképzésben szerezhetd szakképzettséggel.

(7) Azok a féiskolai tanarok, akik e trvény hatalybalépésekor jogosultak a professzori cim hasznalatara, e torvény hatalybalépése utan is hasznélhatjak ezt a
cimet.

(8) A felsGoktatéasi intézmény a szenatus dontése alapjan az oklevél kiadasat kovetben e torvénytdl eltérd kalféldi cimet is adomanyozhat, feltéve, hogy az
adomanyozast az adott orszag jogrendje lehet6vé teszi, valamint az intézmény a cim adomanyozasara — a képzés helyszine szerinti orszagban folytatott
képzésére vagy az azt kovetd tovabbi feltételek teljesitésére tekintettel — megfelel§ egyedi jogosultsaggal rendelkezik. Az adoméanyozas feltételeit,
eljarasrendjét, a fels6oktatasi intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata tartalmazza.

65. Nyelvvizsgak, 6sztondijak

107. § (1) Ha az oklevél, illetve bizonyitvany megszerzésének az el6feltétele az ltalanos nyelvvizsga megléte, a kdvetelmény teljesitése aldl mentestilnek
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azok a hallgatok, akik tanulméanyaik els6 évfolyamon tortén6 megkezdésének évében legalabb a negyvenedik életéviiket betéltik. Ez a rendelkezés azoknal
alkalmazhatd utoljara, akik a 2015/2016. tanévben tesznek zar6vizsgat.

(2) Ha a felsGoktatasi intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata igy rendelkezik az (1) bekezdésben meghatarozottakon tul az oklevél, illetve a
bizonyitvany megszerzéséhez elirt ltalanos nyelvvizsga-kovetelmény teljesitése alél mentesiilnek azok a hallgatok is, akik a sikeres zar6vizsga napjatol
szamitott harom éven belll nem mutattak be a felsGoktatasi intézménynek az altalanos nyelvvizsgat igazold okiratot és az oklevél, illetve a bizonyitvany
megszerzéséhez elGirt altalanos nyelvvizsga-kovetelmény teljesitése helyett a felsGoktatasi intézmény altal szervezett kilon nyelvi vizsgat tesznek. Ez a
rendelkezés azoknal alkalmazhat6 utoljara, akik a 2012/2013. tanévben tesznek zarévizsgat.

(3) Az Eurdpa Tanacs Kozos Eurdpai Referenciakeretében ajanlott hatfokozat( nyelvvizsgarendszer és az alap-, kdzép-, illetve fels6foku allamilag elismert
vagy azzal egyenértéki nyelvvizsgdk megfeleltetését, tovabba az idegennyelv-tudast igazolé allamilag elismert nyelvvizsgaztatas rendjét a Kormany hatarozza
meg.

(4) A Kormany és a helyi 6nkormanyzatok egyiittm(ikédésében miikddtetett Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdij keretében kezelt
személyes és kiillonleges adatok felsorolasat, az adatkezelés rendjét a 4. melléklet tartalmazza.

(5) A felsGoktatasi osztondijak odaitélésének rendjét, mértékét, az 6sztondijra jogosultak korét, valamint e torvény bevezetésével dsszefliggéshen tovabbi
atmeneti szabalyokat a Kormany hatarozza meg.

107/A. 8 (1) A 107. § (3) bekezdése szerinti allamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvanyt a kiallitasatdl szamitott 6t éven beliil — kormanyrendeletben
meghatarozott eljaradsban — a kiallité vizsgakdzpont hatarozattal visszavonja, ha megéallapitja, hogy a kiéllités feltételei nem alltak fenn. A visszavont
nyelvvizsga-bizonyitvanyt az oktatasi hivatalnak kell megkildeni, amely gondoskodik annak megsemmisitésérél. A visszavonasra egyebekben a Ket.
rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt rendelkezést6l eltéren, ha a nyelvvizsga-bizonyitvany kiallitasat blincselekmény befolyasolta és a blincselekmény elkdvetését
joger6s birdi vagy lgyészi hatarozat megallapitotta, a kidllitd vizsgakdzpont a nyelvvizsga-bizonyitvanyt id6beli korlatozas nélkil megsemmisiti, ha az
johiszem(en szerzett és gyakorolt jogot nem érint. Ha a kiallitd vizsgakdzpont jogutod nélkiil megsziint, a nyelvvizsga-bizonyitvanyt az oktatasi hivatal
semmisiti meg. A megsemmisitésre egyebekben a Ket. rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

(3) Az (1) és (2) bekezdés szerinti dontés ellen jogorvoslatnak van helye.

(4) A vizsgabizonyitvany targyaban hozott joger6s hatarozatot — indokolas nélkiil — a miniszter altal vezetett minisztérium hivatalos lapjaban és az oktatasi
hivatal honlapjan kozzé kell tenni.

(5) Ha a nyelvvizsga-bizonyitvanyt kiallité vizsgakdzpont jogutod nélkil szlint meg, az (1) és (2) bekezdés szerinti eljarasban az oktatasi hivatal jar el.

(6) A (2) bekezdés szerinti jogerds hatarozatot hoz6 szerv a hatarozatr6l haladéktalanul értesiti a nyelvvizsga-bizonyitvany kibocsatojat, valamint az oktatasi
hivatalt.

(7) A vizsgakodzpont és a vizsgarendszer akkreditacidja esetén az akkreditacios eljaras soran az oktatasi hivatal a kérelem beérkezését kovet6 naptdl
szamitott harminc napon belul dont.

(8) A vizsgakdzpont és a vizsgarendszer akkreditaci6janak megujitésara irdnyul6 eljarasban a (7) bekezdésben foglalt hataridét kell alkalmazni.

66. Ertelmezé rendelkezések

108. 8  E torvény alkalmazasaban

1.  doktorandusz: a doktori képzéshen részt vevd hallgatd;

la.  doktori értekezés: a doktorandusz altal készitett irasmd, alkotas vagy munka, amellyel bizonyitja, hogy a fokozat kdvetelményeihez mért tudoményos
feladat 6nall6 megoldasara képes;

1b.  dualis képzés: a mszaki, informatika, agrar, természettudomany vagy gazdasagtudomanyok képzési teriileten inditott gyakorlatigényes alapképzési
szakon, szocialis munka alapképzési szakon, illetve a felsorolt képzési teriilethez tartoz6 mesterképzési szakon folytatott képzés azon forméja, amelyben a szak
— képzési és kimeneti kdvetelményeknek megfelel6en meghatarozott, teljes idejdi, a képzési id6szakra, a képzés mddszereire, a tandrara, a megszerzett tudas
értékelésére egyedi rendelkezéseket tartalmazd — tanterve szerint a gyakorlati képzés a Duélis Képzési Tanacs altal meghatéarozott keretek kozott, mindsitett
szervezetnél folyik;

2. egészségugyi alkalmassagi vizsgélat: orvosi vizsgalat, amelynek célja annak megallapitasa, hogy az egyén testi adottsagai és egészségi allapota alapjan
képes-e felkésziilni a valasztott tevékenység ellatasara, ennek soran nem keriil-e veszélybe egészsége;

2a.  egyetemi kdrhaz: az az egészségugyi szolgaltatd, amely az egészségiigyi felsGoktatasi intézmény szervezeti egységeként az Eitv. alapjan a miikddési
engedélyében meghatarozott ellatasi terilleten és progresszivitasi szinten jaro- és fekvébetegek diagnosztikus és terapias szakorvosi ellatasat, rehabilitaciot és
kovetéses gondozést, valamint a miikddési engedélyében meghatarozott egyéb egészségigyi szolgaltatésokat végez, valamint kdzremiikédik az orvos-,
fogorvos-, gyogyszerész- és egészségtudomanyi képzéssel dsszefliggd gyakorlati képzési és kutatési feladatok ellatasaban;

3. esti képzés munkarendje: olyan oktatasszervezési rend, mely szerint a hallgatok tanéraira a szorgalmi iddszakban munkanapokon tizenhat 6ra utan vagy a
heti pihenénapon kerdl sor;

4. felmend rendszer: képzésszervezési elv, amely alapjan az (j vagy mddositott tanulmanyi és vizsgakdvetelményt azokra a hallgatékra lehet érvényesiteni,
akik a bevezetését kdvetéen kezdték meg tanulméanyaikat, illetve azokra, akik azt megeléz6en kezdték meg tanulmanyaikat, de valasztasuk alapjan az Gj vagy
modositott tanulmanyi és vizsgakdvetelmények alapjan késziilnek fel;

4a.  felsBoktatasi kutatas-fejlesztési vallalkozasi tevékenység: allamhaztartdson kivilr6l szarmazé bevételbdl, megrendelés alapjan vagy egyittmiikddés
keretében az allami felsGoktatasi intézmény alaptevékenységként végzett, a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és innovaciordl sz616 térvény 3. § 6. pontjaban
meghatarozott innovacios és 11. pontjdban meghatarozott kutatas-fejlesztési tevékenységek, tovabba ezek résztevékenységei;

5. félév: 6t hdnapbdl all6 oktatasszervezési id6szak;

6.  fogyatékossaggal él6 hallgatd (jelentkezd): aki mozgasszervi, érzékszervi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral)
kiizd;

7. habilitacié: a habilitaci6 az oktatoi és az el6adoi képesség, valamint a tudomanyos teljesitmény intézményi megitélése;

8.  hallgatdi képzési szerz6dés: a felsGoktatési intézmény és az 6nkdltséges képzésre besorolést nyert hallgaté kozott a 39. 8§ (3) bekezdése szerint létesitett
szerzdés;

9. halmozottan hatranyos helyzet(i: az a beiratkozas (jelentkezés) soran huszonotddik életévét be nem toltétt személy, aki a gyermekek védelmérél és a
gyamugyi igazgatésrol sz4l6 torvényben meghatarozottak szerint halmozottan hatranyos helyzet(inek mingsul;

10.  hatranyos helyzet(i: az a beiratkozas (jelentkezés) soran huszonétodik életévét be nem toltott személy, aki a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatasrol sz616 térvényben meghatarozottak szerint hatranyos helyzet(inek mindgsdil;

11. intézet: tobb tanszék tevékenységét 6sszefogo vagy tobb tanszék feladatait ellatd szervezeti egység;

12. intézményi dokumentum: az alapit6 okirat, tovabba az e tdrvényben el&irt szabalyzatok, programok, tervek, igy a szervezeti és mikddési szabalyzat,
képzési program, intézményfejlesztési terv, hallgatoi 6nkormanyzat alapszabalya, a szamviteli térvény és végrehajtasi rendelete szerinti belsé szabalyzat;

13.

14. képesitési keretrendszer: a tobbciklusi képzés egyes végzettségi szintjeinek minden képzési teriiletre vonatkozd altalanos jellemz6i;

15.

16. képzési és kimeneti kovetelmények: azoknak az ismereteknek, jartassagoknak, készségeknek, képességeknek (kompetencia) 6sszessége, illetve az a tudas,
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amelynek megszerzése esetén az adott szakon oklevél kiadhato;

17. képzési id6: az el6irt kreditek, a végzettségi szint, szakképzettség megszerzéséhez sziikséges, jogszabalyban meghatarozott id6;

18. képzési idszak: a képzési id6 tagolasa szorgalmi id6szakra és a hozz4 tartozd vizsgaidészakra;

19. képzési program: az intézmény komplex képzési dokumentuma, amely

a) az alap-, mester- és osztatlan szak, valamint felsGoktatasi szakképzés, a szakiranyu tovabbképzési szak részletes képzési és tanulmanyi kévetelményeit,

b) a doktori képzés tervét

tartalmazza, a képzés részletes szabalyaival, kiléndsen a tantervvel, illetve az oktatasi programmal és a tantargyi programokkal, valamint az értékelési és
ellendrzési mddszerekkel, eljarasokkal és szabalyokkal egyiitt;

20.  képzési terilet: azoknak a szakoknak kormanyrendeletben meghatérozott 6sszessége, amelyek hasonl6 vagy részben megegyez6 képzési tartalommal
rendelkeznek;

21. kis létszama szak: nemzetkozi kotelezettségvallalas, kultdr- és oktataspolitikai érdekek alapjan inditott képzés, amelynek éves, magyar allami
(rész)osztondijjal tamogatott felvehetd 1étszama orszagosan nem haladja meg a husz f6t, tovabbé a nemzetiségi képzés;

22.  klinika: a Kklinikai kdzpont szervezeti egysége, amely az egészségiigyi szolgaltaté mikddési engedélye szerinti progresszivitasi szinten és terileti
ellatasi kotelezettsége keretében ny(jtott gyogyito-megel6z6 feladatain keresztill kdzrem(ikddik az orvos-, fogorvos-, gydgyszerész- és egészségtudomanyi
képzéssel dsszefiiggd képzési feladatok ellatasaban, tovabba részt vesz az orvos- és egészségtudomany adott aganak elméleti és gyakorlati fejlesztésében, e
szakterileten kutatdmunkat végez;

23. konzultéci6: a felsGoktatési intézmény oktatoja altal a hallgato részére biztositott személyes megbeszélés lehetdsége;

23a.  kozosségi felsGoktatasi képzési kozpont: felsGoktatdsi intézmény székhelyén kivil miikdds, felsGoktatasi intézménynek nem mindsilé szervezet,
amely a m(ikddési engedélyében meghatarozott képzési terilet és maximalis hallgatdi létszdm erejéig a képzésre vonatkoz6 m(ikddési jogosultsaggal, a
szilkséges oktatdi karral rendelkez6 felsGoktatasi intézménnyel kotott megéllapodas alapjan a fels6oktatasi intézmény és annak hallgatdi szdmara biztositja a
felsGoktatasi oktatasi alaptevékenység, a képzés targyi és ingatlanhasznélati — a felsGoktatasi intézménnyel kotott megéllapodasban foglaltak szerint pénziigyi —
feltételeit.

24. kredit: a hallgat6i tanulményi munka mértékegysége, amely a tantargy, illetve a tantervi egység vonatkozdsaban kifejezi azt a becsult id6t, amely
meghatéarozott ismeretek elsajétitasahoz, a kdvetelmények teljesitéséhez szilkséges; egy kredit atlagosan harminc tanulmanyi munkaoérat jelent, a kredit értéke —
feltéve, hogy a hallgatd teljesitményét elfogadtak — nem fligg attol, hogy a hallgaté a tudasara milyen értékelést kapott;

25. levelez képzés munkarendje: olyan oktatasszervezési rend, mely szerint — az érintett hallgatokkal kotott eltéré megallapodas hidnydban — a hallgatok
tandraira tdmbositve, legfeljebb két hetenként munkanapokon vagy a heti pihen6napon az intézményben, valamint a képzés fennmaradé részében a tavoktatas
modszereinek alkalmazasaval keril sor;

26. magyar allami (rész)osztondijas hallgatd: a magyar allami 6sztondijjal vagy a magyar allami részésztondijjal timogatott hallgato;

27. magyar allami (rész)észtondijjal tAmogatott képzés: a fels6oktatdsban a magyar allami észtdndijjal vagy a magyar allami részésztondijjal tAmogatott
képzés;

28. mentorprogram: a képzésnek az a sajatos formaja, amelyben a hatranyos helyzet(i hallgaté felkészitéséhez, felkésziiléséhez a felsGoktatasi intézmény
hallgatoja, oktat6ja segitséget nyuijt;

29. pélyaalkalmassagi vizsgalat: olyan képességvizsgalat, amelynek keretei kozott megallapitjak, hogy a jelentkez6 rendelkezik-e azokkal az egyéni
képességekkel, tulajdonsagokkal, amelyek alkalmassé teszik a képzésben valo részvételre, a megszerzett szakképzettségnek megfelel§ tevékenység ellatasara;

30. résztanulméanyok folytatasa: ha a hallgaté masik felséoktatési intézményben vendéghallgatdi jogviszony keretében szerez kreditet;

31. specializacio: az adott szak részét képez6 dnallé szakképzettséget nem eredményezd, specidlis szaktudast biztositd képzés;

32. szak: valamely szakképzettség megszerzéséhez szilkséges képzési tartalom (ismeretek, jartassagok, készségek) egységes rendszerét tartalmazo képzés;

33. szakirany: az adott szak részét képez6 6nallé szakképzettséget eredményez6, specialis szaktudast biztositd képzés;

34. szakképzettség: alapfokozattal vagy mesterfokozattal egyidejlileg, valamint a szakirdny( tovabbképzésben, illetve a felsGoktatasi szakképzésben
megszerezhet6, a szak és a szakirany vagy specializaci6 tartalmaval meghatarozott, a szakma gyakorlasara felkészit szaktudas oklevélben, fels6fok( szakmai
oklevélben torténd elismerése;

35. szakmai alkalmassagi vizsga: a felsGoktatasi intézmény altal meghatarozott ellenérzési forma, amely a vélasztott szakképzettség ellatdsahoz sziikséges
képességeket vizsgalja, azt hogy rendelkezik-e az egyén a felkésziilési (képzési) szakasz eredményes elvégzéséhez optimalisan kifejleszthetd képességekkel;

36. szakmai gyakorlat: felsGoktatdsi szakképzésben, alap-, mester- és osztatlan képzésben, kilsd gyakorlohelyen vagy felsGoktatasi intézményi
gyakorl6helyen teljesitendd részben 6nélld hallgatoi tevékenység;

37. székhelyen kivili képzés: a fels6oktatasi intézmény miikddési helyén (székhely, telephely) kiviili telepilésen részben vagy egészben folyo felsGoktatasi
képzés;

38.  székhelyen kiviili képzési hely: az alapité okiratban meghatérozott, a székhelyen kivili képzésnek [ide nem értve a 14. § (2a) bekezdés b), d) és e)
pontjaban meghatarozott képzési helyet] otthont ad6 teleplilés;

39. tanegység: egy félév alatt teljesithetd, kredittel elismert tantervi egység vagy tantargy;

40. tanév: tiz hénapbdl &ll6 oktatasszervezési idészak;

41. tandra: a tantervben meghatarozott tanulmanyi kovetelmények teljesitéséhez az oktatd személyes kdzremiikddését igényl6 foglalkozas (elGadas,
szeminarium, gyakorlat, konzultaci6), amelynek id6tartama legalabb negyvenét, legfeljebb hatvan perc;

42. tanterv: egy szak képzési és kimeneti kdvetelményeknek megfelelen dsszedllitott képzési terve, amelynek elemei: képzési szakonkénti bontasban a
tantargyak, tantervi egységek alapjan meghatarozott ora- és vizsgaterv a kovetelmények teljesitésének ellendrzési, értékelési rendszere, valamint a tantargyak,
tantervi egységek tantargyi programja;

43. tanszék: az a szervezeti egység, amely ellatja legalabb egy tantarggyal dsszefiiggésben a képzés, a tudomanyos kutatas, az oktatasszervezés feladatait;

44. tavoktatds: sajatos informaci6-technoldgiai és kommunikacids taneszkdzok, valamint ismeretatadasi-tanuldsi mdédszerek, digitalis tananyagok
hasznélataval az oktat6 és hallgat6 interaktiv kapcsolatara és az 6nall6 hallgatéi munkara épulé képzés, amelyben a tandrék szdma nem éri el a teljes idejii
képzés tandrainak harminc szazalékat;

45. telephely: az alapit6 okiratban meghatarozott, a székhelyen kiviil mikodd szervezeti egység elhelyezését szolgald telepiilés;

46. tudomanyteriletek: a bolcsészettudomanyok, a hittudomany, az agrartudomanyok, a miszaki tudomanyok, az orvos- és egészségtudomanyok, a
tarsadalomtudomanyok, a természettudomanyok és a mlivészetek, amelyek tudomanyagakra tagozédnak;

47.  végbizonyitvany (abszolutdrium): a tantervben elirt vizsgak eredményes letételét és — a nyelvvizsga letételének és szakdolgozat (diplomamunka)
elkészitésének kivételével — mas tanulmanyi kévetelmények teljesitését, illetve a képzési és kimeneti kovetelményekben el@irt kreditpontok megszerzését
igazolja, amely mindsités és értékelés nélkil tanusitja, hogy a hallgaté a tantervben el&irt tanulmanyi és vizsgakdvetelménynek mindenben eleget tett;

48. vizsga: az ismeretek, készségek és képességek elsajatitdsanak, megszerzésének — értékeléssel egybekotott — ellenbrzési formaja.

KILENCEDIK RESZ
ZARO RENDELKEZESEK
XXXI. FEJEZET
HATALYBA LEPTETO, FELHATALMAZO RENDELKEZESEK
67. A torvény hatélybalépése
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109.8 (1) Ez atdrvény — a (2)—(3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — 2012. januar 1-jén Iép hatalyba.

(2) Az 1-9. §, 11-48. §, 49-53. §, 55-69. §, a 72-107. §, a 108. § 1-7. pont, 8-23. pont, 24-44. pont, a 110. § (1) bekezdés 2-11., 13-18. és 20., 22., valamint
24-27. pont, a 110. § (2)-(4) bekezdés, a 111. § (1)-(5) bekezdés, a 112-114. §, a 115. § (1)-(4) és (6)—(7) bekezdés, a 117. § (1)-(4) és (6) bekezdés, a
118-119. §, a 120. § (1) bekezdés, az 1-4. melléklet 2012. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

(3) A 10. §, 54. §,a 110. § (1) bekezdés 1., 12., 21. pontja 2012. julius 31-én Iép hatalyba.

68. Felhatalmazé rendelkezések

110. § (1) A Kormany felhatalmazast kap arra, hogy rendelettel szabalyozza

1. a kiemelt fels6oktatasi intézmény, a kutatéegyetem, kutatd kar, az alkalmazott tudomanyok f6iskolaja mindsités feltételeit, rendjét, a mindsitésre
tekintettel megéllapitott tdimogatés felhasznalasi feltételeit,

2. a ciklusokra bontott, osztott és az osztatlan képzések szerkezetét,

3. a fels6oktatasi intézmény, valamint a kozdsségi felsGoktatasi képzési kdzpont, a didkotthon minimalis létesitési és miikddési feltételeit, az alapitassal
kapcsolatos eljaras rendjét, a gyakorlé kdznevelési intézmény, a nem Magyarorszag teriiletén folytatott székhelyen kivili képzés létesitésének feltételeit, a
konzisztorium tagjaira val6 javaslattétel rendjét,

4. a képesitési keretet, a doktori képzés szabélyait,

a) az alap- és mesterképzés képzési teruleteit, szakjait, valamint a létesitéssel és inditassal dsszefliggé eljarasi rendet,

b) a doktori iskola létesitésének eljarasi rendjét és feltételeit, a doktori iskola tagsagara és szervezetére, a doktori tanacs szamara biztositott hataskorre, a
doktori tézisek, a doktori értekezés nyilvanossagéra, a doktori fokozatszerzési eljarasra vonatkozd altalanos szabélyokat, a doktori fokozat megszerzésének
feltételeit,

5. az Aallamilag elismert nyelvvizsgaztatds rendszerét, ezen belil az Eurépa Tandcs KoOzds Eurdpai Referenciakeretében ajanlott hatfokozatu
nyelvvizsgarendszer és az alap-, k6zép-, illetve fels6fokd allamilag elismert vagy azzal egyenértékii nyelvvizsgdk megfeleltetését, tovabba az idegennyelv-
tudast igazol6 allamilag elismert nyelvvizsgaztatas rendjét,

6. a felsGoktatasi informécios rendszer miikddtetésével, az adattovabbitassal, tovabba a didkigazolvannyal, az oktat6i azonositd szammal és a hallgat6i
azonosité szdmmal kapcsolatos eljarasi szabalyokat, a fels6oktatasi intézmények altal kotelez6en hasznalt nyomtatvanyok tartalmi és formai kévetelményeit,
jovahagyasi rendjét, a tdmogatési id6 nyilvantartdsanak, a magyar allami (rész)észtondijas és az Onkdoltséges hallgatok kozotti atsoroldsnak, a hallgatoi
kompetenciamérésnek a rendjét, a hallgatoi atvétel rendjét, a kiilénbdz6 végzettségi szintet eredményezd szakok kozotti hallgatéi atvétel szabélyait,

7.  a fels6oktatasi szakképzés rendjét, a felsGoktatasi szakképzés képzési teriileteit, szakjait, valamint a létesitéssel és az inditassal 6sszefliggd eljarasi
rendet, tovabbéa a gyakorlati képzés feltételeit, az ahhoz kapcsolédd dijmentes hallgatdi juttatisokat, valamint a kiils6, nem fels6oktatési intézményi keretek
kozott folyo gyakorlati képzés megvaldsitasara kothet6 hallgatoi megallapodasra, tovabba a hallgatéi munkaszerz&désre vonatkozé szabalyokat,

8. a felvételhez sziikséges érettségi vizsga teljesitésével kapcsolatos kovetelményeket, az érettségi vizsgatargyakat, a nyelvi kovetelményeket, a
jelentkez6k eredményeinek megfeleltetését, a jelentkezések elbiralasi rendjét, a tobbletteljesitmények, beszamitasa, a jelentkez6k rangsorolasanak, valamint
felsGoktatasi intézménybe valé besorolasanak elveit és maddjat a felsGoktatasi felvételi tajékoztatds modjat, ezen belll a felvételi feltételek, illetve az
alkalmassagi kovetelmények a felvételt legalabb két évvel megel6z6en tortén6 kozzétételének rendjét, a felvételi eljarasok igazgatasi szolgaltatasi dijainak
mértékét, befizetésének modjat és visszatéritésének feltételeit, azon alapszakokat, amelyek esetében a felvétel gyakorlati vizsga, egészségugyi alkalmassagi
vizsgalat alkalmazésaval torténik, tovabba azt, hogy a felsGoktatasi intézmények milyen feltételekkel szervezhetnek szébeli felvételi vizsgat,

9. a felvételi eljaras azon feltételeit, amelyek

a) hatranyos helyzet( hallgatéi (jelentkezdi) csoport,

b)  gyermekilk gondozéasa céljabol fizetés nélkuli szabadsagon I1évék, csecsemdgondozasi dijban, gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermeknevelési
tdmogatasban vagy gyermekgondozasi dijban részestilék,

c) fogyatékossaggal €16 jelentkezék csoportjéhoz tartozok,

d) nemzetiséghez tartozo jelentkez6k csoportjahoz tartozok

esélyegyenl@ségét biztositja.

10. a hallgatok esélyegyenl@ségének elémozditasa érdekében az el6nyben részesités kdvetelményeit; a mentorprogram megszervezésének szabalyait,

11. a fogyatékossag megallapitasanak és igazolasénak rendjét, a fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulméanyaival kapcsolatos elveket, az elényben részesitési
szempontokat és eljarasi szabalyokat,

12. a tehetséggondozas rendjét,  igy kilonésen

a) a tudomanyos diakkori tevékenység orszagos szint( rendszerét,

b) a szakkollégiumok szervezésének elveit,

c) a tehetséggondozasi tevékenység elémozditasat 9sztdnz6 tamogatasi rendszert,

d) a fels6oktatasi intézmény tehetséggondozé rendszere elveit,

13.  ahallgat6i juttatasokkal, timogatasokkal és egyéb kedvezményekkel kapcsolatos részletes szabalyokat,

14.  a hallgat6i lakhatési feltételek, joléti szolgaltatdsok biztositdsaval kapcsolatos szabalyokat, intézményi feltételeket, a felsGoktatasi intézménynek a
hallgat6val kapcsolatos irasban kozlendd dontéseit,

15. a kreditrendszer( képzés altalanos szabdlyait, ezen belll killondsen

a) a tanulmanyi tajékoztatads modjat,

b) a tanulmanyi el6rehaladas kereteit, a kotelez6en megszerzendd kreditek minimumat,

c) a kreditek és a tanulmanyi eredmények dokumentalasanak és nyilvantartasanak rendjét,

d) a tanulményi id6szakokat és ezek beosztasat,

e) a hallgatok teljesitményének értékelése elveit és madjat,

f) a fogyatékos hallgaték szdmara biztositand6 tdmogatas elveit és madjat, az esélyegyenléség és egyenl6 esély(i hozzaférés biztositdsanak eszkozeit,

g) a zarovizsgak szervezésének rendjét és értékelésének elveit,

16. a kitiintetéses doktorra avatas szabalyait,

17. a foglalkoztatassal, kedvezményekkel, a foglalkoztatassal Osszefiiggé palyéazati rendszerrel, vezet6i megbizassal, 0sszeférhetetlenséggel kapcsolatos
szabalyokat, a kutat6i munkakorok létesitésének, betdltésének feltételeit, a tanari munkakérben térténd foglalkoztatas besorolasi, fizetési szabélyait,

18. a felsGoktatasi intézmények nyilvantartasat vezet6 szerv vagy szervek eljarasat, miikodési, feltgyeleti rendjét,

19. a MAB elndke, tagjai, tisztségvisel6i részére biztositott tiszteletdij megéallapitadsanak szabalyait, a MAB létrehozaséaval, miikddésével, hataskorével, a
Fels@oktatasi Tervezési Testllet, a Dudlis Képzési Tanacs létrehozasaval, mlikddésével, hataskorével kapcsolatos kérdéseket,

20. a felsGoktatasi intézmény finanszirozasaval, gazdalkodasaval kapcsolatos kérdéseket, a magan intézmények gazdalkodasaval kapcsolatos kérdéseket,

21.  felsGoktatasi dsztondijak alapitasat, odaitélésik feltételeit, rendjét, igy kulondsen a nemzeti felsGoktatasi 6sztondij, az esélyegyenl8ségi dsztondij,
valamint a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdij adomanyozéasanak rendjét és feltételeit,

22. a pedagogus dsztdndij igénybevételének feltételeit, a pedagdgusképzésben az alap- és mesterképzés, valamint az osztatlan képzés szakjait, valaszthatd
egyenrangU szakparjait, tovabba a mesterképzés szakosodasi rendszerének altalanos szabélyait,
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23.  a magyar allami 6sztondijjal tamogatott képzéshdl eredd kotelezettségek teljesitésének rendjét, a hallgatoi képzési szerz6dés nyilvantartasaval,
kezelésével kapcsolatos eljarasi szabalyokat, a hallgatdi képzési szerz6dés feltételeit,

24. az oklevéllel tandsitott végzettség, szakképzettség Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti besorolasi rendjét,

25. a habilitacios eljaras rendjét,

26. felsGoktatasi intézmény volt oktat6janak, raadé oktatéjanak adomanyozhaté cimeket, az adomanyozas feltételeit.

27. a hallgatéi hitel igénybevételének feltételeit és eljarasi szabalyait, a hitelszerz6dés megkotésének, a hallgatoi hitel kamata meghatarozdsanak,
igénylésének, folydsitasanak, torlesztésének, el6torlesztésének, tdmogatasanak, zaré elszamolasanak, megsziinésének, tovabba felmondasanak részletes
szabdlyait, a Diakhitel szervezet éves beszdmold készitésének és konyvvezetésének sajatossagait, valamint a hallgatéi hitelrendszer miikodtetésének részletes
szabélyait.

28. az atalakulassal érintett felsGoktatasi intézmény altal fenntartott jogi személyiségli szervezeti egységként miikddtetett kdznevelési intézmény

Ijogutédléséval kapcsolatos egyedi kérdéseket.

(2)  Felhatalmazast kap a Kormany, hogy

a) a felsGoktatasi intézmények nyilvantartasat vezet6 szervet,

b) a felsGoktatasi informécids rendszer miikddéséért felels szervet,

¢) amagyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szervet

rendeletben jeldlje ki.

(2a)  Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendeletben

a) szabalyozza a gyakorl6 kérhazza mindsités szempontjait és eljarasi szabalyait,

b) hatarozza meg a 97. § (3) bekezdése szerinti egészségligyi szolgéltatok korét, a kdzépiranyitd egészségugyi felsGoktatési intézményeket, valamint a
kdzépiranyité szervre atruhdzhaté hataskoroket.

(3) Felhatalmazast kap a miniszter, hogy rendeletben szabélyozza

a) az oktatési jogok biztosa hivatalanak feladatait, szervezetének és miikddésének szabalyait, a hivatal vezet6jének juttatasait, tevékenységének iranyitasat,

b) a felsGoktatéasi szakképzés, az alapképzés és a mesterképzés képzési és kimeneti kdvetelményeit,

¢) a szakiranyu tovabbképzés szervezésének altalanos feltételeit,

d) az allamilag elismert nyelvvizsgaztatashoz, a felsGoktatasi informéaciés rendszer mikodtetéséhez kapcsolodd igazgatasi szolgaltatasi dijakat és azok
mértékét, valamint a felsGoktatasi hatsagi eljarasi dijakat és azok mértékét.

(4) A miniszter a (3) bekezdés d) pontjaban kapott szabalyozasi jogkorét az adopolitikéért felel6s miniszter egyetértésével gyakorolja.

XXXII. FEJEZET
ATMENETI RENDELKEZESEK
69. A képzési tevékenység feltételeire vonatkoz6 dtmeneti rendelkezések

111. 8 (1) Az e torvényben meghatarozott felvételi rendszert els6 alkalommal a 2013/2014. tanévre torténd felsGoktatasi jelentkezéssel kapcsolatos
altalanos felvételi eljarasban kell alkalmazni. E térvény 40. § (2) bekezdése szerint a felvétel feltételeként meghatarozott nyelvi kdvetelményt a Korméany
rendeletében a 2016 szeptemberében elsé évfolyamon induld alap-, osztatlan képzésre jelentkez6k tekintetében, illetve azt kdvetd évfolyamokra jelentkez6k
tekintetében irhat eld.

@)

(-4

(6

(7) Az Nftv. 49. § (2) bekezdése szerinti, az 6sszes el6irt kreditet tiz szazalékkal meghaladd kreditértékd targy felvételének lehetdségét a tanulmanyaikat
2013. szeptember 1-jén megkezdd hallgatokra, majd azt kdvetSen felmend rendszerben kell alkalmazni.

(8) E torvény 39. § (3) bekezdésének, 46. § (3) bekezdésének, 48/A-48/S. 8-&nak a nemzeti felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. térvénynek az
Alaptorvény negyedik modositasaval 6sszefiiggé modositasardl sz616 2013. évi LXX. térvénnyel (a tovabbiakban: Modtv.) megallapitott rendelkezéseit a 2013
szeptemberében els§ évfolyamon indul6 alap-, osztatlan, illetve mesterképzésre, felsGoktatési szakképzésre, valamint az azt kovet6 évfolyamokra — magyar
allami (rész)osztondijjal tamogatott képzésre — felvett, beiratkozott hallgatok tekintetében, tovabbd a Maodtv. hatalybalépését megel6z6en mar megkdtott
hallgato6i szerz6déssel rendelkez6 hallgatok tekintetében is alkalmazni kell azzal, hogy a hallgat6i szerz6dés megkdtésekor tett jognyilatkozatot a Madtv-vel
megéllapitott 48/D. § (2) bekezdése szerint megtett jognyilatkozatnak kell tekinteni, valamint a hallgatoi szerz6dés helyébe a Madtv-vel megéllapitott 28/A.
alcimben meghatarozott jogok és kotelezettségek lépnek.

112.§ (1) A felsGoktatasrol sz616 1993. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: 1993. évi felsdoktatasi térvény) alapjan megkezdett képzéseket — folyamatos
képzésben — 2016. szeptember 1-jéig lehet valtozatlan szakmai kovetelmények, valtozatlan vizsgarend keretében, valtozatlan oklevél kiadasaval befejezni. Azok
hallgat6i jogviszonyat, akik e hatarid6ig nem szerezték meg végbizonyitvanyukat, e datummal meg kell sziintetni. Azok a volt hallgatok, akik 2016. szeptember
1-jéig végbizonyitvanyt szereztek, 2018. szeptember 1-jéig tehetnek zar6vizsgat. Az e torvénynek az egyes, a fels6oktatas szabalyozéasara vonatkozé térvények
modositasardl sz616 2015. évi CXXXI. térvénnyel megallapitott 112. § (5a) bekezdése hatélya alé tartoz6 volt hallgatokra e bekezdés szabalyait alkalmazni kell,
a 112 § (5a) bekezdése alapjan a felsGoktatasi intézmények &ltal hozott dontéseket e bekezdésre tekintettel a volt hallgatok javara 2016. februar 15-ig
madositani kell.

(2) A felsoktatasrol sz6l6 2005. évi CXXXIX. térvény (a tovabbiakban: 2005. évi felsGoktatasi torvény) alapjan megkezdett képzéseket — folyamatos
képzéshen — valtozatlan szakmai kévetelmények, és vizsgarend keretében, valtozatlan oklevél kiadasaval, bizonyitvany kiallitasaval kell befejezni. A 2005. évi
felsGoktatasi torvény alapjan a fels6oktatasi informéacios rendszer keretében nyilvantartott személyes adatokat — ha e torvény eltéréen nem rendelkezik — a
felsGoktatasi informacids rendszer mikddtetéséért felelds szerv a 2005. évi felsGoktatasi torvény 35. § (4) bekezdésében meghatarozott hatérid6ig jogosult
kezelni.

(©)

4)-(5)

(5a)

(6) Ahol jogszabaly f6iskolai szint(i végzettségrél és szakképzettségrdl rendelkezik, azon alapfokozatot és szakképzettséget is érteni kell. Ahol jogszabaly
alapfokozatrol és szakképzettségrél rendelkezik, azon f6iskolai szintii végzettséget és szakképzettséget is érteni kell.

(7) Ahol jogszabaly egyetemi szint(i végzettségrél és szakképzettségrdl rendelkezik, azon mesterfokozatot és szakképzettséget is érteni kell. Ahol jogszabaly
mesterfokozatrol és szakképzettségrél rendelkezik, azon egyetemi szint(i végzettséget és szakképzettséget is érteni kell.

(8) Az e torvény alapjan inditott mesterképzésbe bekapcsolddhatnak a f6iskolai szint(i végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezék. Az e térvény alapjan
inditott szakiranyu tovabbképzésbe bekapcsolddhatnak a f6iskolai vagy egyetemi szint(i végzettséggel és szakképzettséggel rendelkez6k.

(9) A 2005. évi fels6oktatasi torvény alapjan tanulmanyaikat 2008. szeptember 1-jét megel6z6en megkezdett azon jogosult hallgaték tekintetében, akiknek
hallgatoi jogviszonya 2016. szeptember 1-jét kdvet6en is fennall, 2016. szeptember 1-jét6l e torvény szerint kell megallapitani a hallgatéi juttatdsokat.

(10) A 2005. évi felsGoktatési torvény alapjan tanulméanyaikat

a) 2008. augusztus 31-ét kovetden megkezdett azon jogosult hallgatdk tekintetében, akiknek hallgatéi jogviszonya 2017. szeptember 1-jét kévetden is fennll,
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2017. szeptember 1-jét6l,

b) 2009. augusztus 31-ét kdvetden megkezdett azon jogosult hallgatok tekintetében, akiknek hallgat6i jogviszonya 2018. szeptember 1-jét kdvetben is fennall,
2018. szeptember 1-jét6l

e torvény szerint kell megallapitani a hallgatdi juttatasokat.

113. § (1) A nyelvvizsga-bizonyitvanyt az 1993. évi felsGoktatasrol sz6l6 torvény rendelkezései alapjan az oklevél kiadasanak eléfeltételeként akkor kell
megkovetelni, ha a képzés inditdsakor annak meglétét elGirtak.

(2) E torvény hatalybalépése utan az, aki igazolja, hogy a felsGoktatasi intézményben koltségtéritéses, dnkdltséges képzéshen szerzett oklevelet, az jogosult
igénybe venni a magyar allami (rész)észtondijas hallgatoi képzést. Azoknal, akik 2006. januar 1-je utdn — felsGoktatdshan 2006. januar 1-je el6tt szerzett
oklevéllel vagy bizonyitvannyal — kezdenek Gjabb felséfok( tanulmanyokat és nem tudjak igazolni, hogy tanulmanyaikat koltségtérités, onkoltség fizetése
mellett folytattak, — barmely képzési ciklus esetén — azt kell vélelmezni, hogy hét félévet vettek igénybe allamilag tamogatott képzésként. E vélelemmel szemben
a hallgato, a felsGoktatéasi intézmény és az oktatasi hivatal igazolassal élhet.

(3) A felsGoktatési intézmény kreditatviteli bizottséga hatarozza meg a 49. § (5)-(6) bekezdése alapjan, hogy a felsGoktatasrdl sz6l6 1993. évi térvény
rendelkezései alapjan kiadott bizonyitvanyokat, illetve okleveleket az e tdrvény alapjan indulé képzésekben milyen feltételek mellett, hany kredittel szamitja be.
Az ismeretek dsszevetését el kell végezni, fluggetlenil attol, hogy a hallgaté a korabbi oklevél megszerzéséért folytatott tanulmanyai soran kreditrendszer(
képzéshen vagy nem kreditrendszer(i képzésben vett részt.

(4) A 2005. évi felsGoktatasi torvény rendelkezései szerint fels6fok( szakképzésben szerzett bizonyitvany alapjan legaldbb harminc, legfeljebb hatvan
kredit szdmithat6 be az azonos képzési teriilethez tartozd alapképzésbe. E keretek kozott a felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaga hatarozza meg a 49.
§ (5)-(6) bekezdése alapjan, hogy a kiadott bizonyitvanyokat, az e torvény alapjan induld képzésben milyen feltételek mellett, hany kredittel szamitja be.

(5) A 15. § (2) bekezdésében foglaltakat a 2013 szeptemberében és azt kdvetben induld képzésekre kell alkalmazni.

114. § (1) Ha a doktorandusz a doktori képzést az 2005. évi felsGoktatasrdl sz6l6 torvény rendelkezései alapjan kezdte meg, azt az el6irt kdvetelmények
szerint fejezheti be. A doktori képzés és fokozatszerzés eljaréasi kérdéseire e torvény rendelkezéseit kell alkalmazni. A doktori képzésben résztvevéknek az e
torvényben meghatéarozott fokozatokat kell odaitélni. Az 1993. és a 2005. évi felsGoktatasrol sz6l6 térvény alapjan odaitélt doktori fokozatok egyenértékiiek az
e torvény alapjan kiadott doktori fokozatokkal.

(2) E torvénynek — az oktatas szabalyozaséra vonatkozé egyes torvények modositasardl sz6l6 2015. évi CCVI. térvénnyel megéllapitott — 16. § (1)
bekezdését, 47. § (2) bekezdését, 48. § (2a) bekezdését, 53. § (1)—(4a) bekezdését és (5) bekezdés a) és b) pontjat, 53/A. § (3) bekezdését, 59. § (1) bekezdés j)-
1) pontjat, 72. § (5) bekezdését, 84/A. § (4) bekezdését, 108. § 1., 1a. pontjat, 114/D. § (1) bekezdés b) pontjat el6szor a 2016/2017. tanév els6 félévében doktori
képzésben hallgatoi jogviszonyt létesit6 hallgatokra kell alkalmazni.

I (3) E torvénynek — az oktatds szabalyozésara vonatkoz6 egyes torvények modositasarol szold 2016. évi CXXVI. torvénnyel megéllapitott — 17. § (1)
bekezdését el@szor a 2016/2017. tanév els6 félévében doktori képzésben hallgatéi jogviszonyt létesité hallgatdkra kell alkalmazni.

114/A. 8 (1) E torvénynek — az egyes torvényeknek a kozponti koltségvetésrdl szOl6 torvény megalapozésaval osszefiiggd, valamint egyéb céld
modositasardl sz6l6 2012. évi CCVIII. torvénnyel megallapitott — 39. § (5) és (6) bekezdése alapjan 2013. szeptemberében és azt kdvetben szakiranyl
tovabbképzésre, doktori képzésre felvehet6 magyar allami (rész)dsztondijjal tamogatott Iétszdm megegyezik a Korméany altal a 2012. évre vonatkozdan
megallapitott 1étszammal; a mesterképzésbe felvehetd magyar allami (rész)dszténdijas Iétszam az adott évet megel6z6 harmadik évben fels6fokd szakképzéshe
— ennek hidnyaban fels6oktatési szakképzésbe —, alapképzésbe, egységes, osztatlan képzésbe allamilag, illetve magyar allami (rész)osztondijjal tAmogatott
képzésre felvett 1étszam harmincot szazaléka.

(2) E torvénynek az egyes torvényeknek a kdzponti koltségvetésrél szol6 torvény megalapozasaval dsszefiiggd, valamint egyéb céli modositasardl sz6lo
2012. évi CCVIII. térvénnyel (a tovabbiakban: 2012. évi CCVIII. tdrvény) megallapitott 44. § (3a) bekezdését a 2012. szeptemberében elsé évfolyamon indul6
alap-, osztatlan, illetve mesterképzésre, felsGoktatasi szakképzésre, szakirany( tovabbképzésre, valamint az azt kovet§ évfolyamokra felvett hallgatok
tekintetében kell alkalmazni, feltéve, hogy a szakmai gyakorlat teljesitésére 2013. januar 1-jét kdvetden kertil sor.

(3) E térvénynek a 2012. évi CCVIII. térvénnyel megallapitott 46. § (3) bekezdését és 48/C. § (2) bekezdését a 2013 szeptemberében elsé évfolyamon induld
alap-, osztatlan, illetve mesterképzésre, felsGoktatasi szakképzésre, szakirany( tovabbképzésre, valamint az azt kovet§ évfolyamokra felvett hallgatok
tekintetében kell alkalmazni.

114/B.§8 (1)

@

I 114/C. 8§ A 84/A. § (1) bekezdés szerinti tamogatas megallapitdsa a Kormany a 84/A. § (6) bekezdés szerinti rendeletében foglaltak alapjan torténik azzal,
hogy a finanszirozasi szint — a rendelkezésre &l16 koltségvetési forrasra tekintettel — legfeljebb hisz sz&zalékkal csdkkenhet.

114/D.§ (1) Etdrvénynek a 2012. évi CCVIII. térvénnyel megallapitott 85/A. § (1) bekezdése alapjan

a) az egy fére megallapitott hallgat6i normativa 119 000 Ft/év,

b)  adoktori képzésben részt vevok egy fére meghatarozott tamogatasa

ba) a képzési és kutatasi szakaszban 1 680 000 Ft/év,

bb) a kutatési és disszertacios szakaszban 2 160 000 Ft/év,

bc) a doktori képzés soran sikeres fokozatszerzés esetén egyszeri 400 000 Ft.

c) anemzeti felsGoktatasi dsztondijban részesiil6k normativaja 400 000 Ft/év,

d) a kollégiumi-diakotthoni elhelyezés normativaja 116 500 Ft/év,

e) a lakhatasi tamogatas normativaja 60 000 Ft/év,

f) a tankdnyv- és jegyzettdmogatés, valamint a sport- és kulturélis tevékenység normativéja 11 900 Ft/év.

(2) A XXIV. Fejezet alkalmazéasaban allamilag tdmogatott hallgat6 az allamilag tamogatott képzésben részt vevd hallgatd, valamint 2012 szeptemberétd|
kezd6d6en magyar allami (rész)osztondijas képzésre felvételt nyert hallgato.

(3) A XXIV. Fejezet alkalmazaséaban &llamilag tAmogatott képzésben részt vevd hallgaténak mindsil az allamilag finanszirozott képzésre felvett, és

a)-b)

) barmely szakon koltségtéritéses képzésb6l az intézmény dontése alapjan, az intézménynél mar meglévd allamilag finanszirozott helyre atvett hallgaté a
kilépett hallgato képzési idejébdl még héatralévé id6tartamban.

114/E. 8 (1) E torvénynek az egyes torvényeknek az egyetemi kdrhazak létrehozasaval, fenntartasaval és miikodésével kapcsolatos médositasarol szolé
2016. évi CXIII. torvénnyel (a tovabbiakban: Tv.) megallapitott 97. és 97/A. §-ara, 98. § (1), (2) és (4) bekezdésére, 99. §-ara, 108. § 2a. és 22. pontjara
tekintettel az egészséglgyi felsSoktatasi intézmények az iranyitasi hataskorok atruhdzasat kovetd 60 napon belil moédositjdk szervezeti és miikodési
szabélyzatukat.

(2) A Tv. hatélybalépését  megel6z6 napon orvos- és egészségtudomanyi kozpontként mikod6 egészségligyi szolgaltatd a Tv. hatalybalépésének napjaval
klinikai kozpontként m(ikodik tovabb, ami nem érinti a kdzpont vezetSje megbizasanak a fennallasat. A Tv.-vel megallapitott 99. § (2) bekezdésében
meghatéarozott személyi képesitési és megbizasi feltételeket a klinikai kozpont vezet6je tekintetében elsé alkalommal a Tv. hatalybalépését kdvetden
meghirdetett palyazat alapjan létesitett vezet6i megbizésra kell alkalmazni.

114/F. §  E térvénynek — az egyes oktatasi targyl torvények maodositasarol szol6 2014. évi XXXVI. térvénnyel megallapitott — 108. § 9-10. pontjaban
foglaltakat els6 alkalommal a 2015/2016. tanévre torténd felsGoktatasi jelentkezéssel kapcsolatos altalanos felvételi eljarasban, illetve az azt kdvetSen
megkezdett felsGoktatasi tanulmanyokat folytaté hallgatora kell alkalmazni, azzal, hogy a 2015/2016. tanévre torténd felsGoktatasi jelentkezéssel kapcsolatos
altalanos felvételi eljaras befejezéséig a jelentkezd, illetve sikeres felvételi vizsga esetén a 2015. szeptemberében els§ évfolyamon tanulmanyokat megkezdd
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hallgat6, valamint a 2015. augusztus 31-én mar hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd hallgaté legfeljebb az adott szak képzési és kimeneti kdvetelményeiben
meghatérozott képzési id6 alatt a 2014. junius 30-an hatalyos rendelkezések szerint is mingstlhet hatranyos helyzetiinek, halmozottan hatranyos helyzet(inek.

114/G. § (1) E torvénynek — az oktatds szabalyozésara vonatkozd és egyes kapcsolodd torvények modositasardl szolé 2016. évi LXXX. tdrvénnyel
megéllapitott — 47. § (1a) bekezdését els6 alkalommal a 2013/2014. tanév elsé félévében tanulméanyaikat megkezd6 hallgatokra és azt kovet6en felmend
rendszerben kell alkalmazni.

(2) E torvénynek — az oktatas szabalyozasara vonatkozé és egyes kapcsolddd torvények modositasardl sz6l6 2016. évi LXXX. térvénnyel megallapitott — 51.
8§ (1) bekezdését a 2016/2017. tanév els6 félévében tanulméanyaikat megkezdd hallgatokra, majd azt kévetden felmend rendszerben kell alkalmazni.

(3) E torvénynek — az oktatas szabalyozasara vonatkozd és egyes kapcsolddd torvények modositasardl sz6l6 2016. évi LXXX. térvénnyel megallapitott — 12.
§ (3) bekezdés h) pont he) alpontjat, 64. § (5) bekezdését, 85/A. § (1) bekezdés c) pontjat, 85/C. § a) pont ab) alpontjat, 110. § (1) bekezdés 21. pontjét és
114/D. § (1) bekezdés c) pontjat a 2016/2017. tanév masodik félévétdl kezd6dden kell alkalmazni.

114/H. 8§  E torvénynek — az oktatas szabalyozasara vonatkozé egyes torvények modositasarol sz6l6 2016. évi CXXVI. torvénnyel megallapitott — 84. § (2)
bekezdés b) pontjat, (3) bekezdését, 84/A. §-at, 92. § (1) bekezdését, 93. § (2) bekezdését, 94. § (3) bekezdését, 114/C. §-at a 2017/2018. tanév els6 félévétsl
kezd6dben kell alkalmazni, azzal, hogy

I a) az ezt megel6z6en megkezdett képzés tekintetében a magyar allami (rész)dsztondij dsszege a 48/C. § (2) bekezdése szerint — a képzés megkezdésekor —
meghatérozott koltség dsszegét nem haladhatja meg,

I b) a 84. § (2) bekezdés b) pontja alapjan folydsitott tdmogatas 6sszege — e torvény eltérd rendelkezése hidnyaban — nem lehet kevesebb a képzési tAmogatés
cimén folyositott timogatas 6sszegénél.

70. Szervezeti, foglalkoztatasi rendelkezések

115. § (1) E torvénynek a felsGoktatasi intézmények miikodéséhez kapcsolddd eljarasi szabalyait a 2012. szeptember 1-jét kovet6en indult tigyekben és
megismételt eljarasokban kell alkalmazni.

(2) Az oktatéasi hivatal

a)

b) a 2010. januar 2-a4n kezdddd és e torvény hatalybalépésének id6pontjaval zarddd idészakban nyilvantartasba vett felsGoktatasi intézményt — ha az nem
kapott m(ikodési engedélyt — a nyilvantartasha vétel id6pontjatél szamitott 6t év elteltét kovet6en — de legkés6bb 2017. szeptember 1-jén — torli a
nyilvéntartasabol,

c)

(3) Ha az e torvény hatalybalépésekor m(ikodd felsGoktatasi intézmény szenatusanak osszetétele nem felel meg e torvény el6irdsainak, dsszetételét 2012.
december 31-ig kell e térvénynek megfelel6en talakitani.

(4) Az oktatdkra vonatkoz6 alkalmazasi, el6meneteli feltételeket a 2012. szeptember 1-jét megel6z6en mar felsGoktatasi intézményben foglalkoztatott
oktatok tekintetében is alkalmazni kell. A foglalkoztatasi feltételek teljesitése tekintetében a 2012. szeptember 1-jét megel6z6 idészakot is figyelembe kell
venni.

(4a)  E torvény hatalyba Iépése nem érinti az oktatdk, a kutatok foglalkoztatasat, a veluk kotott munkaszerzédést, a kiadott kdzalkalmazotti kinevezést,
valamint a résziikre kiadott f6iskolai vagy egyetemi foglalkoztatdshoz kot6dd cimeket. 2012. szeptember 1-jét kovet6en az 1993. évi felsGoktatasi torvény
rendelkezései szerint is tovabb alkalmazhat6 az oktato, a tudomanyos kutatd. Ebben az esetben a 31. § (2) bekezdésben meghatéarozott idébeli korlatozast nem
lehet alkalmazni.

(4b)  Azoknak az oktatoknak és tudomanyos kutatoknak a besorolasa és foglalkoztatasa, akik az 1993. évi felsGoktatasi torvény vagy a 2005. évi
felsGoktatési torvény 157. § (2) bekezdésének alkalmazésaval 2008. augusztus 31-ig a (4a) bekezdésben meghatérozott régi kovetelmények szerint alkalmaztak
akkor valtoztathaté meg, ha az 0j kdvetelményeket teljesitik.

(4c)  2012. szeptember 1-jét6l kezd6dGen csak az e térvényben meghatéarozottak szerint lehet oktatoi, kutatdi munkakort Iétesiteni.

(4d) Az 1993. évi felsGoktatasi torvény rendelkezései szerint alkalmazott és az Uj kdvetelményeket id6kozben teljesitd oktatokat, tudomanyos kutatékat az
egyetemi” oktatokra meghatarozott munkakor szerint kell besorolni, fliggetlenil attél, hogy alkalmazésukra f6iskolan vagy egyetemen keriil sor. Ebben az
esetben a foglalkoztatasra e torvény rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a 31. §-ban meghatdrozott hataridékbe az adott oktatoi
munkakdrben eltoltott id6t be kell szamitani. Ha az el&irt feltételek teljesitéséhez 6t évnél kevesebb év all rendelkezésre, az oktat6 az Uj munkaszerzédés, illetve
kodzalkalmazotti kinevezés alairdsnak napjatdl szamitott 6t éven belul koteles az elGirt feltételeket teljesiteni. Az oktatét ugyanabba az ,.egyetemi oktat6i”
fizetési fokozatba kell besorolni, mint amilyen ,f6iskolai oktat6i” fizetési fokozatban volt, és a fizetési fokozatban eltdltétt id6 Gjra kezd6dik.

(4e)

©®)

(6)

(7) A 2005. évi felsGoktatasi torvény szerint nemzetkdzi jogallasu felsGoktatasi intézményként miikodd intézmények miikddési engedélyét az oktatési hivatal
2017. szeptember 1-jéig koteles felulvizsgélni, mddositani, illetve az e térvénynek megfelel6 miikddési feltételek teljestilése hidnydban a miniszternél
kezdeményezni az allami elismerés visszavonasat.

®)

(9)-(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17) A Szent Istvan Egyetembél kivalo Allatorvos-tudomanyi Kar 2016. jalius 1. napjatol Allatorvostudoményi Egyetemkeént jén létre.

(18) A Kecskeméti Féiskola és a Szolnoki Féiskola 6sszeolvadaséval a Pallasz Athéné Egyetem 2016. julius 1. napjatol jon létre.

(19) A Karoly Robert Féiskola és az Eszterhdzy Kéaroly Féiskola dsszeolvadasaval az Eszterhdzy Karoly Egyetem 2016. julius 1. napjatol jon létre.

(20) A Zsigmond Kiraly Féiskola 2016. augusztus 1. napjatol Zsigmond Kiraly Egyetem megnevezéssel mikodik.

116. 8 (1) E torvénynek — az egyes, a fels6oktatas szabalyozasara vonatkoz6 torvények moédositasardl sz6l6 2015. évi CXXXI. térvénnyel megallapitott —
9. 8 (3) bekezdésében foglalt feltételeket az 1. mellékletben meghatarozott egyetemeknek 2017. szeptember 1-jéig kell teljesitenitk.

(2) E torvénynek — az egyes, a felsGoktatas szabalyozésara vonatkoz6 térvények modositasardl szolé 2015. évi CXXXI. térvénnyel megallapitott — 9. § (3a)
bekezdésére tekintettel az oktatési hivatal 2017. szeptember 1-jéig jelentést készit az oktatasért felel6s miniszter szdmara, hogy az 1. melléklet szerinti féiskolak
kozil melyek felelnek meg az alkalmazott tudomanyok egyetemére eldirt feltételeknek.

(©)

I o

(5)  E torvénynek — az oktatds szabalyozésara vonatkoz6 egyes torvények modositasarol szold 2016. évi CXXVI. torvénnyel megéllapitott — 52. § (6)
bekezdése alapjan az eur6pai és nemzetkozi lizleti jog, a kodifikator és az &sszehasonlito allam- és jogtudomanyok mesterképzési szakon vagy a mesterfokozatot
eredményez6 jogaszképzésre épuld szakiranyu tovabbképzésben oklevelet szerzettek — az oklevél kidllitdsanak idépontjatol fliggetlenil — a ,,Legum Magister”
vagy ,,Master of Laws” (réviditve: LL. M.) cim hasznalatara jogosultak.
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(6) E torvénynek — az egyes, a felsGoktatas szabalyozasara vonatkoz6 térvények modositasardl sz6l6 2015. évi CXXXI. tdrvénnyel megallapitott — 28. § (1)
bekezdés b) pontjat, valamint 31. § (2) és (3) bekezdését a 2015. augusztus 31-én adjunktusi munkakort bet6lték tekintetében 2018. szeptember 1-jétél kell
alkalmazni.

(7) E torvénynek — az egyes, a felsGoktatas szabalyozaséra vonatkozo térvények modositasarol sz6l6 2015. évi CXXXI. torvénnyel megéllapitott — 31. § (5)
bekezdés a) pontja alapjan a fellilvizsgalatot, ellendrzést a munkaltaté els6 alkalommal 2016-ban folytatja le.

(8) E torvénynek — az egyes, a fels6oktatas szabalyozasara vonatkozd térvények maédositasarol sz616 2015. évi CXXXI. térvénnyel megéllapitott — 48. § (2)
bekezdésében meghatérozott feltételeket a 2016/2017. tanév els6 félévében tanulmanyaikat megkezdd hallgatokra kell alkalmazni. A 2016/2017-es tanévet
megel6z6en tanulmanyait megkezdd, magyar allami (rész)osztondijjal tAmogatott képzésben részt vev6 hallgatot, aki az utolso két olyan félévben, amelyben
hallgat6i jogviszonya nem sziinetelt, nem szerezte meg legalabb az ajanlott tantervben el@irt kreditmennyiség 6tven szazalékat, illetve az intézmény szervezeti és
mikodési szabalyzatdban ajanlott tanulményi atlagot, tovabba azt, aki a 48/D. § (2) bekezdés szerinti nyilatkozatat visszavonja, a fels6oktatési intézmény
tanévenkeént koteles dnkdltséges képzésre atsorolni.

(9) E tdrvénynek — az egyes, a felsGoktatas szabalyozasara vonatkozo térvények modositasardl sz616 2015. évi CXXXI. térvénnyel megallapitott — 48/E. § (4)
bekezdésében foglaltakat a 2015. augusztus 31-ét megel6z6en tett hallgat6i nyilatkozaton — tovabba a 111. § (8) bekezdése alapjan azzal egyenértéki
jognyilatkozaton — alapulé magyar allami (rész)dsztondijas jogosultsag, illetve kételezettség esetén 2017. augusztus 1-jét6l kezd6dben kell alkalmazni.

(10) E térvénynek — az egyes, a fels6oktatas szabalyozésara vonatkozd torvények modositasarol szol6 2015. évi CXXXI. tdrvénnyel megallapitott — 60. § (2a)
bekezdését és 62. § (2a) bekezdését a 2015. szeptember 1-jét kdvet6 valasztas, tisztségvisel6i megbizas tekintetében kell alkalmazni.

(11

(12)  E torvénynek — az oktatas szabalyozésara vonatkozd egyes térvények modositasardl sz6l6 2015. évi CCVI. térvénnyel megallapitott — 24. § (6)
bekezdése alapjan a 2016. januér 1-jét kdvetd id6szakra vonatkoz6 mindsitésre tekintettel lehet vezet6i illetménypotlékot megallapitani.

117.8 (1)

@

(©)

(4) A 2005. évi felsGoktatasi torvény 106. § (7) bekezdése alapjan nyilvantartasba vett képzéseket valamint az azokra vonatkoz6 az informécios rendszer altal
kezelt adatokat az oktatéasi hivatal a képzés kifutd rendszer(i befejezésével, de legkésébb 2017. szeptember 1-jén torli a nyilvantartasabol, és kezdeményezi a
felsGoktatasi informacios rendszerb6l vald torlést.

(5) A vallasi kdzosségek jogallasaval és miikddésével kapcsolatos térvényeknek az Alaptdrvény negyedik modositasaval 6sszefiiggd modositasardl szolé
torvény hatalybalépésekor a vallasi tevékenységet végz6 szervezet altal fenntartott felsGoktatasi intézmény a 2013/2014. tanév els6 napjatél a magéan
felsGoktatasi intézményekre vonatkoz6é szabalyok szerint folytathatja a tevékenységét. Az ilyen felséoktatasi intézmény hitéleti képzésére legkésébb a 2013. évi
altalanos felvételi eljarasban felvett hallgaté tanulményait véltozatlan feltételek és finanszirozas mellett fejezheti be.

(6) A 2005. évi felsdoktatasi torvény 2. szamd melléklet 11/C. rész 1. ah) és ai) pontjai alapjan nyilvantartott személyes adatok a hallgatéi jogviszony
megsz(inését kdvetd 6t évig — e torvény hatalybalépését kovetben — tovabbra is nyilvantarthatok.

@)

®)

117/A.8  (1)-()

(4) E torvénynek — az egyes oktatasi targyu torvények modositasarol sz6l6 2014. évi XXXVI. térvénnyel megallapitott — 37. § (3) bekezdését az egyes
oktatési targyu torvények modositasarol sz616 2014. évi XXXVI. torvény hatalybalépését  kovetben adott magasabb vezet6i megbizasok tekintetében kell
alkalmazni.

(5) E térvénynek — az egyes oktatasi targyl torvények madositasarol szold 2014. évi XXXVI. torvénnyel megéllapitott — 71. § (1) és (4) bekezdése alapjan a
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara éltal delegélt tag megbizéasa 2018. februar 28-ig, a Hallgatoi Onkormanyzatok Orszagos Konferenciaja altal delegalt tag
megbizasa 2016. februar 29-ig terjedd id6szakra torténik. A megjeldlt hatarnapot kovet6en a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara, valamint a Hallgatoi
Onkormanyzatok Orszagos Konferencija a 71. § (4) bekezdésében meghatarozottak szerint jogosult tagot delegélni azzal, hogy a MAB tagjaként 2018. februar
28-ig, illetve 2016. februar 29-ig teljesitett megbizést a hosszabbitas szempontjabdl figyelembe kell venni.

(6)

(7) E tdrvénynek — az egyes oktatasi targyd térvények mddositasarol sz616 2014. évi XXXVI. térvénnyel megallapitott — 48/B. § (8) bekezdésében foglaltakat
a 2015. szeptember 1-jét kdvetGen tortént szakvaltés tekintetében kell alkalmazni.

117/B. § (1) Az éallamhéztartasrél sz6l6 torvény 11/A. § (1) bekezdése szerinti gazdasagi tarsasadg és az altala fenntartott felsGoktatasi intézmény
feladatellatasanak kozponti kdltségvetési szerv altal torténd atvételekor az allamhaztartasrdl szl6 térvény 9/A. alcimében foglalt rendelkezéseket az e §-ban
meghatérozott eltéréssel kell alkalmazni.

(2) A nem allami felsGoktatasi intézményt fenntarté gazdasagi tarsasag altal gyakorolt fenntart6i jog az (1) bekezdés szerinti atvétel id6pontjaban e térvény
erejénél fogva megsziinik.

(3) A feladatellatas atvételekor

a) az &llamhéztartasrol szol6 torvény 11/A. § (1) bekezdés a) pontja szerinti tarsasag alatt a fenntart6 tarsasagot, b) pontja szerinti tarsasag alatt a tarsasag altal
fenntartott fels6oktatasi intézményt,

b) a fels6oktatasi intézmény esetében iigyvezetés alatt a rektort,

c) a felsGoktatési intézmény tekintetében cégbirdsag alatt a felsoktatasi intézmények nyilvéantartaséaért felels szervet

kell érteni.

(4) A feladatellatas atvétele soran az atveve kéltségvetési szerv az (5) bekezdés szerinti jogutod allami felsGoktatési intézmény.

(5) Az allami tulajdonl gazdasagi tarsasag és az altala fenntartott felsGoktatasi intézmény tekintetében az atvevd allami felsGoktatasi intézményt a Kormany
rendeletben jeldli ki. A jogutdd felsGoktatasi intézmény miikddési engedélyezése soran a 21. § (5) bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.

(6) Az (1) bekezdés szerinti atvétel soran az Nkt. 84. § (3) bekezdése szerinti tilalmat, az Nkt. 83. § (4)-(6) bekezdésében és 84. § (7) bekezdésében
meghatarozott eljarési szabalyokat nem kell alkalmazni.

117/C. § A 88. 8§ (5) bekezdése szerinti kutatas-fejlesztési, innovacios tevékenységeket az allami felsGoktatasi intézmény altal részesedéssel rendelkez6
intézményi tarsasag tevékenységi korébdl 2017. december 31-ig, illetve az intézményi tarsasag hatalyos szerz6dése alapjan folyamatban 1év6 tevékenységeinek
befejezését tartalmazd lzleti év végéig, de legkésébb 2020. december 31-ig ki kell vezetni, vagy az &llami felsGoktatési intézmény részesedését az intézményi
tarsasagban meg kell sziintetni.

71. Az Europai Uni6 joganak val6 megfelelés

118. § Ez a torvény a kovetkez6 unids jogi aktusoknak vald részleges megfelelést szolgalja:

a) a Tanacs 2003/109/EK tanacsi iranyelve (2003. november 25.) a harmadik orszagok huzamos tartézkodasi engedéllyel rendelkezd allampolgarainak
jogallasarol, 11. cikk (1) bekezdés b) pont és 21. cikk;

b) az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004/38/EK iranyelve (2004. 4prilis 29.) az Uni6 polgérainak és csaladtagjaiknak a tagallamok teriiletén térténd szabad
mozgashoz és tartézkodashoz valé jogarol, valamint az 1612/68/EGK rendelet modositasardl, tovabba a 64/221/EGK, a 68/360/EGK, a 72/194/EGK, a
73/148/EGK, a 75/34/EGK, a 75/35/EGK, a 90/364/EGK, a 90/365/EGK és a 93/96/EGK iranyelv hatalyon kivil helyezésérél, 24. cikk;

¢) A Tanacs 2009/50/EK iranyelve (2009. majus 25.) a harmadik orszagbeli allampolgarok magas szint(i képzettséget igénylé munkavallalas céljabol vald
belépésének és tartdzkodasanak feltételeirdl, 14. cikk (1) bekezdés c) pont;
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d) a harmadik orszagbeli allampolgéarok valamely tagallam teriiletén val6 tartézkodasara és munkavallalasara vonatkozé 6sszevont engedélyre iranyuld
Osszevont kérelmezési eljarasrol, valamint a harmadik orszaghdl szarmazo, valamely tagallam teriiletén jogszer(ien tartozkodé munkavallalok kdézos jogairol
sz016, 2011. december 13-i, 2011/98/EU eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv, 12. cikk (1) bekezdés c) pont;

e) a harmadik orszagbeli allampolgarok és hontalan személyek nemzetkdzi védelemre jogosultként valé elismerésére, az egységes menekilt- vagy
kiegészitd védelmet biztositd jogallasra, valamint a nyujtott védelem tartalmara vonatkoz6 szabalyokrdl sz6l6, 2011. december 13-i, 2011/95/EU eurdpai

parlamenti és tanécsi irdnyelv, 27. cikk (2) bekezdés;

f)  aharmadik orszagbeli &llampolgérok idénymunkésként valé munkavallalas céljabol valo belépésének és tartdzkodasanak feltételeirdl sz616 2014. februar

26-ai 2014/36/EU europai parlamenti és tanacsi iranyelv.

XXXIII. FEJEZET
MODOSITO RENDELKEZESEK

119. 8
120.§ (1)
(2-(4)

1. melléklet a 2011. évi CCIV. térvényhez

Magyarorszag allamilag elismert felsGoktatasi intézményei

A ‘ B ‘ [}
1.| LL.EGYETEMEK
2. I/A. Allami egyetemek
3. Allatorvostudoméanyi Egyetem, Budapest
4. Budapesti Corvinus Egyetem, Budapest
5. Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem, Budapest
6. Debreceni Egyetem, Debrecen
7. E6tvds Lorand Tudomanyegyetem, Budapest
8. Kaposvari Egyetem, Kaposvar
9. Liszt Ferenc Zenem(ivészeti Egyetem, Budapest
10 Magyar Képzémliivészeti Egyetem, Budapest
11 Miskolci Egyetem, Miskolc
12 Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem, Budapest
13 Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, Budapest
14 Nyugat-magyarorszagi Egyetem, Sopron
15 Obudai Egyetem, Budapest
16 Pannon Egyetem, Veszprém
17 Pécsi Tudoméanyegyetem, Pécs
18 Semmelweis Egyetem, Budapest
19 Szegedi Tudomanyegyetem, Szeged
20 Szent Istvan Egyetem, Gédollé
21 Széchenyi Istvan Egyetem, Gy6r
22 Szinhéz- és Filmm(vészeti Egyetem, Budapest
23 Testnevelési Egyetem, Budapest
24 I/B. Nem allami egyetemek
25 Andrassy Gyula Budapesti Német Nyelv(i Egyetem, Budapest
26 Debreceni Reformétus Hittudomanyi Egyetem, Debrecen
27 Evangélikus Hittudomanyi Egyetem, Budapest
28 Karoli Gaspar Reformatus Egyetem, Budapest
29 Kozép-eurdpai Egyetem, Budapest
30 Orszagos Rabbiképz6 — Zsid6 Egyetem, Budapest
31 Pazmany Péter Katolikus Egyetem, Budapest
32| 11. ALKALMAZOTT TUDOMANYOK EGYETEMEI
33 I1/A. Allami alkalmazott tudoményok egyetemei
34 Budapesti Gazdasagi Egyetem, Budapest
35 Dunatjvéarosi Egyetem, Dunadjvaros
36 Eszterhazy Karoly Egyetem, Eger
37 Nyiregyhézi Egyetem, Nyiregyhaza
38 Pallasz Athéné Egyetem, Kecskemét

2018.08.31. 11:27


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi

MHK Jogszabaly szolgaltatas

45/ 53

39 11/B. Nem éllami alkalmazott tudomanyok egyetemei

40 Budapesti Metropolitan Egyetem, Budapest

41 Zsigmond Kiraly Egyetem, Budapest

42, 1. FOISKOLAK

43 /A, Allami f6iskolak

44 Ebtvos Jozsef Féiskola, Baja

45 Magyar Tancm(ivészeti F6iskola, Budapest

46| Pet6 Andras F6iskola, Budapest

47 I11/B. Nem &llami f6iskolak

48| A Tan Kapuja Buddhista F6iskola, Budapest

49 Adventista Teoldgiai Fiskola, Pécel

50 Apor Vilmos Katolikus Féiskola, Vac

51 Baptista Teol6giai Akadémia, Budapest

52 Bhaktivedanta Hittudomanyi Féiskola, Budapest
53] Budapest Kortarstanc Féiskola, Budapest

54 Edutus Féiskola, Tatabanya

55 Egri Hittudoméanyi Féiskola, Eger

56 Esztergomi Hittudomanyi Féiskola, Esztergom

57, Gébor Dénes Fgiskola, Budapest

58| Gal Ferenc Féiskola, Szeged

59 Golgota Teol6giai Féiskola, Vajta

60| Gy6ri Hittudomanyi Féiskola, Gy6r

61 IBS Nemzetkozi Uzleti Féiskola, Budapest

62 Kodoléanyi Janos Féiskola, Székesfehérvar

63 Pépai Reforméatus Teoldgiai Akadémia, Papa

64| Pécsi Puspoki Hittudomanyi Féiskola, Pécs

65| Piinkosdi Teologiai Féiskola, Budapest

66| Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi F6iskola, Budapest
67, Sérospataki Reformétus Teoldgiai Akadémia, Sarospatak
68 Sola Scriptura Teol6giai F8iskola, Biatorbagy

69 Szent Atandz Gorog Katolikus Hittudomanyi Féiskola, Nyiregyhaza
70, Szent Bernat Hittudomanyi Féiskola, Zirc

71 Szent Pal Akadémia, Budapest

72 Tomori Pél Féiskola, Kalocsa

73 Veszprémi Erseki Hittudoményi Féiskola, Veszprém
74 Wekerle Sandor Uzleti Féiskola, Budapest

75| Wesley Janos Lelkészképz6 Féiskola, Budapest

2. melléklet a 2011. évi CCIV. térvényhez

A miikddési engedély, egyes intézményi dokumentumok kételezé tartalmi elemei

I. A felsGoktatési intézmény létesitése

1. Az alapit6 okirat kotelez6en tartalmazza,

1.1. a felsGoktatasi intézmény

a) hivatalos nevét,

b) fenntart6janak nevét és cimét,

¢) székhelyének és valamennyi telephelyének cimét,

d) székhelyen kivili képzés cimét,

e)  kari, szervezeti tagolasat (a rektor és a kancellar megbizasi rendjét), fenntartott intézményeit,
f)  alaptevékenységét,

g) véllalkozasi tevékenységének felsd hatarat,

h)  kdznevelési, nyilvanos kényvtéri, kdzmivel6dési, kozgyljtemeényi, egészségugyi, agrar- és vidékfejlesztési, egyéb feladatait,
i) maximalis hallgat6i létszamat,

j) rendelkezésére bocsatott ingatlanvagyont, a vagyon feletti rendelkezés jogat,

1.2. azokat a képzési teriileteket, tudomanyterilleteket, képzési szinteket, amelyeken a fels6oktatéasi intézmény képzést folytat, illetve folytathat.

2. A m(kodési engedély az 1. pontban foglalt keretek kdzott tartalmazza a felsGoktatasi intézmény
a)  altal meghirdethetd képzések képzési teriiletét, illetve tudomanyteriiletét, képzési szintjét,
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b) — figyelemmel a hallgatok fogadasahoz és az oktatasi tevékenység folytatasahoz rendelkezésre all6 személyi feltételekre, helyiségekre és eszkdzokre —
valamennyi évfolyamra szamitva, teljes kihasznéltsaggal miikodve mekkora maximalis hallgatoi Iétszamot fogadhat,

c)  altal meghirdethet6 képzésekre kapott inditasi engedélyt,

I d)  altal meghirdethetd doktori képzést, annak tudomanyteriiletét, tudomanyagat,

e) altal fenntartott koznevelési intézmény gyakorl6intézményi besorolasat,

f)  ESG-nek valé megfelelésér6l hozott szakért6i megéllapitast.

3. AKkulféldi fels6oktatasi intézmény miikodési engedélye tartalmazza a kilfoldi fels6oktatasi intézmény

a) szarmazasi orszaga szerinti allamilag elismert felsGoktatasi intézménykeént térténé miikddését engedélyezd kiilfoldi dontés megnevezését, szamat,

I b)  altal Magyarorszagon meghirdethet6 képzések megnevezését,

c) intézményi min6ségbiztositasi rendszerének a ra iranyadd kulfoldi el6irdsok szerinti megfelelését, valamint annak hatéridejét, amennyiben rendelkezik
ilyen rendszerrel.

I1. A szervezeti és miikddési szabalyzat

1. Szervezeti és m(ikodési rend

A szervezeti és m(ikodési rend keretében kell meghatarozni killondsen: a felsGoktatasi intézmény szervezeti felépitését, tagolasat, vezetési szerkezetét, a
vezet6i és magasabb vezet6i valasztasok eljarasi rendjét, valamint az egyes szervezeti egységek feladatait, miikddését, az intézményen belilli kapcsolattartas, a
hallgat6i rendezvények és a hallgatok szdmara nyujtott szolgéltatdsok szervezésének rendjét. A felsGoktatasi intézmény hivatalos nevének felhasznalasaval
szervezett rendezvény a rendezvény programjainak tartalmaért felelds személy (szervez8) kérelmére a szervezeti és miikodési rendben meghatarozott
engedéllyel tarthatd. A rendezvény részvételi felhivasanak a szervezd nevét tartalmaznia kell. A szervezeti és miikddési rend részét képezi a felsGoktatasi
intézmény mindéségiranyitéasi szabalyozasa.

2. A foglalkoztatési kdvetelményrendszer

A foglalkoztatasi kdvetelményrendszerben kell meghatarozni kiiléndsen:

a) az egyes munkakorok betoltésével kapcsolatos kovetelményeket, a nyilvanos palyazatok elbiralasanak rendjét, az intézményi oktatoi, kutatdi 6sztondijak és
mas juttatasok feltételeit, az ezzel dsszefliggé palyazatok rendjét — kormanyrendeletben meghatérozott keretek kdzott — a habilitécios eljarés kdvetelményeit,
rendjét,

b) a felsGoktatési intézmény altal adoméanyozhaté munkakori és egyéb cimek feltételeit,

¢) az oktatdk, tudomanyos kutatok és més alkalmazottak foglalkoztataséara és teljesitményére vonatkoz6 kovetelményrendszert, a mindség és teljesitmény
alapjan differencial6 jovedelemelosztas elveit, a kovetelmények teljesitésének értékelését és annak nyilvanossagat, a kovetelményrendszerben foglaltak nem
teljesitésének kovetkezményeit,

d) az oktatok és kutatdk részére kiirt kutatasi palyazatok elbiralasanak rendjét,

e) az oktatok részvételét a felsGoktatasi intézmény dontéshozatali eljardsaban, az oktatok, kutatdk és mas alkalmazottak intézményi dontések ellen benyujthaté
jogorvoslati kérelmek elbiralasanak rendjét.

3. A hallgat6i kévetelményrendszer

A hallgatéi kdvetelményrendszerben kell meghatarozni kiiléndsen:

a) e torvény keretei kdzott a felvételi eljarés rendjét,

b) a hallgat6i jogok gyakorlasanak és kotelességek teljesitésének rendjét, a hallgatoi jogviszonnyal kapcsolatosan benyUjtott kérelmek elbirdlasanak és a
jogorvoslatnak a rendjét,

¢) a hallgatéi tanulményi rendet és az ismeretek, készségek és képességek elsajatitdsanak, megszerzésének, ellenérzésének rendjét (tanulmanyi és
vizsgaszabalyzat, doktori szabalyzat),

d) a hallgatot terhel6 fizetési kotelezettség megallapitdsanak és teljesitésének rendjét, a hallgatoi juttatdsok elosztasanak rendjét (téritési és juttatasi
szabalyzat),

e) a hallgatdi fegyelmi és kartéritési tgyek elbiralasanak rendjét,

f) a hallgat6i balesetek megel6zésével kapcsolatos és a bekdvetkezett balesetek esetén kovetend6 elirdsokat.

3. melléklet a 2011. évi CCIV. tbrvényhez

I. A fels6oktatési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kilonleges adatok

I/A. Az alkalmazottak adatai

1. E torvény alapjan nyilvantartott adatok:

I a)  csaladi és utonév, nem, sziiletési csaladi és utonév, sziletési hely és id6, anyja szliletési csaladi és uténeve, allampolgarsag, azonosité szam;

b)  lakéhely, tartozkodasi hely, értesitési cim;

¢) munkaviszonyra, kdzalkalmazotti jogviszonyra, megbizasi jogviszonyra vonatkozé adatok:

ca) a munkaltatd — tobb esetén valamennyi munkaltatdé — megnevezése, megjeldlve, hogy mely munkaltatéval létesitett foglalkoztatasra iranyulé tovabbi
jogviszonyt,

cb) végzettségi szint, szakképzettség, szakképesités, idegennyelvtudas, tudomanyos fokozat,

cc) munkaban toltott id6, kozalkalmazotti jogviszonyba beszamithatd id6, besorolassal kapcsolatos adatok,

cd) kitlintetések, dijak és mas elismerések, cimek,

ce) munkakor, vezet6i megbizés, munkakdrbe nem tartozé feladatra torténé megbizds, munkavégzésre irdnyuld tovabbi jogviszony, fegyelmi biintetés,
kartéritésre kotelezés,

cf) munkavégzés ideje, talmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabba az azokat terhel tartozés és annak jogosultja,

cg) szabadség, kiadott szabadség,

ch) az alkalmazott részére torténd kifizetések és azok jogcimei,

ci) az alkalmazott részére adott juttatdsok és azok jogcimei,

¢j) az alkalmazott munkaltatdval szemben fennallé tartozésai és azok jogcimei,

ck) kutatoi tevékenység, tudomanyos munka, mivészeti alkotdi tevékenység, azok eredményei, a doktori képzésben és doktori fokozatszerzési eljarasban
oktatoi, kutat6i mindségben torténd részvételre vonatkozé adatok,

cl) a 26. § (3) bekezdés szerinti nyilatkozat,

cm) a fels6oktatasi intézmény mint megbizé altal megbizési jogviszonyban térténd foglalkoztatds — a gazdasagi tanacs elndke és tagja — esetén a 25. § (4)
bekezdésében el6irt feltétel igazolasara vonatkozé adatok ;

d) az oktatdi munka hallgat6i véleményezésének eredményei;

e) habilitacios eljaras eredménye;

f) az adatokat igazol6 okiratok azonositasara szolgalé adatok.

2. Az adatkezelés célja: az 18. § (1) bekezdés szerint. A felsGoktatasi intézmény a személyes és kiilonleges adatokat csak a foglalkoztatassal, juttatasok,
kedvezmények, kotelezettségek megéllapitasaval és teljesitésével kapcsolatosan, nemzethiztonsagi okbol, az e tdrvényben meghatdrozott nyilvantartasok
kezelése céljabol, célnak megfelel6 mértékben, célhoz kototten kezelheti.

3. Az adatkezelés id6tartama: a foglalkoztatas megsz(inését6l szamitott 6t év
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4. Az adattovabbitas feltételei

Az 1. pontban felsorolt adatok — az 1. cm) pont szerinti adatok kivételével — tovabbithatok: a fenntarténak valamennyi adat, a fenntartdi jogok gyakorlasahoz
szilkséges mértékben; a tarsadalombiztositasi, illetmény és munkabér vagy mas juttatas kifizet6helyének minden olyan adat, amely az illetmény, munkabér vagy
mas juttatds, jogosultsag megéllapitasdhoz, igénybevételéhez sziikséges; a fels6oktatasi informacios rendszer miikddéséért felel6s szervnek minden olyan adat,
amelyet e torvény szerint a felsGoktatdsi informacios rendszer kezelhet; a MAB-nak minden olyan adat, amely ahhoz sziikséges, hogy megéllapithassa a
fels6oktatasi intézmény miikodéséhez sziikséges feltételek meglétét; a birdésagnak, rendérségnek, Uigyészségnek, a bir6sagi végrehajtonak, allamigazgatasi
szervnek a konkrét Uigy eldontéséhez szilkséges adatok; a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak a foglalkoztatassal 6sszefliggd
adatok, a nemzetbiztonségi szolgélatnak a nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl sz616 1995. évi CXXV. térvényben (a tovabbiakban: Nbtv.) meghatarozott feladatok
ellatdsahoz sziikséges valamennyi adat; az oktatéi munka hallgatéi véleményezése eredményeit a felsGoktatasi intézménnyel hallgatéi, foglalkoztatasi
jogviszonyban all6k szdméra az intézményi szabélyzatban meghatarozott médon; valamint az informéacios énrendelkezési jogrol és az informéacioszabadsagrol
sz016 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Avtv2.) 28. § alapjan a felsGoktatasi intézményhez intézett adat-megismerési kérelem teljesitése céljabol a
kérelmez6nek az Avtv2. 26. § (3) bekezdése szerinti kdzérdekbdl nyilvanos adatnak mindsiilé adatok.

5. A gazdasagi tanacs tagja esetén a cm) pontban foglaltak igazolasara, az adatkezelés rendjére a 25. § (5)—(8) bekezdést kell megfeleléen alkalmazni.

I/B. A hallgatok adatai

1. E torvény alapjan nyilvéntartott adatok:

a) felvétellel 6sszefliggd adatok:

aa) a jelentkez6 csaladi és utoneve, neme, sziiletési csaladi és utoneve, anyja szlletési csaladi és utoneve, szilletési helye és ideje, allampolgarsaga,
lakohelye, tartozkodasi helye, értesitési cime és telefonszama, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag terliletén valé tartézkodas jogcime és a
tartdzkodasra jogosito okirat — kiilén térvény szerint a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkez6 személyek esetén a tartézkodasi jogot igazolé okmany —
megnevezése, szama,

ab) az érettségi vizsga adatai,

ac) a kozépiskola adatai,

ad) a felvételi kérelem elbiralasahoz sziikséges adatok,

ae) afelvételi eljarés adatai, a felvételi azonosito;

af)  a48/D. § (2) bekezdése szerinti nyilatkozat azonosit6 szama;

b)  ahallgatéi jogviszonnyal 6sszefliggd adatok:

ba) a hallgaté neve, neme, sziiletési neve, anyja neve, sziletési helye és ideje, allampolgarsaga, lakohelye, tartézkodasi helye, értesitési cime és
telefonszéma, elektronikus levélcime, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszég teriiletén valé tartézkodas jogcime és a tartozkodasra jogosité okirat —
kulon térvény szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd személyek esetén a tartézkodasi jogot igazoldé okmany — megnevezése, szama,

bb)  a hallgatéi (vendéghallgatdi) jogviszony tipusa, keletkezésének és megsziinésének idépontja és madja, a hallgaté altal folytatott képzés megnevezése,
allami tdmogatottsaga és munkarendje, a képzés befejezésének varhaté idépontja, a hallgatd tanulmanyainak értékelése, vizsgaadatok, megkezdett félévek,
igénybe vett tdamogatasi idd, a hallgatéi jogviszony sziinetelésének ideje,

bc)  akilfoldi felsGoktatasi résztanulméanyok helye, ideje,

bd)  aképzés sordn megszerzett és elismert kreditek, beszamitott tanulmanyok,

be) a hallgatoi juttatdsok adatai, a juttatdsokra vald jogosultsag elbiralasahoz szilkséges adatok (szocialis helyzet, szlil6k adatai, tartasra vonatkozé adatok),

bf) a hallgat6i munkavégzés adatai,

bg) a hallgat6i fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,

bh) a fogyatékossaggal él6ket megillet6 kiilonleges banasmad elbiralasahoz sziikséges adatok,

bi) a hallgatdi balesetre vonatkoz6 adatok,

bj) a hallgat6 didkigazolvanyanak sorszama, a torzslap azonosité szama,

bk) a hallgaté azonosité szama, tarsadalombiztositasi azonosito jele,

bl)  a szakmai gyakorlat teljesitésére, az abszolutériumra, a zarévizsgara (doktori védésre), a nyelvvizsgara, valamint az oklevélre, oklevélmellékletre
vonatkoz6 adatok,

bm) a hallgat6i jogviszonyb6l adddé jogok és kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatok;

c) a hallgatéi palyakovetéssel kapcsolatos adatok;

d) a hallgat6 ad6azonosito jele;

e) az adatokat igazol6 okiratok azonositasara szolgal6 adatok;

f)  ahallgato altal fizetett dijak és téritések — a kotelezettséghez kapcsolddo részletfizetési kedvezmény, halasztas, mentesség — adatai;

9) hallgat6i tdmogatdsban gyermekgondozést segit6 ellatasban, gyermekgondozési dijban, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatésban, lakhatési
tdmogatasban részesiilés esetén e timogatasok adatai;

h)  a hallgat6é tanulméanyai tdmogatasa érdekében, a hallgatd jogviszonyéra tekintettel folyositott — a 85. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak szerint a
Kormany altal rendelettel alapitott — 6szt6ndij adatai;

i)  ahallgatdi kompetenciamérésre, annak eredményére vonatkoz6 adatok.

2. Az adatkezelés célja: az 18. § (1) bekezdés szerint. A felsGoktatasi intézmény a személyes és kulonleges adatokat csak a jogviszonnyal, a juttatasok,
kedvezmények, kotelezettségek megaéllapitasaval és teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okbdl, az e torvényben meghatarozott nyilvantartasok
kezelése céljabdl, célnak megfeleld mértékben, célhoz kotétten kezelheti.

3. Az adatkezelés id6tartama: a hallgatéi jogviszony megsz(inésére vonatkozo bejelentéstdl szamitott nyolcvan évig.

4. Az adattovabbitas feltételei: az adatok tovabbithaték:

a) a fenntarténak valamennyi adat, a fenntartdi iranyitassal dsszefiigg6 feladatok ellatasahoz;

b) a birdsagnak, a rend6rségnek, az ligyészségnek, a birdsagi végrehajtonak, az allamigazgatasi szervnek a konkrét tigy eldontéséhez szilkséges adat;

¢) a nemzetbiztonsagi szolgéalatnak az Nbtv.-ben meghatarozott feladatok ellatadsahoz sziikséges valamennyi adat;

d) a felsGoktatasi informacids rendszer miikodéséért felelds szerv részére valamennyi adat;

e) a Diakhitel Kdzpontnak a hallgatoi hitelt igényelt személyekhez kapcsol6d6an

ea) az 1. b) pont ba), bb) alpontjai szerinti adatok — nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszég teriiletén valo tartozkodas jogcime és a tartdzkodasra
jogosito okirat, tartdzkodasi jogot igazol6 okmany megnevezése, szama kivételével, tovabba a hallgat6 tanulmanyainak értékelése, vizsgaadatok, igénybe vett
tdmogatési id6 kivételével —,

eb) az 1. f) pontbdl a hallgat6 altal énkoltség cimén az intézmény felé ténylegesen fizetend§ dsszeg, a hallgatéi hitelre valo jogosultsag, illetve ennek
megszlinése vizsgalata, valamint a torlesztési kotelezettség fennallasanak, illetve sziinetelésének megallapitasa céljabol,

ec) az 1. b) pont ba) és bk) alpontjai szerinti adatok — a trsadalombiztositasi azonosité jel kivételével —, az ligyfelekkel tortén6 kapcsolattartashoz és a veliik
kapcsolatos tigyintézéshez a hitelszerz6déshél eredd jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése céljabal,

ed) az 1. b) pont ba) és bb) alpontjai szerinti adatok — a hallgaté tanulméanyainak értékelése, vizsgaadatok, igénybe vett timogatési id6 kivételével —,

ee) az 1. b) pont bl) alpontjabdl az abszolutériumra és a zarévizsgara (doktori védésre) vonatkozo6 adatok a hallgatoi hiteltartozasok varhatd visszafizetésével
kapcsolatos kockazatelemzéshez és a kockazati mérték szerinti tigyfélkezeléshez;

) a magyar allami dsztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szervnek a képzésre és a hallgatoi jogviszonyra vonatkozéan.
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11. A fels6oktatasi informacios rendszer keretében nyilvantartott és kezelt személyes és kiilénleges adatok

II/A. Fels6oktatési intézménytorzs
E térvény alapjan nyilvantartott adatok:
a) a felsGoktatasi intézmény
aa) fenntartéjanak neve, székhelye cime, képvisel6je csaladi és uténeve, értesitési cime, elérhetsége (telefon, e-mail),
ab) tisztségviselSinek — rektor, rektorhelyettes, kancellar, gazdasagi vezetd, bels6 ellenérzés vezet6je, dékan, gazdasagi tanacs elndke és tagjai, a szenatus
tagjai, a konzisztérium tagjai, kollégiumi vezet6, szakkollégium képvisel6je — csaladi és utdneve, értesitési cime, elérhet6sége (telefon, e-mail),
ac)
ad)  afels6fokl képzések szakfelel6sének csaladi és utoneve, oktatéi azonositéja,
ae)  kdzhasznl szervezetként valé miikddés esetén a felligyel bizottsag tagjainak csaladi és uténeve és értesitési cime;
b) a Magyarorszdgon m(ikddd kalfoldi felsGoktatasi intézmény
ba) fenntartdjanak neve, székhelye cime, képviselGje és magyarorszagi képvisel6je csaladi és uténeve, értesitési cime, elérhetdsége (telefon, e-mail),
bb)  tisztségviselSi csaladi és utoneve, értesitési cime, elérhet6sége (telefon, e-mail),
bc)  afels6foki képzések szakfelel6sének csaladi és utoneve, oktatdi azonositéja;
c) aMAB, a FelsGoktatasi Tervezési Testiilet, a Magyar Rektori Konferencia, a Hallgatoi Onkormanyzatok Orszagos Konferenciaja és a Doktoranduszok
Orszagos Szdvetsége, Orszagos Doktori Tanacs esetében
ca) a szervezet neve, székhelye,
I cb)  avezetd tisztségvisel6jének, feliigyel6 bizottsaga, felulvizsgalati bizottsaga tagjainak csaladi és uténeve és értesitési cime;
d) a67. 8§ (3) bekezdés g) pontja szerinti didkotthon
I da) fenntart6janak neve, székhelye, cime, képvisel6jének csaladi és utoneve, értesitési cime, elérhet@sége (telefon, e-mail),
I db)  vezet6jének csaladi és utdneve, értesitési cime, elérhet6sége (telefon, e-mail)
e) a 8. § (6) bekezdése szerinti megallapodas és az abban szerepl§ adatok,
f)  a95/A. § (1) bekezdésben meghatarozottak szerint fenntartott magan fels6oktatasi intézmény esetén
I fa)  afenntarto testiilet neve, székhelye, nyilvantartasi szama, elndkének csaladi és utdneve, elérhet6sége (telefon, e-mail),

fb) a felsGoktatasi intézmény rendszeres pénzigyi tAmogatasat biztosité kilfoldi timogat6 neve, székhelye, képviseldje, értesitési cime, elérhet6sége (telefon,
e-mail).

I g) akozosségi felsGoktatasi képzési kdzpont képviseljének csaladi és utdneve, értesitési cime, elérhetésége (telefon, e-mail).

11/B. Alkalmazotti személyi térzs

1. E torvény alapjan nyilvantartott adatok:

a)  csaladi és utonév, nem, sziiletési csaladi és utdnév, sziletési hely és id6, anyja szlletési csaladi és uténeve, allampolgarsag, azonosit6 szam;

b)  lakéhely, tartozkodasi hely, értesitési cim;

¢) munkaviszonyra, kdzalkalmazotti jogviszonyra, megbizasi jogviszonyra vonatkozé adatok:

ca) a munkaltaté — tobb esetén valamennyi munkaltaté — megnevezése (intézményi azonosité szama),

cb) végzettségi szint, szakképzettség, szakképesités, idegennyelv-tudas, tudomanyos fokozat,

cc) munkakor, vezet6i megbizas,

cd) munkavégzés ideje,

ce) kutatoi tevékenység, tudomanyos munka, mivészeti alkotoi tevékenység, azok eredményei, kitlintetések, dijak és méas elismerések, cimek,

cf) a 26. § (3) bekezdése szerinti nyilatkozat;

d) az adatokat igazol6 okiratok azonositasara szolgalé adatok;

e)  doktori iskolai tagsag,

f)  oktatéi tevékenységét mely szak, szakok képzése keretében folytatja.

2. Az 1. pontban fel nem sorolt személyes és kiilonleges adat az érintett irasbeli hozzajarulasaval tarthaté nyilvan.

3. Az 1. pontban felsorolt adatok tovabbithatok: a tarsadalombiztositasi, illetmény és munkabér vagy mas juttatas kifizet6helyének (minden olyan adat,
amely az illetmény, munkabér vagy més juttatas, jogosultsdg megallapitdsahoz, igénybevételéhez sziikséges); a bir6sagnak, rend6rségnek, ligyészségnek, a
birosagi végrehajtonak, allamigazgatasi szervnek (a konkrét tigy eldéntéséhez sziikséges adatok); a nemzetbiztonsagi szolgalatnak (az Nbtv.-ben meghatéarozott
feladatok ellatdséhoz szilkséges valamennyi adat); a fenntartonak (a fenntart6i jogok gyakorlasadhoz szilkséges valamennyi adat); a Magyar FelsGoktatasi
Akkreditaciés Bizottsagnak (a szakért6i tevékenyég ellatasahoz szilkséges valamennyi adat); a fels6oktatasi intézménynek (az alkalmazottjaval kapcsolatos
minden adat); tovabba a koznevelési informéacios rendszernek (az 1. a) és b) pont szerinti adat annak biztositasa érdekében, hogy egy személynek csak egy
azonositd szdma legyen).

II/C. A hallgatéi személy torzs

1. E térvény alapjan nyilvantartott adatok:

a) ahallgatdi jogviszonnyal 6sszefiigg6 adatok:

aa) ahallgatd csaladi és utoneve, sziiletési csaladi és utoneve, anyja szilletési csaladi és utoneve, sziiletési helye és ideje, allampolgarsaga, neme, lakéhelye,

Itart()zkodési helye, értesitési cime, telefonszama, elektronikus levélcime,

ab) nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén vald tartozkodas jogcime és a tartézkodasra jogositd okirat — kiildn térvény szerint a szabad
mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkez§ személyek esetén a tartozkodasi jogot igazolé okméany — megnevezése, szama,

ac) a jogviszony tipusa, keletkezésének és megsziinésének idépontja és madja,

ad) a hallgaté altal folytatott képzés megnevezése, finanszirozasanak madja és munkarendje, megkezdett félévek, a hallgatéi jogviszony sziinetelésének ideje,
a képzés befejezésének varhato idépontja

ae) a képzés sordn, illetve azt megel6z6en igénybe vett timogatési id6,

af) a kulfoldi felsGoktatasi résztanulmanyok helye, ideje,

ag) az el6nyben részesitési kdvetelmények teljestilésére vonatkozd adatok,

ah) a fogyatékossaggal él6ket megillet6 kiilonleges bdndsmod elbiralasahoz sziikséges adatok,

ai)  ahallgat6i kompetenciamérésre, annak eredményére vonatkoz6 adatok,

aj) a hallgat6 didkigazolvanyanak sorszama,

ak) a torzslap azonosit6 szama,

I al)  ahallgat6 azonosité szdma, addazonosito jele, tarsadalombiztositd azonositd jele, a felvételi azonosito,

am) a szakmai gyakorlat teljesitésére, az abszolutériumra, a zardvizsgara (doktori védésre), a nyelvvizsgéara, a kordbban megszerzett oklevélre vonatkoz6
adatok,

an) a kiadott okiratok tartalmara és azonositasara vonatkozé adatok,

ao) a kulfoldi allampolgarsagu hallgaté miniszteri 6sztdndijara vonatkoz6 adatok,
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ap) a képzés soran megszerzett, illetve elismert kreditek szama,

aq)  Kkollégiumi elhelyezés esetén a kollégium megnevezése, az adott félévre vonatkozo elhelyezés ténye,

ar) diékotthoni elhelyezés esetén a didkotthon megnevezése és OM-azonositdja, az adott félévre vonatkoz6 elhelyezés ténye;

b) a kiadott oklevél, bizonyitvany adatai,

ba) az igazolt szakképzettség, szakképesités megnevezése,

bb) az oklevél, bizonyitvany kelte, alairinak neve,

bc) az oklevél, bizonyitvany kiallitasara szolgalé nyomtatvany sorszama,

bd) a hallgat6 térzskényvi széma,

be) az oklevél, bizonyitvany egyéb adatai,

bf) oklevélmelléklet adatai;

¢) a hallgatéi palyakovetéssel kapcsolatos adatok;

d) az adatokat igazol6 okiratok azonositasara szolgal6 adatok;

e) ahallgato altal fizetett dijak és téritések adatai;

f) hallgat6i tdmogatasban, gyermekellatési segélyben, gyermekgondozasi dijban, rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban, lakhatasi tdmogatasban
részesiilés esetén e timogatasok adatai;

g) a hallgaté tanulmanyai tdmogatasa érdekében, a hallgatd jogviszonyara tekintettel folyositott — a 85. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak szerint a

Kormény ltal rendelettel alapitott — 6szténdij adatai.

2. Az 1. pontban fel nem sorolt személyes és kiilonleges adat az érintett irsheli hozzajarulasaval tarthatd nyilvan.

3. Az adatok tovabbithatok:

a) a birésagnak, a rend6rségnek, az ligyészségnek, a birdsagi végrehajtonak, az allamigazgatési szervnek a konkrét tigy elddntéséhez szilkséges adat;

b) a nemzetbiztonségi szolgalatnak az Nbtv.-ben meghatarozott feladatok ellatdsahoz sziikséges valamennyi adat;

¢) a Didkhitel Kézpontnak a hallgatoi hitelt igényelt személyekhez kapcsolédoan

ca) az 1. a) pont aa), ab), ac) és ad) alpontjai szerinti adatok — nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag tertletén val6 tartozkodas jogcime és a
tartozkodasra jogosito okirat tartdzkodasi jogot igazolé okmany megnevezése, szdma kivételével —,

ch) az 1. e) pontbol a hallgat6 altal énkoltség cimén az intézmény felé ténylegesen fizetendd dsszeg a hallgatéi hitelre vald jogosultség, illetve ennek
megsz(inése vizsgalata, valamint a torlesztési kotelezettség fennallasanak, illetve szlinetelésének megallapitasa céljabol,

cc) az 1. a) pont al) alpontja szerinti adatok — a tarsadalombiztositasi azonosité jel, az addazonosito jel, a felvételi azonosito, a 48/D. § (2) bekezdés szerinti

nyilatkozat azonosité szdma kivételével — az Ggyfelekkel torténd kapcsolattartashoz és a velik kapcsolatos tigyintézéshez a hitelszerz6désbél eredd jogok

gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése céljabol,

cd) az 1. b) pont ba) és bb) alpontjai szerinti adatok — az oklevél, bizonyitvany alairdinak neve kivételével —,

ce) az 1. a) pont am) alpontjab6l az abszolutériumra és a zarévizsgara (doktori védésre) vonatkozé adatok,

cf) az 1. a) pont ap) alpontjdban szerepld kétféle kreditszam 6sszege a hallgatdi hiteltartozasok vérhat6 visszafizetésével kapcsolatos kockéazatelemzéshez és a

kockazati mérték szerinti ugyfélkezeléshez;

d) a magyar allami dsztdndij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelés szervnek a képzésre, a hallgatéi jogviszonyra, az oklevélre, a hallgato értesitési

adataira (telefonszam, elektronikus levélcim) vonatkoz6 adatok, valamint az 1. pont al) alpontban meghatérozott adatok;

e) a trsadalombiztositasi hatésagnak a tarsadalombiztositasi ellatasra val6 jogosultsagot meghatarozé adatok;

f)  afels6oktatasi intézménynek a hozza jelentkezd és vele hallgat6i jogviszonyban all6 személyre vonatkoz6 valamennyi adat;

g) a fels6oktatasi intézménynek a hozza felvételre, atvételre kerlilt személyekre vonatkozé valamennyi adat;

h) a koznevelési informacios rendszer felé a tanul6i jogviszonnyal rendelkez6 személyekre vonatkozé valamennyi adat;

i) a miniszter altal vezetett minisztériumnak a statisztikai cél( adatszolgaltatashoz sziikséges valamennyi adat.
11/D. Felvételi személyi torzs

1. E térvény alapjan nyilvantartott adatok:

a) felvétellel dsszefiiggd adatok:

aa) a jelentkezd csaladi és utdneve, sziletési csaladi és uténeve, anyja szlletési csaladi és utoneve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga,
lak6helye és tartézkodasi helye, értesitési cime, oktatasi azonosit6ja, nem magyar allampolgér esetén a Magyarorszag teriiletén val6 tartozkodas jogcime és a
tartdzkodasra jogosito okirat — kiilén térvény szerint a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkez6 személyek esetén a tartézkodasi jogot igazolé okmany —
megnevezése, szama,

ab) az érettségi vizsga adatai,

ac) a kozépiskola adatai,

ad) a felvételi kérelem elbiralasahoz sziikséges adatok,

ae) a felvételi eljarés adatai,

af)  ajelentkezd ugyfélkapus kapcsolati kddja.

2. A vallasi, vilagnézeti elkdtelezettségre, annak igazolasara mint jelentkezési feltételre vonatkozé személyes adatot nem lehet nyilvantartani. A tébbi adat az
érintett hozzajarulasaval tarthaté nyilvan.

3. Az adatok tovabbithatok: a birésagnak, renddrségnek, Ugyészségnek, a birdsagi végrehajténak, allamigazgatasi szervnek a konkrét gy eldontéséhez
szilkséges adat; a nemzethiztonsagi szolgalatnak az Nbtv.-ben meghatéarozott feladatok ellatdsahoz szikséges valamennyi adat; a felsGoktatasi intézménynek a
hozz4 jelentkezé személyre vonatkoz6 valamennyi adat; a felsGoktatasi intézménynek a hozza felvett személyekre vonatkozé valamennyi adat; a kdznevelés
informacids rendszere, tovabba a nyelvvizsgdk nyelvvizsga-anyakdényvei nyilvantartdsanak adatkezelGje részére a felvételi kérelmek elbiralasahoz sziikséges
valamennyi adat; a magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartaséért felelés szerv részére a jelentkezd oktatasi azonosit6ja, Ugyfélkapus
kapcsolati kodja.

111. Az adatkezelésnek és az adattovabbitasnak a fels6oktatési informécids rendszer miikddéséhez kapcsoldédd egyes kérdései

1. A fels6oktatds informacios rendszerébdl — torvény eltérd rendelkezésének hidnydban — személyes adat csak az érintett kérése, illetve irésbeli
hozzéjérulasa esetén, az érintett egyidejl értesitése mellett adhaté ki. A felsGoktatasi informacids rendszer keretében foly6é adatkezelés jogszerliségéért a
miniszter felelés. A fels6oktatési informécios rendszerbe az érintett — sajat adatai tekintetében — jogosult betekinteni. Az érintett a felsGoktatasi informéacids
rendszerben tarolt adatainak helyesbitését — a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével —, térlését az adatot szolgaltatd felsGoktatasi intézményt6l
jogosult kérni. Az informécios rendszerbe torténd betekintés, az adatok felsGoktatasi intézmény altali helyesbitése, térlése minden esetben ingyenes.

2. A fels6oktatasi informacios rendszer mikodtetéséért felel6s szerv a felsGoktatasi informaciés rendszerben nyilvantartott személyek természetes
személyazonositd adatairdl, allampolgarsagardl, a személyiadat- és lakcimnyilvantartasbol Kikeriilés okardl és idépontjarol, és lakcimér6l — azonosités,
ellen6rzés és hitelesités céljabol — téritésmentesen, elektronikus Uton vagy optikai adathordozdn (a tovabbiakban egyiitt: elektronikus Gton) adatot igényelhet a
személyiadat- és lakcimnyilvantartds kozponti szervét6l. A felsGoktatasi informéacids rendszer mikddéséért felelés szerv a felsGoktatasi informéacios
rendszerben nyilvantartott személyek természetes személyazonosité adatait, személyi igazolvany szdmat és lakcimét elektronikus Gton megkildi a
személyiadat- és lakcimnyilvantartads kdzponti szervének. A sikeres azonositast kdvetéen a személyiadat- és lakcimnyilvantartas kdzponti szerve kapcsolati
kodot képez, amelyet azonositas céljabol megkild a felsGoktatasi informacids rendszer miikodtetéjének. A személyiadat- és lakcimnyilvantartas kdzponti szerve
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az azonositott természetes személy természetes személyazonositd adatainak, lakcimének, allampolgarsdganak a személyiadat- és lakcimnyilvantartasban
bekdvetkezett valtozasarol és a természetes személynek a személyiadat- és lakcimnyilvéantartasbol kiker(lése okarol és idépontjarol a kapcsolati kodon értesiti a
felsGoktatasi informéacios rendszer miikodéséért felel6s szervet. Ha a beazonosités sikertelen, a két szerv tovabbi adategyeztetést végez. A felsGoktatasi
informacids rendszer mlkodtetéséért felel6s szerv a kapcsolati kodon elektronikus Uton a nyilvantartott személyek természetes személyazonosité adataira,
allampolgéarsdgara, a személyiadat- és lakcimnyilvantartasbol kikerulés okéra és id6pontjara, és lakcimére nézve szilkség esetén adatot igényelhet. A
felsGoktatasi informécios rendszer mikddtetéséért felel6s szerv a jelen pont szerint tudomasara jutott adatokat — az e tdrvényben meghatarozott ideig —
tarolhatja, és felhasznélhatja az érintett személyek és adatszolgaltatd intézmények tajékoztatasara.

3. A felsGoktatési informécids rendszer miikodéséért felelds szerv annak, akit oktatoi, kutatoi, illetve tanari munkakoérben foglalkoztatnak, oktatdi azonositd
szamot ad ki. Az azonosit6 szam a tandri, az oktatdi, illetve a kutat6i munkakorben torténd foglalkoztatas figyelemmel kisérésére szolgal. A felsGoktatasi
informacids rendszer tartalmazza azoknak a nyilvantartasat, akik azonositd szammal rendelkeznek, tovabba azokét, akik a 25. § (3) bekezdése szerint megbizési
jogviszonyban oktatoi feladatot latnak el. A nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kiviil — csak az egyes, a foglalkoztatdshoz kapcsol6dé juttatdsok
jogszer( igénybevételének megallapitasa céljabdl tovabbithato, a szolgaltatast nydjté vagy az igénybevétel jogossaganak ellenérzésére hivatott részére. Az
informacids rendszerben adatot az érintett foglalkoztatdsanak megsz(inésére vonatkozd bejelentéstél szamitott 6t évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az id6
alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.

4. A fels6oktatési informacids rendszer mikodéséért felel6s szerv a hallgatoknak hallgatéi azonositdé szamot ad ki. Az azonosité szam a hallgatoi
jogviszonnyal 6sszefiiggd jogok és kotelezettségek érvényesilésének figyelemmel kisérésére szolgal. Nem kell 0j azonosité szamot adni annak, aki a
kdznevelésben kapott tanuléi azonositd szamot. A felsGoktatas informacios rendszere tartalmazza a hallgatéi nyilvantartast. A hallgatéi nyilvantartashol
személyes adat — az érintetten Kivil — csak hallgatéi jogviszonyhoz kapcsol6do juttatés, illet6leg a hallgatdi hitel jogszer( igénybevételének megallapitasa
céljabdl tovabbithat6 a szolgaltatast nyGjtd vagy az igénybevétel jogossaganak ellenérzésére hivatott részére. A hallgatoi nyilvantartdsban adatot a hallgatoi
jogviszony megsz(inésére vonatkoz6 bejelentést6l szamitott nyolcvan évig lehet kezelni.

5. A fels6oktatasi informacios rendszer miikddéséért felel6s szerv a II/C. fejezet 1. a) pont aa) alpontja szerinti elektronikus levélcim hasznalataval
teljesitheti a miniszter altal elrendelt kutatast.

6. A hallgat6 vagy a hallgaté kérelmére a felsGoktatasi intézmény didkigazolvany kiadaséat kezdeményezi a felséoktatési informécios rendszer miikodéséért
felelés szervnél. A felsGoktatési intézménynek a hallgaté kérelmét a bejelentést6l szamitott nyolc napon belll kell tovabbitania a fels6oktatasi rendszer
mikddéséért felelds szerv részére a szerv altal meghatarozott médon. A didkigazolvany elkészitésérél a felsGoktatasi informacios rendszer miikodéséért felel6s
szerv mint a didkigazolvany az egységes elektronikuskartya-kibocsétasi keretrendszerr6l sz616 2014. évi LXXXIII. térvény (a tovabbiakban: Nektv.) szerinti
kartyakibocsatoja gondoskodik. A diakigazolvany el6allitdsanak hatarideje az igénylésnek a felsGoktatasi informacids rendszer miikodéséért felelds szervhez
torténd beérkezésétdl szamitott negyvenot nap.

A didkigazolvany a Nektv. 2. § 3. pontja szerinti Kartya, amely kozokirat. A didkigazolvany birtokosa az elektronikus kartyakibocsatd rendszerhez (a
tovabbiakban: NEK) kartyafelhasznaloként csatlakozik. A NEK m(ikddtetdje és a didkigazolvany megszemélyesitSje a didkigazolvany kidllitasa céljabol kezeli
a Nektv. 16. § (2) bekezdés a)-b) pontja szerinti adatokat, valamint a kartya kézbesitéséhez szilkséges adatokat. A didkigazolvany kiadasara iranyul6 kérelem a
Nektv. 16. §-4ban el@irt adatokon tul tartalmazza:

a) azon legfeljebb két felsGoktatasi intézmény roviditett nevét, székhelye vagy telephelye cimének telepiilését, amellyel a hallgaté jogviszonyban all,

b) a hallgat6 lakcimtipusat, amelyhez tartoz6 lakcim telepilése a didkigazolvanyon megjelenitésre kerl,

c) a hallgaté azonositészamat,

d) a hallgat6 képzésének munkarendjét, tovabba

e) az igazolvany kézbesitéséhez sziikséges, a hallgat6 altal megadott kézbesitési lakcimtipust vagy a kézbesitési cimet.

A didkigazolvanyt a felsGoktatasi informacios rendszer miikodéséért felel6s szerv a megszemélyesitd Gtjan kildi meg a jogosult részére.

6.1.  Adiakigazolvany a Nektv. 5. § (1) bekezdése és (2) bekezdés a) pont aa) alpontja szerinti adatokon tal az alabbi adatokat tartalmazza:

a) a hallgat6 azonosit6 szamat,

b) azon legfeljebb két felsGoktatasi intézmény roviditett nevét, székhelye vagy telephelye cimének telepiilését, amellyel a hallgat6 jogviszonyban &ll,

c) a didkigazolvany kiallitasanak, lejaratanak id6pontjat,

d) az érvényességre vonatkozo adatot és

e) a didkigazolvéany tipusanak megjelolését.

A kizérolag kalfoldi lakcimmel rendelkezd hallgatok esetében a didkigazolvany a ,,kulfoldi cim” feliratot tartalmazza.

A nem magyar oktatasi intézménnyel hallgat6i jogviszonyban all6 hallgaté didkigazolvanya a ,kilfoldi intézmény” megjel6lést tartalmazza.

A fels6oktatasi informacids rendszer miikodéséért felel6s szerv a didkigazolvany elkészitése kdrében tudomasara jutott személyes adatokat az igazolvany
érvényességének megsz(inését kdvetd 6t évig kezelheti.

A didkigazolvanyhoz a Nektv. 2. §-a szerinti masodlagos kartya rendelhetd.

6.2.  Adiakigazolvany elkészitésére iranyul6 eljarasban — ha jogszabaly eltéréen nem rendelkezik —

a) a hallgat6 vagy a felsGoktatasi intézmény elektronikus Uton terjeszti el6 a didkigazolvany iranti kérelmet és tesz jogszabalyban meghatarozott méas eljarasi
cselekményeket,

b) a fels6oktatasi informaciés rendszer miikddéséért felel6s szerv elektronikus Gton tart kapcsolatot.

6.3. A diakigazolvany igénylésének szabalyait kormanyrendelet hatarozza meg.

6.4. A fels6oktatasi informécios rendszer miikddéséért felel6s szerv a didkigazolvany igényléséhez és el6allitaisdhoz szilkséges személyes adatokat, a
didkigazolvany egyedi azonositdjat, a kiadott érvényesité matrica sorszamat, valamint a jogosultsag ellen6rzéséhez és nyilvantartasahoz sziikséges tovabbi,
személyes adatnak nem min@siil6 adatot tartalmazé nyilvantartast vezet.

7. A fels6oktatasi informécios rendszer miikodéséért felel6s szerv kezelheti a fels6oktatasi intézmények felvételi eljarasaval dsszefiiggé adatokat. A
kdznevelés informécids rendszere szolgaltathatja a felsGoktatasi informéaciés rendszer miikodéséért felel6s szerv részére a felvételi kérelmek elbirdlaséhoz
szilkséges érettségi adatokat. Ehhez kapcsolédéan megkiildi a tanul6i azonosité szamot is. A felvételi eljarassal kapcsolatos személyes és kiilonleges adatot — ha
az eljaras eredményeként hallgatoi jogviszony létesitésére nem keril sor — a felvételi jelentkezési lap benyUjtasatdl szamitott egy évig lehet kezelni.

8. A felsoktatasi informacids rendszerb6l személyes adat az adatok pontossdganak, teljességének, idGszerliségének biztositdsa céljabol rendszeresen,
valamint az oktat6i és didkigazolvany igénylés keretében tovabbithaté a személyi és lakcimnyilvantartas szerve részére.

9. A koznevelési informacios rendszer szolgéltathatja a felsGoktatds informéacids rendszer mikodéséért felel6s szerv részére a felvételi kérelmek
elbiralasahoz szilkséges adatokat, valamint a jelentkezd, hallgaté tanul6i azonosité szamat.

IV. AFELSOOKTATASI INTEZMENY FENNTARTOJA ALTAL NYILVANTARTOTT ES KEZELT SZEMELYES ES KULONLEGES
ADATOK

1. E térvény alapjan nyilvantartott adatok:

A fels6oktatési intézmény fenntartdja az I/A. 4. és I/B. 4. pont alapjan részére a felsGoktatasi intézmény altal a fenntartéi iranyitassal dsszefiiggd feladatok
ellatésa, a fenntartoi jogok gyakorlasa céljabol egyedileg, vagy informatikai rendszere Utjan tovabbitott, illetve kozvetlenil hozzéférhet6vé tett személyes és
kulonleges adatok.

2. Az adatkezelés id6tartama: az adattovabbitastol szamitott ot évig.

3. Az 1. pontban felsorolt adatok tovabbithatdk: a birdsagnak, rendérségnek, ligyészségnek, a birésagi végrehajtonak, allamigazgatéasi szervnek (a konkrét
ligy eldontéséhez sziikséges adatok); a munkavégzésre vonatkoz6 rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak (a foglalkoztatassal dsszefiiggé adatok); a
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nemzethiztonsagi szolgalatnak (az Nbtv.-ben meghatarozott feladatok ellatdsahoz szilkséges valamennyi adat); a Diakhitel Kézpontnak (a hallgatéi hitel
jogszerd( foly6sitasaval és a tanulméanyok folytatasaval 0sszefiiggd adatok); az Avtv2. 28. §-a alapjan a fenntartohoz intézett adatmegismerési kérelem teljesitése
céljabol a kérelmezdnek az Avtv2. 26. § (3) bekezdése szerinti kozérdekbdl nyilvanos adatnak mindsilé adatok.

V. A miniszter altal nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok

1. E térvény alapjan nyilvantartott adatok:

A felsGoktatési informécios rendszer miikodéséért felel6s szerv altal a miniszter részére az dgazati iranyitassal 0sszefliggd feladatok ellatasa, a miniszteri
hatésagi jogkor gyakorldsa céljabol egyedileg, vagy informatikai rendszere Gtjan tovabbitott, illetve a felsGoktatdsi informéacios rendszerben kozvetlendl
hozzaférhet6vé tett személyes és kiilénleges adatok.

2. Az adatkezelés id6tartama: az adattovabbitast6l szamitott 6t évig.

3. Az 1. pontban felsorolt adatok tovabbithatok: a birdsagnak, rend6rségnek, tigyészségnek, a bir6sagi végrehajtonak, allamigazgatasi szervnek (a konkrét tigy
eldontéséhez szilkséges adatok); a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellenérzésére jogosultaknak (a foglalkoztatassal Osszefiiggé adatok); a
nemzetbiztonségi szolgalatnak (az Nbtv.-ben meghatarozott feladatok ellatasdhoz sziikséges valamennyi adat); a Didkhitel Kozpontnak (a hallgatoi hitel
jogszerd foly6sitasaval és a tanulmanyok folytatasaval dsszefiigg6 adatok); az Avtv2. 28. §-a alapjan a fenntartohoz intézett adatmegismerési kérelem teljesitése
céljabol a kérelmezdnek az Avtv2. 26. § (3) bekezdése szerinti kozérdekbdl nyilvanos adatnak mindsilé adatok.

4. melléklet a 2011. évi CCIV. trvényhez

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer palyazati eljarasa keretében nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges
adatok

I 1.  Etdrvény éltal nyilvantartott adatok, az dsztondijra palyazo és az dsztondijban részesulé személy
a) természetes személyazonosit6 adatai
b) ad6azonosité jele
c) lakéhelye
d) elérhet6sége
e) a fels6foku képzésére vonatkozé adatok
f) érettségi éve
g) a palydzd szocialis raszorultsagat igazol6 — a palyazéra, a palyaz6 kozeli hozzatartozoira, illetve a palyazéval egy haztartasban élékre vonatkoz6 —
személyes és kiillonleges adatok
h) a palyazé felsGoktatasi intézménybe torténd felvételének eredménye
i) a palyéazo hallgatoi jogviszonyéanak allapotara vonatkozé adatok
2. Az 1. pontban megjeldlt adatok kezelésére jogosult
a) a miniszter vagy a miniszter altal a palyazat lebonyolitasara kijel6lt szervezet (tovabbiakban: palyazatkezel§ szervezet),
b) az 6sztondijrendszerhez csatlakozott helyi 6nkormanyzat,
¢) az Osztondijat folydsito felsGoktatasi intézmény.
3. Az adatkezelés célja:
az dsztondijpalyazat lebonyolitasa, és az 6sztondijra val6 jogosultsag ellenérzése.
4. Az adatkezelés id6tartama:
az 6sztondij id6tartamanak lejartatdl szamitott 5 év.
5. Az 6sztondijrendszerrel dsszefliggésben kezelt személyes és kiilonleges adatok tovabbitasara jogosultak kore és feltételei:
a) a 2. pontban meghatarozott adatkezel6k kdlcsondsen tovabbithatjak egymas felé a palyazo 1. pontban meghatéarozott valamennyi adatat,
I b)  afelsGoktatasi informaciés rendszer mikddtetéséért felelés szerv a palyazatkezel§ szervezetnek valamint a tdmogatast nydjté helyi 6nkormanyzatnak a
palyazé felsGoktatasi intézménybe torténd felvételének eredményét, tdimogatési idejének adatat
I c) a felsGoktatasi intézmény a palyazatkezel§ szervezetnek, valamint a timogatast nyujt6 helyi 6nkormanyzatnak a hallgatoi jogviszony éallapotara vonatkozd
adatot,
d) a palyazatkezel§ szervezet a felsGoktatdsi informéacids rendszer miikddtetéséért felelés szervnek a b) pontban meghatarozott adatok lekérdezéséhez
I szlikséges adatokat.

5. melléklet a 2011. évi CCIV. térvényhez

A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel@s szervnél nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok

I 1.  Etdrvény altal nyilvantartott adatok a (volt) magyar &llami (rész)dsztondijas hallgatd
a) természetes személyazonosité adatai (csaladi és uténeve, szilletési csaladi és utoneve, sziiletési helye és ideje, anyja sziletési csaladi és utoneve), neme,
I addazonosito jele, tarsadalombiztositasi azonositd jele,
| b) lakcimre (lak6hely, tartozkodasi hely) és értesitési cimre vonatkoz6 adatai,
¢) hazai munkaviszony(ok) létesitésére és id6tartaméra vonatkoz6 adatai,
d) a foglalkoztatas el@segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 tdrvényben meghatéarozott allaskeres6ként torténd nyilvantartasba vételére, valamint az
allaskeresoként eltoltott id6tartamra vonatkozé adatai,
e) csecsemdgondozasi dij folydsitdsanak idétartamara vonatkoz6 adatai,
f) gyermekgondozast segitd ellatas folydsitasanak id6tartamara vonatkoz6 adatai,
g) gyermekgondozési dij folyositasanak id6tartamara vonatkoz6 adatai, a gyermeknevelésre, sziilésre vonatkoz6 adatai,
h) a személyiadat- és lakcimnyilvantartasbdl vald kikertlésének oka és id6pontja,
i) megvaltozott munkaképességre, tartos betegségre, balesetre, valamint ennek idétartamara vonatkozé adatai,
j) allampolgérsaga,
k) telefonszama, elektronikus levelezési cime,
1) fels6oktatasi képzésére, a hallgatoi jogviszonyéra vonatkoz6 adatai,
m) Ugyfélkapus kapcsolati kodja,
n) a mar teljesitett és a még fennalld kotelezettségére, a kotelezettség keletkezésére és megsz(inésére vonatkozé adatai.
1/A.  Etorvény altal a fels6oktatasi felvételre jelentkez&kr6l nyilvantartott adatok
a) a jelentkez6 természetes személyazonositd adatai, fels6oktatasi képzésének koltségviselési forméja, lakcimre vonatkoz6 adatai, telefonszdma, elektronikus
levelezési cime,
b) a jelentkezd hallgat6i azonositdja,
¢) a jelentkezd tgyfélkapus kapcsolati kodja.
2. Az 1-1/A. pontban megjel6lt — az 1. pont a), b), i)-m) alpont, illetve az 1/A. pont szerinti adatok tekintetében a felsGoktatasi informécios rendszer
miikddtetéséért felelGs szerv altal atadott — adatok kezelésére a magyar allami 6szténdij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szerv jogosult.
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3. Az adatkezelés célja:
Az allami (rész)dsztondijas hallgato altal vallalt kotelezettségek teljesitésének nyomon kdvetése, ellendrzése.

4. Az adatkezelés id6tartama:
I Az adatok a hallgatd részére a 48/A. §-ban meghatarozott feltételek teljesitésétél szamitott 5 évig kezelhet6ek. Amennyiben hallgatéi jogviszony létesitésére
nem Kertl sor, a jelentkez6 1/A. pont szerinti adatai a jelentkezést6l szamitott 1 évig kezelhet6k.

5. Tovébbithatd:

a) a birésagnak, a rend6érségnek, az tigyészségnek, a birdsagi végrehajtonak, valamint az allamigazgatasi szervnek, ha konkrét gy eldontéséhez sziikséges
adat;

b)  anemzethiztonsagi szolgalatnak az Nbtv.-ben meghatarozott feladatok ellatdsahoz szlikséges valamennyi adat;

c) a miniszternek egyedileg vagy informatikai rendszerben biztositott kdzvetlen elérés Utjan az &gazati iranyitassal Osszefliggd feladatok ellatésa, a
miniszteri hat6sagi jogkor gyakorlasa céljabol a feladatok ellatasahoz sziikséges valamennyi adat.

6. A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelds szerv a nyilvantartott személyek azonositdsa és a valtozasok kovetése,
ellen6rzése céljabol téritésmentesen, elektronikus Gton az 1. pont szerinti, az adott szerv altal nyilvantartott adatot igényelheti a személyiadat- és
lakcimnyilvantartas kdzponti szervétdl, az allami foglalkoztatasi szervtdl a kincstartol, az egészségbiztositasi szervt6l, a nyugdijbiztositasi igazgatési szervtdl, a
felsGoktatasi informacios rendszer miikodéséért felel6s szervtl és az ad6hat6sagtol.

A magyar allami 0sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelés szerv a (volt) allami (rész)6sztondijas hallgatd természetes személyazonositd
adatait és lakcimét azonositas céljabdl elektronikus iton megkdildi a személyiadat- és lakcimnyilvantartas kdzponti szervének. A sikeres azonositast koveten a
személyiadat- és lakcimnyilvantartds kdzponti szerve kapcsolati kédot képez, amelyet azonositds céljabol megkild a magyar allami 6sztondij feltételei
teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szervnek. A személyiadat- és lakcimnyilvantartas kdzponti szerve az azonositott természetes személy természetes
személyazonosité adatainak és lakcimének a személyiadat- és lakcimnyilvantartasban bekovetkezett valtozésardl a kapcsolati kddon értesiti a magyar &llami
oOsztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel@s szervet.

7. A magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felel6s szerv azonositas és a valtozasok kovetése, ellenérzése céljabol torténd
adatigényléshez a személyiadat- és lakcimnyilvantartas kdzponti szervének, az allami foglalkoztatasi szervnek, a kincstarnak, az egészségbiztositasi szervnek, a
nyugdijbiztositasi igazgatasi szervnek, a fels6oktatasi informacios rendszer mikodéséért felelés szervnek és az addhatosdgnak megkuldheti a nyilvantartott
személyek természetes személyazonosit6 adatait, tovabba hallgatdi azonosit6jat, addazonosito jelét és tarsadalombiztositasi azonosito jelét. A sikeres azonositast
kovetben

a) a személyiadat- és lakcimnyilvéntartas kozponti szerve a (volt) magyar allami 6szténdijas hallgatd csaladi és utonevére, szilletési csaladi és utonevére,
lakcimére (lakdhely és tartézkodasi hely), értesitési cimére, a személyiadat- és lakcimnyilvéantartasbol Kiker(ilés okara és id6pontjara, allampolgarsagara,

b) az allami foglalkoztatasi szerv a (volt) magyar allami dsztondijas hallgatonak a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6lo
toérvényben meghatarozott allaskereséként torténd nyilvantartasha vételére, valamint az allaskeres6ként eltdltott id6tartamra,

¢) a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervnek a gyermekgondozast segité ellatdsnak a (volt) magyar allami 6sztondijas hallgatd részére torténd folydsitas
id6tartamara,

d) az egészségbiztositasi szerv a csecsemdgondozasi dijnak és a gyermekgondozasi dijnak a (volt) magyar allami dsztdndijas hallgat6 részére torténd folyositas
id6tartamara,

e) a felsGoktatdsi informacios rendszer miikodéséért felelds szerv a (volt) magyar allami 6sztondijas hallgaté természetes személyazonositd adataira,
addazonosito jelére, tarsadalombiztositasi azonosito jelére, hallgat6i azonositd szdmara, telefonszamara, elektronikus levelezési cimére, felsGoktatasi képzésére,
a hallgat6i jogviszonyara, a jelentkez6 1/A. pontban meghatarozott adataira,

f) az ad6hatosag a (volt) magyar allami 6szténdijas hallgatonak hazai munkaviszony(ok) létesitésére és id6tartamara,

g) a nyugdijbiztositasi igazgatési szerv a (volt) magyar &llami 6sztondijas hallgato nyugdijkorhatar elérésére

vonatkozo6an kért nyilvantartott adatokat atadja a magyar allami 6sztondij feltételei teljesitésének nyilvantartasaért felelés szervnek.

6. melléklet a 2011. évi CCIV. térvényhez

A fels6oktatéasi intézmény hivatalos nevének felhasznalasaval szervezett rendezvények szervez8irdl nyilvantartott és kezelt személyes és kiilénleges
adatok

1. E torvény altal nyilvantartott adatok a 2. melléklet 1. pont 1. alpontja szerinti rendezvények szervezéjének

a) természetes személyazonosit6 adatai,

b) ad6azonosito jele,

c) lak6helye,

d) elérhet6sége.

2. Az 1. pontban megjel6lt adatok kezelésére jogosult: a fels6oktatasi intézmény.

3. Az adatkezelés célja: a 18. § (1) bekezdés szerint.

4. Az adatkezelés id6tartama: a rendezvény kezdetétdl szamitott 5 év.

5. Az 1. pontban felsorolt adatok tovabbithatok: a birdsagnak, rend6rségnek, tigyészségnek, a bir6sagi végrehajtonak, allamigazgatéasi szervnek (a konkrét tigy
eldontéséhez szilkséges adatok); a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak (a foglalkoztatassal Osszefliggd adatok); a
nemzethiztonsagi szolgalatnak (az Nbtv.-ben meghatarozott feladatok ellatasahoz sziikséges valamennyi adat); az Avtv2. 28. §-a alapjan a fenntartéhoz intézett
adatmegismerési kérelem teljesitése céljabol a kérelmez6nek az Avtv2. 26. § (3) bekezdése szerinti kdzérdekbdl nyilvanos adatnak mindsulé adatok.

7. melléklet a 2011. évi CCIV. trvényhez

A nyelvvizsgak nyelvvizsga-anyakonyveinek nyilvantartasaban nyilvantartott és kezelt személyes és kilénleges adatok

1. A nyelvvizsgak nyelvvizsga-anyakonyveinek nyilvantartasaban nyilvantartott adatok:

a) a vizsgazo személy természetes személyazonositd adatai;

b) a nyelvvizsgara vonatkoz6 kdvetkezd adatok:

ba) a vizsgakdzpont megnevezése,

bb) a vizsgahely megnevezése,

bc) a vizsgaidészak megjeldlése,

bd) a vizsga neve, szintje, tipusa (sz6beli vagy irasbeli),

be) a vizsga helye, ideje,

bf) a vizsgaztato és a feladatjavito neve,

bg) a vizsga eredménye (sikeres vagy sikertelen),

bh) a vizsgarészenkeént elért pontok és

bi) a vizsgéan elért pontszam az elérhetd dsszpontszdm szazalékaban kifejezve; valamint
I bj)  avizsga anyakdnyvi szdma;c) a bizonyitvanyra vonatkozé adatok:

ca) a bizonyitvany szama,

cb) a bizonyitvany statusza: beterjesztés, jovahagyas, a nyomdaba és a nyomdabdl érkezés idépontja,
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cc) a bizonyitvany hitelessége.

2. Az adatkezelés célja:

A nyelvvizsga-bizonyitvanyok nyomtatasa, hitelesitése, az elveszett nyelvvizsga-bizonyitvanyok utan hat6sagi igazolvany kiallitasa.

3. Az adatkezelés id6tartama:

A nyelvvizsgak nyelvvizsga-anyakonyveinek nyilvantartasaban adatot a nyelvvizsga letételétdl szamitott nyolcvan évig lehet kezelni.

4. Tovébbithatd:

a) a birésagnak, a renddrségnek, az tigyészségnek, a birdsagi végrehajténak, valamint az allamigazgatéasi szervnek a konkrét tigy eldontéséhez sziikséges adat;

b) a nemzetbiztonsagi szolgalatnak az Nbtv.-ben meghatarozott feladatok ellatdsahoz sziikséges valamennyi adat.

5. Az oktatasi hivatal mint a nyelvvizsgak nyelvvizsga-anyakdényvei nyilvantartasanak adatkezel6je a nyelvvizsga-anyakonyvek nyilvantartasabdl az 1. pont
a) alpontja, b) alpont bd), bg) és bj) pontja, valamint c) alpontja szerinti adatokat — az érintetten kiviil — a felsGoktatasi felvételi eljaras lefolytatasaval
Osszefliggéshen a felsGoktatasi informéacids rendszer miikodéséért felel@s szerv részére, a foglalkoztatasra iranyulé jogviszony létesitésével, modositasaval
kapcsolatban az érintett egyetértésével a munkaltato részére tovabbithatja.
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