Szegedi Tudományegyetem

Bér és Munkaügyi Iroda




Iktsz:
Intézkedés határozatlan idejű közalkalmazotti kinevezés
határozott időre szóló módosításáról,
 pályázati feladatokban való részvétel idejére
Kérem az alábbi feltételekkel a kinevezés-módosítás elkészítését:
Név: …………...........................................................................................................................
Munkakör: 

………………………….. napjától a határozatlan időre szóló közalkalmazotti jogviszony,
 …………………………..napjáig szóló módosítás. (jogviszony határozatlan idejű marad)
Heti óraszám:…………….óra/hét
Foglalkoztatási feltétel: 

KJT szerinti besorolása /fiz.osztály, fokozat/: 

Besorolás szerinti illetmény: ……………………………,- Ft/hó

Illetmény források közötti megosztása esetén (kérjük pályázati azonosítók és témaszámok szerepeltetését): 

Pótlékok megnevezése: 

Pótlékok források közötti megosztása: 

Egyéb rendszeres bérpótlékot változatlan feltétellel kérem tovább folyósítani: Igen / nem.

Teljes munkaidős pályázati alkalmazás esetén: 

 álláshely terhére,

 meghatározott munkára, feladatra,

 témaszámra történik.

A munkavégzés helye: ……………………………………………………………..
A fenti határidő elteltével az eredeti, határozatlan idejű kinevezés változatlan feltételekkel lép újra életbe.1
Szeged, 20……………………………….

……………………………….


………………….…………

név:






név:
javaslattevő





kötelezettségvállaló1




…………………………………..





név:





ellenjegyző2
Szeged, 20………………………………

…………………………………….



……………………………….

név:







név:

közalkalmazott




munkáltatói jogkör gyakorló






kötelezettségvállaló
1 lejárat előtt intézkedni szükséges kinevezés módosítás iránt a Bér és Munkaügyi Iroda irányába
2 amennyiben a munkáltatói jogkör gyakorló a témaszám felett nem rendelkezik kötelezettségvállalási joggal

3 gazdasági szervezet főigazgatójának ellenjegyzése is szükséges amennyiben Rektor a munkáltatói jogkör gyakorló


