sy o "Az oktatds célja nem az,
Ala pitvany hogy befejezett tuddst adjon,

GE Healthcare hanem az, hogy
szildrd alapot teremtsen
a tovabbhaladdsra.”

PALYAZATI FELHIVAS Oveges Jozsef

) ) A GE HUNGARY Kft. HEALTHCARE DIVizIO ]
"OVEGES JOZSEF” PhD OSZTONDIJANAK ELNYERESERE 2013-2014-ES TANEVRE

A GE Hungary Kft. célja, hogy 6sztondijjal tdmogassa és orientdlia a hallgatékat a GE Healthcare divizid szémdra kiléndsen
fontosnak itélt szaktertletek tanulmdanyozdsara, az adott tudomdnyterileteken kiegészité ismeretek szerzésére, magasabb szint(
mérndki és tudomdnyos tevékenység folytatasara, a vallalat innovdcios tevékenységébe torténd bekapcsoldddsra.

1. Palyazati feltételek

Az "Oveges Jozsef" PhD dszténdijra azok a hallgatdk pdalydzhatnak, akik

e 2013 tavaszdn képzésik utolsd évét végzik informatikus, programtervezé matematikus, fizikus, szoftvermérnok, villamosmérnok,
orvosbiolégiai mérnok, gépészmérnok vagy miszaki menedzser szakon;

e azdllami PhD 6sztondij elnyerésének feltételeit kielégitik;

e vdllaljdk, hogy a kiirt GE tématertletek valamelyikét vdlasztjak PhD kutatasuk targyaként, melyen vdllalati témavezetd
koordindlasdval dolgoznak, nyaranta 1 hénap technoldgiai tréningen vesznek részt a GE Hungary Kft-nél, s a PhD dolgozatukat
a vélasztott GE témdban készitik;

e avdlasztott projekttémdaban munkaterv javaslatot készitenek és mellékelik pdlyazati adatlapjukhoz
kommunikdcios szintl angol nyelvismerettel rendelkeznek.

2. Valaszthato témak
A témadk részletes kiirdsa megtekinthetd: Egyetemi Karrier Iroddkban, Dékdni Hivatalokban.
3. Az 6sztondij

A GE Hungary Kft. 3 év hosszUsdgu 6sztondij programot hirdet meg, melyre sikeres felvétel esetén az dsztdndij dsszege:
havi nett6 150.000 Ft.

A tevékenység ellenérzése az Alapitvany dltal félévenként torténik. Az indokolatlan lemaradds, nem teljesités esetén az 6sztondij
megvonhaté.

4. A palydzati rendszer

1. l1épcsé:

A kiirt témak kozul a valasztott témara 2013. aprilis 15-ig jelentkezik a hallgaté egyetemi témavezetdje tdmogatdsdaval és a pdlydzati
adatlap (a fenti web-cimen letdlthetd) kitoltésével, mely a kdvetkezbket tartalmazza:

a hallgaté személyi adatai, tanulmdnyi eredménye, valasztott szakirdny és PhD téma megjeldlése;
az egyetemi témavezetd neve, beosztdsa, fokozata, tanszéke;

egyetemi tanulmdnyokon kivili szakmai tevékenysége, kutatdsi-fejlesztési tapasztalatai;
mellékelve a valasztott projekttéma munkaterv javaslatat.

Az érvényes pdlyazati adatlapot benydjtd jelentkezdk kozll az egyetemi elévdlogatds sordn kivdlasztott hallgatékkal a Vdllalat
szlkség szerint személyes elbeszélgetést folytat mdjus 9. és 31. kozott.

Kiértékelés utdn a technoldgiai tréningre elfogadott jelentkezések készitdi junius 15-ig irdsban értesitést kapnak.

2. lépcsé:

A hallgaték julius honapban technoldgiai tréningen vesznek részt, melynek sikeres teljesitése esetén nettd 150.000 Ft egyszeri
juttatdsban részesiilnek. Ez alatt a vdllalati és az egyetemi témavezetdik segitségével kidolgozzdk a PhD témdjuk munka- és
Utemtervét a kdvetkezd 2 félévre (2013. szeptember - 2014. janudr, 2014. februdr - julius).

A doktori iskoldba valé felvételi vizsga eredménye és a hallgatéi munkaterv javaslat alapjan dént az Alapitvény az "Oveges Jozsef”
PhD 6sztondij odaitélésérdl, lehetbleg az allami Phd 6szténdijakrél vald dontés elétt.
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GE imagination at work



