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"Az oktatds célja nem az,

hogy befejezett tuddst adjon,

hanem az, hogy

szildrd alapot teremtsen a tovdbbhaladdsra.”

Oveges Jozsef

PROGRAMLEIRAS

) ’ A GE HUNGARY Kft. HEALTHCARE DIViZIO ’
OVEGES JOZSEF HALLGATOI ES PhD OSZTONDIJANAK ELNYERESEHEZ A 2012-2013-as TANEVRE

A kovetkez6 leirds részletesen bemutatja a GE Hungary Kft. Healthcare Divizié (tovabbiakban: Vallalat) és
azon felsdoktatdsi intézmény (tovdbbiakban Egyetem) - ahol a Vdllalat az Oveges Jozsef sztondijat
meghirdeti - kozotti, egyetemi hallgatékra vonatkozd oktatdsi egylttmikodés folyamatdt,
feltételrendszerét. Minden az egyetemi hallgatokkal torténd szerzédéskotés és egyéb - a témara
vonatkoz6 - dokumentum megfogalmazdsakor, tovébbd a teljes egylttmikodési folyamat sordn, az
ebben a leirdsban foglaltak figyelembevételével kell eljdrni.

1. A Vdllalat megfogalmazza és az Egyetem szamdra folyamatosan elérhetévé teszi azokat a
projekt témdkat, amelyeket a tdrgyévben - palydzat keretében - az Egyetem, ill. azok hallgatoi
felé meg kivan hirdetni. Minden projekt témdhoz egyidejlileg kijeldl egy vdllalati témavezet6t, aki
a témdnak és a témdra - a késdbbiek szerint - kivalasztott egyetemi hallgatonak vallalati
konzulense lesz.

2. Az Egyetem a program lebonyolitdsdra (pdlydztatds, 6sztondijak kifizetése) Alapitvanyt kér fel. Az
Egyetem és az Alapitvdny - a Vdllalat véleményezési joga mellett - egyetemi kapcsolattartd
személy(ekelt jeldl ki, akinek feladata a ,vdllalati sok ember" és az ,egyetemi sok ember" kozti
kapcsolat szervezése, elésegitése. Az egyetemi kapcsolattartd kiemelt fontossdgu feladata,
hogy a Vdllalat dltal javasolt projekt témakat - az Egyetem idébeosztdsdhoz igazoddan -
rendszeres id6kdzonként eljuttassa az egyetemi témakiirdsok feleléseihez.

3. Az Egyetem a javasolt témdk kozal kivdlasztja azokat, amelyek szakmailag az Egyetem oktatdsi
tervéhez kapcsoldédnak. Az Egyetem dltal felkért Alapitvdny ezeket a projekt témdkat az Egyetem
szabdlyzatdnak megfeleléen diploma, 6ndlld labor, TDK, stb. témaként Pdlydzati Felhivds
formdjaban meghirdeti a hallgatéknak a Vdllalat és az Egyetem dltal kdzdsen kivdlasztott
karokon ill. szakokon

a. Hallgatdi 8sztondij esetén: képzésiik utolsd eldtti évét végzo hallgatdi részére;
b. PhD 6sztondij esetén: képzésiik utolsd évét végzd hallgatoi részére.
4. A pdlydzatban érdekelt hallgaték dprilis 15-ig nydjtidk be jelentkezésiket a Pdlyazati Felhivasban

foglaltaknak megfeleléen az egyetemi kapcsolattarton keresztil az Alapitvanynak. A
benyUjtashoz sziikséges adatokat a palydzati adatlap tartalmazza.

5. Az egyetemi kapcsolattartd ellenérzi a beérkezett jelentkezések megfelelését a palydzati
felhivdsban megfogalmazott feltételeknek, majd az dsszes jelentkezést tartalmazo listat és a
pdlyazati anyagokat a Vdllalat részére elkuldi mdjus 9-ig.
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6. A pdlydzati rendszer két lépcsds. Az els6 lépcsében a Vdllalat a hallgaték pdlydzati anyaga,
emellett szUkség szerint a hallgatéval valdé személyes elbeszélgetés (mdjus 9. és junius 15. k6zétt)
alapjdn az egyetemi témavezetdkkel egyeztetve dontést hoz, hogy mely jelentkezéseket
tdmogatja. A hallgatok, akiknek a jelentkezését elfogadtdk, errél janius 15-ig a Vdllalattol
értesitést kapnak, tovdbbd lehetéséget Uzemi gyakorlaton / technoldgiai tréningen vald
részvételre.

Az lizemi gyakorlat / technolégiai tréning

a.

Hallgatdi 6sztondij esetén: Az elsd forduldba bejutott hallgatok augusztus 30-ig
kidolgozzdk a projekttémdjuk munka- és Gtemtervét a kdvetkezé 2 félévre (szeptember-
december, februdr-mdjus), mely az 06sztondij odaitélésének alapja lesz. A Vdllalat
lehetdséget biztosit ezen hallgatéknak egy hénapos nyari dzemi gyakorlaton vald
részvételre, melynek sorédn a hallgatok a valasztott projekt témdjukba mélyebb
betekintést nyerhetnek, és a vdllalati témavezetdjik segitségével elkészithetik a kért
anyagokat. A gyakornoki idére a hallgatok nettd 100 ezer Ft 6sztondijban részestilnek.

PhD &sztondij esetén: Az els6 forduldba bejutott hallgaték jdlius hoénapban
technolégiai tréningen vesznek részt, mely alatt mélyebb betekintést nyernek a
valasztott témdba, munkajukrél irasbeli 6sszefoglalot készitenek. Tovébbd, a véllalati és
az egyetemi témavezetdik segitségével kidolgozzdk a PhD témdjuk munka- és
Utemtervét a kovetkezd 2 félévre (szeptember-janudr, februdar-julius). A tréning
idészakra a végz&s hallgatok nettd 150 ezer Ft 6sztdndijban részestilnek.

8. Az 6sztondij odaitélésérdl a masodik lépcsében dont az Alapitvany.

9.
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a.

Hallgatoi 8sztdondij esetén: A munka- és Utemterv (s amennyiben volt: a gyakornoki
id6 alatt nydjtott teljesitmény) alapjén szeptember 10-ig dént az Alapitvany - a vdllalati
témavezetdk véleményének figyelembe vételével - az "Oveges Jozsef' osztdndij
odaitélésérdl és osztdndij szerzédés megkotésérdl. Az dsztondijat elnyert hallgatok
egyetemi témavezetdit az Alapitvény egyszeri 20 ezer Ft motivdciés dijban részesiti
szeptember honapban.

PhD 6sztondij esetén: Az 6sztondij odaitélésének feltétele a doktori iskoldba vald
sikeres felvétel. A felvételi eredmény és a hallgaté munka- és Gtemterve alapjén dént az
Alapitvany - a vdllalati témavezetdk véleményének figyelembevételével - az "Oveges
Jozsef" PhD 0sztondij odaitélésérdl lehetdleg az dllami PhD dszténdijakrdél vald déntés
elétt. A PhD osztondijat elnyert hallgatok egyetemi témavezetdit az Alapitvany egyszeri
50 ezer Ft motivdcids dijban részesiti szeptember hdnapban.

Az Alapitvdny az Osztdndij elnyerését és feltételeit a belsé szabdlyzatdban foglaltak alapjén
hatdrozatban vagy szerzédésben rogziti a kivdlasztott hallgatdkkal.

a.

Hallgatdi 6sztondij esetén: A hallgatok a jelentkezés évének szeptember, oktéber,
november, december hénapjaiban valamint az ezt kovetd év februdr, marcius, aprilis,
majus honapjaiban (6sszesen 8 honap) 6sztdndijban részesilnek, melynek dsszege havi
nettd 50 ezer Ft. Az Gzemi gyakorlaton részt vett hallgatok arra az idészakra a 7.a
pontban meghatdrozott 6szténdijat is megkapjak.

PhD 6sztondij esetén: A PhD hallgaték a technolégiai tréning idészakdval egyitt
0sszesen 36 honapi 6sztondijban részesilnek, melynek 6sszege havi netté 150 ezer Ft.
Az "Oveges Jozsef" PhD 6sztdondij mds dsztondijjal dssze nem vonhatd. PhD tandijrél a
Vdllalat az Egyetemmel egyeztetve intézkedik. A PhD hallgatok az 6sztondijas idészak
alatt minden évben technoldgiai tréningen vesznek részt.

A hallgatéknak ebbdl az dsszegbdl kell fedeznitk a program végrehajtdsdval kapcsolatban
felmer0ld utazasi- és szdlldskoltségeket.
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Feltételezve az Egyetem hallgatéinak sikeres palydzatdt, az egyetemi kapcsolattarté feladata a
szerz6dések megkdtésétdl kezdddden kiegészil az dsszes vallalati szerzédéses egyuttmikodés
0sszefogdsdval és a projektek tervezett Utem szerinti haladdsénak folyamatos ellenérzésével.
Amennyiben az adott évben legaldbb egy Uj hallgatéd felvételt nyer az 6sztdndij programba,
akkor a koordindlé egyetemi kapcsolattartét az Alapitvany egyszeri, 100 ezer Ft koordindcids
dijoan részesiti szeptember hénapban.

A hallgatok fejlesztései donté részben az Egyetemen vagy otthon zajlanak egyetemi és vallalati
témavezetdikkel vald rendszeres konzultécid mellett; a folyamatos kapcsolattartdsért a hallgaté
felel. A hatékony munkavégzés érdekében a hallgatd a Vdllalat telephelyén havonta legaldbb 1
napot egydtt tolt a vallalati témavezetdjevel.

Mind hallgatéi és PhD 06sztondij esetén a hallgatd nem megfelelé teljesitménye vagy
indokolatlan lemaraddsa esetén, a Vdllalat javaslata alopjan, az Alapitvdny az 6sztondij
folyositésdt - a szerzédés egyoldald felbontdsdval parhuzamosan - megsziintetheti.

Az egyetemi témavezet6k honordriumban részesllnek az dltaluk tdmogatott hallgatdk sikeres
diplomdzdsa / PhD védése utdn.

a. Hallgatdi 6sztdndij esetén: egyszeri, 70 ezer Ft anyagi elismerés;

b. PhD 0sztondij esetén: egyszeri, 250 ezer Ft anyagi elismerés.

Az Alapitvany a fentiekben rogzitettek pontos figyelembevételével
a. Alapitvany-Vdllalat kozti adomdnyozdsi szerzédést,
b. Vdllalat-Egyetem kdzotti egyuttmikddési megdllapoddst és
C. Hallgaté-Alapitvdny kozoétti hatdrozatot vagy szerzddést fogalmaz meg,
amelyeket az érintettek irnak ald, ill. hagynak jéva.
A Vdllalat szellemi tulajdondnak védelme érdekében az egyuttmdikddésben részt vevé hallgatdk
és egyetemi témavezetdk egyrészrél, masrészrél a Vdllalat, Titoktartdsi Szerzédés-t kotnek.

Valamennyi a Titoktartdsi Szerzdédéssel kapcsolatos dokumentdcid és a résztvevé felek kozotti
szerz6dések archivdldsardl a Vdllalat gondoskodik.

Az Alapitvény és a Vdllalat kozott megkotott szerzédés szerinti tdmogatdsi dsszegeket -
amelyeket az Alapitvdny minden esedékes dtutalds elétt, a tényleges igényeket figyelembe véve,
irdsban pontosit a Vdllalat felé - a Vdllalat legkésébb minden tanulmdnyi félév kézepéig az
Alapitvany bankszamldjéra datutalja.

Az 6sztondij és a fentiek szerinti egyéb juttatdsok dsszegei az inflacié figyelembevételével, a
késdbbi évek sordn médosulhatnak.

A program sikeres befejezése utdn a hallgatdk - a pillanatnyi vdllalati munkaeré helyzettdl,
igénytdl figgben - dlldsajanlatot kaphatnak a véllalattél, amelyet 6k nem kotelesek elfogadni.
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