A Szegedi Tudominyegyetem
Szent-Gydrgyi Albert Klinikai Kozpont
a "Kozalkalmazottak jogallasarél sz616" 1992, évi XXXIIL torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Klinikai Kézpont fénévér

beosztas betdltésére.

A kodzalkalmazotti munkakor megnevezése:

Egészségligyi menedzser

A kbzalkalmazotti jogviszony idétartama:

Hatéarozatlan idétartamu kozalkalmazotti jogviszony

A vezet6i meghizas idotartama:

A vezetdi megbizas hatdrozott, 4 év idGtartamra szol, de legfeljebb a hatvanotodik
életév betdliéscig

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A munkavégzés helye:

Szeged, Tisza Lajos kdrut 107.

A munkakérbe tartozé lényeges feladatok:

Képrettségének, végzettségének megfelelten kinevezett munkakdr szerint.

A vezet6i tisztséggel jaro lényeges feladatok:

A Klinikai Kozpont elndk kézvetlen irdnyitisa meliett a Klinikai Kdézpont altal nytjtott
apolasi tevékenységének feliigyelete és a tevékenysegek Ssszehangolasa, ennek keretében
kiilongsen:

A Klinikai Kozpont 4poléasi dokumentéci6 szabalyszerii vezetésének, a dokumentacid
szakmai tartalmanak felligyclete,

A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

A betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalaséban valo kdzremiikodés,

A betegjogi képviseldvel vald kapesolattartas,

A Klinikai Kozpont higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése a
Ké6rhézhigiénés Osztaly vezetGjének egyetértésével,

Koordindlia a betegellatd egységek (klinikak/intézetek/kozponti diagnosztikai
egységek), illetve a jarobeteg ellaté részlegek szakdolgozdinak munkéjit a vezetd
szakdolgozok uitjan,



o Feliigyeli a betegszallitd szolgalatot, a dietetikai szolgalatot, a szocidlis munkésok
munkajat,

e [Iranyitja, értékeli, ellendrzi a szakdolgozok vezet6i altal végzett apolasszervezési
tevékenyseget,

¢ Koordinilja a betegipolasi tevékenység vonatkozasdban a mindségbiztositasi
tevékenységet, ellatja az Integralt Iranyitdsi Rendszerben nevesitett apoldsszakmai
fejlesztési vezet6i feladatokat,

¢ Gondoskodik az intézeti dpolasi protokollok elkészitésérdl, kiaddsardl, gyakorlatban
torténd bevezetésérdl,

¢ Gondoskodik a jobb, kulturaltabb betegellaté eszkézok, valamint az &poldsi munkat
kénnyitd korszer( eszk6z6k alkalmazdsardl, kezdeményezi a beszerzésliket, elkésziti a
fejlesztési tervet,

e A SZTE Klinikai Gazdalkodasi Igazgatosaggal egyiittmiikddve feliigyeli a klinikai
textilforgalmat,

e A SZTE Klinikai Gazdalkodisi Igazgatésiggal egyiittm(iksdve feliigyeli a
betegélelmezést,

s (Gondoskodik a hatdlyos jogszabalyok és intézményi szabalyzatok egészségiigyi
szakdolgozdkra vonatkozé  elbirasainak  végrehajtasardl, a  klinikai/intézeti
gyakorlatokra érkezé hallgatokkal kapcsolatos el6irasok végrehajtisardl, ellen6rzi
ezek érvényre jutdsat, kapcsolatot tart a kiildé intézményekkel,

o  Kozremitkddik az egészségligyi szakdolgozok munkakéri leirdsanak elkészitésében,

e Megszervezi az egészségligyi szakdolgozdk nyilvantartasat, az ezzel kapcsolatos
egyéb teendoket,

o Segiti és ellenbrzi az egészségligyi szakoktatok munkajat,

o A Klinikai Kozpont apoléi és egyéb egészségligyi szakdolgozdi munkakoérben
foglalkoztatott egészségiigyi dolgozok szak- és tovabbképzésének biztositasa és
feliigyelete, a szakdolgoz6i szak- és tovabbképzésben a Klinikai Koézpont
régidkszpont szerepének képviselete,

o Kezdeményezés és részvétel a szakdolgozdi humaénerdforrds fejlesztését szolgald
intézkedések és programok kidolgozasaban és végrehajtasaban,

s Kezdeményezés és részvétel az apoldi munka fejlesztését szolgald palydzatok
benytijtasdban ¢és megvaldsitisaban. '

Illetmény és juttatisok:
¢ Az illetmény megallapitiséra ¢s a juttatdsokra a ,,Kézalkalmazottak jogallasarol sz616”
1992, évi XXXIL térvény, valamint a SZTE Kollektiv Szerzédés rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek:

e Apolé (BSc vagy MSc) végzettség,

o FEgészségligyi menedzser vagy egészségiigyi menedzsment szakirdnyon szerzett
végzettség,

¢ Bels6 auditor végzettség,

e Fekvé- és jardbetegellatast nyijtd intézményben szerzett legalabb 10 éves szakmai
tapasztalat,

e Legalabb 10 év vezetd szakdolgozoként, dpolasvezetésben szerzett tapasztalat,

o Szegedi Tudomanyegyetemen fennallé kézalkalmazotti jogviszony, ennek hidnyaban
a vezetdi megbizdssal egyidejii kozalkalmazotti kinevezés,



Az ) moduldris szakképzésben szerzett oktatdi tapasztalat,
Széleskdrtt MS Office (irodai alkalmazasok) ismeretek,
Magyar allampolgarsag,

Biintetlen eléélet.

A Klinikai Kd&zpont fondvér beosztds betsltése az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrdl sz616 2007, évi CLIL tdrvény értelmében vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettséggel jar,

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

EU-s péalyazatban valo részvétel,
Ké&zbeszerzési eljarasban szerzett tapasztalat,
Angol nyelv tdrgyalési szint{l ismerete,

Elvart kompetenciak:

Vezetdi készség, képesség, vezetoi kvalitdsok megléte,

Kivalé kommunikécios képesség,

Terhelhetéség, egytittmiktdési készség,

Stratégiai és rendszerszemlélet az egészségiigyi ellatds szervezésében.

A palyazat részeként benyijtando iratok, igazolasok:

Szakmai adatlap dékani, féigazgatdi, kdzponti egységvezetdi munkaltatéi jogkdrbe
tartozé  oktatdk, kutatdk, klinikai orvosok, egyéb klinikai munkakdrben
foglalkoztatottak részére (letlthetd a http://www.u-
szeged. hu/munkatarsainknak/humanpolitikai-jogi/letoltheto-adatlapok oldalrél),
Motivacids levél,

Palyazo személyi adatait tartalmazé részletes, fényképes szakmai dnéletrajz,

Palyazo vezetdi koncepcidjardl, terveirdl szold osszefoglaldja,

Végzettscget, szakképzettséget, szakképesitést, illetve nyelvtudast igazolé okiratok
masolatai,

Szakmai, illetve vezet6i gyakorlatot igazolé okmdanyok (munkéltat6i igazolasok),
Héarom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvanyt a blinligyi nyilvantartasi
rendszer adatai alapjdn annak igazolasdra, hogy biintetlen elééletli, nem 4&ll
foglalkozastdl vagy tevékenységtdl eltiltas és koziigyektdl eltiltds hatdlya alatt,

A palyazoé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a pélyazati eljarasban részivevok a
palyazati anyagat megismerhetik,

A pialyazd nyilatkozata arra vonatkozéan, hogy a palydzat elnyerése esetén a
jogszabélyban el8irt vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségének eleget tesz,
Hozz4jarul6 nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagéban foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal dsszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

A palyazoé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a digitalis masolat minden tekintetben
megegyezik a papir alapon benyijtott eredeti példannyal.

A beosztas betdlthetdségének idépontja:

2018. januar 01.



A palyazat benyijtasanak hatarideje:

o 2017. oktober 31.

A palyazatok benynjtasanak médja:

o A pilyazatokat személyesen vagy postai aiton kell benytijtani Hal4sz-Szab6 Agnes
Huménpolitikai Csoport vezeté (Szeged, Tisza L. krt. 107. 106. szoba) részére 1
eredeti és 5 masolati példanyban, valamint CD-ROM vagy DVD-ROM adathordozén,
PDF kiterjesztésti fajlban késziilt, 1 digitalis masolati példanyban.

A palyazatok elbirdldsanak hatarideje:

o A beadott pélydzatokrél a munkaltatéi jogkor gyakorldja legkés6bb a palyazati
hatrid6 lejartat kévetd harminc napon beliil dont.

A palyazati kiiras tovabbi kdzzétételének helye, ideje:

Egészségiigyi K6z16ny 2017, oktéber havi szama,

SZTE honlapja 2017. szeptember 20.

SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai K6zpont honlapja 2017. szeptember 20.
www.kszk.gov.hu 2017, szeptember 20.

Prof. Dr. Facské Andfea l
elnok




